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MENSAJE DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL




La fortaleza de Chihuahua
estd en todos.

A dos afios de tener el privilegio de asumir la responsabilidad de estar
al frente de la Administracion Municipal, podemos dar cuenta de que
en Chihuahua los resultados son visibles. Seguimos sumando voluntades,
bajo la filosofia de una sociedad unida, integra y valorizada, que continia mar-
cando la diferencia. Hoy mas que nunca, nuestras labores se han intensificado
para generar y recuperar espacios para el disfrute de la poblaciéon, dotar de
un nuevo corazédn a nuestra ciudad y llevar a cabo acciones que impulsen el
sentido humanista de nuestra Administracion.

El esfuerzo que se realiza para que los habitantes de nuestro municipio gocen
de una vida plena, con la seguridad y respaldo que otorga el mantener un or-
den social e impulse el desarrollo humano, siempre ha sido una prioridad, pues
estoy convencido de que la tarea esencial del Municipio es reforzar las rela-
ciones humanas entre la sociedad, generando con ello una convivencia sana.

En este segundo afo de labores, podemos rendir cuentas de que continua-
mos fomentando el estudio, el respeto y las oportunidades buscando generar
un ambiente seguro, proporcionando asi, servicios publicos de calidad a nues-
tra ciudad.

Agradezco a mi familia por estar siempre a mi lado en esta noble tarea, pero
asi también, agradezco a todos los chihuahuenses que me han brindado su
voto de confianza y haberse sumado a este gran esfuerzo, pues como siempre
he sostenido, no basta con construir espacios para la gente, lo que tenemos
que construir, es comunidad.
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MARCO LEGAL

El Municipio, como orden de gobierno, forma parte de la Republica
Mexicana, la propia Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en su articulo |15 reconoce que la base del gobierno republicano es el
municipio, organizacién politica y administrativa que posee las caracteristi-
cas de ser representativa y popular.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 126 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, el ejercicio del Gobier-
no Municipal, se realiza por autoridades electas bajo principios democrati-
cos, Y razdn de sus funciones representativas, asf como de las disposicio-
nes legales que rigen su actuar, se encuentran sujetas al escrutinio publico.

Es por lo anterior, que el ejercicio de la funcidn publica municipal se en-
cuentra sujeto el principio de rendicidn de cuentas, bajo procedimientos
como el que constituye la presentacion de este Informe de Gobierno.

El presente documento, da cumplimiento a lo estipulado por el articulo
19 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, que establece la
obligacion del Presidente Municipal de rendir anualmente ante el Cabildo,
en Sesidon Solemne, un informe detallado de la gestién administrativa del
Gobierno Municipal.

El articulo 24 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento, establece los
mecanismos para la glosa por parte de una comisién especial designada
para tal efecto de entre los Regidores miembros del Ayuntamiento ante
quien se presenta.




(Cédigos de respuesta rdpida) (|

Hemos incluido tecnologia dindmica y multimedia a
través de internet, como complemento de este docu-
mento. Los cédigos de respuesta rapida (QR) para celulares
inteligentes "Smarthphone™ v tablets que se localizan a través
del documento, tiene su funcién de ampliar la informacién o
bien complementarla mediante una nota alojada en la pagina
web del Municipio, red social “Facebook™ o en el canal del
Municipio de videos en "Youtube™. Basta con tener un pro-
grama de lectura para cédigos inteligentes (QR) en el celular
o tablet y apuntar hacia el mismo, para acceder a esta funcion.
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INTRODUCCION

Este Segundo Informe Munici-
pal, se divide en Cinco Ejes Estra-
tégicos, mismos que se encuentran
alineados al Plan Municipal de De-
sarrollo 2010-2013. Continuamos
basando nuestras acciones para darle
cumplimiento a dicho Plan, mismo que
sefala la pauta de nuestra labor en base
a los requerimientos y necesidades
plasmadas por la sociedad en general.

En el primer tema Desarrollo Hu-
mano y la Equidad Social, se refle-
ja claramente nuestro actuar Mu-
nicipal: reforzar la participaciéon social
y apoyar a la sociedad civil para gozar
de una comunidad democritica y filan-
trépica. La Infraestructura con sentido
Social es necesaria para el crecimiento
en la calidad de vida, asi como lo es
también, establecer mecanismos que
mejoren la Educacién Integral.

De la misma forma, es determinante
atender y apoyar a los Grupos Prio-
ritarios en Situacion Vulnerable para
revertir sus condiciones desfavorables
e implementar una verdadera cultura
en Equidad de Género que permita
la plena igualdad entre el hombre y la
mujer, apostando a la Integracién Fami-
liar y Social. Como un medio para el
desarrollo y expresion es necesario fo-
mentar el Arte y la Cultura ademas de
impulsar la Cultura Fisica y el Deporte
gozando de un municipio con Salud.

El segundo tema que se aborda,
es la Seguridad Publica y Civili-
dad Democrdtica. Tenemos claro
que contar con una Policfa Profesional y
Equipada, es ademas de una necesidad,
una estrategia, de igual manera que una
Policia Cercana a la poblacién es pre-
ponderante para la tranquilidad y segu-
ridad de nuestros ciudadanos. Debido
a que las heroicas tareas que llevan a
cabo nuestros policfas para salvaguardar
los intereses e integridad de la pobla-

cién, es algo que debemos reconocer
y fortalecer, llevamos a cabo acciones
que redundan en Mejores Condicio-
nes Laborales y Salariales. De esta for-
ma, impulsamos la Prevencién Social y
Cultura de la Legalidad, envolviendo a
nuestra juventud para que desde tem-
prana edad se concienticen de la im-
portancia de actuar bajo los esquemas
de la legalidad.

El tercer tema enumera las ac-
ciones que sobre Calidad Urbana y
Servicios Piblicos llevamos a cabo
con una Vision y Regulacion Me-
tropolitana permitiendo sentar las
bases para una precisa distribucion
de nuestra cartografia. Llevamos a
cabo esfuerzos para generar una or-
denada Movilidad Urbana y ampliacién
de la Infraestructura Vial, proporcionan-
do a la poblacién facilidades de trasla-
do. Realizamos al mismo tiempo, una
constante Proyeccién vy Ejecucién de
grandes Obras, no solo para ampliar
los espacios publicos, sino también para
impulsar nuestra identidad chihuahuen-
se. Todas estas acciones las realizamos
sobre el marco de un Desarrollo Urba-
no Ecoldgico y Sustentable que permita
seguir brindando nuestros Servicios PU-
blicos de Calidad.

Las oportunidades de crecimiento
econémico social y corporativo, son
en el cuarto tema, Empleo y Com-
petitividad Econémica, un referente
de las acciones llevadas a cabo en
este segundo afio de ejercicio. Es ne-
cesario que la Administracién Publica,
asiente las bases para una igualdad de la
ciudadania que permita su crecimiento
y movilidad social. Con programas de-
rivados de una Gestién Empresarial con
Sentido Social, se impulsa a los grupos
prioritarios y marginales de nuestra co-
munidad. Asi mismo, llevamos a cabo
programas que impulsen el Empleo y

Fomento Econdmico de nuestro en-
torno beneficiando la calidad de vida y
armonia en las familias. Es importante
apoyar a la economia local, mediante
el Impulso al Empresariado Municipal
y reforzar las acciones de Turismo,
ofreciendo a los viajantes una opcién
auténtica de recreacidn en sus paseos
e impulsar la derrama econémica en la
entidad.

En el quinto y tltimo tema a tra-
tar, se pone de manifiesto que sin
Buen Gobierno, las actividades
emanadas de nuestra Administra-
cion carecerian de efectividad y fir-
meza. Es por ello, que la Gestién Mu-
nicipal Eficiente es inalienable a nuestras
acciones, apoyandonos en herramien-
tas que proporcionan las Nuevas Tec-
nologfas de la Informacién con el fin de
desenvolvernos en un ambiente eficaz
e incluyente. La importancia de contar
con un Marco Juridico y Finanzas Pu-
blicas Sanas, es primordial para que las
dependencias y organismos descentra-
lizados del H. Ayuntamiento actden en
competencia. En Suma, mediante una
auténtica Transparencia y Rendicién
de Cuentas mantenemos informada a
la sociedad en general sobre nuestras
actividades dando cuenta de nuestro
éptimo funcionamiento administrativo.

Por iltimo, en el Anexo expone-
mos grdficas y tablas adjuntas que
ayudan a comprender y ampliar la
informacion sustentada en este do-
cumento, asimismo agregamos una
archivo fotogréfico con el fin de eviden-
ciar visualmente las distintas acciones
que se llevaron a cabo.

Ademds, agregamos un aparta-
do de Glosario con la intencién de
facilitar al lector las terminologias
y conceptos que conllevan esta re-
daccion.
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DESARROLLO HUMANO
Y EQUIDAD SOCIAL

La ciudadania exige a la Administra-
cion Municipal estar cerca y dar resul-
tados, son los servicios bdsicos atendi-
dos por este orden de gobierno, los que la
poblacidn requiere para mejorar la calidad
de vida y la convivencia social. Entendemos
que la comunidad debe estar en armonia y
organizada, siendo parte de la formulacién
y aplicacién de las politicas publicas que se
ejercen en nuestro municipio. Vislumbra-
mos que los diversos actores sociales como
las empresas, la sociedad civil, instituciones

académicas y ciudadanfa en general, son
parte fundamental para desempefar una
labor constructiva e incluyente, es por
€so, que nos preocupamos por disponer
de nuestros recursos favoreciendo a estos
sectores, sumando esfuerzos en beneficio
de la sociedad en general.

Generar el Desarrollo Humano y Equidad
Social de nuestros habitantes, es el motor
de nuestra Administracién. En este tema lle-
vamos a cabo acciones relevantes que han
impactado positivamente en la sociedad,

a lo largo de este segundo afio y en esta
Administracidon en general. Le apostamos
a programas con Yy para la participaciéon
social como: Clubes del Abuelo; Comités
vecinales; Alianzas con Organizaciones de
la Sociedad Civil; Becas Escolares y Eco-
némicas para Grupos vulnerables; Escuelas,
Talleres, Torneos y Actividades Deportivas;
Generacion de espacios para la Lectura y
Proyeccion de Artistas Locales que exaltan
nuestro bienestar y orgullo chihuahuense.

Participacion y Asistencia Social

Con la finalidad de fortalecer los lazos afectivos y de co-
municacion entre los vecinos de las 109 colonias SUMAR, se
desarrollan periédicamente reuniones con padres de familia, lideres
sociales, autoridades educativas, funcionarios publicos y ciudadanfa
en general, permitiendo con esto escuchar su opinién y definir pro-
puestas de solucidn a los problemas. Estas peticiones son atendidas
por la figura del Guia Ciudadano SUMAR quien como parte de su
operacidn en campo, identifica y recibe gestiones, mismas que al
momento, son canalizadas a las distintas dependencias de la Admi-
nistracién Municipal. A la fecha, se cuenta con 56 gufas ciudadanos.

Recibimos a través de gufas ciudadanos SUMAR un promedio de
63 solicitudes mensuales, entre las que destacan: material depor-
tivo, material para manualidades, despensas, material de construc-
cién, mantenimiento vy limpieza de parques, alumbrado publico,
alcantarillado, remocién de escombro, agua potable, canalizacién
para atencién psicoldgica y médica.

"Generar el Desarrollo Humano
y Equidad Social de nuestros
habitantes, es el motor de
nuestra Administracion. "




Con el fin de brindar asistencia social a personas de IR
bajos recursos econdémicos y personas en situacion
vulnerable, otorgamos los siguientes apoyos:

* Médicos: 556

¢ Gastos funerarios: 320

* Escolares para la compra de Utiles, pagos
de inscripcion y compra de uniformes: 135
* Aparatos auditivos en coordinacién con la
fundacién TELMEX: 50.

Se recaudaron fondos por un total de 75 mil pesos,
con la participacién de 150 servidores publicos mu-
nicipales e invitados a un evento de filantropia orga-
nizado por el DIF Municipal con el tema de noche de
casino. Lo recaudado en este evento se destind para
el equipamiento de cocinas escolares en planteles
educativos del Municipio de Chihuahua.

En promedio 50 ciudadanos acuden diariamente al
Despacho del Alcalde, para plantear sus demandas e
inquietudes, mismas que se les brinda el seguimiento
y la atencién correspondiente.
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* 40% Direccion de Atencion Ciudadana y Desarrollo Social, para la solicitud de apoyos econémicos y asistenciales

* 30% Direccién de Servicios Publicos Municipales por alguna falla en el alumbrado, la recoleccién de basura y limpieza de parques
* 10% DIF Municipal para actividades asistenciales

* 5% Direcciéon de Desarrollo Urbano y Ecologia en materia de permisos de construccidn, limpieza de terrenos y Guardianes
Ecoldgicos

* 5% Consejo de Urbanizacidon Municipal correspondientes a calles por pavimentar y convenios para pagos

* 3% Direccidn de Obras Publicas Municipales para construccion de puentes, obras complementarias y rehabilitacion de calles

* 2% Tesorerfa para convenios de pago de predial

* 5% otras dependencias y organismos descentralizados de la administracién.




1) DESARROLLO HUMANO Y EQUIDAD SOCIAL

Mantenemos un vinculo institucio-
nal entre esta Administracion, socie-
dad civil organizada y ciudadania en
general, con lafinalidad de dar a conocer
los programas y acciones gubernamenta-
les, asi como servir de mecanismo de
retroalimentacién y mejoramiento de las
politicas publicas en el &mbito municipal.
En este segundo ano, congregamos a 6
mil 975 personas en |36 eventos:

* 60 de sociabilizacion de obra

* 37 de atencidn a visitantes y observa-
dores de las sesiones de Cabildo

* 4 para la entrega de apoyos del pro-
grama de Proyectos Productivos

* 35 ruedas de prensa.

Realizamos 2 audiencias publicas, 58
asambleas ciudadanas y 25 jornadas co-
munitarias, acciones encaminadas a que
el ciudadano mantenga la cercania con la
Administracion.

Fortalecimos los comités de vecinos a
través de programas de capacitacién en
temas de autogestion beneficiando a 330
comités. Asimismo, y con la participacion
de alrededor de Imil 500 ciudadanos,
realizamos mas de 50 talleres de planea-
cién participativa en coordinacién con
diferentes areas de la Administracion Mu-
nicipal para escuchar los planteamientos
de los vecinos, y priorizar sus necesida-
des. A partir de estos talleres contamos
con mayor vigilancia, cambio de lumina-

rias, rastreo de calles,

limpieza de parques y Escanea el codigo OR

apoyos diversos en las
colonias.

Cabe destacar que esta Administracion
logré la acreditacion (a través de la En-
tidad Mexicana de Acreditacién, EMA),
para poder a su vez, ampliar las certifica-
ciones a los comités de vecinos sin costo
alguno para el municipio, siendo los pri-
meros en el pais en alcanzar el nivel de
entidad certificadora y acreditada a nivel
nacional en la Norma Internacional de
Organizacion Vecinal en Zonas Habita-
cionales e Implementacién de Proyectos
ISO-17024.

« Nacional Monte de Piedad

Comités Vecinales

Certificamos a 100 comités vecinales en
estanormay |00 mas lo haran durante el pri-
mer semestre de 2013 para impulsar accio-
nes y planes de clase mundial, que les permita
obtener y aplicar recursos de los Gobiernos
Federal, Estatal y Municipal, ademés de orga-
nizaciones de la sociedad civil y organismos
internacionales, tales como:

« Secretaria de Desarrollo Social

« Fundacion Wal-Mart

* Fundacion del Empresariado Chihuahuense
« Fondo Monetario Internacional

* Union Europea

« Banco Interamericano de Desarrollo

Como una muestra de que esta es una Administracion inclu-
yente, se cred el Consejo Municipal de la Juventud, constituido por 100
consejeros municipales y algunos més honorarios, con el objetivo de
fomentar la participacién de los jovenes del Municipio de Chihuahua en
la integracién de propuestas para el desarrollo integral de la juventud.




Fortaleciendo la participacién social
en la definicién de politicas ptblicas,
realizamos 4 sesiones de la asamblea ple-
naria del Comité de Planeacién para el De-
sarrollo Municipal (COPLADEMUN), en las
cuales se recibieron, analizaron y aproba-
ron 72 solicitudes de obras para el ejercicio
2012. De manera relevante, mencionamos
la participacion ciudadana a través de los
organismos representados en este comité
para la asignacién de recursos del Fondo de
Infraestructura Social Municipal (FISM) que

se destina al combate a la pobreza; en este
mismo espacio, se validaron los indicadores
y sistemas informaticos de apoyo al segui-
miento y evaluacion de la gestién adminis-
trativa.

Para la medicion y monitoreo del desarro-
llo humano de los habitantes del Municipio
participamos activamente en el Observato-
rio Urbano Local, organismo con enfoque
ciudadano, que vigila el cumplimiento de los
objetivos planteados por la Organizacién de
la Naciones Unidas (ONU) para el combate

L

a la pobreza. A través de este organismo de
participacién ciudadana, generamos infor-
macién para la elaboracién de indicadores,
cuyo objetivo es colaborar en la formula-
cién, seguimiento y evaluacién de resultados
de las politicas publicas que promueven el
desarrollo humano y bienestar social.

El programa de Retribucién Comunitaria,
tiene como objetivo que los estudiantes be-
neficiados de las becas municipales, partici-
pen en su comunidad realizando actividades
en beneficio de la misma.

Adopcion de corredores ecologicos

a de Retribucion Comunitaria

611 estudiantes

Colonias: Santo Nifo, Los Pinos, Valle Dorado,
Marmol Ill, Antiguo Lienzo Charro, Vifiedos California,
El Mineral, Alamedas, La Villa y Majalca

Limpieza en asentamientos tarahumaras

427 estudiantes

Asentamientos: La Soledad, Carlos Arroyo, Diaz
Infante, El Oasis y Pino Alto

Reciclaje de basura

227 estudiantes

Albergue Misioneros del Resurgir Guadalupano y
Casa Hogar de Nifios de Chihuahua

Visita a asilos de ancianos

155 estudiantes

Asilos: Amor y Fe, Bocado del Pobre, San Vicente,
San Antonio y Abuelitos Felices

(ICHEA)

Asesorias académicas con el Instituto
Chihuahuense de Educacion para Adultos

123 estudiantes

Colonias SUMAR

Actividades diversas

744 estudiantes

Colonias SUMAR




1) DESARROLLO HUMANO Y EQUIDAD SOCIAL

Como parte de la estrategia SUMAR,
establecimos acuerdos con organizacio-
nes de la sociedad civil e instituciones
educativas a través de Adheridos SU-
MAR, el cual invita a las mismas a participar
poniendo a disposicién servicios o acciones
que permitan el acompafamiento y fortale-
cimiento de las colonias prioritarias median-
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te esquemas de participacién ciudadana y
colaboracién empresarial.

Destaca este afio la firma de un convenio
con la Fundacién del Empresariado Chi-
huahuense, A. C. (FECHAC). Dicho conve-
nio, representa la mas importante colabora-
cién que se haya dado con esta asociacién,
pues supera por mas de |2 millones de pe-

sos la inversion del 201 |. Este afo estamos
coinvirtiendo 34 millones 100 mil pesos (19
millones 300 mil pesos a través del Munici-
pio y 14 millones 800 mil pesos por parte
de FECHAC). Los programas que incluye
la alianza son destinados para la realizacion
de proyectos en temas de salud, recreacién,
educacidn vy capital social:

Componentes de la Alianza Municipio-FECHAC 2012
Techumbres 13 en escuelas primarias y secundarias.” 2.5 millones 2.5 millones
Org:.amzamo.n.es dela Para proyectos de desan_'ollo social en escuelas y 1.5 millones 4.5 millones
Sociedad Civl comunidades.
Asantamientos Construccion y equipamiento de asentamientos tarahumaras. 3 millones 1 millén
Tarahumaras
Clinica Chanita Equipamiento y construccion de una clinica de salud en la 7 millones 2.5 millones
zona sur.

Horario Extendido Equipamiento y operacion. 2 millones 2 millones
Centro Preventivo de Dia y . . . ; .
Clinica de Metadona Equipamiento y operacion 800 mil 800 mil
Deportes para compartir Promocién del deporte en colonias populares. 1 millén 1 millén
Equipamiento Escuelas Rehabilitacion y equnpamllento de escuelas en zonas 1.5 millones 500 mil

marginadas.

*Con aportacion de las sociedades de padres.




Para apoyar a 30 organizaciones
de la sociedad civil con sus gastos de
operacion, invertimos mds de 9oo mil
pesos; a cada asociacidn se le hace en-
trega de 3 mil pesos mensuales por 10
meses. Estas agrupaciones en conjunto
atienden a mas de 3 mil 212 personas en
diversos proyectos sociales.

El DIF Municipal con la participacién de
34 organizaciones de la sociedad civil, lle-
v a cabo el tradicional Bazar Navidefio,
ofreciendo a la ciudadanfa un espacio de
convivencia para familias. Gracias a este
magno evento se lograron recaudar 426
mil pesos que se destinaron a diferentes
programas de asistencia social. En esta
ocasién se incluyeron espacios para aso-

ciaciones civiles que colaboran con el Mu-
nicipio, asi como la promocién de pro-
ductos y servicios apoyados en el marco
del programa de proyectos productivos.

Entregamos mas de 300 juguetes, pro-
ducto de la colecta realizada en el Bazar
Navidefio para destinarlos a hospitales
publicos de la ciudad: Hospital General,
Hospital Infantil y el IMSS; beneficiando a
un mismo numero de niflos hospitaliza-
dos.

Realizamos alianzas estratégicas con
organizaciones de la sociedad civil como
EZER Casa del Voluntario de Chihuahua,
A.C., para llevar esquemas de trabajo y
atencién a los centros comunitarios para
impartir actividades diversas como danza,

jazz, pintura, tutorfas académicas, cursos
de primaria y secundaria del Instituto Chi-
huahuense de Educacién para Adultos
(ICHEA), actividades deportivas, activa-
cion fisica, autoempleo y recreativas.

Por medio del DIF Municipal y mediante
la participacién de toda la Administracion
Municipal, se llevd a cabo la colecta anual
de la Cruz Roja Mexicana con el lema:
“Tu Eres Cruz Roja, Por Eso Con Tus
Acciones Seguiremos Creciendo”. Para
esta noble causa, que es celebrada por
los tres érdenes de gobierno y diversas
asociaciones de la sociedad, se logré re-
cabar 296 mil pesos, que son destinados
integramente a esta instituciéon, para llevar
a cabo sus benéficas labores.
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Infraestructura Social

Conformamos el Comité de Asignacion y Seguimiento del Fon-
do para la Infraestructura Social Municipal (FISM), el cual surgié
como una estrategia para SUMAR esfuerzos entre las dependencias y or-
ganismos de la Administracion Municipal, y tiene como principal objetivo
la gestion, revisiéon y evaluacion de los recursos, que dicho fondo destina,
para atender la pobreza extrema y el rezago social en los proyectos mas
representativos y de mayor impacto para la comunidad.

EI Comité estd integrado por:

* Direccién de Planeacién y Evaluacion

* Direccién de Obras Publicas

* Direccién de Desarrollo Rural

* Direccién de Atencién Ciudadana y Desarrollo Social
* Consejo de Urbanizacién Municipal.

Realizamos recorridos de identificacién, primero de dreas que se
consideran de alta marginacién, y segundo, en lunares con rezago
social, seguido de un estudio socioecondmico y revisién, por par-
te del guia y supervisor de colonia, en cada vivienda. Por Ultimo,
una revision final, generd la aceptacion de distintos casos, obte-
niendo como resultado lo siguiente:

* 265 viviendas con piso de tierra
* 27 familias que con necesidad de vivienda
* 316 viviendas sin depdsito de agua potable.

Mediante Escuela Digna apoyamos la infraestructura
escolar bdsica rehabilitando aulas, talleres, laboratorios,
bafios, canchas deportivas y plazas civicas. A través de este
programa, se beneficié a un total de 56 mil 163 alumnos de 198
escuelas (85 de pre escolar, 92 primarias, |9 secundarias y 2 tele
bachilleratos). En este afio, se destinaron 6 millones 800 mil pesos
de manera tripartita.




En 13 escuelas de educacion bdsica de
colonias con rezago social y con el fin de
evitar los riesgos a la salud por la expo-
sicion directa a los rayos solares, cons-
truimos techumbres, tipo domo, en las
canchas de usos multiples permitiendo a los
alumnos practicar actividades al aire libre en
mejores condiciones. Adicionalmente, en
escuelas de colonias populares construimos
12 aulas, 4 sanitarios, 2 direcciones escola-
res, | audiovisual y | biblioteca.

Con elfin de fomentar la cultura fisica en la
zona rural, construimos 2 techumbres para
parques deportivos; uno en el ejido El Sauz
y otro en el ejido Cuauhtémoc, asi como
gradas en parques de beisbol de los ejidos,
La Esperanza, Palo Blanco y Francisco .
Madero.

Para la seguridad de las personas que re-
corren a pie su barrio, en 20 colonias con
rezago social, se construyeron | mil 660
metros lineales de guarniciones, 3 mil 650
metros cuadrados de banquetas y 157 lu-
minarias. Asimismo se erigieron |78 metros
de muros de contencién de concreto hi-
draulico y mamposteria en las colonias Re-
volucién, Oscar Flores y Lomas Altas.

Construimos y rehabilitamos sanitarios en
3 asentamientos tarahumaras, preservando
ademés la salud de los habitantes en las co-
lonias: Sierra Azul, Dale y Alfredo Chavez.
Ademas instalamos pisos de concreto con
recubrimiento de cerdmica y pintura gene-
ral, instalamos igualmente en un salén de
clases, piso y losa de concreto. En estas ac-
ciones se invirtid | millén 85 mil pesos.

El programa de Infraestructura Hidrdulica
Rural, nos permite atender la demanda de
necesidades en estas comunidades. Realiza-
mos |9 obras consistentes en perforacién

y equipamiento de pozos, construccién y
rehabilitacién de pilas de almacenamien-
to y lineas de agua potable, reparacion y
reposicion de equipos de bombeo, con
una inversion de 3 millones 349 mil pesos,
beneficiando a un total de | mil 130 habi-
tantes en |4 comunidades:

* Ejido La Noria, Guadalupe
* Ejido y Colonia Cuauhtémoc
* Ejido y Colonia Soto

* Alamillo de Baylén

* Horcasitas

* La Casita

* Rancho Ojo Laguna

* L a Haciendita

* Palo Blanco

* El Fresno

* L adrillera Norte

* Ocampo

* El Tarin

* Fl Jardin.

S. Guadalupe Sanchez de Araiza”, realizar
un diagndstico para identificar las principales
necesidades de las comunidades de El Sauz,
Nuevas Delicias, Division del Norte, La Es-
peranza, El Charco, La Noria, El Vallecillo y
Ejido y Colonia Soto.

Con el propdsito de ampliar los espacios
para la recreacién, ensefianza y practica del
deporte en zonas prioritarias de nuestro
municipio, se construyé el Centro Comu-
nitario Vistas del Cerro Grande con una in-
version de 10 millones 463 mil pesos. Este
centro comunitario, ocupa un area de 645
metros cuadrados y cuenta con espacios
para:

Realizamos conjuntamente con depen-
dencias del Gobierno Federal y la Junta
Central de Agua y Saneamiento (JCAS), 6
acciones del Fondo Nacional de Desastres
(FONDEN) para la perforacion, equipa-
miento y adquisicion de depdsitos para al-
macenamiento de agua, beneficiando a 930
habitantes de las comunidades de La Cua-
drilla, Colonia Sacramento y La Virgen.

Llevamos a cabo 2| obras consistentes en
rehabilitacién de espacios educativos en la
zona rural, beneficiando a 430 alumnos en
|4 comunidades con una inversiéon de | mi-
llén 426 mil 482 pesos. Con estas acciones,
logramos tener espacios educativos dignos,
para la poblacién en edad escolar.

Convenimos con la Escuela de Trabajo So-
cial del Estado de Chihuahua “Profra. y T.

* Area médica

* Talleres

* Aula para tecnologfas de la informacién
* Auditorio

* Cocina

* Cancha infantil multiusos

* Ludoteca

* Sala usos multiples

¢ Oficina administrativa

* Bodega.

El equipamiento consiste en:

* Amplio mobiliario e instrumental médico
* Instrumentos musicales

* Mddulo de ejercicios

* Juegos mecanicos infantiles

* Televisores

* Equipo de sonido

* Sillas

* Mesas

* Pizarras

* Computadoras y equipo multimedia
* Telefonia

* Alarmas y sistema de circuito cerrado.
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Ademds, cuenta con una superficie ex-
terior de 2 mil 362 metros cuadrados
que abarca, areas verdes; cancha depor-
tiva; estacionamiento; mobiliario urbano
y drea de juegos infantiles. Esta obra de
gran beneficio social atenderd a los habi-
tantes de las colonias: Vistas Cerro Gran-
de, La Soledad, Secretaria de la Marina,
Tres de Mayo, Valle Dorado.

Asimismo, se encuentra en proce-
so de licitacion la construccion del
Centro Comunitario de la Colonia
el Porvenir al norte de la ciudad, con
una inversion de 9 millones 458 mil
pesos.

Con la finalidad de contribuir a la reduc-
cién de los niveles de marginacién y po-
breza de las familias en las comunidades
rurales, se apoyd a 352 con igual nimero
de acciones de mejoramiento y construc-
cién de viviendas, en la modalidad de au-
toconstruccidn de cuarto adosado, techo
de lamina y dotacidn de tinaco para agua
potable en 46 localidades con una inver-
sion de | millén 650 mil pesos.

4

Con la ampliacién y rehabilitacion del
Centro de Salud Guadalupe, fueron be-
neficiados un total de 530 habitantes de
la zona rural. Realizamos una inversion de
187 mil pesos.

Se construyeron 10 corrales en los
mancomunes de ejidos dentro del
municipio de Chihuahua, mismos que
permiten a | mil 8 productores de gana-
do vacuno llevar a cabo practicas de ma-
nejo y sanitarias. Se invirtié un total de 3
millones 802 mil pesos en los siguientes
ejidos:

* El Vallecillo

* La Noria

* Alamillo de Acosta

* Colonia Soto

¢ Ciénaga de Ortiz Este

¢ Ciénaga de Ortiz Oeste

* Colonia Nuevo Delicias

* Bella Vista

* Nuevas Delicias

* La Esperanza

Con el fin de proveer espacios adecua-
dos para la espera del transporte urbano

en colonias con rezago social, se cons-
truyeron |2 paraderos sobre la Avenida
Nueva Espafia de la colonia Vistas Cerro
Grande, con la participacién del Gobier-
no Federal para una inversién conjunta de
I millén 200 mil pesos. Esta obra social,
Incluye carril de alojamiento y rampas
para usuarios con discapacidad. De igual
manera, en la zona rural construimos 3
paradas de camiones con una inversién
de 53 mil pesos en 3 comunidades para
beneficiar a 430 habitantes: EI Fresno, El
Sauz y Ejido Sacramento.

Con una inversion de | millén 938 mil
pesos, se llevé a cabo la instalacion de 10
mil metros de lineas de conduccién y dis-
tribucidn de energia eléctrica, benefician-
do a un total de 320 familias del medio
rural, que ahora gozan de luz eléctrica en
apoyo a sus actividades agricolas y gana-
deras de los productores locales.

Edificamos 2 bodegas de 322 metros
cuadrados cada una, con una inversién de
3 millones 267 mil pesos en los ejidos de
La Esperanza y El Vallecillo. Estas acciones
benefician a 400 productores.




En materia de vivienda con el objetivo
de dignificar la vida de 1 mil 770 fa-
milias que viven en pobreza extrema y
rezago social, entregamos el mismo nti-
mero de paquetes de material de cons-
truccion, con una inversion de 5 millones
65 mil pesos del Fondo de Infraestructu-
ra Social Municipal (FISM).Apoyamos en
coordinacion con Gobierno del Estado a las
familias chihuahuenses para la construccién
0 acabados de sus casas, al adquirir 800 to-
neladas de cemento, aproximadamente |6
mil sacos. Este material se ofert subsidiado

r’

Durante el segundo aiio de esta
Administracion, mediante el Pro-
grama de Piso Firme, apoyamos a 400
familias en 52 colonias con rezago social
mediante la colocacion de 6 mil 513
metros cuadrados de piso de concreto
hidraulico, reduciendo asi en 9% las vi-
viendas con piso de tierra. Estas acciones
se llevaron a cabo con una inversién de
| millén 648 mil pesos.

Iniciamos la construccion de 64 amplia-

a un precio que representa el 53% de su
valor comercial, beneficiando a | mil 700
familias de 16 colonias y 29 comunidades
rurales.

Con la finalidad de hacer frente a los da-
fios causados por las intensas lluvias, dota-
mos, a través de Vivienda Digna, de hule
negro a 800 familias de escasos recursos.
En esta accidn, invertimos 67 mil 200 pesos
de manera extraordinaria.

En coordinacién con la empresa Alfa
Gamay a través del DIF Municipal, se distri-
buyeron 170 cubetas de impermeabilizante

Chihuabiu

Programa
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ciones a viviendas que constan de una
recamara y bafio, con beneficio a mis-
mo ndmero de familias. Destinando una
inversion de 7 millones 192 mil pesos.
Una vez que identificamos la necesidad
de vivienda para 27 familias, por lo que
apoyamos con un Pie de Casa a cada una
de las familias necesitadas de |9 colonias,
tales como: Vistas Cerro Grande, Jorge
Barousse, || de Febrero, entre otras.
Con estos trabajos, logramos beneficiar

L

para 100 casas que se encuentran en la co-
lonia Paso del Norte.

Apoyamos a las familias de escasos recur-
sos, que fueron detectadas por los Guias
Ciudadanos, instalando mas de 3 mil 399
metros cuadrados de vidrio: 2 mil 609 me-
tros cuadrados en colonias de la zona urba-
nay 790 metros cuadrados en 8 localidades
de la zona rural Con estas acciones bene-
ficiamos a 2 mil 385 familias con una inver-
sién de 620 mil pesos, de los cuales 50%
son participacién del Municipio y 50% de
Gobierno del Estado.

a poco mas de 100 personas con un
cuarto y bano, reduciendo un 9.4% las
viviendas con paredes de desecho o car-
ton.

Dotamos de tinacos a 316 viviendas
de 35 colonias, tales como: Riberas de
Sacramento, Vistas Cerro Grande, Jorge
Barousse, Paso del Norte, entre otras.
Con esto, logramos beneficiar a poco
mas de | mil 264 personas, mejorando
sus condiciones y calidad de vida.
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Se construyeron y equiparon 2 polideportivos con un re-
curso de 46 millones de pesos en una inversion tripartita
de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal:

*Vistas del Cerro Grande: beneficiando directamente a los
habitantes de las colonias Vistas Cerro Grande, La Soledad, Se-
cretaria de La Marina, Valle Dorado, Tres de Mayo, Marmol
Etapas 1,1l y IlI

* Pedro Dominguez: beneficiando directamente a los habitan-
tes de las colonias Pedro Dominguez, Tarahumara, Progreso
Nacional, José Francisco Ruiz Massieu, Santa Cecilia, Antorcha
Popular.

En ambas instalaciones, se cuenta con una alberca, gimnasio
para deportes de combate, gimnasio artistico, vestidores, ba-
fios, oficina y estacionamiento, que daran cobertura a activida-
des como la natacién, polo acuético, nado sincronizado, boxeo,
karate, taekwondo, jazz, danza, yoga, baile latino, entre otras.

Iniciamos la construccidn de 2 gimnasios de boxeo en las co-
lonias Diaz Ordaz y Riberas de Sacramento, con una inversién
tripartita de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, por un
monto de 7 millones 550 mil pesos.

Continuando con infraestructura deportiva, se destind un
monto de 4 millones de pesos para la rehabilitacién del campo
de beisbol Emiliano Zapata. Los trabajos de rehabilitacién inclu-
yeron construccidn de gradas, techumbre, casetas para depor-
tistas, sanitarios, bebederos, pasto sintético, malla perimetral,
proteccidn en torres de alumbrado, pasto natural en taludes y
bancas.

De igual manera, se inicié la rehabilitacion de los campos de
beisbol en la Deportiva Nuevo Milenio con una inversién de
I'l' millones 807 mil pesos y un avance de 60%. Estas obras
cubren el campo principal de beisbol y 6 campos infantiles.

Destinamos recursos para una inversiéon superior a | millén
200 mil pesos para la rehabilitacién de los campos de beisbol
del Ejido Ocampo, El Sauz, Francisco |. Madero, Sacramento,
Ejido y Colonia Cuauhtémoc, asi como un Parque también de
beisbol en el ejido La Esperanza.

Se concluyd el campo de beisbol en la colonia Nuevas Deli-
cias y se inicid la construccién de un campo en Estacién Terra-
zas con un una inversion total de 2 millones de pesos.

Con una inversién de 2 millones 400 mil pesos, se lleva a cabo
la construccidn de la primera etapa del complejo deportivo “Es-
cuela Rural de Beisbol Infantil SUMAR”. Primera escuela de este
tipo en el sector rural, siendo una magna obra que consiste en
la construccién de | campo de beisbol con gradas, techumbre,
sanitarios, jaula de bateo y alumbrado con 36 reflectores.

Con una inversion de 3 millones 943 mil pesos, mejoramos
las instalaciones de los lienzos charros en las comunidades de
Palo Blanco, El Charco vy Ejido Soto. Asi mismo, se rehabilitaron
canchas y parques en 6 comunidades beneficiando a un total de
2 mil 514 habitantes del medio rural. Ademas, se construyd una
cancha deportiva de usos multiples (basquetbol, futbol rapido y
voleibol) en El Charco y La Cuadrilla con una inversién de 380
mil pesos.




Uno de los programas contemplados dentro de la alianza
Municipio-FECHAC 2011, es el Horario Extendido, “Am-
pliando el Desarrollo de los Nifios” (ADN), en 6 escuelas de
primaria y Secundaria. Este modelo garantiza que la comunidad
estudiantil aproveche positivamente su tiempo libre, con opor-
tunidades para desarrollar habilidades extraescolares, tales como
la mUsica, las artes y el deporte. Esta accién les permite mejorar
su desempefio escolar a través de tutores y tutoras que los apo-
yan en materias escolares donde presentan bajo rendimiento.
Ademas, se les brinda un programa de nutricién que incluye no
solo los alimentos sino también se les fomentan buenos habitos.
En este programa se benefician a 512 alumnos y alumnas con
una inversién total de 2 millones 373 mil pesos.

Las 6 escuelas bajo este esquema son:

* Primaria de la Casa Hogar de Nifios de la colonia Nombre
de Dios

* Telesecundaria nimero 6155 de la colonia Esperanza

* Secundaria Federal nimero 50 de la colonia Lealtad

* Primaria Ford nimero 127 de la colonia Lealtad 2

* Primaria Lazaro Cardenas de la colonia Ampliacion San Ra-
fael

* Primaria Adolfo Lépez Mateos.

Paralelamente a la educacion escolar que reciben los nifos y
nifias en los Centros Regionales de Educacién Integral (CREI),
apoyamos a las instituciones educativas del medio rural con
combustible y transporte para que el alumnado acuda a centros
recreativos, museos, festivales, ferias, rodeos, concursos y otros
como, “La Gran Fuerza de México” y “Expogan’.
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En coordinacién con Gobierno del
Estado, se adquirieron 10 camiones es-
colares que mejoran las condiciones en
que los nifios y las nifias acuden a reci-
bir diariamente la instruccion escolar
desde sus comunidades, hasta los 4 CREI
en las comunidades de Boca de Ciénaga, El
Charco, Ejido Ocampo y Nuevas Delicias.

Mediante los Programas Municipales de
Becas, se beneficié a 3 mil 343 estudiantes
de los cuales 444 son de origen tarahuma-
ra representando un incremento de mas
del 600% en relacién a los beneficiados
en 2011y | mil 56 en la zona rural. Estas
becas se llevaron a cabo con una inversién
de I'l millones 925 mil 891 pesos.

Es importante mencionar que 50 becas
(23 nifios y 27 nifias), de este programa
son para hijos de trabajadoras sexuales,

mismas que también recibieron la invi-
tacion para incorporarse a la educaciéon
abierta con el fin de terminar su educa-
cién primaria, secundaria y de nivel media
superior.

Con el objetivo de reducir la brecha edu-
cativa y digital, por primera vez otorgamos
adicionalmente, una computadora perso-
nal (mini laptop) a | mil 33 estudiantes del
total de becados que cursan la secundaria,
preparatoria y universidad.

Dentro del Programa de Prevencion,
Atencion, Desaliento y Erradicacion de
Trabajo Infantil Urbano Marginal (PROPA-
DETIUM) se apoyd con becas escolares a
44 menores con un monto de | mil 600
pesos a cada uno, a través de un fondo tri-
partita. Dentro de estas mismas acciones,

se realizaron |5 talleres de Escuelas de Pa-
dres a los papas de los nifios beneficiados.

Se transfirieron al DIF Municipal 64 coci-
nas escolares ubicadas en escuelas prima-
rias, secundarias y jardines de nifios. Con
el fin de sustentar las cocinas escolares
entregamos bimensualmente 2 mil 292
paquetes para la elaboracién de desayu-
nos calientes que benefician a | | mil 500
menores diariamente, los desayunos se
entregan durante las 2 primeras horas de
la jornada, eliminando el ayuno nocturno
de 12 horas permitiendo proporcionar a
los estudiante la energia suficiente diaria.
Adicionalmente adquirimos 12 cocinas y
un comedor, con una inversion de 870 mil
pesos Y asf beneficiar a | mil 800 menores
diariamente.




Mediante el Programa Desayunos
Escolares Frios, se han entregado |
millén 332 mil 898 porciones benefi-
ciando diariamente a 12 mil 292 me-
nores pertenecientes a 98 escuelas
primarias y jardines de nifios. El desa-
yuno contiene: leche, galleta de soya,
galleta integral de malz, barra multi-
grano y cereal de trigo o fruta seca.

La participacion social debe
incluir e iniciar con las nifias y
los nifios, por ello promovimos
la conformacion y seguimiento
del Consejo Infantil Ciudadano
conformado por estudiantes de
Primaria. A través de este Consejo
se eligid a Sebastian Navarrete Urby
como nifo Presidente por un dia,

asi como al resto del Gabinete y el
Ayuntamiento infantil. El Consejo se
reline una vez por mes para analizar
y proponer soluciones a problemati-
cas de nuestra comunidad, ademas
del fomento a la lectura, la oratoria
y conocimiento de procesos demo-
craticos.

"Mediante el Programa Desayunos Escolares Frios, se han
entregado 1 millon 332 mil 898 porciones beneficiando
diariamente a 12 mil 292 menores pertenecientes a 98

escuelas primarias y jardines de niiios. "
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Grupos Prioritarios en
Situacion Vulnerable

Este afio seguimos sumando es-
fuerzos con la Asociacion Na-
cional Pro Superacién Personal,
(ANSPAC) para ofrecer talleres a
mujeres y jovenes sobre superacion
personal de centros comunitarios,
permitiendo a los beneficiados descu-
brir su potencial y aprovecharlo para
su desarrollo personal, profesional y
social. A la fecha, hemos contado con
mas de 80 personas, participando ac-
tivamente, divididos en 20 grupos, de
los cuales 10 se establecieron en el
asentamiento tarahumara Qasis bene-
ficiando a 30 mujeres.

El Instituto José David es una aso-
ciacién que mantiene su apoyo para
atender a infantes de bajos recursos
que presentan alteraciones de lengua-
je y aprendizaje. En vinculacién con
el DIF Municipal, se han proporcio-
nado mas de 100 terapias mensuales
que permiten potenciar el desarrollo

académico y personal de los 100 me-
nores beneficiados mejorando asf su
calidad de vida.

A través del Muralismo Urbano fo-
mentamos la participacion de 80 jove-
nes en situacion de riesgo, v colectivos
urbanos en un marco de correspon-
sabilidad. Llevamos a cabo 6 murales:
2 en el parque de beisbol Emiliano
Zapata y 4 en la traza de la avenida
Tedfilo Borunda en sus intersecciones
con la avenida Mirador, avenida Inde-
pendencia, calle 25, calle 27 y Avenida
Pacheco.

Iniciamos con el ciclo de pléticas de
autoestima para personas adultas ma-
yores en los clubes del abuelo de las
colonias: Riberas de Sacramento, Di-
visién del Norte y Diaz Ordaz, a las
cuales han acudido 50 mujeres vy 10
hombres.

Durante el mes de agosto ce-
lebramos en coordinacién con el

Gobierno del Estado a mds de 6
mil personas adultas mayores,
realizando actividades cultura-
les, recreativas y de capacitacion
como:

* Capacitacién en gerontologla a
coordinadores y coordinadoras de los
Clubes del Abuelo y asesores de los
Circulos de la Amistad

* Tardes de Danzén en los parques
Revolucién, Cerro de la Cruz y Nue-
vo Milenio

* Tarde de cine en la colonia Ramén
Reyes

* Atencién a la salud visual

* Activacion Fisica

* Concurso evocando a “CRI-CRI”

* Misa de accién de gracias y feria
de servicios

* Baile de gala en el Centro de Con-
venciones con la Orquesta de Beto
Diaz.




En coordinacién con la Compaiiia Minera
de Dolores y con la Fundacién de entregas
de sillas de ruedas (Wheelchair Foundation),
entregamos 60 sillas de ruedas para perso-
nas con discapacidad y de escasos recursos,
con un costo de | mil |3 pesos cada una; desti-
nando una suma total de 60 mil pesos. Las per-
sonas beneficiadas fueron valoradas previamente
conforme a sus necesidades.

Otorgamos, con una inversién total de 5 millo-
nes 148 mil pesos, apoyo econdmico a | mil 287
personas con discapacidad, ademas de esta beca
econdmica, se entregaron tarjetas de descuento
vdlidas en mas de 100 establecimientos para ob-
tener de un 10% hasta un 50% de descuento.

Porcentaje de Beneficiarios

Zona Rural
¥ Estudiantes
Etnias
N Deportistas
¥ Poblacion en Pobreza

Extrema
B Madres Solteras

-
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Continuamente impulsamos la participacion de
personas con discapacidad en temas de desarrollo
humano y social, a la fecha realizamos activida-
des como:

* El Primer Foro “SUMAR nos Fortalece” con 32
organizaciones de la sociedad civil con el objetivo de
establecer acciones tendientes a promover y fomentar
la integracidn social de las personas con discapacidad
sumando esfuerzos en conjunto

* Elaboracién del Reglamento del Consejo Municipal
para el Desarrollo Humano a Personas con Discapaci-
dad, el cual se encuentra en proceso de publicacién en
el Periédico Oficial del Estado

* Recorrido por las obras Parque Metropolitano El
Rején, Plaza de Armas y rutas de transporte publico
contando con |5 representantes de organizaciones de
la sociedad civil con el fin de adecuar los espacios para
la accesibilidad de las mismas

* Conferencia magistral en el gimnasio del Colegio
de Bachilleres Plantel | “Tu Puedes Ser Diferente” con
Pablo Landa.
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Intensificamos el programa Abuelito
SUMAR que consiste en apoyar d es-
cuelas, parques o centros comunitarios
ayudando a detectar las faltas al Bando
de Policia y Buen Gobierno, dar con-
sejos preventivos y recomendaciones
de proteccion, asi como proporcionar
los nimeros de emergencia e inculcar
valores elementales para el desarrollo
v la convivencia pacifica en 48 Escuelas
Primarias; 47 Jardines de Nifos y 5 centros
comunitarios. Con este programa se bene-
ficiaron a 100 personas adultas mayores su-
mando una inversién de 747 mil pesos.

Las personas que se encuentran en situa-
cién de vulnerabilidad requieren ser apoya-
das por la misma sociedad y sus institucio-
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nes, es por eso, que el Municipio destind 5
millones 298 mil pesos para la entrega de 52
mil 590 despensas:

* 6 mil 500 despensas para beneficio de
personas en situacién vulnerable que no
cuentan con lo indispensable para adquirir
sus alimentos bésicos

* 37 800 despensas a personas adultas
mayores

* 4 mil 500 despensas a los habitantes del
medio rural

* 3 mil 790 despensas distribuidas a través
del DIF Municipal para mujeres embaraza-
das y en periodo de lactancia; personas con
discapacidad; hogares pobres con menores
de 5 afos y personas adultas mayores.

Ofrecimos 2 talleres: uno de reposterfa

. ¥

y pastelerfa; y otro de reparacién de elec-
trodomésticos. Dichos talleres se llevaron a
cabo en los centros comunitarios Chihuahua
2000 y San Jorge, beneficiando a 134 nifios,
nifias y adolescentes que se encuentran en
situacion de riesgo para que se incorporen
a las actividades productivas favoreciendo su
desarrollo.

Con la finalidad de generar ingresos para
adultos mayores, j6venes que no trabajan ni
estudian asi como madres solteras, se esta-
blecen grupos de trabajo que han logrado
involucrar a 50 personas para la elaboracién
de 500 pifiatas en 20 colonias SUMAR, mis-
mas que fueron vendidas al municipio para
las celebraciones navidefias dejando un in-
greso para sus familias.




Se brindé asistencia legal a gru-
pos vulnerables y personas que
por falta de recursos no pueden
contratar servicios de profesio-
nistas para dar certidumbre a sus
diferentes procedimientos lega-
les. Atendimos en este segundo ano
de labores un total de 2 mil 752 ciu-
dadanos, de los cuales | mil 147 fue-
ron asesorfas; | mil 605 asuntos que

requieren de un seguimiento. De los
asuntos legales a los cuales les dimos
seguimiento, concluimos a favor 757
juicios.

Destacamos que en la prestacién
del servicio juridico, un 60% son mu-
jeres, primordialmente para solicitar
divorcios y pensiones alimenticias.

Con el apoyo de 5 promotores es-
pecialistas en la carrera de Profesional

Asociado en Gerontologfa atendimos
a 3 mil 500 personas adultas mayores
en |55 Clubes del Abuelo, realizan-
do diversas actividades sociocultura-
les, recreativas, deportivas y de salud
como: diagndstico sensible, raciones
y talleres de capacitacion. Todas estas
actividades se llevaron a cabo en 97
colonias y 5 comunidades de la zona
rural.

Se asignaron 4 camionetas,
adaptadas para el transporte
comodo y seguro de personas
con discapacidad en colabo-
racion el Gobierno del Estado.
Este servicio se utiliza para facilitar
el transporte a personas en con-
diciones vulnerables y traslados
al CRIT para quienes tengan que
atender sus citas médicas, sesiones
de terapia y demas servicios médi-
cos. Como resultado, desde la ad-
quisicion de este transporte, se han
otorgado 3 mil 37 servicios.

Mayor de 60 Afos 11,733
Jubilados 9,546
Pensionados 4951
Capacidades Diferentes 216
Familiar a cargo de una persona
con discapacidad 95
Divorciados 1547
Viudos 716
Madre O Padre Soltero 1240
Total 30,044 3

Se ha beneficiado con descuentos
de hasta 50% en predial a 30 mil 44
familias en situacion vulnerable, per-
sonas adultas mayores, jubiladas, pen-
sionadas, jefas y jefes de familia solos a
cargo de sus hijos e hijas, asf como per-
sonas con discapacidad o quienes estén a
cargo de una persona con discapacidad.




1) DESARROLLO HUMANO Y EQUIDAD SOCIAL

4

Equidad de Género

Para esta Administracion, es impor-
tante difundir y promocionar los dere-
chos humanos asi como concientizar a
la comunidad sobre la equidad de géne-
ro. Derivado de lo anterior y mediante el
programa SUMAR te Lleva el Cine, se im-
plementd un circuito de cine callejero con
perspectiva de género y derechos humanos
mediante la proyeccién de peliculas con
contenido social. Realizamos funciones en
65 colonias y 4 comunidades rurales:

* Proyeccién en 4 escuelas de los niveles
basico y medio superior, con una afluencia
del mil estudiantes de los cuales 530 fueron
mujeres y 470 hombres

* Evento en celebracién del aniversario del
voto femenino en el Auditorio Claustro de
Maestros de la Facultad de Derecho de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, con
un aforo de 100 asistentes de los cuales 78
fueron mujeres y 22 hombres

* Celebracion del Dia de la Familia con la
proyeccion de cine en el Parque EI Palomar
con una participacion de 350 personas, de
las cuales 190 fueron mujeres y 160 hom-
bres

* Presencia en 3 casas de descanso para

[ )

personas adultos mayores
en la ciudad y en la Co-
munidad Rural Colonia
Soto, con la participacién
de 110 personas de las
cuales 66 fueron mujeres
y 44 hombres

* Visita a 4 guarderfas
con un total de 275 in-
fantes presentes, de los
cuales 130 fueron nifas y
|45 nifios

* Atendimos | | Clubes
del Abuelo en las colonias
SUMAR en la que asistie-
ron 330 personas adultas
mayores, de las cuales |72 fueron mujeres
y 158 hombres

¢ Acudimos a |5 centros comunitarios
ubicados en las colonias SUMAR con una
asistencia de 450 personas de las cuales 260
fueron mujeres y 190 hombres

* Jornada de Salud Multidisciplinaria en la
Colonia Martin Lépez, donde se proyecta-
ron dos cortometrajes relacionados con el
cancer cérvico uterino y cancer de mama,
con una asistencia de 140 mujeres

lal

* Participacion en el programa de 12 Ba-
rrios asistiendo 450 personas de las cuales
210 fueron mujeres y 240 hombres.

Se llevaron a cabo 21 talleres con temas
sobre Derechos Humanos, Sexo y Género;
y Derechos Humanos y Obligacién de los
Ciudadanos. Estos talleres, se impartieron
en centros comunitarios de las colonias SU-
MAR, escuelas y maquiladoras Fokker y Am-
prior Aerospace, con una asistencia de 500
personas de las cuales 340 fueron mujeres y
|60 hombres.




Respaldando una mayor partici-
pacion de las mujeres en el mercado
laboral, llevamos a cabo un curso de
internacional destinado a la
profesionalizacion de las trabajadoras del
hogar llamado “La Vuelta al Mundo en
40 Platillos”. Esta accién que reunié a 20
mujeres trabajadoras del hogar, se realizd
en colaboracién con la Camara Nacional
de la Industria de Restaurantes y Alimen-

cocina

tos Condimentados, (CANIRAC).

Llevamos a cabo una reunién con 140
mujeres en coordinacion con el Centro
de Apoyo y Capacitacién para Empleadas
del Hogar, A. C., de la Ciudad de Méxi-
co, D. F En este encuentro se hizo un

reconocimiento a la labor que realizan,

Contamos con una red de 4
mil 560 usuarios en redes so-
ciales como Facebook, para que
las mujeres del municipio reciban
respuesta y atencién a diversas du-
das, ademds de dar difusién de los
proyectos productivos de las be-
neficiadas por el Instituto Municipal
de las Mujeres.

Escanea el cddigo QR

Instituto Municipal de las
Mujeres

asi como darles a conocer informacién
acerca de sus derechos e implementar un
Curso de primeros auxilios a |0 mujeres
trabajadoras del hogar.

Iniciamos el taller autobiogréfico “Mu-
jeres Que Se Atreven a Contar Su His-
toria” en conjunto con Documentacion
y Estudios de Mujeres Asociacion Civil,
(DEMAC), mismo que tiene una dura-
cién de 6 meses. Este taller tiene como
fin la elaboracién de un libro impulsando
el auto empleo y empoderamiento de las
muijeres a través de sus historias de vida.

Con motivo del Dfa Internacional de
la Mujer Indigena que se conmemoré el
pasado 5 de septiembre y en Coordina-
cién con el Centro de Atencidn a la Mujer

L

Trabajadora A.C., se inici¢ una jornada de
platicas de prevencion sobre violencia fa-
miliar a mujeres rardmuris. De estas pla-
ticas se beneficiaron 200 mujeres de los
asentamientos: El Oasis, Carlos Diaz In-
fante, La Soledad, Pino Alto, Carlos Arro-
yo Herrera, y De la Tarahumara.

Para dar una atencién integral a mujeres
y sus hijas e hijos que viven en situacién
de violencia extrema, proporcionamos
bajo un esquema de confidencialidad
apoyos de diversa indole como: psicold-
gico, trabajo social, médico y legal. Estos
apoyos beneficiaron a 29 mujeres y 53
infantes, quienes ademas seglin su necesi-
dad, fueron beneficiados con servicios de
hospedaje vy alimentacién.
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Conmemoracion del Dia Interna-
cional de la "No Violencia Hacia las
Mujeres”:

* Presentamos la exposicién pictérica
denominada “Violencia Familiar y de Gé-
nero” en el museo casa Siglo XIX de la
Avrtista Isla Sdenz, asi como la conferencia
“Violencia de Género” con la expositora
Dra. Irma Saucedo Gonzélez, a las cuales
asistieron 150 mujeres.

* En el Difa Internacional de la Mujer,
se llevd a cabo la conferencia magistral
“Mitos y Verdades, Mujeres Reales” a la
que asistieron 220 mujeres y 60 hom-
bres, dicha conferencia fue impartida por
la Dra. Roxana Arroyo de la Universidad
de Costa Rica y Catedratica del Instituto
Latinoamericano de las Naciones Unidas
para la Prevenciéon del Delito y el Trata-
miento del Delincuente (ILANUD).

* Se llevd a cabo la primera Carrera
Municipal de Mujeres con una distancia
de 6 kilémetros, con la participacién de
300 corredoras; ademas, en el mismo
evento llevamos a cabo con |5 mujeres,
la primera carrera de 100 metros en ta-
cones.

Reforzar las acciones para prevenir
y revertir la violencia contra la mujer,
es una de las directrices mds impor-
tantes en esta Administracion, por lo
que llevamos a cabo distintas accio-
nes:
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* Sesiones de 63 mujeres en coordina-
cién con Vasijas de Barro, A. C. de ma-
nera semanal con temas relacionados a
violencia y su entorno psicosocial.

¢ Capacitacion impartida en coopera-
cién con Mujeres por México, A. C. para
que 26 mujeres y 3 hombres se espe-
cializaron como acompanantes solidarios
para contribuir a la atencidn, sancién y
prevencién de violencia familiar, esto a
través de un esquema de red de perso-
nas voluntarias acompafando a victimas
de violencia coadyuvando en el respeto
de sus derechos v restableciendo su dig-
nidad

En temas de salud preventiva y re-
creacion, realizamos una prueba de
osteoporosis de manera gratuita a 62
mujeres mayores de 60 afios y clases
de ritmos latinos en beneficio a 400 per-
sonas de las cuales 380 fueron mujeres y
20 hombres.

Impartimos 16 pldticas en escuelas,
centros comunitarios y en lugares de
la iniciativa privada, con los temas
de Prevencion de Violencia en el No-
viazgo. Estas platicas que tienen como fi-
nalidad erradicar la violencia, conté con la
asistencia de 522 personas, de las cuales
411 fueron mujeresy | | | hombres.

Llevamos a cabo acciones de transver-
salidad con enfoque de género al interior
de las dependencias del Municipio, sen-
tando las bases para la asignacién de 55
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millones de pesos de presupuesto con el
fin de que sean destinados a proyectos,
programas y acciones de las instancias del
Ayuntamiento en equidad de género.

Se impartié el diplomado “Género
en la Funcién Municipal”, entregando
constancias de graduacién a 54 funciona-
rios del Municipio de los cuales, 32 son
mujeres y 22 hombres. Este diplomado
fue impartido por el Instituto Latinoameri-
cano de las Naciones Unidas para la Pre-
vencion del Delito y el Tratamiento del
Delincuente (ILANUD), mismo que tuvo
una duracién de 76 horas. A raiz de este
diplomado, se elaboraron indicadores de
perspectiva de género en todas las areas
del Municipio con el fin de aplicar criterios
de igualdad, de manera transversal, en
toda la Administracién Publica Municipal.

Atendiendo la responsabilidad de
acercar las politicas de género a todos
los rincones del municipio, llevamos
a cabo la presentacion del Modelo
de Equidad de Género para la rama
empresarial, en el cual se pretende sen-
sibilizar a este sector sobre la importancia
entre la igualdad de hombres y mujeres
accediendo a una certificacién de equidad
de género.

Através de Centro de Atencién a la Mu-
jer Trabajadora, A. C., participamos en el
armado de una red de | mil mujeres que
fueron capacitadas para registrar y canali-
zar a victimas de violencia.




L

Integracion Familiar y Social

Un indicador del incremento de la
convivencia y aprovechamiento de los
espacios ptblicos sin duda lo represen-
ta el hecho de registrar 227 eventos en
los parques emblemdticos, de nuestra
ciudad. Todos los parques publicos, estan
al servicio de la sociedad chihuahuense,
autorizando de manera cotidiana el uso de
dichos parques para eventos sociales, tales
como graduaciones, bodas civiles, obras
de teatro solicitadas por escuelas, kerme-
ses, de recreacidn para personas adultas
mayores en coordinacidon con SUMAR, de
asociaciones civiles, asi como los realiza-
dos por los gobiernos tanto estatal como
municipal, los cuales se llevan a cabo para
competencias de rodeo, el Festival Interna-

cional Chihuahua, conciertos, funciones de
box, carreras, verbenas navidefias y otras
actividades.

La familia como pilar de la sociedad, es
una institucion que debe ser reforzada por
la Administracién Municipal. Es en el seno
familiar, donde la sociedad en general for-
ja sus valores y virtudes, sin embargo, vy a
pesar de las buenas acciones, la familia y
sociedad en conjunto pueden ser vulnera-
das. Tomando en cuenta lo anterior, imple-
mentamos la Escuela de Padres en tu Co-
munidad, mediante un curso permanente
de tres mddulos donde se abordan temas
como: relaciones familiares, conocimiento
de los hijos, comunicacién afectiva, autoes-
tima en la familia, valores, sexualidad, adic-

Por medio del programa preventivo, Explota-
cion Sexual Comercial Infantil (ESCI), llevamos
a cabo 17 talleres de padres de familia y alumnos.
Ademds, realizamos la presentacion de teatro guifiol,
con la obra “Zonas Privadas”, beneficiando a 660 me-

nores en diversos puntos del Municipio:

* Fjidos de El Charco
* El Vallecillo y La Cuadrilla

* Jardines de nifios Ignacio Allende y Carlos Farfan,

CAM ntimero 7 y Cuauhtémoc
* Centro Comunitario Rodolfo Fierro
* Escuelas primarias 24 y |9 de febrero
* Albergue Misericordia

Participantes en Terapia en Grupo

332
230

MUJERES

ciones, violencia intrafamiliar, entre otros.
Asimismo, se logrd integrar 29 grupos con
un promedio de 20 padres cada uno, tri-
plicando la cantidad de beneficiados con
alrededor de 580.

Reforzando el concepto de Escuela de Pa-
dres, se llevd a cabo el primer campamento
familiar en el parque El Reliz, contando con
la participacién de 500 padres de familia en
coordinacion con Ser Creacién Social, A. C.

Mediante el programa de Capacitacion,
Prevencién y Atencién a la Violencia Intra-
familiar, se llevaron a cabo 562 terapias de
grupo para mujeres e infantes en situacio-
nes de violencia dentro de sus familias, con
el fin de ayudar a las victimas y tratar de
revertir estas practicas en la sociedad.
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Al Rescate de nuestras raices, festeja
Municipio los 12 Barrios Tradicionales.

A partir de enero del 2012, en colaboracién con el Club
de Leones, se desarrollé un programa para dar realce a los
barrios mds tradicionales de la ciudad. Con este programa,
logramos rescatar los valores y tradiciones caracteristicos de los |2
barrios més antiguos de la ciudad con la valiosa participacién de los
vecinos. En estos festejos, llevamos a cabo actividades culturales
y deportivas; y se han otorgado mas de 40 reconocimientos por
parte del Ayuntamiento a quienes son un icono destacando en di-
ferentes disciplinas como el arte, la cultura, la musica, el deporte
y la academia. Los |2 barrios que participan en el programa son:

Escanea el codigo QR

Al rescate de nuestras
raices, festejos Municipio

Con la participaciéon de, Paz y
Convivencia Ciudadana, A. C., se
implementé un modelo de aten-
cién integral de la violencia fa-
miliar beneficiando a 47 hogares,
recibiendo conocimientos y herra-
mientas basicas para la detecciéon de
este tipo de violencia en su entorno
primario. Este taller se realizé en los
siguientes centros comunitarios: Ri-
beras de Sacramento, Sahuaros, Ka-
rike, Rodolfo Fierro, Nuevo Triunfo,
Rancherfa Juéarez, Vistas Cerro Gran-
de, Diaz Ordaz, Cerro Prieto, Desa-
rrollo Urbano.

En las colonias SUMAR: Emiliano Zapata,
Progreso, La Esperanza, Quintas Carolinas
y Sahuaros; en alianza con la Asociacién de
Superacion por México (ASUME), se lleva-
ron a cabo talleres semanales de valores que
beneficiaron a | mil 800 personas. Cada ta-

¢ Santo Nifo
* San Pedro
* Avalos

* Nombre de Dios
¢ Urueta

* Santa Rosa
* Guadalupe
* Industrial

* Villa Juarez
* Barrio Bajo
* Santa Rita
* Pacffico

ller consta de 26 tematicas: superacion in-
tegral y constante, la cortesia, la alegria, el
didlogo, el sentido de la responsabilidad, la
honradez, la amistad, el amor, el matrimo-
nio, los valores, educacion del caracter, por
mencionar algunos. Dentro de esta misma
alianza, y en conjunto con el Instituto Chi-

huahuense de las Mujeres, se imparte
el taller “Crecer Juntos” para mujeres
policias, asf como a mujeres que han
sido victimas de violencia. Con la fi-
nalidad de llevar estos talleres a to-
dos los rincones del municipio, se
establecieron también en las escuelas
raramuris, “Kali Rosakame "y Repabe
Rardmuri”.

Conjuntamente con Grupo Integra
Chihuahua Atencién Psicoldgica, A.
C. (GICAP), ofrecimos atencion psi-
coldgica gratuita o de muy bajo cos-
to, en |3 Centros Comunitarios me-
diante 150 terapias por semana. Asimismo
en colaboracién con FECHAC, se imple-
ment el taller "Edificando una Mejor Socie-
dad” impartido en 4 centros comunitarios:
Sahuaros, Tricentenario, Karike y Chihuahua
2000, beneficiando a 68 hogares.




Durante el mes de julio, llevamos a cabo
nuestro tradicional Curso de Verano en las
Instalaciones del DIF Municipal y en 8 Centros
Comunitarios. Para este afio, acudieron 783 ni-
fios y nifas. El objetivo es el incluir un programa
integral para la convivencia, motivacién, creati-
vidad e interés para el desarrollo de habilidades
en arte, cultura, deporte y desarrollo humano
para la mejora en la superacién de la nifez y
juventud.

Futbol con Amor, es un modelo de cambio
social que aprovecha la fuerza convocadora
del fiitbol reinventando las reglas del juego
aplicando virtudes como honestidad, tole-
rancia, respeto y solidaridad y englobando
temas de especial interés social. Estas activi-
dades nos permiten instruir a nuestros nifos y
nifas en temas de valores sociales:

* Equidad de género

* Auto-estima, trabajo en equipo y empode-
ramiento de la mujer

¢ Comunicacién y compromiso

* Resolucion de conflictos

* Reconocimientos.

Actualmente, se trabaja en 20 puntos concen-
tradores o colonias sede en donde se atienden
aproximadamente 500 nifios.

Premiamos el esfuerzo y la dedicacion de
los nifios y jovenes a través de activida-
des que desarrollan los Guias Ciudadanos,
Gestores Culturales, Promotores Depor-
tivos y Voluntarios SUMAR, mediante el
Banco de Incentivos. Este programa contem-
pla actividades como talleres de manualidades,
pintura, lectura y Futbol con Amor, entre otras,
ofreciendo a los mas de 4 mil 200 nifios que
portan su credencial SUMAR, recompensas por
la practica de estas actividades v la aplicacién de
valores mediante las mismas.
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En alianza con Casas de Cuidado Diario, A. C., abrimos
durante este segundo aio, 55 casas mds de cuidado diario,
permitiendo alcanzar la meta de 100 comprometidas por esta
Administracion. Cada casa alberga a los infantes bajo un programa
de actividades para fomentar el desarrollo y formacién de sus capa-
cidades. Se han invertido en total |3 millones |09 mil pesos para
la operacién de las 106 casas totales atendiendo a poco mas de 2
mil 880 nifios de los cuales 500 han sido becados por el Municipio
mediante la dispensa de su cuota.

En las guarderias y Centros de Desarrollo infantil, bajo la
administracion del DIF Municipal, se trabaja de una manera
profesional, lo cual proporciona a los padres y madres la confianza
en la calidad de la formacién de sus hijos, ademas de inculcar valores
y educacién desde muy temprana edad. Hasta el momento, con-
tamos con 2 guarderfas bajo la normatividad del Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS), asi como 2 jardines de nifios donde se
imparten el prescolar con servicio asistencial:

Ademas de impartir clases de inglés, taeckwondo, musica y manua-
lidades:

e CENDI Norte, se atienden a 105 menores.
e CENDI Sur, se atienden a |27 menores.

Para garantizar el buen funcionamiento de estos esquemas de edu-
cacion y desarrollo infantil, se invirtieron mas de 2 millones 500 mil
pesos en mantenimiento extra a las instalaciones de las guarderfas
y cendis.

* Centro de Desarrollo Integral Infantil, (guarderia ubicada en la
calle Marfa Elena Hernandez), atendiendo a 21 | nifios y nifias, que
van desde los 45 dias de nacidos hasta los 4 afios

* Estancia Infantil Municipal, (guarderfa ubicada en la calle José Ma-
ria Iglesias), atendiendo a | 15 nifos y nifias, que van desde los 45
dias de nacidos hasta los 4 afos.

En estas instalaciones contamos con todos los elementos de
seguridad y proteccion civil de acuerdo a los estdndares del
IMSS. Asimismo, se cuenta con personal capacitado en: desarrollo
humano, estimulacidon temprana y trastorno sobre déficit de aten-
cién con o sin hiperactividad, asi como la certificacién de las asisten-
tes en pedagogia, recibiendo su constancia en competencia laboral
para el Cuidado de Maternales y Lactantes.

Por parte de los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI) se brin-
da un servicio asistencial proporcionandole al nifio una alimentacién
nutritiva que va desde el desayuno, comida y colacidn en la tarde.




Llevamos a cabo la Se-
gunda Olimpiada de cen-
tros comunitarios en 30
Centros contando con la
participacion de mds de
900 competidores. Estas
olimpiadas consistieron en
justas deportivas de las disci-
plinas de futbol, cachibol, ka-
rate do, boxeo, taekwondo,
voleibol, gimnasia, aerdbicos
y lima lama.

Esta Administracién incen-
tiva la cohesién social me-
diante eventos en los que la
convivencia y recreacién son
de gran importancia para una
plena vida comunitaria.

L

En los centros comunitarios se
atiende de manera directa las nece-
sidades de la comunidad en general,
acercando infraestructura y pro-
gramas integrales de arte, cultura,
deporte, activacion fisica, oficios y
desarrollo humano. Esta Administra-
cién ha venido sumando esfuerzos en-
tre las diferentes dependencias de los
tres érdenes de gobierno y asociacio-
nes civiles en los 49 centros comunita-
rios para que se continlie incentivando
el interés para el desarrollo de habilida-
des y fortalecimiento familiar a |5 mil
400 usuarios.

Equipamos 49 centros comunitarios
con una inversidon de 3 millones de
pesos en equipo de estéticas, equipos
de sonido, computadoras, impresoras,
mesas de computacién, archiveros,
maquinas de cocer, colchonetas para
aerobics, balones de futbol, volibol, en-
tre otros.
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Asimilando lo anterior; llevamos a cabo diversos festejos:

Dia del Niio

* 5 festejos contando con la presencia de
mas de |0 mil nifos y nifias, de las colonias
Vida Digna, Fraccionamiento Cerocahui,
colonia Valle de la Madrid, colonia Tres de
Mayo y colonia Ampliacién Campesina. Se
contd con la presentacién de espectaculos
pinta caritas, payasos, juegos interactivos y
rifas de 250 juguetes y 50 bicicletas.

* Mediante el DIF Municipal en coordinacién
con DIF Estatal, efectuamos en el gimnasio
Manuel Bernardo Aguirre un festejo muilti-
tudinario con una asistencia de mas de 10
mil menores. En este evento se rifaron mas
de 500 bicicletas, se obsequiaron bolsitas de
dulces y juguetes a los nifios asistentes.

* Se realizd en el parque La Pifata un evento
para hijos de trabajadoras sexuales, contan-
do con la presencia de 250 madres de familia
y 200 infantes.

* En coordinacién con el Instituto Tecnoldgi-
co de Monterrey Campus Chihuahua, lleva-
mos a cabo una obra de teatro en el Teatro
de los Héroes para el disfrute de | mil 500
infantes en su dia.
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Dia de la Madre

* 5 eventos en las colonias Genaro Vaz-
quez, colonia FOVISSSTE, colonia Plan de
Ayala, colonia || de Febrero y colonia Ce-
rro de la Cruz. Se rifaron obsequios como
articulos de belleza, del hogar, pantallas pla-
nas y electrodomésticos dando un total de
mas de 200 regalos.

* Por medio del DIF Municipal en coordina-
cién con DIF Estatal, realizamos un magno
evento en la plaza de toros La Esperanza,
contando con la participacién de artistas
de talla internacional como: Lucia Méndez,
Rocio Banquells y Manoela Torres. A este
evento asistieron alrededor de 8 mil 500
madres de familia.

* Con especial atencién a 450 madres adul-
tas mayores, mujeres embarazadas, madres
con hijos menores de 5 afios y como muje-
res en estado de vulnerabilidad, se les brin-
dé una elegante cena en la que también se
rifaron diversos obsequios.




* En coordinacion con el DIF Estatal realiza-
mos el evento del Dia de la Familia, que se
llevé a cabo en el parque El Palomar con una
asistencia de mas de 9 mil 500 personas.

* En dicho evento, SUMAR presenté 2 ca-
rros alegdricos, mismos que formaron parte
del contingente del desfile realizado, entre-
gando mas de | mil bolsitas de dulces y 200
pelotas de plastico a las familias que se dieron
cita para ser testigos del recorrido. También,
se organizé un Rally para toda la familia don-
de participaron mas de 500 nifias y nifios.




* Promovimos nuestra cultura y raices por
medio de la instalacién de altares en biblio-
tecas publicas y demas instalaciones del Ins-
tituto de Cultura del Municipio. Uno de los
eventos mas significativos de la jornada fue el
desfile de las catrinas, que inicié en la Casa
Chihuahua y culminé en El Palomar contan-
do con un contingente de 800 personas y 6
mil espectadores.

¢ Realizamos el concurso denominado “SU-
MAR son mis Tradiciones”, el cual consistia
en unir a la poblacién de cada una de las
colonias SUMAR y motivarlas a elaborar un
altar con recursos propios, asi como buscar
la historia de hombres y mujeres ilustres de
esa comunidad que pudiera encabezar tal
altar.

)
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Posadas Navideias

* Realizamos junto con Gobierno
del Estado, el tradicional encendido
del Arbol de Navidad en la Plaza del
Angel para iniciar con las tradiciona-
les posadas y época navidefa. Todo
esto para en un ambiente de convi-
vencia familiar, asistiendo poco mas
de 9 mil 500 personas.

* En coordinacion con el Instituto La
Salle, Colegio Chihuahua y el Cole-
gio América ofrecimos a nifios de las
casas hogares: Misericordia, Adona-
hi, Adulam y Getsemani posadas na-
videfias, beneficiando a 280 infantes.

* Efectuamos |10 posadas en el mis-
mo ndmero de colonias beneficiando
a | mil 100 personas por evento.

* Llevamos a cabo 3 posadas navi-
defias en las comunidades rurales de
El Vallecillo, El Sauz y La Cuadrilla. En
estas festividades participaron | mil
800 asistentes.

* Alternadamente ofrecimos 125
posadas comunitarias obsequiando
juguetes y regalos a mas de [0 mil
nifos y nifas.

* En coordinacién con la escuela de
danza “Jumanji”, realizamos 2 even-
tos con temas navidefios y pastorelas
en la Plaza de Armas. Se logrd re-
caudar cerca de | mil juguetes que
beneficiaron a un mismo nlimero de
infantes.

* Durante el mes noviembre y di-
ciembre de 201 [, se llevd a cabo 68
Posadas Navidefias SUMAR, benefi-
ciando a 8 mil habitantes de las co-
lonias. En estas posadas, estuvieron
participando empleados municipales
de diversas dependencias asi como
destacados deportistas y personal
de distintas asociaciones civiles, lo
cual permitié fortalecer un vinculo de
amistad entendiendo la realidad que
vive cada uno.




Arte y Cultura

Unidad Movil

ot s 8 Servicios de la Biblioteca
¥ “Miguel de Corvantes y Gagwedrea”
D.GE No.zzz

Considerando
que el arte, la cul-
tura y el fomento
a la lectura son
un medio para
aprender, descu-
brir y formar me-
jores ciudadanos,
se trabaja con los
Talleres Infanti-
les de Lectura en
5 centros comuni-
tarios: Panoramico,
3Palestina, Tricente-
nario, Insurgentes y Sahuaros. Cada taller; es
integrado por |5 nifios y nifias que comien-
zan a descubrir las bondades de las letras y
la riqueza del arte literario. Este programa
de fomento a la lectura, es posible gracias al
importante apoyo de la ciudadania, pues son
voluntarios quienes se han capacitado y han
tomado la responsabilidad de dirigir dichos
talleres en cada uno de los centros donde se
llevan a cabo.

La Cultura es un eje fundamental
en el sano desarrollo de las personas,
mediante la inversion de 410 mil, 612
pesos desarrollamos el programa Leer
Para Prevenir, enfocado a la prevencién
de la violencia y la delincuencia.

Por medio de las Bibliotecas Comuni-

tarias y con el propésito de incentivar la
lectura, se conformaron 32 circulos de
lectura que operan en distintos sectores
de la ciudad, donde han acudido alrededor
de | mil 875 usuarios de todas edades, sien-
do la poblacién infantil la que se atiende con
mayor frecuencia. Cada circulo de lectura
se reline por lo menos una vez por semana.
De manera paralela, se ha implementado un
mecanismo de acompanamiento y forma-
cién permanente para 24| promotores
de lectura.

Para fortalecer la infraestructura de biblio-
tecas municipales, se destinaron a través de
una inversién compartida con la Federacion
por medio del Programa de Apoyo para la
Infraestructura Cultural de los Estados (PAI-
CE) del Consejo Nacional para la Cultura y

las Artes (CONACULTA),
[ millén 110 mil pesos
para la remodelacién de
los inmuebles, Fundado-
resy Ledn Barri Paredes.

En las 6 bibliotecas con
las que cuenta la Red Mu-
nicipal de Bibliotecas, ade-
mas de incentivarse la lec-
tura, se extienden otros
servicios como préstamo
domiciliario de libros e
internet para consulta di-
gital. Se atendié a mas de
28 mil personas, de las cuales | mil 480 han
participado en alguna actividad de fomento
cultural como talleres de lectura, teatro gui-
fiol, cine, conciertos v visitas guiadas dentro
de las instalaciones.

El Bibliomovil acude dos dias por se-
mana a las secciones rurales del muni-
cipio, en barrios tradicionales y colo-
nias periféricas de la ciudad; también se
trasladd a centros comunitarios en Riberas
de Sacramento y Vistas Cerro Grande, vy a
las bibliotecas Miguel de Cervantes, Los Pi-
nos y Fundadores para atender a menores
en edad escolar con actividades de lectura
en voz alta y redaccidon de textos literarios.
En todas estas acciones se atendié a mas de
4 mil 150 usuarios.
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Participamos en la organiza-
cién la Primera Feria del Libro
Infantil y Juvenil, donde se con-
cretd el proyecto “El Gigante del
Libro” con la asistencia de mas de
50 mil personas de todas las edades;
desarrollando de manera simulta-
nea, el programa Ecos de la Feria del
Libro Infantil y Juvenil, en colonias y
bibliotecas municipales.

La Bicilibro se movilizé en 72
ocasiones beneficiando a 636
personas en las plazas del cen-
tro de la ciudad, feria del policia,
feria del libro, Colegio de Bachille-
res plantel nimero 2, asf como en
las salas de espera de los hospitales
General, Seguro Social y del Institu-
to Municipal de Pensiones.

Fomentamos el desarrollo de 2
mil 250 talleres culturales como
pintura, lectura, ajedrez, visitas a
museos de la ciudad, entre otros,
participando mas de 850 nifios y ni-
fas, jbvenesy personas adultas ma-
yores en las 109 colonias SUMAR.

Con la asistencia de 125 perso-
nas, realizamos un homendaje a
veteranos de la Revolucién con el
fin de promover nuestro patrimonio
cultural.  Este evento civico contd
con la presencia de veteranos, des-
cendientes de los homenajeados y
autoridades civiles y militares. En
complemento, se realizd un festi-
val artistico en la Ex Hacienda del
Torredn ubicada en la seccién del
Sauz.

Se coloco una placa conmemo-
rativa en la Plaza Zaragoza del
Centro Histérico de la ciudad de
Chihuahua, para recordar el 150
aniversario de la partida del Batallén
Primero de Chihuahua para tomar
parte en la defensa de la Patria en
contra de la intervencién francesa.
Este batallén fue integrado por 500
chihuahuenses quienes salieron de
esta ciudad el 28 de mayo de 1862
rumbo al estado de Puebla.

= La Presidencis Municipal a traves del g
& Institito de Cultura del Municiplo presentan ik
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Nuestras instituciones educativas
representan parte de nuestra historia,
por lo que se dond a las escuelas primarias
Abraham Gonzélez, Francisco Villa, Martin
Lépez, Pascual Orozco, Toribio Ortega e
lgnacio Allende, fotografias correspondien-
tes a los personajes que les dan nombre. 2
mil alumnos participaron en el marco de las
ceremonias civicas de los lunes con sem-
blanzas de vida de dichos personajes.

Mediante los Gestores Culturales Co-
munitarios, trabajamos en las colonias
populares y algunas comunidades rura-
les del municipio con talleres artisticos
(mUsica, danza, teatro, fotografia, serigrafia,
pintura); circulos de lectura; ajedrez; pa-
seos cultuales; cine; y eventos. Realizamos
433 acciones con atencion a 25 mil 509
personas de 75 colonias, asentamientos
indigenas y las comunidades rurales de El
Charco, El Sauz y Ocampo.

Las orquestas infantiles son una for-
ma de expresion cultural en que los ni-
fios de nuestra comunidad desarrollan
su gusto por la educacién artistica. El
DIF Municipal en coordinacién con Pro-
mesa Educativa para México, A. C., inicid
el Programa Musical “Tocando el Futuro
Se Wa” con la participacién de |10 nifios,
nifias y adolescentes vecinos de la colonia
Riberas de Sacramento. Este exitoso pro-
grama, consiste en utilizar la musica como

herramienta didactica para contribuir al de-
sarrollo integral de nifios y jévenes.

En el mes de septiembre comenzamos
con la integracién de una segunda orquesta
infantil que convoca hasta 150 nifos de la
colonia Vistas de Cerro Grande.

La Compaiia Artistica Comunitaria
(CAC) tiene como principal objetivo
promover el quehacer artistico de los
creadores locales, asf como proporcionar
a la comunidad un momento de diversién
y entretenimiento. Durante este afo, rea-
lizamos 5 eventos en colonias populares,
entre las actividades artisticas se destacan,
la danza, musica, teatro y actos de magia.
Las colonias beneficiadas son: Los Pinos,
Lealtad |, David Alfaro Siqueiros, Ruiz Mas-
sieu y Rigoberto Quiroz, logrando con ellos
difundir el talento local y la recuperacién de
los espacios publicos. En estas acciones se
contd con una asistencia aproximada de 2
mil 400 personas y 120 artistas en escena.

Con més de 60 artistas locales se llevé a
cabo Jueves de Plaza congregando a cer-
ca de 4 mil 800 espectadores, este evento
se llevd a cabo el segundo jueves de cada
mes, impactamos a residentes y turistas que
visitaron nuestro centro historico.

Como una de las mds importantes
manifestaciones culturales de nuestra
comunidad, que congregd aproximada a
50 mil personas, se llevé a cabo el Fes-

L

tival Internacional Chihuahua (FICH).
Este festival proyectd diferentes expresio-
nes artisticas: musicales, danza, acrobacia y
teatro. A través de los diversos escenarios
del municipio como El Palomar, el Teatro
de la Ciudad y el Auditorio Municipal, ade-
mas de 8 espacios alternativos en colonias
populares de nuestro municipio. La partici-
pacion musical estuvo a cargo de grupos de
talla internacional como Michael Shenker,
Diego el Sigala, el Mariachi Vargas de Teca-
litlan, asf como artistas nacionales y locales
tales como Tequila y Ron, Pedro Ochoa,
Ana lveth e indomable.

Celebramos en coordinacién con el
Diario de Chihuahua, el Primer Cer-
tamen Literario de Croénica Urbana
que lleva el nombre de nuestro historiador
Francisco R. Almada, proyecto que conté
con la participacién de 72 escritores, quie-
nes enviaron sus trabajos a concurso. Se
eligieron tres primeros lugares ganado-
res y siete mas fueron mas seleccionados
para formar parte de la edicién del libro
del certamen. El primer lugar fue para Vic-
tor Eduardo Garza, con el trabajo “Avalos,
Recuerdos Salpicados de Plomo”, segundo
lugar para Odel Yemal Santana por el texto
“El Chambuijis” y el tercero fue para el es-
crito “Donde el Aire Sabe a Libertad” de
Mario Alberto Lugo.
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El Teatro de la Ciudad, fue el escena-
rio de la Segunda Muestra Municipal de
Teatro que reunié a mas de 2 mil 600 per-
sonas. Este programa tiene como objetivo
proyectar la oferta teatral de la localidad. Es-
tablecido desde hace varios afios, se premia
a los mejores tres montajes de la categoria
profesional y al mejor amateur. Este afo los
ganadores fueron:

* Una Luna de Pinole, dirigida por Judith
Maldonado

* El Triciclo, dirigida por Cosme Ceballos

* iAh Gentes!, dirigida por Azgard Ramirez

* Un Dfa de Leyenda dirigida por Arman-
do Samaniego

* La Marafa, de Jorge Andrés Hinojosa

* La Espera Tragica, de Paola Loya.

Con el objetivo de permitir a los grupos
de danza locales expresarse, en el Teatro
de la Ciudad se llevé a cabo la Muestra
Municipal de Danza. Este evento reunid
a mas de 2 mil 500 personas, y se premid a
las mejores seis coreografias.

Entre las que destacan:

* Boleros y Algo Mas, de Bibiana Salmén

* Caminante Azteca, de Ezequiel Hernan-
dez

¢ En la Misma Piel, de Dalia Figueroa

* Cuadro de Nuevo Ledn, de Ricardo Re-
yes

* Sones de Jalisco, de Alejandro Hernandez

¢ Desprendiendo Pensamientos, de Sajaro
Palma

* Las reinas Misticas, de los Cuatro Elemen-
tos.

Se convocé a escultores locales para
realizar figuras en los troncos secos,
producto de la helada de 2011.

Participaron 9 escultores en la creacion de
4 esculturas cada uno. El programa difunde
el arte de la escultura de la localidad y a su
vez, |8 de estas esculturas serdn colocadas
en un corredor del parque Metropolitano El
Rején, otras 9 de ellas quedaran en el sitio
donde fueron realizadas, y el resto sera una
coleccién itinerante. Cristina Sanchez, Adan
Saenz, Emanuel Avoscan, Cipriano Bueno,
Rafael Acosta, Pedro Ibarra, Jorge Raya,
Fernando Herndndez “Camacho” y Ricardo
Segura, son los artistas que participaron en la
realizacién del programa.




Con la participacioén del Coro y
Orquesta Sinfénica de la Univer-
sidad Auténoma de Chihuahua,
se llevé a cabo nuestro tradicio-
nal concierto navidefio con la
asistencia de 1 mil personas.

Con la colaboracion de la escuela
gastrondmica L'Ecole du Chef, reali-
zamos el concurso de Cocina Tradi-
cional Navidefia premiando los tres
primeros lugares a lo mejor de la
cocina regional con tradiciones navi-
denfas.

En atencidn a la invitacién para la
celebracion de las fiestas patrias con
la ciudad hermana de Albuquerque,
Nuevo México, acudieron 38 es-
tudiantes que forman parte de las
escoltas y bandas de guerra de las
instituciones educativas, secundaria
3015 y el centro escolar Sor Juana
Inés de la Cruz, a participar en los
festejos patrios que realiza el Consu-
lado Mexicano en Albuguerque y en
Santa Fe, Nuevo México.

A través del Conservatorio de Mu-
sica de Chihuahua, realizamos el
Décimo  Festival Internacional
“Guitarras sin Fronteras” que du-
rante 5 dias contd con la asistencia de
2 mil 330 personas y 26 guitarristas,
cifra récord para el festival. Se ofre-
cieron ademas, clases magistrales,
talleres de lauderfa, cursos de ritmos
latinos y conferencias como la deno-
minada Nacimiento y Evolucion de
un Nuevo Repertorio.

Por medio del proyecto Suman-
do Imdgenes, se realizé la expo-
sicion de los trabajos mds des-
tacados, como un reconocimiento
a los jévenes que por medio de sus
diversas propuestas se convierten en
actores de paz. Se beneficiaron a 100
jévenes del Municipio de Chihuahua
de entre los 14y 23 afios de edad, ya
que recibieron una capacitacion en la
toma de fotografias y elaboraciéon de
cortometrajes.

El programa Conociendo con
SUMAR, desarrollé6 mds de 200
paseos turisticos a diversos luga-
res tales como, museos, teatros,
exposiciones, Aero Show, balnea-
rios, parques y empresas.
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El deporte es sin duda un elemento esen-
cial en la consecucién de una comunidad sana
e integrada, es mediante la practica de esta
actividad ya sea recreativa o profesional, que
la poblacion adquiere una verdadera cultura
de trabajo en equipo Yy esfuerzo. Apoyamos
en efectivo y en especie a mds de 23 mil
deportistas a través de las asociaciones
y escuelas deportivas asi como a depor-
tistas en lo individual con material de-
portivo, pago de inscripciones, medallas,
jueceo, traslado, trofeos, abasto para hi-
dratacion y lo necesario para llevar a cabo
eventos de esta indole.

Realizamos exitosamente en la ciudad de
Chihuahua, la Olimpiada Infantil y Juvenil en
su etapa municipal. Participaron | mil 150 at-
letas en 32 deportes cumpliendo al 100% con
el requisito que sefala la Comision Nacional
de Cultura Fisica y Deporte (CONADE) para

el registro de los participantes en el Sistema
Municipal de Atletas. Posteriormente, se apo-
yb con uniformes vy transporte a todos los
competidores de la delegacién representativa
del municipio en la fase estatal, destacando la
participacién de la delegacién del municipio,

haciéndose acreedora al Premio de Oro por |

haber quedado en primer lugar en el meda-
llero.

El programa de Becas Deportivas contribu-
ye al desarrollo del atleta. Este es un estimulo
mediante el cual, apoyamos econdmicamente
a 414 deportistas del municipio con mejores
resultados en competencias oficiales. También,
se otorga este apoyo a ganadores del premio
Teporaca, ya sea deportistas, entrenadores,
promotores deportivos o comités deportivos
municipales y medallistas Panamericanos. Para
este afio, el monto destinado para este pro-
grama es de 3 millones 264 mil pesos.

| sumar




El deporte comunitario es prioridad para la Ad-
ministracién Municipal. Este afio se ha atendido a
mas de 200 mil 851 personas, equivalente al 25 % de la
poblacién Chihuahuense, conjugando actividades fisicas
recreativas y deportivas que se desarrollan dentro de un
orden, sistema y programa establecido, para asegurar la
autodisciplina, optimismo, fortalecimiento del caracter,
voluntad, entrega responsable en el trabajo.

Para llevar el Deporte para Todos, es necesario unir
esfuerzos a través de 40 promotores deportivos del Ins-
tituto Municipal de la Cultura Fisica y el Deporte, con-
juntamente con Guias Ciudadanos SUMAR, llevando a
cabo actividades deportivas y de activacion fisica en di-
versas colonias del municipio. Realizamos 80 torneos de
diversas disciplinas en los que participaron |3 mil 714
personas entre nifios, nifas, jovenes y adultos.

Con el apoyo de recursos de la CONADE, se de-
sarrolla el programa federal Municipio Activo, que
tiene como objetivo acumular 30 minutos diarios de
actividad fisica. También generamos ferias de activacion,
eventos mMasivos y espacios activos, que proporcionan
beneficios al cuerpo y a nuestras vidas cotidianas. Este
segundo afio, participaron mas de 3 mil 878 personas
por semana en los 100 espacios activos. Adicionalmente,
atendimos a 40 mil 600 personas en |3 eventos masi-
vos. Ampliando la actividad fisica a todos los sectores,
implementamos los Viernes Activos a servidores publi-
cos municipales. Todas estas actividades se han realizado
de la mano de 104 promotores deportivos.

En las instalaciones del Centro Deportivo Tricentenario, atendimos mensualmente a 3 mil 322 usuarios en las distintas areas: alber-
ca, area lUdica y escuelas de formacién, desarrollando actividades tales como natacion, basquetbol, volibol, futbol, yoga, jazz y baile latino.

Centro Deportivo Tricentenario Promedio Mensual de Atencion

Alberca 189 230 243 360 1022
Usos multiples. 54 90 17 235 396
Escuelas de formacion basica. 105 59 0 0 164
Usuarios en torneos en el CDT. 180 360 500 700 1740

Total| 528 739 760 1295 3322
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En la alberca Nifio Espino, ubicada en la Colonia Granjas, se brinda-
ron clases de natacién mensualmente a 538 personas de todas las edades.

En estas instalaciones, realizamos la Veraneada SUMAR 2012 con la |
participacion de 380 nifos en el Centro Deportivo Tricentenario y 160
m4ds en la alberca Nifio Espino. hﬁ'ﬁ

En alberca del DIF Municipal, recibieron clases de natacién | mil = 1‘%

600 personas desde, los participantes se distribuyen en diferentes hora- el
rios y categorfas, donde destaca la participacién de 904 nifias y nifios, en- '
tre los 4y 13 afos de edad los cuales son atendidos por expertos y pro-
fesionales que estimulan en el desarrollo de esta sana disciplina, asf como
a los 696 adultos incluyendo personas adultas mayores que entusiastas
disfrutan de esta actividad que mejora notablemente su calidad de vida.

Con el objetivo de llevar a cabo el desarrollo de habilidades en infantes
y jévenes por medio de escuelas deportivas, apoyamos 20 escuelas
bdsicas de iniciacion deportiva. Participan mensualmente 2 mil 202
nifios y nifias de entre los 6 a los 14 afios de edad en los deportes de
futbol, basquetbol, tochito, futsal, handball, voleibol, karate do y ajedrez.

Por otra parte, operan 30 Escuelas Deportivas de Alto Rendimiento,
mediante las cuales, los deportistas de las diferentes disciplinas mejoran
sus aptitudes y habilidades.

Adicionalmente, se inicié un nuevo proyecto denominado Detec-
cién y Seguimiento de Talentos Deportivos y Alto Rendimiento,
el cual tiene como objetivo canalizar a los atletas de acuerdo a sus cua-
lidades y aptitudes a las diferentes disciplinas deportivas, buscando con
esto mejorar el desarrollo deportivo culminando en la ruta del deportista
de alto rendimiento. Cabe destacar que este proyecto es realizado por
deportistas Chihuahuenses de gran reconocimiento:

* Damaris Aguirre Aldaz - Halterofilia

* Cristian Bejarano Benftez - Boxeo

* Luis Carlos Rivera Gutiérrez - Beisbol
*Rubén Chavez Hernandez - Atletismo




Practicar el deporte adaptado es
sustancial en la bisqueda de igual-
dad a la que tenemos derecho todos
los seres humanos. Mujeres y hombres
con discapacidad se expresan, se comu-
nican y se superan a través de la practica
deportiva. En el mes de julio, se realizd el
evento SUmate al Deporte Adaptado en
las diferentes instalaciones deportivas del
municipio reuniendo a 130 deportistas.
En este mismo tenor el Instituto Municipal
de la Cultura Fisica y el Deporte, congre-
ga diariamente en La Ciudad Deportiva
alrededor de 400 personas con discapaci-
dad, para realizar actividades como: bas-
quetbol, atletismo, futbol, rugby, natacién
y golbol.

En el medio rural se organizaron 6
torneos de futbol, 4 de beisbol in-
fantil, y 2 de Voleibol, donde parti-
ciparon mds de 500 deportistas. Es
importante mencionar que se cuenta con
un enlace deportivo en cada una de las
comunidades rurales, el cudl es capacita-
do y supervisado constantemente.

Se apoyé a la Liga Rural de Beisbol
infantil y juvenil, en la que participaron
400 peloteros de 20 equipos en el perio-
do de marzo a agosto. En dicho torneo
se entregd material deportivo consistente
en: bates, pelotas y arreos.

El Deporte Asociado integra a los
comités deportivos municipales de
cada disciplina, los cuales son los res-
ponsables de realizar los campeonatos de
su competencia en el ambito municipal.
Actualmente, se encuentran registrados
50 comités deportivos municipales.

Se desarrollaron 12 torneos munici-
pales, destacando los siguientes: Torneo
Serial Municipal de Atletismo, Copa SU-
MAR de Karate, Automovilismo, Cam-
peonato Municipal de Fisicoconstructi-
vismo, Torneo de Carpa (pesca), Copa
Municipal Triatldon, Campeonato Nacio-
nal de Voleibol, Reto Majalca, Bicicletada
Familiar, Campeonato Municipal de Kick
Boxing y Campeonato Municipal de Te-
nis.

Con el objetivo de reforzar el senti-
do de pertenencia en nuestra ciudad,
apoyamos a los equipos representati-
vos Dorados de Chihuahua en la Liga
Estatal de Desarrollo de Basquetbol y
en la Liga Estatal de Beisbol. Logra-
mos incrementar la aficién, teniendo un
promedio de asistencia de 4 mil aficiona-
dos por juego.
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Realizamos con éxito la segunda edicién de la Copa Mu-
nicipal de Rodeo 2012, con una asistencia de 85 mil personas.
El objetivo principal fue el de acercar a los diferentes residentes
de estas colonias a un espectaculo deportivo de primer nivel, al
mismo tiempo crear comunidad entre nuestros ciudadanos, vy ge-
nerar en las nuevas generaciones interés en un deporte regional.
Este evento se llevd a cabo en 10 diferentes colonias de la ciudad
y el medio rural.

Logramos llevar a cabo a través del Programa de Ciudades
Hermanas, intercambios Deportivos en Pueblo, Colorado, en
las disciplinas de atletismo para el evento “Spring Run Off” y en
tenis la “International Paper Cup Tennis Tournament ™. Destacan-
do las participaciones de: Héctor Franco Dominguez, quien gand
el Primer lugar en la categoria de 5 kildmetros y Andrea Meneses
Villanueva, quien gand el primer lugar de su categoria en tenis.

En conjunto con la Universidad
Auténoma de Chihuahua se desarro-
116 el Torneo de Box de Barrios 2012,
donde se llevaron a cabo 8 fechas con
la participacion de 210 peleadores en
diferentes colonias del Municipio de Chi-
huahua vy la gran final en la parque El Pa-
lomar el dia 28 de Julio del 2012, donde
por primera vez se presentaron 2 peleas
profesionales y | de Titulo Mundial de
forma gratuita y con una afluencia de | |
mil personas aproximadamente. En este
evento se contd con la presencia de des-
tacados excampeones mundiales mexi-
canos de boxeo: Humberto la “Chiqui-
ta” Gonzédlez y José “Pipino” Cuevas.
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| Copa Municipal de Rodeo

Riberas de Sacramento 25y 26 de febrero
Jardines de Oriente 24 y 25 de marzo
Revolucion 31y 1 de abril
San Jorge 28y 29 de abril

El Charco 26 de mayo

Infonavit Nacional

09y 10 de junio

Los Portales

07 y 08 de julio

El Sauz

14 de julio

Vistas Cerro Grande

11y 12 de agosto

Plaza del Angel

18 de agosto
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En la clinica Lupita mensualmente se atienden a 200 per-
sonas en consulta médica con especialistas y laboratorios de
rayos X, para la operacién de este programa se destinaron 756
mil pesos. Brindamos atencién en medicina preventiva a través
del consultorio médico municipal, mensualmente a | mil 200 per-
sonas, a las cudles se les realizan estudios para prevenir enferme-
dades, se les apoya para la compra de medicamentes y de ser
necesario se envian a algin especialista.

Durante este segundo afo de gobierno, establecimos un
modulo de deteccion integrada de diabetes, hipertension y
obesidad en las mismas instalaciones del Instituto Muni-
cipal de Pensiones (IMPE). Realizamos ademds, talleres para
promocion y conocimiento de los 5 pasos: planificacién familiar,
mastografias, autoexploracién y enfermedades crénicas degene-
rativas. Atendimos en estas actividades a mas de 4 mil personas,
invirtiendo para este fin, alrededor de |12 millones de pesos.

A través del Departamento de Asistencia Social del DIF Munici-
pal, organizamos una brigada médico asistencial en la colonia Ro-

dolfo Fierro con servicios médicos, para contribuir con una mejor
cultura bucal, nutricional, asi como proporcionar la asistencia de
médicos y medicamentos para todas las personas que lo requie-
ran, atencién a mujeres embarazadas, madres solteras, y perso-
nas adultas mayores. En esta brigada se atendieron a mas del mil
500 personas.

Con el fin de atender a las personas adultas mayores en el rea
de salud visual, continuamos con el programa desarrollado al lado
de Opcién Valores por Chihuahua, A.C. y la Clinica Rotaria de
Guerrero, proporcionando cirugfas para eliminar cataratas y teri-
jién a 90 hombres y mujeres, todo de manera gratuita.

El DIF Municipal en coordinacién con la Direccion de Atencion
Ciudadana, llevaron a cabo la entrega de aparatos ortopédicos
y lentes a 430 personas beneficiadas. Estos apoyos son otorga-
dos mediante una valoracién previa y un estudio socioecondmico.

Se realizaron 90 consultas dentales y 600 médicas generales de
forma gratuita en los centros comunitarios de: Unidad, Vistas de
Cerro Grande, Chihuahua 2000, Desarrollo urbano y Marmol.
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Continuamos con el programa de Salud en el Centro
Deportivo Tricentenario, con la colaboracién de la Facul-
tad de Enfermerfa y Nutriologfa de la Universidad Autbnoma
de Chihuahua. Dicha actividad, se realizdé contando con pa-
santes de la Facultad de Enfermerfa y Nutriologia donde se
atendié a més de 500 personas, entre infantes, jévenes y
adultos.

Junto a otras dependencias y organismos de la Adminis-
tracién Municipal, el Instituto Municipal de Pensiones ha co-
laborado en diversas actividades de la salud, tales como: el
programa Integral Contra la Obesidad y Enfermedades Me-
tabdlicas.

DISTRIBUCION DE USUARIOS
Centro de Atencion y Prevencion Psicolégicas

(CAPPSI)

M HOMBRES
H MUJERES

Mediante el programa PAIDEA (Prevencién, Atencién
Integral de Embarazos en Adolescentes), se llevaron a
6 escuelas secundarias platicas y actividades con el fin de
prevenir embarazos a temprana edad. En cada escuela se
prestaron |4 bebes virtuales con la finalidad de que los ado-
lescentes tengan una idea de lo que implica el cuidado y
responsabilidad de tener un bebé. Mediante estas acciones
se orientaron a | mil 700 adolescentes.

Reforzando la orientacién en el tema de la adolescencia y
sexualidad, se realizé el programa Sin Excusas en el come-
dor Alegria, ubicado en la colonia El Porvenir abordando
temas sobre prevencidn de adicciones, enfermedades de
transmisién sexual y embarazos no deseados. Este progra-
ma favorecié a 25 hombres y mujeres adolescentes. Asi-
mismo, en el Centro Comunitario Panordmico, alumnos de
la Escuela Libre de Psicologia (ELPAC) realizaron un taller
de prevencién durante los meses de Febrero a Mayo a 14 DISTRIBUCION DE USUARIOS
adolescentes de la zona.

Por medio del Centro de Atencién y Prevencidn Psicolégi-
cas (CAPPSI), brindamos atencién psicoldgica y psiquiatrica 25% ® ADULTOS
de alta especialidad a la comunidad chihuahuense que asi lo
requiera. Llevamos a cabo |6 mil | 16 consultas y abrimos
3 mil 842 nuevos expedientes. De igual forma, a la fecha se
han visto beneficiadas 6 mil 073 personas con servicio de
alta especialidad, de las cuales 3 mil 458 son mujeres y 2 mil
615 hombres.

17% = ADOLESCENTES

HNINOS

Del total de personas atendidas durante este periodo el
589 son adultos, el 17% adolescentes y el 25% nifios.




Por medio del programa de prevencion
CAPPSI, capacitamos a la poblacién en
habilidades que les permite prevenir pro-
blemas de indole psicoldgica. Se llevaron
a cabo 108 talleres de diversos temas que
brindan herramientas de prevencién a la
sociedad, beneficiando a | mil 39 personas.
Ademds, impartimos el taller “Mane-
jando la Adversidad y Fortaleciendo los

Recursos Resilientes” en el Tecnoldgico
de Monterrey Campus Chihuahua.

Con el objetivo fundamental de evitar la
propagacién de infecciones trasmitidas por
actividad sexual, realizamos un total de 8
mil 298 registros controlados de personas
dedicadas al ejercicio de la prostitucion,
ademas otorgamos 90 mil 550 preservati-
vos masculinos y 3 mil 815 femeninos. Lle-

vamos a cabo las campafas de salud gratui-
tas de: deteccidn de lipidos, antiparasitaria,
planificacién familiar, hipertensién  arterial,
con un total de 2 mil 938 personas bene-
ficiadas, y otorgamos 2 mil 336 consultas
externas gratuitas.

El pasado mes de noviembre, se llevd a
cabo el Séptimo Congreso Latinoamerica-
no “Resiliencia México 20117, organizado
por la Comunidad Latinoamericana en Res-
iliencia, en coordinacién con la Universidad
Autdnoma de Mexico. Participamos como
un caso de éxito, mediante el CAPPSI, pre-
sentando el Modelo de Resiliencia que di-
sefié para trabajar en dos dmbitos: en las
colonias del Municipio de Chihuahua y en
Instituciones.

En conjunto con el Sindicato de Mé-
dicos de la Ciudad, Ilevamos a cabo 2
brigadas médico asistenciales para la
deteccion de diversos tipos de cdncer,
asf como cortes de cabello, cine para nifios,
pléticas de prevencién y monitoreo de ni-
veles de azlcar en la sangre, beneficiando
a mas de 600 familias de las colonias Martin
Lépez y Riberas del Sacramento.
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SEGURIDAD PUBLICA Y
CIVILIDAD DEMOCRATICA

ik &

La Seguridad Piblica y Civilidad De-
mocrdtica son componentes para alcan-
zar el desarrollo humano. Una sociedad
donde se respetan los derechos y deberes
de las personas permite una sana inte-
raccion. Llevamos a cabo acciones que
redundan en una seguridad ciudadana
como un bien piiblico que comprende el
respeto y cumplimiento de los derechos
y libertades fundamentales para gozar
de una comunidad segura, pacifica y
con confianza mutua. La seguridad pu-
blica va més alld de la prevenciéon de delitos
ya que también abarca la organizacion social;
el cumplimiento de normas de convivencia;
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la resolucién de conflictos por la mediacién
alternativa y coordinacién con las instancias
competentes para la persecucion del delito
y procuracién de justicia.

Asegurar la tranquilidad de la ciudadanfa es
una tarea prioritaria en nuestra Administra-
cién, implica elaborar estrategias para preve-
nir los delitos, concientizar a la juventud en el
rechazo al uso de drogas, asf como mejorar
en la formacién, equipamiento y evaluaciéon
de la policia, instruyendo elementos capaces
de responder a las exigencias de una sociedad
en constante transformacién. Por tanto, una
politica de desarrollo debe tener en cuenta
que su éxito y sostenibilidad depende de eli-
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minar un clima de violencia o inseguridad.

En la estrategia de Seguridad Publica se
privilegia SUMAR esfuerzos ciudadanos para
la prevencion del delito, por ser ésta del
ambito de competencia municipal. En este
sentido, debemos distinguir por una parte
las acciones operativas de patrullaje estraté-
gico, detenciones en flagrancia y auxilio en
las investigaciones con el Ministerio PUblico;
y por otra parte, las tareas de prevencién
social que consisten en intervenciones dirigi-
das a reconstruir el tejido social y fomentar
la participacion social, con acciones de con-
cientizacién, capacitacién, informaciéon, or-
ganizaciéon y acercamiento con la ciudadania.




Policia Profesional,

Equipada y Capacitada

Hoy mds que nunca, requerimos de policia capa-
citada para hacer frente a las diversas circunstan-
cias que la ola de violencia nos exige, por ello nos
preparamos en aspectos juridicos como el Nuevo Siste-
ma de Justicia Penal y los aspectos operativos, técnicos y
cientfficos propios de la policia del Siglo XXI.

Capacitamos a 8 elementos policiacos y 6 operadores
telefénicos del Centro de Atencién de Emergencias 060
en Pueblo, Colorado en los Estados Unidos. Estos cur-
sos se imparten a los operadores telefénicos del servicio
y atencion de emergencias estadounidense 91 1:

Capacitacion Policiaca
* Habilidades de Manejo que incluye el P I.T (Maniobra
para detener un auto en una persecucion)
* Entrenamiento en campo de tiro
* Conocimiento de sistemas de buen policia que incluye
proyectos de policia de la comunidad
* Defensa personal con el sistema del Buré Federal de
Investigacion (F B. I.) y del Ejército de los Estados Unidos
en donde se incluyeron tacticas de combate moderno

Curso de Introduccion para operado-

res telefonicos

* Lineamientos para contestar el teléfono en casos de
emergencia

* Como se debe de atender una emergencia

* Seguimiento a las llamadas y eficiencia en la respuesta
¢ Atencién y transferencia de llamadas en caso de ser
necesarias a las distintas dependencias o instituciones.

En la procuracion de la calidad del servicio del Centro
de Atencién a Emergencias (CAE 060-066) se imple-
mentd un programa de capacitacion para 28 especialis-
tas de Atencidn a Emergencias, impartido por catedra-
ticos de la Facultad de Contadurfa y Administracion de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, quienes los
capacitaron en Mnemotecnia, Ortografia, Mecanogra-
fia, Georreferenciacién y Habilidades Gerenciales.

Para contar con seguridad adecuada en los espacios
rurales, capacitamos a 68 Comisarios de Policia Rural,
quienes ejecutan la tarea de vigilancia en las comunida-
des rurales del Municipio.

Se cuenta con un grupo juridico que apoya a los agen-
tes municipales en la redaccién de las actas en deten-
ciones sobresalientes, ello con la finalidad de coadyuvar
con el Ministerio Piblico en la representacion social
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para evitar que por deficiencias en la consignacion y tecnicismos juridicos los
delincuentes sean liberados.

Conscientes de que la reincidencia es equiparable a la impunidad, se imple-
mentan estrategias coordinadas con la Fiscalia General del Estado para solu-
cionar este problema. Asi, de manera conjunta combatimos el robo llevando
un registro de los reingresos de los delincuentes por este tipo de delitos, esta
informacién se aporta como una prueba agravante al Ministerio PUblico para
condenar a reincidentes y disminuir el peligro de robos en la ciudad.

Mediante el departamento de Andlisis Preventivo y la Unidad de Atencién a
Pandillas, incluimos un catdlogo con |13 reincidentes, de los cuales 56 estan
detenidos y se le sigue proceso. Este catdlogo sirve para conocer su estatus ju-
ridico y aportar elementos para su consignacion, evitando que vuelvan a causar
dafios a la sociedad.

Realizamos andlisis delictivos especiales, entre los mas sobresalientes se en-
cuentra el de robos a bancos y a casas habitacién con violencia. En el primero,
el diagndstico fue amplio e incluyd revisién geogréfica, modus operandi, estu-
dios de campo sobre las condiciones de seguridad en las sucursales. Para tal
efecto, se utilizd informacién proporcionada por la Fiscalia General del Estado
y la seguridad privada contratada por los bancos.
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Mejoramos la comunicacidén con las Su-
cursales Bancarias, implementando nuevos
mecanismos de respuesta a los llamados
de auxilio, y vigilamos frecuentemente es-
tas instituciones. Gracias a estas acciones
disminuyo el robo a bancos de 65 el afio
pasado a 6 en lo que va del afio.

Nuestra Unidad de Criminalistica ha coo-
perado con el Ministerio Plblico en 157
escenas de delito, la mayoria derivada de
investigacién en casos de robo.

Coadyuvamos con la Fiscalia General del
Estado para resolver casos de alto impacto,
entre los que destacan extorsiones, violacio-
nes y asalto a restaurantes.

A la fecha 429 elementos de la corpora-
cién realizaron el examen de confianza al
Centro Nacional de Control del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y 20 para la
policia acreditable en el Centro Estatal de
Confianza de la Fiscalia General del Estado.

Obtuvimos la certificacién y constancia
como instructores de Supervivencia Policial
dentro del programa Iniciativa Mérida, im-

partido por la NAS (Narcotic Affairs Section)
con el apoyo de la Escuela Estatal.

En coordinaciéon con el Claustro Uni-
versitario de Chihuahua se desarrollé un
proyecto de referencia sobre el delito
de Secuestro con indicadores demogrd-
ficos, econémicos, sociales y culturales
que favorecen la comision de este delito.

Hemos robustecido nuestros criterios de
seleccion a fin de asegurarle a la Comunidad
Chihuahuense una mejor policia. Se revisa-
ron alrededor de 600 solicitudes de ingreso
a la corporaciéon, asi como aplicacion exa-
menes psicométricos Y fisicos en la Unidad
de Reclutamiento y Seleccién de Cadetes de
la Academia de Policfa.

Iniciamos la tercera y cuarta genera-
cion de Profesional Técnico con Forma-
cion Inicial para Policia Preventivo, con
|07 cadetes. Con esta generacién suman
210 elementos que refuerzan la presencia y
profesionalismo de los | mil 147 elementos
de la Policfa de Chihuahua.

La implementacién de Sistemas de Gestién

de Calidad es un requerimiento bésico para
evolucionar hacia la prestacién eficiente del
servicio, la Direccién de Seguridad Publica
Municipal establecid este sistema mediante
la acreditacién en la norma ISO 9001.2008.

El personal que integra los departamentos
de Seguridad Privada, Informatica, Recursos
Humanos, Centro de Atencidn a Emergen-
cias (060-066), entre otros, han sido capa-
citados en lo que respecta a la induccidn
de esta norma, que en cuanto a gestién de
calidad es una de la més prestigiadas a ni-
vel mundial. Obteniendo acreditaciones por
parte de la Comisién de Acreditacion para
Agencias de Aplicacion de la Ley (CALEA).

Con un monto de 15 millones 334 mil
pesos provenientes del convenio que se
tiene con el gobierno Federal para ejer-
cer los recursos del Subsidio para la
Seguridad Puablica (SUBSEMUN), se
adquirieron los equipos tdcticos, ope-
rativos, de vigilancia y transporte nece-
sarios para responder a las emergencias
que se presentan diariamente.

El equipamiento consistié en la adquisicion de:
* |5 motocicletas operativas para la Unidad de Reaccién

Inmediata
* 250 chalecos antibalas

* 292 reflectores automatizados (spots lights)

* |80 mil municiones para arma corta

* 340 mil 800 municiones para arma larga.

Ampliamos la cobertura del Sistema de Alerta Ciu-
dadana; instalamos |3 nuevos paneles y 600 botones de
alerta, que nos permitiran que mas colonias cuenten con
esta herramienta que les facilitara el tener una comunica-
cién mas agil y directa con la Policfa.

La Direcciéon de Seguridad Pdblica Municipal cuenta con
un Centro de Monitoreo visual dentro del cual se desem-
pefan observadores las 24 horas del dia, a través de un
panel de 63 camaras distribuidas en lugares estratégicos de
la ciudad. Para fortalecer la infraestructura de la red
de video y vigilancia urbana se invirtieron 2 millones
149 mil pesos:

* 30 cdmaras

* 4 licencias para visualizacion, operacién y administra-
cién de cdmaras

* 6 mdédems

* Electrificacion de las 10 cdmaras del periférico R. Al-
mada
* 2 cémaras afectadas por siniestro.



Se adquirié un sistema de monito-
reo de circuito cerrado de television
para sustituir el instalado en las ba-
randillas de las comandancias norte
y sur, lo que representd una erogacion
de | milldn 499 mil pesos.

Con la finalidad de mejorar el proceso
de captura de actas dotamos de |5 equi-
pos de cdmputo, para funciones especi-
ficas del area de estadisticas.

Realizamos los mantenimientos
preventivo y correctivo para el ser-
vicio de transmision de unidades
Sistema de Posicionamiento Global
(GPS) que cuenta con lo siguiente:

* 700 equipos GPS instalados en las
patrullas

* Servidor de aplicaciéon y base de da-
tos GPS

* Servidor externo de redundancia
GPS

* Conectividad por medio de telefonia
celular

* Respaldos de la Base de Datos.

Se instalé un dispositivo de res-
paldo de la informacién que permite
concentrar toda la informacion de la
dependencia en un solo sitio, lo que
hace accesible, dgil y veloz su con-
sulta. Para evitar la pérdida por falla de

disco duro, dafio o mal uso de la infor-
macién, incorporamos mecanismos de
seguridad, redundancia y recuperacién
de la informacién mediante discos en-
criptados y de alta tecnologfa.

Con la intencién de homologar los sis-
temas del 060 y 066 instalamos un nue-
vo conmutador, cuya tecnologfa integra
de manera transparente los servicios
de telefonfa, a través de un sistema de
intercomunicaciéon,  utilizando  telefonia
con protocolo de internet.

Sustentado en los resultados del regis-
tro de incidencia delictiva, se elabord un
diagndstico que contiene lugares, tipo
de delitos, detenciones y esquemas, que
sirvib como punto de partida en las 39
reuniones de evaluacién de incidencia
delictiva. Esta informaciéon contribuye al
mejoramiento de la estrategia operativa
por sectores, horarios, equipos, en los
distritos en que se divide la ciudad.

Llevamos a cabo un andlisis estadisti-
co con el fin de identificar las zonas mas
afectadas en delitos del orden comun y
realizar acciones para disminuir los deli-
tos de robo en la ciudad.

Hemos proporcionado mds segu-
ridad a las pertenencias de las per-
sonas, disminuyendo en un 31% los

delitos. Los delitos que mas se mues-
tran a la baja son:

* El robo a persona sin violencia dis-
minuyd 66%

* El robo de vehiculo con violencia
presenta una disminucién de 51% y en
la modalidad sin violencia se logré una
baja de 53%

* El robo a negocio con violencia se
redujo un 42%, en tanto que sin violen-
cia se redujo en un 2%

* El robo con violencia a casa habita-
cion se redujo un 18% y un 20% sin
violencia.

El drea de registro de huellas dactilares
para la identificacion de personas, amplié
su banco de datos con el registro de 7
mil 952 personas. Derivando en la de-
teccion de 53 personas con orden de
aprehensién, informacién que se turnd a
las autoridades correspondientes.

En colaboracién y cumplimiento a los
requerimientos federales para la imple-
mentacién del Sistema Plataforma Mé-
xico, por medio del cual se fortalece la
base de datos nacional de antecedentes
penales y registros criminales. Incremen-
tamos nuestro registro un 35%, coadyu-
vamos asi a la misién de un Chihuahua
mas seguro.
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Implementamos un nuevo Sistema de
Gestion Policial, que permite recopilar
la informacién de las actividades operati-
vas de la Direccién de Seguridad Piblica
Municipal, este sistema realiza también el
monitoreo del trayecto de los recorridos
de las patrullas, facilita el andlisis estadis-
tico y la evaluacién constante de los re-
sultados obtenidos en cumplimiento de
tareas encomendadas. También posibilita
encausar las llamadas de emergencia a
las instancias correspondientes.

Incrementamos las detenciones por
faltas al Bando de Policia y Buen

Gobierno; por causar molestias, ingerir
bebidas embriagantes e intoxicarse en la
via publica. De la misma manera, se in-
crementaron las detenciones en delitos
del fuero comun y federal; los principales
son robos con violencia de vehiculo, lo-
cal comercial, transelnte, violencia fami-
liar, al igual de portacién ilegal de armas,
asfi como delitos contra la salud. En total
se remitieron 2| mil 889 personas.
Elaboramos los formatos de eva-
luacion a cada departamento, para
ser calificados tanto de manera interna,
como externa, esto a través del publico

en general y del Ministerio Publico del
Fuero Comun, con el fin de detectar las
posibles dreas de oportunidad de mejo-
ra.

Con el propésito de realizar el tra-
bajo de manera uniforme y garanti-
zar la equidad en la aplicacion de la
ley, rotamos al personal de las alcal-
dias en ambas comandancias.

Con el fin de mejorar la operatividad
de la Policia, se ampliaron los cuartos
de armas, de las Comandancias Norte
y Sur.

Detenidos por Delito
de octubre 2011 a septiembre del 2012

3,147

295
357 (31
DETENIDOS MAYORES DETENIDOS MENORES
DE EDAD DE EDAD

¥ FUERO COMUN

8 FULRO FEDERAL
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Me]ores Condiciones Laborales y Salariales
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Mejorar las condiciones laborales y
salariales es un paso fundamental para
el desarrollo de nuestra corporacion
pues contamos con policia preparada y
comprometida con la comunidad chi-
huahuense.

Premiamos a un total de 205 elementos
policiacos con estimulos de 10 mil pesos en
efectivo y 2 mil pesos en tarjetas, intercam-
biables por mercancia en tiendas de conve-

niencia. Ello por su buen desempefio, asi

como por el coraje y valentia mostrados en
detenciones que conllevaban un alto grado
de peligro.

Se celebré la Feria del Policia, donde
se les presentaron opciones preferenciales
en distintos servicios, como lo son créditos
comerciales o descuentos en distintas em-
presas que orgullosamente reconocen el
desempefio de sus policias.

El reconocimiento social que algunas em-
presas y organismos descentralizados de
gobierno realizan sobre las heroicas labores
de nuestros policias permiten que los ele-
mentos y sus familias disfruten de atenciones
y descuentos en:

* Parque Infantil del DIF
* CINEMEX

e
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* Junta Municipal de Agua y Saneamiento
* Asociacion de Basquetbol de Chihuahua
* Restaurante Denny’s
* Papelerfa El Aimacén.

Con la participacién de 130 nifios y nifas,
por primera vez se celebra el curso de vera-
no para los hijos de Policfas y Bomberos, con
la finalidad de practicar la sana convivencia
e interaccién mediante actividades depor-
tivas y culturales, en las instalaciones de la
Comandancia Sur; practicaron basquetbol,
fut-bol, musica, pintura, visitaron el Museo
Semilla, la ciudad deportiva, una visita guiada
a la Comandancia de Policla Zona Norte, y
otros puntos de interés de la ciudad.

Se ofrece bienestar integral en forma
multisectorial a los oficiales de policia,
a través del plan de salud para el per-
sonal operativo de la Direccion de Se-
guridad Publica Municipal, ademés de
otorgar apoyo emocional enfocado a viudas
e hijos de policfas caidos en cumplimiento
de su deber.

En este segundo afio de gobierno, lamen-
tablemente 18 de nuestros elementos, en
cumplimiento del deber, perdieron la vida a
manos de la delincuencia; como reconoci-
miento al valor vy sacrificio de cada uno de

ellos, procuramos brindar certidumbre al
futuro de los menores que quedaron en
orfandad, a través de las siguientes presta-
ciones:

* El 100% de la pensién a las familias de
los policfas caidos en activo

* Beca estudiantil que comprende desde
la educacién primaria hasta cumplir la mayo-
rla de edad, o en su caso una beca univer-
sitaria a aquellos que decidan estudiar una
carrera profesional

* Apoyo alimenticio

* Terapia psicolégica por la Unidad de Vio-
lencia Familiar

* Servicio médico por el Instituto Munici-
pal de Pensiones

* Cobertura de los gastos funerarios rela-
tivos a tan terrible pérdida.

A las mujeres viudas de policias caidos en
el cumplimiento de su deber y a sus familias,
en este periodo, proporcionamos 22 talle-
res psicoldgicos y apoyos alimenticios.

Se canalizé a 3 de las viudas por medio
del Desarrollo Integral para la Familia para
otorgarles un trabajo digno, que les permi-
ta atender a su familia para que el inevitable
duelo les sea mas llevadero.
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Policia Cercana
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En cumplimiento a nuestro compromiso de acercar la vigilancia y aten-
der los llamados de auxilio con mayor eficacia, para realizar la funcion
preventiva de seguridad en un importante sector de comercio, bancos,
turismo y servicios gubernamentales, de esta capital construimos la Co-
mandancia de Policia Zona Centro.

En estas instalaciones funciona el equipo operativo Beta, responsable de aten-
der preventivamente y atender los llamados de emergencia en el primer cuadro
de la ciudad. Este edificio ocupa un espacio de 880 metros cuadrados, cuenta
con equipos de seguridad, tales como alarma, video camaras, equipo de com-
puto, conectividad a internet y la inversiéon asciende a 4 millones 475 mil pesos
por construccion, mas 280 mil pesos en equipamiento, provenientes del SUB-
SEMUN.

Asi mismo, pusimos en marcha el funcionamiento la comandancia del Fraccio-
namiento los Arroyos, ubicada estratégicamente para la proteccion de vecinos,
estudiantes, deportistas y trabajadores de empresas instaladas en esa zona norte
de la ciudad.

En el Centro de Atenciéon a Emergencias (060-066) en este periodo se recibie-
ron un total de 220 mil 494 llamadas. Asi mismo, se respondié a las peticiones
ciudadanas, con 840 recorridos de vigilancia en los distintos sectores de la ciudad.




A través de la Policia Comunitaria,
los agentes estdn en constante acer-
camiento con la ciudadania, se han
organizado 10 comités vecinales con
los siguientes resultados:

¢ |a rehabilitacién de mas de 500 ta-
pias, transformandolas de lugares des-
habitados a espacios publicos. Durante
el desarrollo del programa se han recu-
perado cerca de 5 éreas que se encon-
traban como terrenos baldios y hoy son
campos de futbol y beisbol

* Acciones sociales para colonias del
municipio, como son la recoleccién y en-
trega de juguetes a los nifios de escasos
recursos Y la Reforestacion de parques

* Instalacién de |0 botoneras de alerta
ciudadana en locales de la colonias Ribe-
ras de Sacramento vy Jardines de Orien-
tes

* Gestién y entrega de despensas, me-
dicamentos y sillas de ruedas a personas
en extrema pobreza, enfermas y con
discapacidad

* Resguardo de 60 perros callejeros,
los cuales no tienen duefio o estan en-
fermos

* A peticién de los vecinos de las co-
lonias afectadas por los escandalos en via
pUblica y pleitos callejeros, en coordina-
cién con la Unidad de Atencién a Pandi-
llas (UAP) y k-9, se realizan operativos

* Apoyo para instalar topes, repinta-
do de pasos peatonales y sefalamientos
viales. Con autoridades del Sector Salud
solicitamos y coadyuvamos en campafas
de vacunacién antirrabica

* A través del programa de rehabilita-
cién de adolescentes infractores se reali-
za limpieza y rehabilitacién en terrenos,
arroyos, tapias y calles descuidadas.

Con el fin de dar a conocer la labor y
preparacion del policia y en difundir la ca-
rrera policfa, se llevé a cabo una campa-
fia de difusion en escuelas de nivel medio
superior, en la cual se presentd una des-
cripcién de la carrera policial, acudieron
a |8 platicas, 750 alumnos.
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Prevenc:on Social y Cultura de la Legalldad
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La participacion ciudadana en la defi-
nicién de politicas publicas y en la eva-
luacién de resultados de las mismas, se
realiza a través del Comité Ciudadano
para Seguridad Publica, integrado por
instituciones académicas; Claustro Univer-
sitario y el Instituto Tecnoldgico y de Es-
tudios Superiores de Monterrey (ITESM),
representantes de organismos empresa-
riales; Cémara Nacional de la Industria de
Restaurantes y Alimentos Condimentados
(CANIRAC), Confederacién Patronal de la
Republica Mexicana (COPARMEX), Red
Ferretera, Comerciantes Organizados del
Centro (COCENTRO); Mujeres por Méxi-
co, A. C.

Se apoya también en el Observatorio
de Seguridad y Gobernanza Urbana,
integrado por la Facultad de Contaduria y
Administracién de la UACH en colaboracion
con COPARMEX y con la asesoria de la Fis-
calia General del Estado. Dicho Observato-
rio, genera informacion que permite la ela-
boracién de politicas publicas encaminadas a
mejorar la seguridad publica e informar a la
sociedad sobre las condiciones de seguridad
en el municipio.

Gracias a la aplicacion de operativos como
Ciudad Segura y a otros esquemas de traba-
jo preventivo y estratégico, con la participa-
cién de grupos especiales en coordinacién
con elementos de los turnos ordinarios, au-
mentamos a 54% la eficacia de la Policia Mu-
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nicipal durante el primer semestre de 2012.

Con la finalidad de coadyuvar en las estra-
tegias persuasivas de la eliminacion de la vio-
lencia, se capacitaron a agentes operativos y
personal de la Subdireccién de Prevencion
como replicadores de temas en Derechos
Humanos, Cohesién Social, Perspectiva
de Género, entre otros. Mismos que a su
vez y con apoyo de Iniciativa Ciudadana y
Desarrollo Social, A. C. (INCIDE) y la Uni-
versidad Auténoma de Chihuahua (UACH)
capacitaron a |20 servidores publicos mu-
nicipales.

Mediante el grupo D. A. R. E se llevaron
a cabo platicas de prevenciéon de manera
coordinada con el sector educativo y como
resultados beneficiamos a |8 mil 020 nifios,
jovenes y padres de familia quienes a su vez
llevaran a casa el mensaje del rechazo a las
drogas.

Los dias 24, 25y 26 de julio, |2 elementos
del Grupo D. A. R. E acudieron al Congre-
so Internacional de este rubro celebrado en
Atlanta, Georgia, en Estados Unidos. Otros
agentes asistieron a Congresos Nacionales,
mediante los cuales estamos a la vanguardia
en programas para que las nifas, nifios y jo-
venes se resistan al uso de drogas.

Se inicid el proyecto de seguimiento de ca-
sos para menores infractores que ingresan
con problemas de conducta ingobernable,
COMO una propuesta para evitar reinciden-
cias, o bien conductas delictivas a futuro.
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Este proyecto con un total de |17 conve-
nios de colaboracién consiste en tres pasos:

* Hacer un convenio de reglas de discipli-
na a seguir, en donde firman padres e hijos

* Hacer llamadas telefénicas para monito-
rear la conducta del menor

* Visita domiciliaria.

Asimismo, se canalizaron al Grupo Es-
pecial de Atencion a Pandillas a 1 mil
064 menores para realizar servicio co-
munitario tales como limpiar parques y
pintado de bardas por graffiti.

El programa del Acto Delictivo al Proce-
so Creativo consiste en la canalizacion del
talento de los grafiteros hacia una situacion
legal. El escenario para la realizacion de estas
obras fue el palomar, el acueducto, la plaza
de Armas y la plaza Merino. Como parte de
este proyecto se realizaron talleres en di-
versas colonias de la localidad, tales como:
Riberas de Sacramento, Unidad Proletaria,
Lealtad | y Villa Juarez, participando alrede-
dor de 500 personas.

Para evitar la simulacion, suplantacion e
infiltracién, se expidieron cédulas que iden-
tifican a sus portadores como guardias debi-
damente capacitados, dando certeza de su
seriedad y profesionalismo. Como resultado
se capacitd a | mil 016 guardias, realizamos
| mil 004 visitas de inspeccidn a los distintos
negocios que Uutilizan este tipo de servicio




y se supervisaron mas de 60 empresas co-
merciales y de seguridad. Esta certificacion
se amplié a técnicos en alarmas, investiga-
dores privados y cerrajeros.

La Justicia Restaurativa es un proceso que
involucra a todos los afectados dentro de
un conflicto no violento para encontrar una
solucién que no solo enmiende el dafio cau-
sado, si no que a su vez gestione un cambio
integral del agresor. Con un recurso de 500
mil pesos, establecimos un Centro Escolar
de Mediacion y Justicia Restaurativa Munici-
pal en las Instalaciones de la Secundaria Fe-
deral No. 8. Este centro es una herramienta
eficaz en la solucion de conflictos escolares
de distintas indoles, permitiendo obtener
mejores resultados de comunicacion, cola-
boracién y empatia como transito hacia una
cultura de paz.

Se impartieron 110 capacitaciones en
colonias de la ciudad dentro del progra-
ma Vecino Alerta, impactando en més de
I mil 600 vecinos integrantes de comités
vecinales, arraigando una gran solidaridad
entre ellos.

Policia Amigo es un importante acerca-
miento a los nifios, nifias y jovenes en las
escuelas, encontrandose en constante con-
cientizaciéon de alumnos e incidiendo en su
desarrollo como agentes de cambio y paz
social. Con este programa visitamos a 40
escuelas sensibilizando a 6 mil 688 alumnos.

En los programas de prevencién social se
implementan cursos y conferencias en es-
cuelas, comités y empresas que permitan a
sus oyentes la reflexion en temas de elimi-
nacion de violencia, asf como compartir a la
ciudadanfa los consejos para no ser victimas
del delito. La politica de prevencidn que se
difunde en la comunidad, basicamente atien-
de tres objetivos principales:

* Dotar a la ciudadanfa de herramientas
para no ser victimas del delito

* Coadyuvar a los padres de familia y a los
maestros escolares en la formacién de futu-
ros ciudadanos

* Fungir como vinculo entre la parte ope-
rativa y la ciudadanfa.

Entre los programas preventivos desarro-
llados en todos los niveles de educacién
publica y privada, que aportan en la forma-

cién de una cultura de legalidad, prevencién,
denuncia y participacién ciudadana, dialoga-
mos directamente con 47 mil 749 alumnos,
lo que corresponde a la imparticién de mas
de mil platicas preventivas como:

* Por una Ciudad Segura: Taller de pre-
vencién que consiste en fomentar la cultura
de la legalidad, dando a conocer las funcio-
nes del policia, asi como las faltas al Bando
de Policia y Buen Gobierno, a través de jue-
gos y dinamicas con distintos métodos, rea-
lizando 358 pléticas con 9 mil 293 alumnos
beneficiados

e Visitando las Instalaciones: Progra-
ma dirigido a estudiantes para que conozcan
las instalaciones de la Comandancia Zona
Norte, el funcionamiento del Centro de
Respuesta Inmediata, el Helicdptero Halcon
| y Bomberos; asi como el trabajo que se
realiza en la Direccion de Seguridad Publica
Municipal y las mejoras que se han imple-
mentado. Recibimos 34 visitas guiadas y 928
alumnos.

* Operacion Mochila: Accién dirigida en-
tre autoridades educativas, padres de familia,
alumnos y policfa preventiva, encaminada a
prevenir e inhibir la introduccién de drogas,
armas blancas y armas de fuego en los diver-
sos planteles educativos, utilizamos la unidad
canina de busqueda, acudimos a | 6 escuelas
con una inspeccién de 9 mil 714 mochilas.
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* Prevenir es posible: enfocado en brin-
dar a los jévenes aquellos consejos de pre-
vencion de la violencia y la delincuencia para
el auto cuidado, no ser vulnerable a ser vic-
tima de un delito, saber reaccionar ante un
acto violento y qué hacer después del mis-
mo. Se difundieron 61 platicas a 2 mil 885
alumnos.

* Prevenir es Posible, Nifios: Programa
que muestra a nifos y jévenes consejos pre-
ventivos en sus actividades cotidianas, como
estar en la casa, calle, parque, escuela. Asf
mismo complementario al tema preventivo
se les imparte una obra de titeres "Prevenir
es Divertido™ orientada al fomento de los
valores, cultura de la legalidad, cultura de la
denuncia y cultura de la prevencién social.
Se impartieron 213 sesiones en escuelas
con una atencién a 9 mil nifios.

*Acoso Escolar “Bullying”: Programa
orientado a la prevencién, orientacién y
atencién del acoso escolar entre los alum-
nos, se brindaron |77 platicas a 7 mil 721
alumnos.

*Con el fin de estar en la vanguardia
de la prevencién, se imparte el tema
“Internet y Redes Sociales”, el cual ca-
pacita a los jévenes en el uso responsable
de las nuevas tecnologfas ayudando a no ser
vulnerables a delitos. Se han impartido 68
platicas, beneficiando a I mil 893 jévenes.
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* Se imparte a jovenes en sus escuelas
la pldtica “Prevenir al Divertirte”: muestra
medidas de auto cuidado cuando se sale a di-
vertir y a no ser vulnerables a sufrir un delito o
propiciar faltas y delitos por el consumo de alco-
hol. Se han impartido 20 platicas a 766 jovenes
de educacién media superior..

* Prevenir es posible con técnicas de de-
fensa para la mujer: programa enfocado a
prevencién de ataques sexuales y delictivos
contra las mujeres, llevando a cabo, 4 progra-
mas con la participacién de 229 mujeres.

* Se brinda a los jovenes de secundaria un
programa enfocado a la participaciéon ciudadana
a través de los valores, denominado “Partici-
pacién con valores” el cudl inicié en este pe-
riodo con | | programas impartidos participan-
do 224 alumnos.

* Se realizd la exposicion movil dentro del
desfile conmemorativo al 20 de Noviembre,
sobre el carro alegérico “Tren de la Preven-
cién”, consistente en una obra de teatro guifiol
y la exposicion de grafiti artistico con temas his-
téricos.

* Recorrido infantil “Td Decides”: me-
diante una visita guiada a los pequefines para
que reflexionen mediante una proyeccién ima-
ginaria, las recompensas que ofrece el tomar la
vida del estudio y el trabajo, en lugar de caer en
la via de la vagancia, drogadiccién, violencia y
delincuencia.




De igual manera, reforzando las estrategias de prevencién y cultura
de la legalidad, se entregaron 22 mil 500 tripticos alusivos al tema, en
diversos puntos de la ciudad.

En el marco de la exhibicién “"La Gran Fuerza de México~, se
mostraron las acciones y capacidades de la Policia Municipal mediante
mddulos interactivos, socializacién, dindmicas y juegos con mensajes
encaminados a la prevencion del delito y valores civicos. Se imple-
mentd un juego de serpientes y escaleras con consejos de prevencién
completamente virtual que se juega en una pantalla gigante.

Para generar un acercamiento de la policia con los infantes promo-
viendo la cultura de la legalidad en las escuelas, establecimos un con-
curso entre estudiantes de primarias con el objetivo de que a través
de su imaginacién dibujaran y dieran nombre a un caballo de la policia
montada. Participaron | mil 628 infantes, de los cuales 30 fueron pre-
miados por su creatividad.

Con el programa, Es Posible Prevenir en Tu Trabajo, se fomen-
16 el acto preventivo v la cultura de la legalidad en la iniciativa privada
con 279 intervenciones en: maquiladores, oficinas, plazas comerciales
y tiendas de abarrotes. En esta actividad orientamos a 2 mil 151 tra-
bajadores y comerciantes a prevenir el robo y asalto dentro de sus
establecimientos.

El Municipio de Chihuahua, participé activamente en la im-
plementacion del Consejo Estatal de Cultura de la Legalidad.
Hemos colaborado en dos diferentes mesas temdticas:

* Para el Disefio y Establecimiento de Politicas Publicas a Favor de
la Cultura de la Legalidad: consiste en crear un catalogo de politi-
cas publicas que ya han sido adoptadas por la administracién publica
municipal a través de las diversas dependencias, con el objetivo de
establecer el punto de partida y las acciones a implementar por el
Consejo v evitar la duplicidad de acciones desarrolladas por los diver-
sos miembros que lo componen.

* Fomento de la Participacién Ciudadana en la Cultura de la Legali-
dad: se pretende alentar la participacion ciudadana a través de la im-
plementacién de politicas publicas y acciones concretas desarrolladas
por el Consejo y los diversos actores y lideres sociales del Estado.

La Proteccion Civil es una funcién fundamental en la preven-
cion de accidentes y la disminucién de impacto en desastres
naturales y artificiales. Es un deber de las autoridades encargadas
de la proteccién, el preparar a la ciudadanfa para la oportuna actuacién
ante las adversidades que se presenten, asi como la prevencion de las
mismas, empleando estrictos controles de seguridad.

Debido a lo anterior, se lleva a cabo una campaiia exhaustiva de
inspeccion y pldticas de prevencion en: instituciones educati-
vas, locales comerciales y casas habitacion; asi como llevar a
cabo simulacros de incendios. Para un total de 2 mil 7 acciones:

En la subdireccion del Heroico Cuerpo de Bomberos y en la Unidad
Municipal de Proteccién Civil se atendieron 3 mil 415 eventos de di-
versas emergencias, divididos en 22 diferentes indicadores: incendios,
fugas de gas, ataques de abejas, rescates y captura de fauna asi como
apoyos en eventos masivos con la finalidad de prevenir y atender cual-
quier accidente.

En el Departamento de Bomberos, el objetivo ha sido
claro en cuanto a la dignificacion de nuestros cuerpos de
emergencia. Por ello, se aumenté el salario en un 20%.

En la subdireccion del Heroico Cuerpo de Bomberos y en la
Unidad Municipal de Proteccién Civil se atendieron 3 mil 415
eventos de diversas emergencias, divididos en 22 diferentes
indicadores: incendios, fugas de gas, ataques de abejas, resca-
tes y captura de fauna asi como apoyos en eventos masivos
con la finalidad de prevenir y atender cualquier accidente.

Aumento del 20% al
salario de Bomberos
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CALIDAD URBANA Y
SERVICIOS PUBLICOS

Somos testigos de la evolucion acele-
rada en infraestructura. Este segundo afo
de ejercicio se consolida la primera etapa del
Parque Metropolitano el Rejon, el cual es un
referente en acciones de cuidado del medio
ambiente, generacién de espacios recreativos
e infraestructura para espectaculos masivos.

La remodelacién del corazén de la ciu-
dad, mediante el rescate del Centro His-
térico, sin duda es una obra que enorgullece
a los chihuahuenses, la peatonalizacion de
este sector brinda un sentido de calidez, para
llevar a cabo las transacciones comerciales o
financieras, acudir a oficinas publicas, la segu-
ridad y tranquilidad que invita al disfrute de
paseos a museos Y lugares histdricos.

La obra de movilidad urbana, el trans-
porte colectivo “Vivebus” la conclusion
de la ruta troncal Norte-Sur, brinda una
nueva fisonomia y funcionalidad a la ciu-
dad, mas de 20 kilémetros de carril confina-
do, y las terminales, potencializa el traslado de
las personas. Las vialidades que se construye-
ron con vision a futuro, como son: la conclu-
sidn de los puentes y el paso a desnivel de
La Cantera, los libramientos en las Avenidas
Industrias y Guillermo Prieto Lujan permi-
ten la reduccién de tiempos de traslado, el
ahorro en combustible, disminucién de con-
taminacién y mejores comunicaciones intra
urbanas y metropolitanas. En cumplimien-
to al compromiso de abatir el rezago en
pavimento, este aflo pavimentamos mds
de 347 mil metros cuadrados, con lo que
llegamos a 650 mil metros cuadrados.

Asimismo, enfocamos nuestros esfuerzos
en brindar servicios ptblicos que pro-
porcionen una imagen digna de nuestra
ciudad, mantenemos la limpieza de calles,
terrenos baldios y arroyos, mejoramos los
servicios de recoleccidn y disposicién de los
residuos solidos.




M T
La ciudad de Chihuahua, por su ubicacién geogrdfica y vias de comu-
nicacion es el un punto de encuentro natural de la zona metropolitana
conformada con los municipios de Aldama y Aquiles Serddn; cuya impor-
tancia radica en el intenso flujo de personas y mercancias.

En colaboracién con el Gobierno Federal a través de la Secretaria de De-
sarrollo Social realizamos el estudio: “Inventario de Suelo para la Ciudad de
Chihuahua", que otorga informacion técnica detallada y actualizada de las ex-
pectativas de crecimiento y desarrollo territorial, para estimar las necesidades
de suelo urbano y proyecciones de ocupacién de acuerdo a los factores fisicos,
econdmicos, ambientales y sociales que prevalecen y se proyectan para la ciu-
dad de Chihuahua con una visién al 2040.

Generamos proyectos con sustento técnico y normativo para la iden-
tificacién de zonas que por sus condiciones de marginacion, resulten
apropiadas para la aplicacion de recursos enfocados a favorecer el desarrollo
humano y social, entre otros los de:

* Gimnasios de Box

* Parques SUMAR

* Poligono SUMAR Norte

* Poligono SUMAR Sur Oriente

* Diagndstico de Barrios Tradicionales

Actualizamos el Plan de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacion
Chihuahua Visién 2040, con la finalidad de establecer el marco de planea-
cién en congruencia con los nuevos instrumentos normativos aplicables en la
ciudad como son la Ley de Desarrollo Urbano Sostenible y la Ley de Vivienda,
redefiniendo la zonificacion primaria de la ciudad con base en la incorporacién
de los nuevos fraccionamientos, programas parciales y planes maestros aproba-
dos desde la vigencia del Plan hasta la fecha.

Aplicando los cambios en la zonificacién secundaria y la estructura vial pla-
neada para la ciudad, precisando nuevas normas en cuanto al aprovechamiento
urbano y el uso de nuevos instrumentos de administracién urbana, territorial y
la actualizacion de indicadores urbanos. Se reformé el Reglamento de Cons-
trucciones y Normas Técnicas para el Municipio de Chihuahua, con el
fin de incorporar en sus disposiciones, aquellas relativas al cierre de
fraccionamientos en la ciudad. Esto permitié dar orden y control a las so-
licitudes formuladas por los ciudadanos, asi como establecer las sanciones en
aquellos casos en que los cierres se den en contravencién a las normas estable-
cidas para ello.

Sensibles y preocupados para que la sociedad chihuahuense cuente con cer-
teza juridica de su patrimonio, se emitieron mas de 200 dictdmenes de fusién y
subdivisién de bienes inmuebles.
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Debido a la dindmica de una ciudad como la nuestra, en materia de pla-
neacién urbana, se han autorizado 6 modificaciones al Plan de Desa-
rrollo Urbano para el Centro de Poblacion, identificadas como sigue:

Superficie a

Nombre del Estudio 2
Regular (M)

Plan Parcial Real Escondido 1,491,500.00
Plan Parcial de Desarrollo Urbano Subcentro 11,832,134.06
Norte

Cambio de Uso de Suelo de Recreacion y 14,744.78

Deporte a Habitacional H45

Predio Asentamiento Humano La Haciendita 130,029.54
Modificacion menor al PDU Predio Fokker 55,235.26
Modificacion Menor al PDU Valle de Saucos 82,962.40

Total 13,606,606.04

Lo anterior, representa el ordenamiento territorial de mds de 13.6
millones de metros cuadrados, fortaleciendo la administracion urbana al
contar con instrumentos de planeacion actualizados que nos permiten re-
gular un desarrollo urbano equilibrado; actualmente se encuentran en pro-
ceso de autorizacién 7 estudios de planeacién y se han llevado a cabo 12
audiencias publicas dentro de los procesos de consulta correspondientes,
permitiendo a la ciudadanfa la oportunidad de participar en la planeacién y el
desarrollo urbano de nuestro municipio.

Se mantiene una estrecha colaboraciéon institucional con los érganos de
gobierno Federal y Estatal, participando de manera activa ante la Comisién
Consultiva Regional del Infonavit, el Consejo Directivo de la Junta Municipal
de Agua y Saneamiento, la Comisién de Regulacion de Asentamientos Hu-
manos y en la Comisién para el Area de Conurbacion con los Municipios
de Aldama y Aquiles Serdan, con el fin de delinear las politicas publicas en
materia de la inminente conurbacion.

Producto de ésta coordinacién interinstitucional, el H. Ayuntamiento apro-
bo, en el marco de la Ley de Regularizacién de Asentamientos Humanos
Irregulares, la formalizacién de la posesion de los predios del asentamiento
denominado Granjas El Valle, problemética afieja que habfa impedido a mas
de | mil familias tener la seguridad juridica de su patrimonio y se encuentra
en tramite el proceso de regularizacién de la segunda etapa.

En concordancia con el Plan de Desarrollo Urbano para el Centro
de Poblacion se han autorizado 17 fraccionamientos, que en conjunto
suman una superficie de mds de | millén 400 mil metros cuadrados, Lo an-
terior significa incorporar a la ciudad cerca de 33 mil metros cuadrados para
uso comercial y mas de 4 mil 400 lotes para uso habitacional.

La superficie que recibe el Ayuntamiento es poco mas de |75 mil metros
cuadrados, de los cuales cerca del 60% seran integrados como areas ver-
des destinados al disfrute de la comunidad, adicionalmente la red vial que
dichos desarrollos conllevan y que formaran parte de la traza urbana en
corto plazo.

En materia de control de fraccionamientos, se realizaron mas de | mil 900
visitas de inspecciéon para control de avances a 23 | fraccionamientos que no
han sido municipalizados o que se encuentran en proceso de urbanizacion.




Buscando que el desarrollo de los fraccio-
namientos cumpla con los estandares de
calidad de acuerdo a las Normas Mexicanas
y especificaciones constructivas de referen-
cia en el Reglamento de Construcciones y
Normas Técnicas para el Municipio de Chi-
huahua:

* Se realizaron més de | mil visitas de ins-
peccién a 51 fraccionamientos en proceso
de construccion

* 2 mil 146 pruebas de laboratorio, que
permitieron realizar acciones preventivas
y/o correctivas para garantizar que mas de |
millén 250 mil metros cuadrados de nuevas
vialidades se incorporen a la estructura vial
de la ciudad

* Se atendieron 28 solicitudes de recep-
cién de fraccionamientos, de las cuales 4
fueron de fraccionamiento concluido y el
resto con avances de construccidn y desa-
rrollo en el fraccionamiento, incorporando
a la estructura de la ciudad mas de 240 mil
metros cuadrados de vialidades pavimenta-
das.

Contribuimos a proporcionar certeza
juridica a mds de 500 familias que ca-
recen de una garantia de propiedad res-
pecto de su vivienda a través del anlisis
urbano de areas de reserva, promoviendo
el crecimiento urbano de manera ordenada
y sustentable en nuestra comunidad.

Se llevan a cabo acciones con la finalidad
de observar orden y respeto en los espacios
publicos particularmente en las calles de la
ciudad fomentando la sana convivencia de
la comunidad y un transito mas ordenado en
las vias de comunicacidn. Dentro de estas
acciones podemos sefalar las siguientes:

* Conformacién de una Mesa Técnica de
Andlisis integrada por los encargados de la
prestacién de los servicios publicos, la segu-
ridad y la proteccién civil

* Alternativas de seguridad a través de la
imparticién de Talleres de Prevencién del
Delito

* Intervencién para garantizar el respeto al
derecho de libre transito a aquellos vecinos
que no hubieran estado de acuerdo con el
cierre de su fraccionamiento

* Regularizacién de cierres de colonias
que no contaban con los permisos corres-
pondientes

* Sanciones mas severas en aquellos casos
en que persista la conducta violatoria de la

ley.

En este segundo afio, se han autoriza-
do 52 solicitudes de cierre de calles en
fraccionamientos, negdndose con fun-
damento técnico a 21 solicitudes, de
igual forma, fueron desechadas mas de 100
por no cumplir con los requisitos que esta-
blece la normatividad en la materia.

En congruencia con las politicas de
planeacién y la normatividad urbana
vigente, se otorgaron 3 mil 222 Licen-
cias de Uso de Suelo, destacando de una
manera importante los usos comerciales y
de servicios. Ademas de autorizar mas de 8
mil 800 nuevas licencias con alglin impacto
urbano como alineamientos, zonificaciones,
nimeros oficiales, fusiones, subdivisiones,
medidas y colindancias.

Realizamos operativos de manera coordi-
nada con dreas de la Seguridad Publica y de
Gobernacién, respecto a predios con usos
comerciales, que requerfan de regulacion en
su operacion, evitando con ello fomentar el
crecimiento de actos delictivos en sus insta-
laciones.

Implementamos operativos en yonkes
y bares, obteniendo resultados de certi-
dumbre en las negociaciones inspeccio-
nadas. El alcance de estos operativos nos
permitié acceder a la revisién de 143 yonkes
y 92 bares en la ciudad, de los cuales en 34
casos se clausuraron temporalmente por in-
cumplimiento a las disposiciones legales.

Otorgamos a la ciudadania la posibi-
lidad de regularizar sus obras de cons-
truccion; obras nuevas, remodelaciones,
ampliaciones, elementos diversos construc-
tivos, que se ven reflejados en beneficio de
su patrimonio, pues eleva su valor y le otor-
ga la certidumbre
al encontrarse
dentro del marco
legal urbano esta-
blecido, evitando-
les cualquier tipo
de sancién.

Este  proceso |
involucra a pro-
fesionistas de la
construccién  ca-
lificados para el
otorgamiento de
asesorfas a los
particulares  inte-
resados, asi como
un incentivo fiscal
correspondiente
a la condonacién
realizada por la Te-
sorerfa  Municipal

©

del 70% en sanciones. A través de la regula-
rizacién de las obras en proceso sin licencia,
y con apoyo de las Asociaciones de Profe-
sionistas de la Construccién, logramos en la
segunda edicidon de este programa otorgar
mas de 200 asesorfas y regularizar mas de 4
mil 100 metros cuadrados de nuevas cons-
trucciones, por lo que seguiremos impul-
sando este tipo de acciones en apoyo a las
familias chihuahuenses y para mejoramiento
de nuestra ciudad.

Derivado de la excesiva publicidad y sefa-
lizacion colocada en la via publica de manera
irregular por parte de los desarrolladores
habitacionales, provocando un deterioro
considerable de la imagen urbana en varias
partes de la ciudad, se llevd a cabo en con-
junto con la Camara Nacional de la Industria
de Desarrollo y Promocién de Vivienda, en
representacion de los Desarrolladores Habi-
tacionales agremiados a ésta, la celebracidn
del convenio para unificar los disefios en
infraestructura de anuncios, criterios de ins-
talacion asf como lugares en que deben ser
montados, cuidando la imagen urbana, sus
distancias y la seguridad para los transelintes
a fin de normar y regular toda aquella publi-
cidad y sefalizacién para la conservacion de
la imagen urbana de la ciudad.

Logramos establecer un catdlogo de
diferentes estructuras que hacen una
funcién de sefalética atractiva y homo-
génea, la cual se analiza y autoriza conforme
a la Normativa aplicable en la materia, asf
como los lineamientos de la Norma Oficial

Mexicana NOM-034-SCT2-2003 vy la ob-
servancia de la Direccién de Vialidad y Tran-
sito del Gobierno del Estado.
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Movilidad Urbana e Infraestructura Vial

Con la finalidad de generar una al-
ternativa de transporte colectivo lim-
pio, cémodo y de calidad para los
chihuahuenses, se construye la Iinea
troncal norte-sur con una inversién tripar-
tita de 675 millones de pesos de los cuales

el Municipio aporta 207 millones de pesos,
161 millones 800 mil pesos en efectivo y 46
millones en especie.

Esta linea de mas de 20 kilémetros de
longitud cuenta con un carril confinado por
las calles principales, paraderos, estaciones,

cruceros, rampa de acceso para personas
con capacidades diferentes, equipamiento
urbano y red de fibra ptica para conecti-
vidad.

La terminal norte se ubica en la Avenida
Homero y Tecnolégico y la Terminal Sur
frente al CRIT en la prolongacién Avenida
Pacheco y Vialidad CH-P Los talleres y patio
de servicio se ubican a un lado del Hospital
Infantil. Esta obra que cambiara la fisonomia
y la funcionalidad de nuestra ciudad cuenta
con un avance fisico del 80% vy al entrar en
operacion integrara a 84 autobuses urbanos
administrados por una empresa integradora.

Con la pavimentacion de rutas de
transporte urbano mds de 10 mil usua-
rios del transporte piblico de las colo-
nias El Porvenir I y II, viajan con ma-
yor seguridad y comodidad, durante este
segundo afio de administracion se concluyd
la Ruta Nombre de Dios, con una inversién
total de 4 millones 900 mil pesos, en una
longitud de | mil metros.

Para reducir los tiempos de traslado de
los automovilistas, se concluyeron los
puentes sobre la avenida de La Cantera
en su interseccion con las avenidas Rio




de Janeiro y Washington, y el paso a
desnivel sobre el Periférico de la Ju-
ventud.

Esta obra permite el flujo continuo de
vehiculos y conecta de centro a norte la
ciudad, beneficia con el ahorro en consu-
mo de combustible, disminucién de conta-
minacién, eliminacion de estrés y la opor-
tunidad para mas de 40 mil chihuahuenses
que diariamente circulan por estas vias de
disfrutar mas tiempo en familia. La inver-
sidn total es de 158 millones de pesos, de
los cuales se ejercieron en este segundo
periodo de la Administracién |08 millones
de pesos con una aportacién de 45 % del
Gobierno del Estado.

Para complementar las obras de vialidad
de flujo continuo, que uniran de sur a nor-
te la ciudad y con una inversién superior a
los 75 millones de pesos, se construye el
Paso Inferior de la Avenida Independencia,
con una longitud de 780 metros lineales,
en el tramo que va desde el Paseo Bolivar
a la Avenida Nifos Héroes; el paso infe-
rior incluye un tlnel de 270 metros con
rampas de acceso, cuatro carriles de cir-
culacién, uno de los cuales esta confinado
exclusivamente para el transporte urbano
“ViveBus”.

La plancha exterior de esta vialidad, for-
ma parte del gran proyecto de rescate del
Centro Histérico y sera espacio de pea-
tonalizacién que beneficiara a las perso-
nas y a los comerciantes y prestadores de
servicio del sector. En esta obra, a la fecha

Comparativo Administraciones Anteriores

1992-1995 Oct 1993 A Sept 1995 605,322.15
1995-1998 Oct 1995 A Sept 1998 697,684.12
1998-2001 Oct 1998 A Sept 2001 897,687.67
2001-2004 Oct 2001 A Sept 2004 636,281.93
2004-2007 Oct 2004 A Sept 2007 523,515.71
2007-2010 Oct 2007 A Sept 2010 509,923.17
2010-2013 Oct 2010 A Sept 2012 650,022.14

tenemos un avance fisico de 82%.

Para mantener comunicacion terres-
tre segura y eficiente invertimos 40
millones 200 mil pesos, provenientes
del Fondo Metropolitano, concluimos la
obra de la Avenida de las Industrias, en el
tramo comprendido entre la Vialidad Los
Nogales y la Avenida Guillermo Prieto Lu-
jan, con una longitud de | kilometro 740
metros, que incluye 2 cuerpos principales
con 3 carriles de circulacién y un lateral
con 2 carriles de circulacion.

Se invierten 5 millones 800 mil pesos
para concluir la pavimentacion de la Ave-
nida de las Industrias con un ancho de 7
metros, en una longitud de | kilometro
660 metros.

Con una inversién tripartita de 42 mi-
llones de pesos se pavimenta la Avenida
Guillermo Prieto Lujan en el tramo com-
prendido de la Avenida de las Industrias a
la Avenida Tecnoldgico, con una longitud
de 3 kilémetros 685 metros que incluye
la pavimentacién parcial de laterales con
concreto hidraulico de alta resistencia esta
obra cuenta con un avance fisico del 70%.

Estas vialidades constituyen el acceso
Norte de la ciudad y cruza de manera
transversal colonias ubicadas al Norpo-
niente entroncando con la Carretera Al-
dama, el Periférico Lombardo Toledano
y conectar la Carretera a Aquiles Serdan,
forman una vialidad metropolitana.

Se concluyé la pavimentacion de 13
kilometros 500 metros de caminos ru-

Ocampo, Francisco I. Madero y Labor
de Terrazas; beneficiando a un total de
834 habitantes del medio Rural, con una
inversién de 6 millones 684 mil pesos.

Para dar acceso vehicular a los habitantes
del ejido Labor de Terrazas, se pavimenta
el camino al Kilémetro 9 de la carretera
Chihuahua a Cuauhtémoc, el camino
cuenta con una longitud de | kilometro
600 metros y un ancho de calzada de 9
metros, beneficia de manera directa a los
habitantes del Ejido Labor de Terrazas y
servira de ruta alternativa a la entrada po-
niente a la ciudad de Chihuahua, la inver-
sidn asciende a 5 millones 100 mil pesos.

Disminuimos el rezago en materia de
pavimentacion, pavimentamos con con-
creto hidraulico més de 347 mil metros
cuadrados, cumpliendo asi nuestra meta
anual de érea cubierta, con una inversién
de 83 millones 91 mil pesos, de estos 37
mil 815 metros cuadrados corresponden
a la zona rural del municipio. Por primera
ocasién de manera simultdnea se pavimen-
taron calles en tres localidades rurales El
Sauz, Nuevo Delicias y colonia EI Charco.

Con estas acciones se logra incre-
mentar la plusvalia de las propieda-
des, mejorar el nivel de calidad de vida,
prevenir problemas de salud como alergias
a causa del polvo suspendido en el aire,
favorecer la limpieza en los hogares, ma-
yor vida Util de los vehiculos y contar con
mejores accesos




3) CALIDAD URBANA Y SERVICIOS PUBLICOS

Se subsidia con recursos federa-
les y municipales por un monto de
8 millones 240 mil pesos, la pavi-
mentacion en dreas publicas como
escuelas y parques, de esta forma be-
neficiamos a mas de 23 mil habitantes,
priorizando sectores con mas alto gra-
do de marginacién, buscando detonar
el desarrollo de la zona y disminuir las
condiciones de pobreza.

En el programa de mantenimiento
de vialidades, se recarpetearon 349
mil 424 metros cuadrados y bachea-
ron 4 mil 340 metros clbicos, con un
beneficio directo para mas de 300 mil
habitantes, que disfrutan de vialidades
adecuadas, permiten una circulacion
apropiada, mejor imagen de las colo-
nias, se han ejercido en este rubro 44
millones 513 mil pesos. Con recursos
provenientes del Gobierno del Estado

.- % .'.
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Escanea el codigo QR
y Municipio. Regeneracién del Centro Historico Chihuahua

(Video YOUTUBE)

Proyeccion y Ejecucion de Obra Piiblica

Con el fin de ofrecer un ambiente
armonico que permita el rescate del
corazdn de la ciudad como el lugar
tradicional de convivencia para las fa-
milias de la ciudad y el lugar obligado
de visita de los turistas nacionales y
extranjeros, con una inversién bi-
partita del Gobierno Estatal y Muni-
cipal de 33 millones 854 mil pesos,
iniciamos los trabajos relativos a la
Regeneracion del Centro Histo-
rico, que tiene como propdsito la
seguridad y comodidad de las per-
sonas, por lo que se amplia la zona
peatonal, conforme las siguientes es-
pecificaciones: abarca el entorno de
la plaza de armas, la Avenida Inde-
pendencia en el tramo comprendido
de la calle Ojinaga a la Avenida Jua-
rez y de la calle Victoria en el tramo
comprendido de la calle Cuarta a la
Avenida Independencia.

Estos incluyen los elementos ar-
quitectdnico, ejecutivo, mobiliario,
urbano, vegetacién e iluminacién.




Con el fin de ofrecer un lugar ade-
cuado para la presentacion de eventos
masivos, se asigné una inversién mu-
nicipal de 12 millones de pesos para la
construccion de un Foro el cual cuenta
con las siguientes instalaciones: graderfas,
escenario, servicios sanitarios, equipamien-
to eléctrico, alumbrado, instalaciones hidro-
sanitarias, rampas, banquetas, guarniciones
y areas verdes, con capacidad para albergar
a 4 mil 850 espectadores.

Para consolidar la primera etapa del par-
que, se concertd con la Federacién una
inversiéon de 30 millones pesos, para las
obras: plaza del agua, muelle flotante, sis-
tema de riego, instalacion de mobiliario y
equipo, estacionamiento, juegos infantiles,
malla sombra en el muelle de kayaks, fuen-
tes y basamentos de concreto, iluminacion
solar, instalacion eléctrica y senalética.

Realizamos |5 obras con una inversion de
4 millones 393 mil pesos, para la rehabili-
tacion y construccién de puentes y vados,
de estas acciones se destaca la construccién
del puente en ejido Cuauhtémoc mejoran-
do el acceso a la zona arqueoldgica y tu-
ristica “Cueva de las Monas”, asl como la
construccion del vado en la comunidad de
Nuevo Majalca, obras emblematicas que
han dado respuestas a exigencias que los
pobladores han planteado a varias Adminis-
traciones.

Realizamos 23 obras consistentes en cons-
truccién y rehabilitacién de guarda ganados

En el marco integral del proyecto Par-
que Metropolitano Presa El Rejon rea-
lizamos los documentos normativos de
los siguientes proyectos:

* Foro de Eventos
* Observatorio Astronémico

* Pabelldn del Medio Ambiente y Jardin
* Paisajismo y Vegetacién

en 19 comunidades rurales beneficiando a
un total de | mil 363 habitantes del medio
rural, con una inversién de 719 mil pesos.

Realizamos el concurso Reto SUMAR en
colaboracién con el ITESM Campus Chi-
huahua, con el fin de que los alumnos gene-
raran proyectos de trasformacién de la ave-
nida Heroico Colegio Militar, con el fin de
mejorar la circulacién del drea, los espacios
publicos, el uso de tecnologias alternativas e
imagen urbana.

La transformacion de la imagen ur-
bana de nuestra ciudad, es uno de los
objetivos de la presente administracion,
por ello se implementé el programa Re-
querimiento de Banquetas y Guarnicio-
nes; por medio del cual se entabld didlogo
con 140 propietarios de predios ubicados
en el Periférico de la Juventud requirién-
doles la instalacién de banquetas y guarni-
ciones a la fecha se cuenta con un avance
del 64% de construcciones realizadas por
los propietarios de los inmuebles, conti-
nuaremos en el dialogo vy la aplicacidon de
la norma hasta cumplir con el propdsito de
mejorar la imagen de esta vialidad.

En el medio rural ejecutamos 22 obras
consistentes en la construcciéon y rehabilita-
cién de plazas, parques, sala de usos multi-
ples, beneficiando a un total de 2 mil 469
habitantes con una inversién de 2 millones
925 mil pesos, destacando el parque de la
Cuadrilla, el de la Noria y la sala de usos
multiples de El Charco.

El Parque Metropolitano Presa El
Rejon, es un espacio para la convivencia,
la recreacién y la practica del deporte,
proporciona seguridad e identidad a los
chihuahuenses, es un simbolo ecolégico
local y lugar de gran potencial turfstico, el
conjunto del proyecto suma mas de 240
hectareas, se asignaron 146 millones 747
mil pesos, de los cuales en la primera eta-
pa se ejercieron |04 millones.

Escanea el codigo QR

Parque El Rejon
(Video YOUTUBE)

Esta Administracién, continda con
la rehabilitacion y remodelaciéon de 34
parques ubicados dentro de la mancha
urbana, con una inversién total de 31 mi-
llones 520 mil pesos que se desglosan de la
siguiente manera; 30 parques en plazas y
colonias, con inversién de |9 millones 618
mil pesos y recuperacién de 4 espacios pu-
blicos con recursos asignados por | | millo-
nes 434 mil pesos.
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Municipio Ecolégico
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Ordenamiento Ecolégico Territorial
es un instrumento de diagnéstico y
planeacion y es la base para delinear
las politicas de desarrollo. Durante este
periodo se realizd la revisién y conforma-
cion de los trabajos realizados para conso-
lidar la tercera etapa de este fundamental
instrumento.

Hemos evaluado y autorizado 480 ac-
tividades de bajo impacto ambiental bajo
condiciones controladas que garantizan el
menor impacto posible. Ademés llevamos
a cabo el seguimiento normativo de cada
una de estas autorizaciones, lo que impli-
ca inspecciones en el establecimiento de
procedimientos que aseguren su cumpli-
miento.

En un esquema de colaboracién con el
empresariado  chihuahuense otorgamos
incentivos y ofrecemos acompafiamiento
para que de manera voluntaria realicen la
regularizacién urbana y ambiental en cum-
plimiento de la norma, implementen es-
quemas eficientes en materia de energfa,

insumos, residuos y otros aspectos que
incrementan su competitividad. Este afo
reconocimos a 40 empresas mas, que lo-
graron la calificacion de Empresas Ambien-
talmente Responsables.

En materia ecoldgica, con la participacién
de 525 nifas y nifios desarrollamos activi-
dades para el cuidado y protecciéon del me-
dio ambiente en las colonias SUMAR reali-
zamos labores de limpieza de 32 parques,
reforestacion y plantado de 400 arboles,
disposicién final de llantas.

El Medio ambiente es nuestra prioridad
y COmpromiso, generamos areas verdes a
través de la plantacién de arboles; en el
Parque Metropolitano el Rején, plantamos
I mil 200 arboles de especies nativas y de
manera coordinada con Televisién Azteca,
plantamos 4 mil 200 arboles en el rebalse
de la Presa del mismo parque.

Con el fin de mejorar la imagen urbana
a través del programa “Chihuahua Siem-
pre Verde" plantamos | mil 121 arboles
de tamafio grande en los camellones de

vialidades y accesos, en coordinacién con
la empresa OXXO, para llevar a cabo ac-
ciones de reforestacion, en camellones de
vialidades principales y accesos a la ciudad
e implementar el concepto de municipio
ecoldgico.

Donamos |3 mil 866 arboles de diferen-
tes especies a escuelas, familias y ciudada-
nos que asf lo solicitaron.

Incidimos en la concientizacion y ca-
pacitacion ambiental de manera direc-
ta en mds de 22 mil 300 personas, esto
se realizo en:

* 6 mil 290 en eventos oficiales de la Ad-
ministracién Municipal

* 9 mil 239 en actividades en colabora-
cién con la sociedad civil

* 2 mil 553 en jornadas ambientales en
empresas

* | mil 580 jornadas de reforestacion

* | mil 837 en escuelas

* 83| mediante Guardian Ecoldgico




Con el Foro “Mujeres y Medio Ambiente”, llevamos a cabo
el Proyecto de Modelo de Participacién Social en Politica Ambien-
tal, dicho modelo consiste en realizar talleres de ecotecnia y téc-
nicas de reciclaje.

Integramos un comité con 30 impulsoras ambientales, otorgan-
doseles una guia de consejos practicos para el cuidado del medio
ambiente, con el fin de que repliquen estas acciones en sus co-
munidades.

El cuidado del medio ambiente a través del Programa
Guardidn Ecologico es ejemplo nacional por su esquema de
trabajo innovador, una muestra de ello, es la inclusion de este pro-
grama en el concurso al Premio Gobierno y Gestiéon Local 2012
ante el Centro de Investigacién y Docencia Econdmicas (CIDE),
del cual se espera una evaluacion favorable. Con el fin de conti-
nuar realizando las actividades de vigilancia, de una manera eficaz,
se fortalecio la flotilla de vehiculos especializados para realizar estas
operaciones por un monto de | millén 300 mil pesos en coordi-
nacién con el Gobierno Federal.

En el continuo proceso de educacidn que llevamos a cabo en los
temas ambientales y urbanos, la intervencién de Guardian Ecold-
gico, ha sido un factor importante para contar con una ciudad méas
limpia, ordenada y digna.

* Se han atendido 3 mil 120 denuncias urbano-ambientales,

* Aplicacién de 246 sanciones

* 6 mil 251 actos de inspeccién para la solucidon y mediacion de
problemas ambientales

En materia de contaminacién atmosférica, continuamos
con la medicion puntual de la calidad del aire en la zona
norte de nuestra ciudad, a través de la inversién de 423 mil
pesos v la colaboracién con el Centro de Investigacién en Mate-
riales Avanzados, S. C. (CIMAV). Esta informacidn se encuentra
a disposicidn en tiempo real para toda la comunidad en la pagina
web de la Presidencia Municipal, asimismo esta a disposicién de
los sectores académico y cientifico para soporte de investigaciones
y tesis en el rubro y nos permite orientar nuestras estrategias y
politicas en materia ambiental.

Se concluyé con el programa de derribos de arboles secos pro-
ducto de la helada atipica del mes de febrero del 201 |. En este
periodo se derribaron un total de 6 mil 200 arboles con una inver-
sion de 2 millones 500 mil pesos. El beneficio social es ademés de
la imagen urbana, evitar el peligro que conlleva la caida de arboles
secos por la accién del viento sobre casas, vehiculos y el dafio
potencial a la gente. La lefia generada por esta accién, fue donada
a personas de bajos recursos que viven en colonias SUMAR inclu-
yendo asentamientos tarahumaras y en otras areas marginadas.

En materia de residuos y en respuesta a una de las problematicas
mas tangibles y agravadas en el rubro de contaminacién e imagen
urbana, implementamos un fuerte operativo de vigilancia a cargo
del Guardian Ecolégico, para frenar el depédsito clandestino de es-
combro y basura, abrimos 4 sitios controlados para la adecuada y
legal disposicidn de escombros, éstos se encuentran ubicados en:

* Sitio Robinson, Km 4.5 de la carretera Chihuahua a Aldama

* Sitio Quintas Carolinas, Conjuncién de las Vialidades Nogales
y Sacramento

* Relleno Sanitario de la Ciudad

* | 4zaro Cérdenas (100% de capacidad)

Escanea el codigo QR

Direccion de Desarrollo
Urbano y Ecologia

Esta intervenciéon permitié el ingreso de mas de 250 mil metros
cUbicos de escombro en sitios controlados, equivalentes a llenar 25
mil camiones de volteo, liberando a rios, arroyos, baldios y via publi-
ca de estos materiales, teniendo mas participacién de la ciudadanfa
en uso de sitios autorizados, contamos ya con el Plan Integral de
Manejo de Escombros, instrumento que ha marcado la ruta critica
que hemos de seguir para alcanzar una solucién integral de esta
problemdtica a largo plazo.




Se implement6 un programa de separacién de
materiales para reciclaje, en 27 colonias y 4 ins-
tituciones educativas de la ciudad se realiza la se-
paracion sistemdtica de tres grupos de materiales:
pldsticos diversos, papel, cartén, aluminio y otros
metales. La recuperacién de los materiales se traduce
en beneficios y satisfaccién de necesidades de caracter
comunitario, logrando beneficios de gran alcance como
un cambio modal del manejo de las basuras en esas Co-
lonias y el trabajo en equipo logrando objetivos comu-
nes para beneficio de esas comunidades.

El objetivo es disminuir el volumen de basura que llega
al Relleno Sanitario, impulsando una conciencia ambien-
tal colectiva que promueva a su vez el respeto a nues-
tro entorno v a los valores civicos ambientales de cada
ciudadano. En cada una de las colonias participantes se
realizé un compromiso expreso ante la Presidencia Mu-
nicipal por parte de su representacién en el Comité de
Vecinos al adherirse a este programa y sus lineamientos
basicos, recibiendo platicas informativas e induccién a la
separacion y alcances del programa.

Los materiales que son recuperados son comercia-
lizados por empresas locales que de manera previa
celebraron un Convenio de Colaboracién, los cuales
de manera equivalente entregan bienes y servicios de
beneficio comunitario a las colonias participantes en fun-
cién de sus volimenes de separacion y recoleccion de
materiales.

Separacion de Materiales

Las Carolinas Cerrada Rioja
Rincén de los Olivos VI Cerrada Navarra
Villas San Lorenzo Cerrada Baena
Quinta Sebastian Cerrada Castilla
El Torreén Catalufia
RACHALI Baleares
Romanza-H Andalucia
FOVISSSTE Hacienda Carlota
Encinos-I Hacienda Sofia
Rincones de Sacramento Hacienda Camila
Diamante Reliz Hacienda Isabella
Vistas del Reliz Monteverde |
Verandah Monteverde Il
Rincon de las Flores Cerrada Rioja

Implementamos con caracter institucional, la separacién de
la basura generada en los edificios de la Presidencia Municipal,
recuperando los tres grupos de materiales que se propusieron
en el programa de alcance en diversas Colonias de la Ciudad.
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Servicios Publicos de Calidad

Brindar servicios ptblicos de cali-
dad, obedece también a mantener una
ciudad ordenada y limpia, por ello,
promovemos la limpieza a lotes baldios
por parte de los propietarios. En la ciudad
existen aproximadamente 20 mil lotes
baldios. Con este programa se aplica el
procedimiento de limpieza de lotes bal-
dios regulado en el Reglamento de Limpia,
Recoleccién, Traslado y Disposicion Final
de Residuos Sdlidos no peligrosos para el
Municipio de Chihuahua, aprobado en el
afio 201 | por el H. Ayuntamiento.

Con ello se pretende incentivar a los
propietarios de dichos lotes para que
mantengan limpios y ordenados los mis-
mos, contribuyendo a mejorar la imagen
urbana y la seguridad de los ciudadanos,
mediante las siguientes acciones:

* Damos seguimiento a 970 requeri-
mientos de limpieza en lotes baldios

* Ejecutamos 442 actas de inspeccién y
notificaciones de limpieza a propietarios

* Atendimos 544 denuncias, para de-
molicién y proteccién de las viviendas.

* Limpieza de |15 lotes baldios con 80
multas a los propietarios de los mismos.

* 750 requerimientos a propietarios de
fincas abandonadas y de manera directa
500 acciones de tapiado de fincas.

Con el fin de mejorar la seguridad
vial e imagen para los usuarios del
Periférico de la Juventud, se remo-
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delaron camellones e islas, se realizan
adecuaciones de los cuerpos principales
de esta importante via. Se asignd una in-
versién de |5 millones de pesos, presen-
tando un avance del 25%.

A efectos de brindar un entorno adecua-
do a los habitantes de la ciudad, asi como
una mejor imagen para el visitante a su
llegada y salida de la ciudad, remozamos
los camellones en las entradas norte y sur,
para lo cual se destinaron |0 millones de
pesos, teniéndose a la fecha un avance del
50%.

Este aiio se Ilegb a un total de 70
mil 470 luminarias, lo que nos permite
brindar una mayor cobertura del servicio,
satisfaciendo asi la demanda ciudadana.
Asimismo, con la finalidad de ofrecer este
servicio basico de alumbrado publico a la
ciudadania, se estan atendiendo los frac-
cionamientos, es decir el Municipio asu-
mid la responsabilidad de prestar este ser-
vicio en aquellos que fueron abandonados
por sus constructores.

De lo anterior se dio respuesta a la ne-
cesidad tan sentida de los habitantes de
los Fraccionamientos Leones, Residencial
Leones, Quintas Versalles, Colinas del
Ledn y Praderas del Ledn se habilitd el
alumbrado publico en las vias de acceso a
los mismos, los cuales por mas de 7 afos
padecieron por falta de este servicio en
sus principales vialidades. De igual ma-
nera, rehabilitamos el alumbrado publico

en los Fraccionamientos Rinconadas de
Oriente, etapas |, Il y IIl.

Instalacion de alumbrado publico de la
calle 30 de la colonia San Jorge, mediante
la atencidn a esta solicitud se elimind el
rezago del servicio de alumbrado publico
que existia en esta colonia, ya que desde
la fundacion de la misma, esta calle adole-
cfa del servicio. Asi como la instalacion de
un circuito en la comunidad rural de La-
bor de Terrazas, con esta accién se cred
un nuevo circuito que alberga |3 nuevas
luminarias y que beneficiara directamente
a esta poblacién, localidad que no contaba
con alumbrado publico en el acceso.

El mantenimiento a la red de alum-
brado piblico, se realiza de manera
cotidiana, se atiende a la ciudadania a
través de llamadas al 072 Centro de Res-
puesta Ciudadana, asi como también a
través de otras fuentes como Sindicatura,
Diputados y medios de comunicacién.
Como resultado, se han instalado 65 mil
690 metros de cable, reemplazamos |4
mil 498 focos y 4 mil 596 balastros, se
pintaron I mil 720 arbotantes en las prin-
cipales calles y avenidas de la ciudad.

Con estas acciones ampliamos la cober-
tura del servicio de alumbrado publico, ya
que de tener en el afio 201 |; 13.5 habi-
tantes por luminaria publica en el 2012,
se tiene | 1.65 personas por luminaria, lo
que representa un crecimiento del 14%
en lamparas por habitante.
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Hacemos un uso eficiente de la energia eléc-
trica ya que en 201 | mantener el suministro de
una luminaria publica le costaba al municipio en
promedio 257 pesos por bimestre, en este ejerci- | Barrido Mecanizado
cio 2012 le cuesta al municipio un promedio 240 Beiiale meeETEaes cnviElEeEs
pesos por luminaria al bimestre, esto representa
un ahorro efectivo de |7 pesos por luminaria pu-
blica. |

Con el servicio de recoleccion de basura se
atiende al total de la poblacién chihuahuense,
para ello contamos con 73 camiones recolectores
propiedad del municipio: 70 de los cuales atienden
[41 rutas de recoleccién a pie de banqueta y 3 son
camiones nodriza que recolectan que recolectan la
basura de los 572 contenedores distribuidos estra-
tégicamente en la ciudad.

Ademds se tiene subcontratado un servi-
cio de recoleccion con empresas privadas, las
cuales conforma una flota de 46 camiones y
atienden un total de 86 rutas.

En el programa Limpieza de Arroyos se impac-
taron |3 arroyos al norte de la ciudad con la lim-
pieza en 487 mil 600 metros cuadrados lo que
representa un incremento del |19 con respecto
del afo anterior, recogiendo un total de 2 mil 570
toneladas de basura, evitando con esto dafios por
desbordamientos durante la época de lluvia que
pudiera perjudicar a personas y propiedades.

Con el fin de recuperar espacios y mante-
ner limpia nuestra ciudad se implementaron
operativos de “Limpieza en Colonias”en con-
junto con la Policia Comunitaria, Guardia-
nes Ecolégicos y con apoyo del Tutelar para
Menores a través de su servicio comunitario.
Se dieron atencidn principalmente a los vecinos
de la parte oriente de la ciudad, pertenecientes a
las colonias Punta Oriente, Jardines de Oriente en
sus cinco etapas, Sierra Azul, Sol de Oriente, entre
otras y al norte Riberas de Sacramento, Cafetales,
Quintas Carolinas, entre otras, al realizar acciones
como: limpieza de casas abandonadas, desorillado
de calles, limpieza de grafitis y retiro de escombro.

A través de “Limpieza en dreas publicas”
se atendieron sectores tales como tiraderos
clandestinos, dreas comunes y acotamientos
de caminos sin pavimento. Efectuando la limpie-
za de 135 mil 450 metros cuadrados v la recolec-
cién del mil 470 toneladas de basura.

El municipio cuenta con 1 mil 470 dreas ver-
des. Tenemos un programa de limpieza y rehabi-
litacién para atender a todos los parque de la ciu-
dad. Hemos cumplido con este programa, ya que
se han realizado 3 mil 273 visitas para los parques
y jardines con el objeto de realizar las labores de
limpieza y rehabilitacion.

Barrido mecanizado en colonias




Servicios Publicos

Superficie de parques existentes en la 5,466,833 5756,070
zona urbana (metros cuadrados).
Total Areas Verdes 1,470. Porcentaje de
parques publicos atendidos por 7.34% 7.36%
concesionarios.
Costo por metro cuadrado de limpieza y
mantenimiento de parques publicos a $1.03 $1.03
cargo del municipio.
Costo promedio de mantenimiento por

P P $9,995 $10,000
monumento.
Tf)nela.d.a’s d(.e basura recibidas en sitio de 426,650 420,891
disposicion final.
Superficie de barrido de via publica

L 1444 606
(kilometros cuadrados).
Limpieza de arroyos (metros cuadrados). 442,430 487,600
Toneladas de b lectad |
.one: adas de basura recolectadas en la 16,736 2,570
limpieza de arroyos.
Numer.o 'to.tal de luminarias publicas en 62,450 70,470
el municipio.
P taje de luminarias d d
orf:en aje de luminarias de vapor de 08% 98%

sodio.

En coordinacién con SUMAR
se implementé “La Limpieza ya
Comenz6 en Chihuahua” entre-
gando 5 mil 700 kits de limpieza
para el hogar en las colonias Ri-
beras de Sacramento, Revolucion,
Cerro de la Cruz, Chihuahua 2000
y Chihuahua 2094.

Se contintia con la campaiia
de Destilichaderos, para ayudar a
la ciudadania a deshacerse de todo

tipo de articulos tales como: cacha-

rros, tiliches y basura que comun-
mente se acumula en los patios de
las viviendas, los cuales pueden
generar un ambiente propicio para
la creacién de fauna nociva. Se rea-
lizaron 52 campanas en diferentes
colonias de la ciudad y se recolec-
taron | 10 toneladas de desechos.
El servicio de barrido mecaniza-
do en avenidas y calles principales
de la ciudad continlia prestandose
de manera cotidiana. Durante este

periodo se barrieron 585 kildme-
tros cuadrados, lo cual equivale
a ir y venir a Chiapas 5 veces. Se
recolectaron 3 mil 372 toneladas
de basura. Se implementé el pro-
grama, “Barrido en Colonias” esta
es una actividad se beneficia direc-
tamente a la comunidad, a través
del barrido de 21| kildmetros cua-
drados dentro de las calles de 20
colonias en conjunto con los comi-
tés de vecinos.
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Con el propésito de disminuir los riegos sa-
nitarios que representan los animales muertos
en via publica, se cuenta dos brigadas, una que
presta atencién al norte y otra al sur de la ciudad,
retirando 9 mil 445 animales muertos, con un
promedio de 80 animales diarios. Este servicio
se realiza a través de la denuncia que efectla el
ciudadano que se percate de la existencia de al-
gln animal muerto en la calle, por medio de una
llamada al Centro de Respuesta Ciudadana 072.

Hay en la ciudad, cuatro panteones que
son responsabilidad del Municipio, los cua-
les suman un total de 56 mil metros cuadrados.
Para brindar un servicio de calidad a la ciudada-
nfa, mantenemos un programa de limpieza en
dichos panteones. Durante este periodo hemos
retirado un total de 12 toneladas de basura 'y |
mil 579 toneladas de escombro.

Los puentes son estructuras del paisaje urbano, la pintura y limpieza
de ellos refleja la cultura y aprecio por nuestra ciudad, es por ello que
pintamos en total 13 puentes:

* Av. Tedfilo Borunda desde el Periférico de la Juventud a la Av. Tecnoldgico

* Periférico de la Juventud y Haciendas del Valle

* Periférico de la Juventud y Av. Cantera

* Periférico de la Juventud y Francisco Villa

* Periférico de la Juventud y Calle Egipto

* Periférico de la Juventud y Av. Juan Escutia

* Av. La Cantera y Periférico Ortiz Mena

* Av. Tedfilo Borunda y Calle 28

* Av. Nogales y Sosa Vera

* Av. Nogales y Dostoievski

* Av. Homero y Tecnoldgico

* Boulevard Juan Pablo Il y cruce de ferrocarril

* Av. Pacheco y cruce de ferrocarril




Con la implementacion del programa de retiro de vehiculos chatarra
de la via publica, se rescatan las vialidades para la seguridad de las
familias y la buena imagen de la ciudad. En la operacién de este pro-
grama se les notifica a los duefios de autos chatarra que se encuentran en
la via publica para que procedan a retirar dichos autos, en caso de no tener
los medios para hacerlo, se les apoya con una gria para retirar el vehiculo
de manera gratuita. Durante este periodo se han retirado de las calles 639
vehiculos en desuso y se encuentran en proceso de retiro 200 mas, cuyos
duefios ya han sido notificados.

En el relleno sanitario se reciben diariamente | mil 150 toneladas de basura
en promedio, esto representa un volumen suficiente para llenar el estadio
Azteca cada 10 dfas.

El cierre parcial de la Unidad de Transferencia Norte beneficia a nuestra
ciudad, en materia de mejoramiento en el manejo de residuos sélidos. Esto
representa que ya no se depositen 2 mil 108 toneladas mensuales que ante-
riormente se consignaban en esa zona, atendiendo el reclamo ciudadano y
disminuyendo la contaminacién y molestias por los malos olores.

El programa de rehabilitacion y pintura a los monumentos del mu-
nicipio, ha obtenido excelentes resultados, hemos realizado 630 accio-
nes de pintura, rehabilitacién y retiro de grafiti, de los 400 programados
como meta para el periodo.

En proteccidn a nuestro patrimonio cultural, repintamos las esculturas del
artista Sebastian; La Guirnalda, El Arbol de la Vida y la Puerta del Sol. Cabe
sefalar que dichos trabajos se realizaron con base a las necesidades y cuida-
dos especiales que este tipo de obras de arte que requieren.
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EMPLEO Y COMPETIVIDAD
ECONOMICA

El fomento econémico, debe ir acom-
paiiado de una vision humanista que
redunde en el crecimiento educativo y
cultural. Por consecuencia, el progreso
material debe ir de la mano del progreso
moral, que el desarrollo integral de la co-
munidad incluye el fortalecimiento de la
integracion familiar, de la unidad vecinal, de
las alianzas sociales y de la responsabilidad
compartida.

Por ello impulsamos un desarrollo
econoémico con sentido social incluyen-

te, con la participacion activa de la sociedad
y de los agentes econdémicos que fortalez-
can las acciones emprendidas para atender
la problematica econdmica de los sectores
vulnerables promoviendo la auto empresa,
la participacién conjunta con diversos fon-
dos federales destinados a la generacién de
empresas, vinculaciéon a diversos esquemas
para emprendedores, Incubacién de Nego-
cios, participacién con las cdmaras e institu-
ciones, coordinacién con sectores rurales
de produccién, comercializacién, Proyectos

Productivos, Bolsa de Trabajo, nuevos nego-
cios, escuela SUMAR para negocios y Pro-
mocién de Inversidn Extranjera.

Reforzamos las acciones para que el
turismo nacional y extranjero, ya sea
de negocios o convencional seleccione a
la ciudad de Chihuahua como su destino
ideal. Llevamos a cabo el Plan Municipal de
Turismo, con el fin de reforzar lo anterior
y lanzamos herramientas informaticas como
el mapa de promocién econdmica que faci-
litan la atencién turistica.
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Gestion Empresarial con Sentido Social

En lo que corresponde al tema de incubacién de
negocios, atendimos y desarrollamos con el apoyo
del Desarrollo a la Microempresa (DEMIC) mas de
200 empresas de diversos giros:

* Abarrotes

* Carpinteria

* Estéticas

* Guarderfas

* Herreria

* Papelerias

* Produccion Agricola
* Taller de Costura

¢ Otros.

Participamos conjuntamente con fondos fede-
rales por un monto superior a los 4 millones de
pesos que se otorgaron mediante el Programa
de Financiamiento a Emprendedores 2012 con
la banca comercial. Por medio de fondos municipa-
les, se otorgaron apoyos por un monto de | millén
529 mil pesos a través del Programa de Proyectos
Productivos; conjuntamente apoyados por el Fon-
do Municipal para Emprendedores de Chihuahua
(FOMECH), se otorgaron recursos por un monto
superior a los 4 millones de pesos. Sumando todos
los anteriores, superamos el monto de 9 millones
de pesos.

Adicional a lo anterior, logramos obtener el re-
conocimiento de la Secretaria de Economia del
Gobierno Federal, como Incubadora de Nego-
cios Tradicional, el cudl nos permite explotar fuen-
tes adicionales de financiamiento, en beneficio de la
ciudadanta.

La Administracion Municipal por medio del
programa de Proyectos Productivos, ha otorgado
subsidios en especie para maquinaria y equipo a
emprendedores del sector mds vulnerable de la
comunidad, quienes por su situacién econémica no
son sujetos para recibir un crédito, y que estdn en
proceso de abrir o ampliar un micro negocio, dan-
doles la oportunidad de desarrollarse e impactando
positivamente en la generacion de empleos y sobre
todo fomentamos la creacién de empresas locales.

En la zona urbana se han apoyado a 115 pro-
yectos, con un monto ejercido superior a | millén
400 mil pesos, de los cuales 46 se realizaron en co-
laboracion con el DIF Municipal, en donde se prio-
rizaron las solicitudes de personas en alto grado de
vulnerabilidad como son madres solteras, personas
adultas mayores, jévenes, y 70 en colaboracion con
el Instituto Municipal de las Mujeres por un monto
de 973 mil pesos. En este total se reconoce que el
30% son del género masculino y 70% del género
femenino.

Escanea el cddigo QR

Modista otorga sustento a 2
familias con su taller en casa
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Llevamos a cabo el Segundo Curso de Estilismo,
en el cual se graduaron |8 mujeres que recibieron ca-
pacitacion para auto emplearse, y de esta forma poder
emprender su negocio, Y mejorar sus ingresos familia-
res.

El éxito de una empresa o negocio depende del nivel
de conocimientos técnicos que le permitan al empren-
dedor sortear con mejores resultados los problemas
que se presentan en el desarrollo de una actividad eco-
némica, por lo que nos hemos dado a la tarea de capa-
citar a lo mas importante con lo que cuenta Chihuahua,
su gente trabajadora y emprendedora que decide iniciar
una actividad econdmica ya sea industrial, comercial o
de servicios.

De igual manera, se han apoyado 19 proyectos en
la zona rural, en su mayoria productores involu-
crados en la transformacion de materia prima. Con
una inversion de 464 mil pesos creando mas de un 100
empleos directos en diversas comunidades. En total, en
todo el municipio, se destinaron mas de 2 millones 838
mil pesos para 204 proyectos productivos.

Llevamos a cabo el Segundo Curso de Estilismo,
en el cual se graduaron |8 mujeres que recibieron ca-
pacitacion para auto emplearse, y de esta forma poder
emprender su negocio, Y mejorar sus ingresos familia-
res.

El éxito de una empresa o negocio depende del nivel
de conocimientos técnicos que le permitan al empren-
dedor sortear con mejores resultados los problemas
que se presentan en el desarrollo de una actividad eco-
némica, por lo que nos hemos dado a la tarea de capa-
citar a lo mas importante con lo que cuenta Chihuahua,
su gente trabajadora y emprendedora que decide iniciar
una actividad econdmica ya sea industrial, comercial o
de servicios.

Para ellos se disefiaron una serie de talleres en la
Escuela de Emprendedores SUMAR con temas que
les permitan encontrar sus talentos y potenciar sus capa-
cidades con temas como:

* Liderazgo

* Administracion

* Productividad

* Mercadotecnia

* Técnicas de Investigacion de Mercados

* £I ABC del Crédito y Como Promover su Producto
o Servicio
* Aspectos Importantes para el Exito Empresarial
* Desarrollo de Emprendedores.

Bertha Luz
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Empleo y Fomento Econémico

En atencién a brindar oportunidades, en ™ Tar

el mes de noviembre de 2011, se imple-
mento un programa emergente de em-
pleo temporal en la zona rural con tres
metas concretas: llevar derrama econémica
a la poblacién, mejorar el entorno de las
comunidades y crear un sentido de trabajo
en equipo.

Se organizaron 39 comités locales, los
cuales fueron los encargados de supervisar
y priorizar las actividades como limpieza,
restauracién de areas verdes, pintura en
espacios publicos, reforestacion, poda, des-
piedre de caminos, entre otros, gracias a la
implementacion de este programa se pudo
beneficiar a 903 personas empleadas, ge-
nerando en sus hogares un impulso econd-
mico en total de 4 millones 041 mil pesos.

A través de SUMAR Nos Integra al
Empleo, contribuimos a mejorar la ca-
lidad de vida mediante la capacitacion y
ocupacién laboral de personas adultas ma-
yores, jévenes Yy discapacitadas en situacion
vulnerable. Con una inversion conjunta de
esta Administracién y Gobierno Federal por
I millén 924 mil pesos, se brindd una op-
cién de empleo a 178 personas con accio-
nes que consistieron en la reforestacion de
3 mil arboles en 324 hectéreas.

En coordinacion con Gobierno del Es-
tado, a través de un esquema de empleo
temporal, se contraté a 300 personas
por 3 meses para pintar fachadas y mejo-
ramiento de imagen urbana del municipio.
Esto se llevd a cabo con la inversién de
4 millones 948 mil pesos, beneficiando a 6
mil familias en 42 colonias populares y co-
munidades de la zona rural.

Utilizando las tecnologias de la in-
formacion, desarrollamos el portal de
la Bolsa de Trabajo Municipal, el cual
es un servicio que ésta Administracion
pone a disposicion de la ciudadanfa, donde
buscar empleo de una manera facil y que
permita estar en contacto con las empresas
mas competitivas de Chihuahua. Las ofertas
de trabajo publicadas en este portal, son ac-
tualizadas diariamente y como una manera
adicional de servicio, ofrecemos apoyo y
asesorfa para lograr que sea mas facil incor-
porarse al ambiente laboral. A la fecha te-
nemos mas de 70 empresas dadas de alta,
logrando colocar a 286 personas.
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Canalizacion Financiera, es un mecanismo municipal para
la vinculacion, asesorfa técnica y canalizacion mediante el cual el
solicitante recibe apoyo financiero y preparacion técnica para la
apertura de su propia empresa, dichos programas y fideicomisos
con los que la Incubadora de Empresas en Chihuahua (INCU-
BECH) se coordina son:

* Fondo Municipal para Emprendedores de Chihuahua (FO-
MECH)

* Fondo de Apoyo al Desarrollo Social Productivo (FADES)
(Gob. Fed.)

* Fondo Nacional de Apoyos para Empresas en Solidaridad
(FONAES) (Gob. Fed.)

* Mejora de Imagen (Gob. Edo.)

* Programa de Financiamiento a Emprendedores 2012 (Gob.
Fed.)

* Programa Emergente Sequia 201 | (Gob. Fed.), a través del
cual apoyamos a |0 empresas a obtener un monto total de méas
de || millones de pesos.

Conociendo la problematica de los distintos sectores econd-
micos se han atendido a 230 emprendedores, los cuales con
base en las necesidades econdmicas, se les canalizé a diferentes
financiamientos.

Impulso al Empresariado Municipal

Continuamos con el programa Compras con Sensibilidad Social F§

donde apoyamos a empresarios locales y fomentamos la contratacién de
empresas que otorguen plazas a personas con discapacidad con la compra
de articulos diversos. Con base en ello, beneficiamos a la empresa GARA-
BE, con la compra de botellones de agua purificada que son destinadas y
consumidas en todas las dreas de la Administracion Municipal.

Asimismo, con la modernizaciéon y actualizacion del padrén de provee-
dores se han mejorado los mecanismos para vigilar la contratacion de em-
presas formalmente establecidas, al corriente de sus obligaciones fiscales.

En colaboraciéon y con recursos del Gobierno del Estado bene-
ficiamos a 1 mil 200 productores ganaderos ofertdindoles 2 mil 400
toneladas de maiz molido a precio subsidiado de 2 pesos el kilogramo,
que comparado con los 5 pesos de valor de mercado significd un ahorro
en los costos de produccién.

En el mes de junio se inicio con la entrega de semillas mejoradas ¥4

subsidiadas de frijol y sorgo sudan, a partir de julio con semilla de avena
se subsidiaron 330 toneladas de semillas con una inversiéon estatal de 5
millones de pesos y una inversién municipal de 900 mil pesos, para bene-
ficiar a 760 productores.

Las semillas subsidiadas se ofrecieron de la siguiente forma:
* 100 toneladas de sorgo a 2.5 pesos el kilo

* |00 toneladas de avena a 4 pesos

* 100 toneladas de avena a | peso

* 30 toneladas de frijol a 10 pesos




Turismo

Con el objetivo de fomentar el desarro-
llo de la cultura y el deporte tradicional de
nuestra regidn, apoyamos la realizaciéon
del Festival Country Chihuahua 2012,
el cual consiste en dos eventos la Expo
Vaquera y el PBR México (Profesional Bull
Riders).

La Expo Vaquera reunié a mas de 130
expositores locales y nacionales en un mis-
mo lugar, realizada del 16 al 19 de agosto
en el Centro de Convenciones de Chi-
huahua; dando asf un impulso al turismo
regional, ademas de brindar un ambiente
éptimo para la convivencia de miles de fa-
milias chihuahuenses.

PBR México, consistié en un rodeo que
se llevd a cabo los dias 25 y 26 agosto en
el gimnasio Manuel Bernardo Aguirre, con
la presencia de jinetes nacionales y extran-
jeros, el cual es televisado para el sur de
Estados Unidos. También se llevan a cabo
conciertos de exponentes del género
country nacionales y extranjeros. Realiza-
mos una inversion de | millén 600 mil pe-
sos por parte del Municipio de Chihuahua.

Este Festival Country, impactd de una
manera positiva a toda la ciudadania por
la afinidad que tiene con nuestras costum-
bres y tradiciones. Igualmente, por el éxito
obtenido del evento, se impulsé la activi-
dad econdmica de la ciudad con una de-
rrama econémica de mas de 30 millones
de pesos, ademés de haber ofrecido un
espacio de convivencia familiar y comuni-
taria. Cabe mencionar que contamos con
una asistencia de 14 mil 400 personas en el
PBRy de 12 mil mas en la Expo Vaquera.

La Regeneracion del Centro Histori-
co ademas de los beneficios sociales y de
infraestructura, también tiene como pro-
pdsito, servir como un importante atracti-
vo turfstico para los visitantes, intercambio
comercial y esparcimiento para los habi-
tantes de la ciudad, para ello se contem-
plan los proyectos dentro de esta magna
obra:

* Proyecto Plaza de Armas

* Proyecto Peatonalizacién Calle Victoria

* Proyecto Palacio Municipal

Escanea el codigo QR
. Un nuevo corazén a la ciudad
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Dentro de la declaratoria del Camino
Real Tierra Adentro por parte de la Or-
ganizacién de las Naciones Unidas para
la Educacion (UNESCO), la Ciencia y la
Cultura, estos dos sitios han sido estu-
diados, clasificados y tienen sus Planes de
Gestion y Manejo que normaran los usos
y acciones de conservacion y promocion
con fondos provenientes de CONACUL-
TA (Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes) y la UNESCO.

El Plan Municipal de Turismo es
un instrumento técnico, basado en un
diagndstico participativo que estructura
metas, objetivos, estrategias y acciones de
las politicas publicas municipales en la ma-
teria, otorgando certeza gubernamental al
desarrollo turistico del Municipio de Chi-
huahua con una visién a largo plazo. Este
Plan cuenta de la participacién directa de
los integrantes del sector, tales como ho-
teleros, agentes de viajes, gufas de turis-
tas, tren Chihuahua — el Pacifico (Chepe),
CANACO, CANIRAC, entre otros. Para
dicho plan se contd con 300 mil pesos
sufragados por el Consejo de Desarrollo
Regional (CODER) y la Asociacién de Ho-
teles y Moteles de Chihuahua.

Las Grutas de Nombre de Dios es
un sitio de maravilla natural, mismo
que ha recibido més de 40 mil 100 visi-
tantes; casi 7 mil 800 han sido cortesias
otorgadas como estimulos a la excelencia
y aprovechamiento de alumnos de escue-
las de la localidad, fomentando el turismo
local, asi como a organizaciones y grupos
que atienden a personas en condiciones
de pobreza. Cabe destacar el convenio
celebrado con la empresa “Chihuahua
Barbaro” a fin de que realizara el proyecto

“El Descenso”, mismo que consistié en un
paseo nocturno durante el periodo del 7
de julio al 5 de agosto, realizandose 96 re-
corridos durante los cuales se atendieron
a 2 mil 500 personas, de entre las cuales
se otorgaron 200 cortesias y descuentos
especiales a familias del personal de De-
partamento de Bomberos y Policia como
un estimulo especial.

Para la restauracion de la Hacienda
el Torredn, se invirtieron 300 mil pe-
sos, con el fin de lograr la utilizacién
del lugar para eventos turisticos y
culturales. Se elaboré el proyecto eje-
cutivo para su habilitacién, respetando los
lineamientos y recomendaciones del Insti-
tuto Nacional de Antropologia e Historia
(INAH).

Con el fin de rescatar la cultura vaquera,
misma que estd relacionada con la cultu-
ra apache, se restauré la Hacienda El
Sauz, Museo de la Apacheria. Obte-
niendo un producto turistico que detone
la actividad econdémica de la comunidad
rural, al ser parte de un circuito turistico
de Haciendas - Cueva de las Monas -
Grutas de Nombre de Dios, invirtiéndose
para este afio, | millén 828 mil pesos.

Mediante el turismo de negocios se de-
rraman econdémicamente un promedio
de 350 ddlares diarios, es por eso que
conjuntamente con el Gobierno del Esta-
do, nos hemos dado a la tarea de pro-
mover a la ciudad como un destino para
celebrar eventos de negocios tales como
congresos, exposiciones y convenciones
derivado de ello se realizo el Congreso
Nacional de la Asociacion Mexicana de
Profesionales de Ferias, Exposiciones y
Convenciones, A. C. (AMPROFEC).




La Secretaria de la Defensa Nacio-
nal, en coordinacién con el Gobierno
del Estado y el Gobierno Municipal,
fue anfitriona en el parque El Palomar
de la exposicion militar mds importante
del pais "La Gran Fuerza de México",
presentando de una manera interactiva sus
tacticas y operaciones mas importantes asf
como gran parte del armamento con el que
cuenta, teniendo una visita de 787 mil asis-
tentes durante la misma; con un incremento
alrededor del | 19% en la ocupacién hotelera
y una derrama econdmica aproximada a los
31 millones pesos.

Como parte de la promocién turistica en
la Ciudad de Chihuahua, participamos en el
“Rally Chihuahua Express”. Este evento
consistié en una serie de 3 carreras de au-
tos, Chihuahua — Ojinaga - Chihuahua, Chi-
huahua — Madera - Chihuahua y Chihuahua
— Divisadero - Chihuahua. Con la participa-
cién de pilotos tanto nacionales como ex-
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tranjeros proyectando internacionalmente a
Chihuahua como destino turistico, y a su vez
mostrando las bellezas naturales, no solo de
nuestra ciudad sino también las del Estado,
generando una importante promocion y de-
rrama econémica.

En el dltimo fin de semana del mes de oc-
tubre los dias 28, 29 y 30 del afio 2011 se
llevé a cabo el evento denominado “Extre-
mo Aero Show ", en el Parque Metropolita-
no El Rejon en esta Ciudad de Chihuahua.
Se ofrecid un evento de nivel internacional
que brindd un espectaculo nunca antes visto
en la entidad, el cual reunié por primera vez
a la aviacion civil y militar. Se logré brindar un
espectaculo de calidad, con entretenimiento
100% familiar para los chihuahuenses, que
aparte de impulsar el turismo en la region y
fomentar el desarrollo econdémico, fortale-
cié la aficion por la aviacion en Chihuahua.

Este evento mostrd diversas atracciones
entre las que destacaron los vuelos acroba-
ticos y paracaidismo,
globos aerostaticos y
vuelos en parapente
motorizado, motoci-
cletas acrobadticas, lan-
zamiento de globos
de cantoya, exhibicién
de aeromodelismo y
vehiculos 4 x 4, con-

&
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cursos de disfraces, fotografia y pintura. Para
complementar la convivencia familiar se pre-
sentaron 9 grupos de musica en vivo: La Di-
ferencia de Durango, Indomable, Tequila y
Ron, 180 Grados, La Pionera de Chihuahua,
Veneno's Musical, Grupo Limo, Ana Iveth e
Irving Lopez.

En suma, “Extremo Aero Show™, se lle-
vo a cabo con una inversion de 7 millones
de pesos, de los cuales 4 fueron aportados
por el Gobierno Municipal de Chihuahua y
3 fueron aportados por la Iniciativa Privada,
reuniendo a mas de |50 mil personas. Du-
rante ese fin de semana los hoteles en la ciu-
dad reportaron un 10% mas de ocupaciony
la derrama econdémica que se generd fue de
48 millones de pesos:

* Asociacion Civil “Espectaculos Extremos
de Chihuahua A.C. "

* Fuerza Aérea Mexicana.

* Flyers Team.

* Asociacion Civil “Fiesta del Globo A.C. "

* Gobierno Municipal de Chihuahua.

* Gobierno del Estado.

* Patrocinadores, Comerciantes y Restau-
ranteros de Chihuahua.
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Buen Gobierno
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Todo esquema y sistema exitoso, ob-
tiene sus buenos resultados como con-
secuencia de un 6ptimo procedimiento,
que incluye, entre otros componentes,
la gestion eficiente con buenas y firmes
decisiones, con servicios de calidad y
transparencia. Ratificamos el Reconoci-
miento al Desarrollo Municipal, maxima
presea que otorga el Consejo Nacional del
programa Agenda Desde lo Local, logrando
el galardén especial a nivel nacional por la
continuidad en el cumplimieto de los indica-
dores durante cinco afios consecutivos.

De igual manera, en cuanto al Sistema de
Medicién y Evaluacion al Desemperio (SIN-
DES), también fue ratificado el cumplimien-
to de los aspectos de eficiencia y eficacia de

la Administracién Municipal, mereciendo el
reconocimiento del Centro de Evaluacién al
Desempefio de la Asociacidn Internacional
de Administraciones de Ciudades y Conda-
dos (ICMA) Latinoamérica.

En nuestro mundo globalizado, la comuni-
cacién interpersonal a través de las redes so-
ciales ha aumentado de manera exponencial
en los Ultimos tiempos. Facebook y Twitter
se han convertido rapidamente, en una he-
rramienta de primera mano para acercar a
la Administracién Municipal y ciudadanfa, en
un frente comUn para resolver problemas y
compartir logros.

Ademéds, trabajamos en la actuali-
zacion del marco legal que regula la
actuacién de los érganos de la Admi-

nistracion Publica Municipal, y actua-
lizamos los Manuales de Organizacion
de las 23 dependencias y organismos de
la Administracion Pablica Municipal.

La recaudacién total del Municipio se in-
crementd respecto al 2010 enun 27.9% en
los meses de enero a agosto, gracias a las es-
trategias aplicadas detalladas en el presente
Informe de Gobierno Municipal. Finalmen-
te, redisefiamos el Portal de Transparencia
que se encuentra publicado en la pagina
web del Municipio de Chihuahua, con el
objetivo de facilitar la accesibilidad al mismo,
cumpliendo con los estandares exigidos por
la ley de la materia y el érgano evaluador: el
Instituto Chihuahuense para la Transparencia
y Acceso a la Informaciéon Piblica.




Gestion Municipal Eficiente

Para cumplir con los objetivos es-
tablecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo 2010-2013, las depen-
dencias y organismos elaboraron el
Programa Operativo Anual (POA),
el cual se sustenta en un proceso
presupuestal focalizado para aten-
der las demandas sociales, cuidar el
medio ambiente y construir la in-
fraestructura necesaria para el cre-
cimiento ordenado.

Participamos en aprobacién y segui-
miento de los recursos para inversion
2012, ademds se concertaron recursos
con los distintos érdenes de gobierno
y las organizaciones de la sociedad ci-
vil, por un importe superior a los 700
millones de pesos, equivalentes al 32%
de la ley de ingresos autorizada en este
ejercicio.

Continuamos con la implantacién de
la estrategia de evaluacién del cumpli-
miento de las funciones y compromisos
de la Administracion Municipal, a través
de la metodologla del programa Agen-
da Desde lo Local (ADLL); Nuevamen-
te nos hicimos acreedores al Reconoci-
miento al Desarrollo Municipal, maxima
presea que otorga el Consejo Nacional
de dicho programa a los municipios que

cumplen los 298 pardmetros de los 39
indicadores, ya que representa una ad-
ministracién con rumbo, eficiente, con
servicios de calidad y transparente.

De igual manera, en cuanto al Sistema
de Medicién y Evaluacion al Desempe-
Ao (SINDES), también fue ratificado el
cumplimiento de los aspectos de eficien-
cia y eficacia de la Administraciéon Muni-
cipal, mereciendo el reconocimiento del
Centro de Evaluacién al Desempefio
de la Asociacién Internacional de Admi-
nistraciones de Ciudades y Condados
(ICMA) Latinoamérica.

En el Centro de Respuesta Chi-
huahua (CRC), continuamos con el
firme propésito de atender cada dia me-
jor a la ciudadanfa que se comunica por
medio de lalinea 072. Con este sistema,
contamos con informacion oportuna
con la que se da un servicio de calidad a
la persona que asi lo requiere, generan-
do en el sistema el folio correspondiente
en el caso de reportes de servicios, con
el cual se le da seguimiento a la solicitud
en la dependencia a la que fue turnada.
Durante este afio, se recibieron 193 mil
|09 llamadas, de las cuales se generaron
un total de 20 mil 743 solicitudes para
atender diversos servicios publicos.

Observamos una continua transfor-
macién de nuestro Municipio, cuya ur-
banizacién prospera notablemente al al-
canzar mayor grado de industrializacion
y modernizacién soportada por una
simplificacion  administrativa, partiendo
de la profesionalizacion de los cuadros
operativos y de la claridad en los proce-
sos de trabajo.

Muestra de lo anterior, es la reciente
ratificacion de la certificacion de la
Direccion de Desarrollo Urbano y
Ecologia, en el Sistema de Gestién de
Calidad bajo la norma 1SO 9001:2008,
que nos ha permitido contar con un es-
quema sistematizado bajo un enfoque
de procesos para los tramites, lo que
se traduce en una mejor atencidn a la
ciudadanfa y en apoyo a las inversiones
de los grandes desarrolladores inmobi-
liarios, con procedimientos claros y sen-
cillos, con el propdsito de trabajar con
una vision que nos permita implementar
mejoras continuas de manera consis-
tente; entre ellas, menores tiempos de
respuesta, y lo mas importante, la po-
sibilidad de autoevaluarnos generando
esquemas de transparencia que permi-
tan a la comunidad conocer de nuestros
alcances y logros.
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Como parte de la Reingenierfa Organizacional, llevamos a
cabo una continua actualizacién de los Manuales de Or-
ganizacion de las 23 dependencias y organismos de la
Administraciéon Piblica Municipal.

En la Direccién de Servicios Piblicos Municipales, seguimos
realizando una reestructura de la organizacién con énfasis en
la concentracion de los almacenes, a un almacén general y la
optimizacién del proceso para el mantenimiento del alumbra-
do publico.

Fortalecimos el drea de servicios médicos especiali-
zados subrogados del Instituto Municipal de Pensiones
para hacer mds eficaz la atencion hospitalaria. En estas
actividades beneficiamos a més de | mil personas.

Asi mismo, se conformaron los comités técnicos para
la certificacion médica del IMPE, y con esto, fortalecer
la gestién de calidad en la atencién médica de los beneficia-
rios. Se alcanzd la certificacion de personal del IMPE para
vasectomias y se capacitd y actualizé al personal médico como
educadores en diabetes, jornadas de enfermerfa y vacunacién.
Adicionalmente, con la atencién quirdrgica ambulatoria, en las
instalaciones del IMPE disminuimos los servicios subrogados,
generando un ahorro de |2 millones de pesos que se utilizaran
para mejorar los servicios de dicho Instituto.

La regularizacién de la tenencia de la tierra urbana, es un ele-
mento fundamental para el desarrollo de la comunidad, ya que
ello implica darle seguridad juridica al patrimonio mas sentido
de la poblacién como lo son sus hogares, v a la vez es la base
a partir de la cual, logra dotarse de servicios publicos bésicos.

En el periodo que se informa, nos hemos ocupado por
generar una atencion pronta y expedita para satisfacer
las necesidades de regularizacion desarrollando sistemas
de gestion interna que nos permitan dar seguimiento a
las solicitudes con la mayor precision.

Es asi que, de manera puntual podemos informar que en el
periodo comprendido de octubre del 201 | a septiembre del |
presente afo, hemos concluido 501 expedientes, entre los
que destacan 271 declarados improcedentes en virtud de que |
son propiedades privadas o areas de riesgo debidamente dic-
taminadas por la Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia;
|59 expedientes caducos, consecuencia de la falta de segui- d
miento de los propios interesados, 65 terminamos con tftulos ____ A et
debidamente inscritos en el Registro Publico de la Propiedad;
ademds, se encuentran 23 titulos en tramite, 8 tftulos firmados
por funcionarios y 6 finalizados por desistimiento de los parti-
culares. Se encuentran actualmente 193 expedientes en
proceso, se puede apreciar el abatimiento del rezago, con
la reduccion de asuntos en trdmite.

Abatimiento de Rezago

TRAMITE
28%



Con el fin de dar seguimiento a los
programas de inversion publica y la efi-
caz prestacion de los servicios ptblicos
municipales, se celebramos diversos
contratos y/0 convenios con la Federa-
cion, Estados y particulares, de los que,
en el periodo del 10 de octubre de 2011,
al 30 de septiembre de 2012, se han for-
malizado:

* 28 convenios de apoyo: 20 para per-
sonas de la zona rural para mejoras en sus
negocios; 8 se celebraron con Espectdcu-
los Extremos del Municipio de Chihuahua,
Centro de Apoyo para Adictos, A. C., Fun-
dacién Tres Palacios, A. C., CANACINTRA,
CANACO, COPARMEX, con el C. Victor
Davila Echeverrfa y Festival Country Chi-
huahua, A. C.

* 8 convenios de colaboracién: con la Uni-
versidad Auténoma de Chihuahua (UACH),
Operadora de Apuestas Caliente, S. A. de
C. V, Copa de Rodeo Chihuahua, A. C.,
con el C. Dario Gabaldén Acosta, con el
C. Javier Lechuga Camacho, con el Centro
de Investigaciones de Materiales Avanzados,
S. C. (CIMAV), Universidad Tecnolégica de
Chihuahua (UTCH) y con el C. Adrian Javier
Contreras Sanchez

* 2 convenios de coordinacién y concer-

tacion: con la Oficina de Convenciones y
Visitantes de Chihuahua (OCV)

* 30 convenios de colaboracion y apoyo,
con diferentes asociaciones civiles, para apo-
yar a la ciudadanfa en actividades fisicas y de
salud

* 2 contratos de destino, con Comunidad
de Desafio, Amor y Esperanza, A. C. e Igle-
sia Bautista de Jerusalén, A. R.

* 2 contratos innominados, con Inmobi-
liaria 4C, S. A. de C. V. y el C. Raul Edrick
Chavez Carrillo.

* 5 contratos de comodato, Instituto Mu-
nicipal de las Mujeres, Colegio de Tipdgrafos
del Estado de Chihuahua, A. C., C. Laura
Luz Lépez Lopez, C. Luis Alberto Jaramillo
Camacho, Sindicato Unico de Trabajado-
res del Volante de la Ciudad de Chihuahua
SUY)

* | convenio especifico de colaboraciéon
con Instituto Chihuahuense de Educacién
para los Adultos

* 4 adendas a los contratos con 100 Casas
de Cuidado Diario Infantiles, A. C., Copa de
Rodeo Chihuahua, A. C., Espectaculos Ex-
tremos del Municipio de Chihuahua, A. C.,
C. Jestis Manuel Garcia Guerra

* 2 convenios de coordinacion, con Go-

bierno del Estado de Chihuahua sobre el
programa denominado “Chihuahua Vive
Construyendo con Cemento” y el otro so-
bre la exposicidn “La Gran Fuerza de Mé-
xico”

* | convenio de aportacidon econdémica
con 100 Casas de Cuidado Diario Infantiles
de Chihuahua, A. C.

* | convenio de coordinacién y partici-
pacion con la Fundacién del Empresariado
Chihuahuense, A. C.

Uno de los servicios mas solicitados por
la ciudadanfa a la Administracién Pdblica
Municipal, es sin duda, la expedicién de di-
versos documentos que se requieren para
realizar trémites personales: desde acceder
rapida y facimente a una identificacién, hasta
la obtencién de empleo, dado este, previa
verificacién de la ausencia de antecedentes
policiacos.

En virtud de que esta actividad administra-
tiva demandaba un cambio radical en el sis-
tema de atencién, modificamos el mecanis-
mo de expedicién, brindando una respuesta
rapida y eficaz, disminuimos el tiempo de
entrega. Anteriormente, el tramite se con-
clufa en un plazo de 24 a 48 horas; hoy sim-
plificamos el tramite a solo 2 horas.
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En el periodo que se informa, se han expedido un total de 30 mil 225 certificados:
* 22 mil 333 son de no antecedentes policiacos
* 7 mil 179 de identidad
* 664 de residencia y

* 39 de honestidad

Comparativo Expedicion de Certificados

No Antecedentes Policiacos 10,280 17,715 22,333
Identificaciéon 6,060 5,687 7,179
Residencia 794 460 664
Honestidad 55 169 39
Total 17,129 21,031 30,225

En cumplimiento a lo establecido en las leyes vigentes, en el Ho-
norable Ayuntamiento se toman decisiones de manera colegiada,
para lo cual realizamos 37 sesiones, de las cuales 24 son ordinarias
y |3 extraordinarias; 30 de ellas en la ciudad, en cumplimiento a lo
ordenado en el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, 6
sesiones se realizaron en la zona rural y | en el Municipio de Aquiles
Serdan.

El 98% de unanimidad en los acuerdos del H. Ayuntamiento en
pleno muestra el compromiso de las y los funcionarios que confor-
man este alto drgano colegiado, basando su actuacién y atendiendo
al Buen Gobierno que nuestro Municipio merece.

Realizamos consultas ptblicas de percepciéon ciudadana so-
bre la realizacién de obras y servicios:

* Guarderia Integradora

*Regeneracion del Centro Histdrico

* Uso / destino del edificio de la Presidencia Municipal
* Servicios publicos que brinda el Municipio

* Parque Metropolitano El Rejon.

La capacitacion de las y los servidores ptiblicos es una estra-
tegia fundamental para la mejora de las capacidades de quie-
nes brindan atencion a la ciudadania para un mejor desem-
peiio laboral y un mayor desarrollo personal. Con base en ello,
implementamos un programa de Capacitacion tendiente a fomentar
la cultura de la transparencia y rendicién de cuentas. Dicho progra-
ma consiste en la imparticion de diferentes temas a 364 empleados
y empleadas municipales que lograron mejorar sus capacidades y
desempefio. Algunos de los cursos fueron los siguientes: Perspectiva
de Género en la Administracién, Sensibilizacién para la Atencién
de Grupos Vulnerables, Introduccién a la Norma ISO 9001:2008,
Brindando un Servicio con Rostro Humano, Trabajo en Equipo, Au-
ditor Lider ISO 9001:2008.

Expedicion de Certificados en los Ultimos 3 afios
30,225

21,031
17,129

L 4 ' |

Oct. 2009- Sept. 2010 Oct. 2010- Sept. 2011  Oct. 2011- Sept. 2012

Acuerdos Aprobados
octubre 2011 septiembre 2012

Unanimidad
98%

Ademds, dimos inicio al proyecto Manual y Curso de
Induccién-Actualizacion que incluye:

* Elaboracién del manual

* Elaboracién del curso

* Video motivacional como parte del material de apoyo del
curso

* Collage de fotografia del personal que labora en el munici-
pio para proyectar valores de pertenencia y lealtad.

Implementamos en coordinacion con el Instituto  Chi-
huahuense de Educacion para Adultos (ICHEA) el programa
de educacién denominado “El Buen Juez por su Casa Em-
pieza”, que inicié en el mes de marzo con 200 trabajadores
inscritos de: Direccidén de Obras Publicas Municipales, Direc-
cién de Servicios Publicos Municipales, Proteccién Civil y DIF
Municipal. Los resultados positivos son que en este periodo
concluyeron su educacion basica 8 empleados: 4 en nivel pri-
maria y 4 en nivel secundaria. El objetivo es que el personal
cuente con escolaridad minima de nivel medio superior.




Nuevas Tecnologias de la Informacion

La actual Administraciéon Municipal
participa activamente en el auge exito-

Se ha atendido, a través de redes sociales, a alrededor de 700 gestiones
entre mas de | mil 300 interacciones en lo que va del afio con los usuarios:

so de la comunicacion interpersonal a
través de las redes sociales, tales como,
Facebook y Twitter. Estas especificamen-
te, son de uso oficial del Municipio y cuen-
tan con un promedio de |5 mil visitas dia-
rias y mas de 934 personas que lo siguen,
mientras que en su fan page alcanza mas
de | mil 98 amigos, con mas 3 mil fotos de
los avances de obra de distintos proyectos
y el mapa de circulacidn vial, para ayudar a
los conductores que circulan cerca de las
construcciones.

Demandas ..

Atencion a Usuarios de Redes Sociales

. Personales
0%
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Ayuntamiento de Chihuahua
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¥ En esta dindmica, dotamos al Municipio de una
herramienta tecnolégica llamada, Mapa de Pro-
mocién Econémica para ubicar de manera sen-
cilla y oportuna los comercios y servicios con los
que cuenta el Municipio de Chihuahua a través de
la red Chihuahua Mdvil. Este sistema fue desarro-
llado para ser visualizado y comprensible en las pla-
taformas méviles mas utilizadas por la ciudadania.

Escanea el codigo OR
Mapa de Promocién

]

Este sistema de promocién y difusion empresarial
tiene como finalidad principal, ubicar a la persona dénde
se encuentra posicionada dentro del mapa de la ciudad
de Chihuahuay a su vez, situar los negocios o comercios
como: restaurantes, hoteles, bares, industrias, centros
comerciales y bancos més cercanos o de su preferen-
cia. Estimulamos el desarrollo econémico a través de la
publicacién de las empresas legalmente establecidas en
la entidad.

La fuente que proporciona la base de datos de los es-
tablecimientos son del Directorio Estadistico Nacional de
Unidades Econdmicas (DENUE), la cual ofrece informa-
cién sobre la identificacion y ubicacién de todos los esta-
blecimientos activos en el territorio nacional, de acuerdo
a los datos recabados durante la Actualizacion de Unida-
des Econdmicas 2012.

Econdmica

En cada uno de estos establecimientos ubicados en el mapa,
se provee de una ficha técnica que proporciona la siguiente in-
formacion:

* Direccién del negocio

* Datos del contacto

* Informacién adicional (promociones, especialidades, descuentos)

* Formas de pago

* Horarios
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Las exigencias ciudadanas para con sus gobiernos
han crecido de manera exponencial. Ahora y cada
vez mas, el disefio y la ejecucidn de las politicas pu-
blicas en los &mbitos municipales, tienden a orien-
tarse hacia el ofrecimiento expedito y transparente
de servicios.

Para ser un gobierno competitivo se requiere del
apoyo de las tecnologfas de informacién, las cuales
son un componente estratégico para el desempefo
del Buen Gobierno; y por lo tanto, permitird susti-
tuir practicas anacrénicas de gestién gubernamen-
tal.

Reporte Ciudadano, es una herramienta tec-
nolégica que estd disefiada para interactuar
con la ciudadania de una manera virtual y
transparente a través del portal electrénico del
Municipio de Chihuahua, llevando a cabo los ser-
vicios ofrecidos por la Administracién para el levan-
tamiento de las quejas y reportes, al tener un se-
guimiento mas cercano al proceso v a la conclusién
del mismo.

Con este sistema, la ciudadania ahorra su tiempo
de llamar o asistir personalmente a cualquier depen-
dencia Municipal para poder levantar un reporte.

Escanea el codigo QR

Sitio web para Reporte Ciudada-
no de Ayuntamiento

Se realizaron las acciones necesarias para poder
proveer los servicios digitales a través del portal gu-
bernamental que ofrece el Ayuntamiento y acceso
a internet a los habitantes de las zonas rurales. Les
proporcionamos las mismas oportunidades vy ser-
vicios con los que se cuenta en las zonas urbanas
y reducimos la brecha digital, fomentamos el auto
aprendizaje y el desarrollo econdémico y comercial
mediante la utilizacion de las herramientas de uso
comun en internet como el correo electrénico, las
redes sociales y video tutoriales.
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o Reporte Ciudadano Via Internet
La cantidad de reportes recibidos a través del por-

tal gubernamental Municipal, asciende a los 450 en
un afio distribuidos de la siguiente manera:

Atendidos 51%
En proceso 12%
En espera 36%

No atendidos %




También se amplié la capacidad de co-
municacién mediante la utilizacion de
enlace inaldmbrico en la zona rural de
El Charco. Con esta accién, beneficiamos a
mas de | mil 500 personas que habitan en
esta zona y se espera que vaya en aumento
conforme se generalice la adopcién de dis-
positivos con tecnologia inalambrica (Wi-Fi).
Realizamos una inversién de 990 mil pesos,
lo que permite ahorros anuales de | millén
584 mil pesos, que se erogarfan si se contra-
tara un proveedor que ofrezca estos servi-
cios de internet.

Para proporcionar un servicio efectivo a
la ciudadania en los tramites de Catastro,
fue necesario mejorar el Sistema Catastral
a través de la implementacién de sistemas
computacionales de vanguardia para la sim-
plificacién y automatizacién de procesos y
consultas. Se desarrolld una nueva aplica-
cién para comparar automaticamente ima-
genes satelitales contra los datos del Sistema
de Recaudacion Municipal para actualizar la
cartografia. Esto se traduce en la disminu-
cién de un 64% de tiempo en investigacién
y andlisis.

Durante este segundo afo de Gobierno
Municipal, se realizd un total de 4 mil 495
altas de predios por revisién de fracciona-
mientos, impactando cuentas en las que se
han detectado construcciones no manifesta-
das. En cuanto a la revision de los sectores
catastrales se concluyd al 100% el sistema
informatico que integra los planos digitales
de la ciudad con la base de datos, a fin de

obtener informacion inmediata al solo selec-
cionar el predio deseado, desplegandose la
informacion cartogréfica catastral, adeudo,
propietario, colindancias, etc. En base a un
andlisis técnico en Catastro Rustico, se re-
clasificaron 5 mil 602 cuentas de rustico a
suburbano.

Actualmente, se desarrolla el Sistema
de Notarios por Web, con un avance del
80% vy consiste en la captura de las notas
de traslacién de dominio desde la notarfa,
revision vy autorizacién por la autoridad mu-
nicipal, asf como el pago por internet.

Con la finalidad de facilitar a las empresas
su inscripcién como personas proveedoras
del Gobierno Municipal, modificamos el
procedimiento de inscripcidn y renovacion
del padrén de proveedores, simplificando
la integracién de los expedientes de las em-
presas.

Para facilitar dicho proceso, solicitamos a
las empresas que ya se encuentran inscritas
en el padrdn, la actualizacién de los docu-
mentos que integran sus expedientes tales
como: declaracién anual, Ultima declaracién
mensual, pago del impuesto predial corres-
pondiente al afo fiscal en curso y aquellos
otros requisitos que hayan sufrido modifica-
ciones. Este esfuerzo, nos permitié brindar
un servicio mas rapido y eficaz, agilizando
los procedimientos internos vy logrando que
las empresas inviertan menos tiempo en sus
registros.

Asimismo, implementamos un programa
de digitalizacién de los expedientes de las

mismas empresas que nos permite ser mas
rapidos vy certeros para localizar y compartir
informacién con las diferentes dependencias
Municipales, asi como ahorrar en el gasto de
papel con lo que se optimizan los recursos
y se contribuye al cuidado del medio am-
biente.

Gracias a estas acciones, podemos desta-
car que contamos con un padrén de pro-
veedores confiable y actualizado, el cual es
constantemente monitoreado por el perso-
nal de la Proveedurfa Municipal.

Para festejar su tercer aniversario, la
revista “Alcaldes de México’, entregd el
premio “Ciudad Digital” a Chihuahua,
debido a sus programas de servicios de
conectividad y educacion informdtica
que se emplean en el municipio. Dentro
de las 17 categorfas, Chihuahua fue consi-
derado para este galardén, también por su
infraestructura de conectividad gratuita que
ofrece a la ciudadanfa tanto en la zona ur-
bana como en la rural, asf como por sus in-
novadores servicios digitales en el portal del
Ayuntamiento.

Escanea el codigo QR

Recibe Alcalde premio a Chi-
huahua como Ciudad Digital
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Marco Juridico y Finanzas Piblicas Sanas

Trabajamos en la actualizacion del
marco legal que regula la actuacién de
los 6rganos de la Administracion Piblica
Municipal, para mantener una sana adecua-
cién del ejercicio de las atribuciones de esta
autoridad con la realidad social. Asf, durante
el afio que se informa, el Ayuntamiento apro-
bé la creacién de los siguientes documentos:

* Reglamento para las Elecciones de las
Juntas Municipales y los Comisarios de Policia
para el Municipio de Chihuahua

* Reglamento para el Otorgamiento de
Premios y Reconocimientos del Municipio de
Chihuahua

* Reglamento de Desarrollo Rural para el
Municipio de Chihuahua.

Continuamos con la revision de los mds
de 60 reglamentos municipales existen-
tes, a efecto de concentrarlos en un docu-
mento actualizado, que sea de agil y sencilla
consulta, y que otorgue una mayor certeza
juridica en todos los tramites a la ciudadanta.
Con estas acciones estamos actualizando la
normatividad municipal en mas de 50 afios,
ya que algunos de los reglamentos en revi-
sién datan de la década de 1960.

Intervenimos en diversas controversias
juridicas, con el fin de salvaguardar los
intereses econémicos, sociales y juridicos
del Municipio de Chihuahua, formando
parte en 32 juicios fiscales, | mil 37 juicios de
amparo, 4 juicios ordinarios civiles, 65 juicios
sumarios civiles, | juicio de nulidad, 21 jui-
cios de oposicién, |5 querellas, 5 sanciones
administrativas y 10 diligencias de jurisdiccién
voluntaria, en un total | mil 200; y siempre
con el fin de discernir y resolver los conflictos
de esta indole:

Juicios Cantidad

Fiscales 32
Amparo 1037
Ordinario Civil 4
Sumario Civil 65
Nulidad 1
Oposicion 21
Penal/ Querellas 15
Sanciones Administrativas 5
Jurisdiccion Voluntaria 20

Total 1,200

Dando certeza juridica a las y los particulares, durante el periodo que
se informa, dimos oportuna atencién a 62 recursos de revision y 25
procedimientos administrativos.

Durante este periodo, presentamos |02 dictamenes al H. Ayuntamiento del
Municipio de Chihuahua, mismos que fueron aprobados en su totalidad, asf
como también, entregamos mas de 100 titulos de propiedad, 60 se encuen-
tran en proceso de inscripcién en el Registro Piblico de la Propiedad y del Co-
mercio, 30 se encuentran debidamente escriturados, firmados e inscritos, |8
en firma de los cuales 7 son de escuelas de Gobierno del Estado, y revisamos
40 proyectos de escrituras. Nuestra principal funcion en este sentido, es dar
certeza juridica a las personas poseedoras de predios, con la finalidad de que
adquieran la propiedad de su casa, para que las familias de la ciudad formen un
patrimonio que les garantice estabilidad y bienestar.

Logramos una importante reduccién del comercio informal en el primer cua-
dro de la ciudad, disminuimos de 786 a 176 vendedores ambulantes que se
tenian detectados en el Centro Histérico, obteniendo con ello un avance del
70% en el control de esta actividad.

De igual manera, realizamos operativos de inspeccion para el con-
trol y vigilancia de los vendedores que se instalaron en los siguientes
eventos:

* Feria del Hueso y 12 de diciembre (504 personas vendedoras)

* Festival Aero Show (85)

* Fiesta Religiosa Patronal del 12 de diciembre (300).

En la pasada temporada navidefia, expedimos 24 permisos de venta, redu-
ciendo en un 90% a los vendedores golondrinos con relacién a otros afios.
También realizamos recorridos de inspeccidon permanente, con lo que logra-
mos |23 decomisos de mercancia ilegal; ademas llevamos a cabo el operativo
“Cero Pdlvora”, logrando un decomiso 86 mil 137 piezas pirotécnicas, elimi-
nando el riesgo que las mismas representaban para la ciudadanfa.

En apoyo a aquellos que buscan establecer un negocio, realizamos 886 ve-
rificaciones de croquis de punto de venta, recibimos 747 solicitudes de per-
misos para la instalacion de puestos de comida, de las que se autorizaron 32|
nuevos puntos de venta de alimentos.

Para contribuir en la prevencién del consumo excesivo de alcohol realizamos
censos para identificar las Zonas de Alta Poblacién en las cuales se pudiera ex-
ceder en la venta de bebidas embriagantes, lo anterior sustenta las opiniones
municipales que al respecto se emiten.

Llevamos a cabo inspecciones constantes en los establecimientos en los que
se expenden, distribuyen o ingieren bebidas embriagantes, detectamos con-
travenciones a la normatividad, procedimos a la notificacion y sancién hasta
su debida regularizacién.

Asf mismo, participamos en reuniones de la CANACO y asociaciones de es-
tablecimientos que se dedican a la distribucidn de alcohol en cualquiera de sus
modalidades, para fomentar el debido cumplimiento de la Ley de Alcoholes.

En coordinacién con otras instancias gubernamentales, llevamos a cabo ope-
rativos en establecimientos que cuentan con venta y consumo de bebidas
embriagantes, levantando 33 actas administrativas a igual nimero de negocios,
por incumplir con los lineamientos tipificados en la Ley que Regula los Estable-
cimientos en los que se Expenden, Distribuyen e Ingieren Bebidas Alcohdlicas.




Con elfin de contar con finanzas sanas en el Munici-
pio, llevamos a cabo estrategias para lograr una éptima
captacion de los ingresos. La recaudacién total muni-

cipal se incrementd respecto al 2010 en un 27.9% en
los meses de enero a agosto, tal como lo muestra la
siguiente gréfica representada en miles de pesos:

750,127

¥2010 w2012
530,321
430,218
375,180
z‘mm

Ingresos Propios Participaciones Aportaciones

De la misma manera, los ingresos propios han des-
puntado notablemente en comparacion con el 2010,
superandolos en mas de 219 millones de pesos:

295,022

Impuestos Derechos Productos Aprovechamientos Total

2009 374,743 | 113,333 | 25,192

17,053 530,321

@ 20 589,550 | 120,925 7,352

32,300 750,127

Incremento

219,806

589,550

374,743

113,333 120,925

25,192 7,352

7 -

Impuesto Predial
Comparativo presupuesto y 370.833
recaudado de enero a agosto

17,053 32300 359,896

Al duplicar esfuerzos en la cobranza, y atender de manera
intensiva los casos de cuentas con mayor adeudo y antiglie- -
dad en saldos, y gracias al esfuerzo y cumplimiento de las
personas contribuyentes en el pago de predial, podemos in-
formar que al mes de agosto logramos recaudar el ingreso
del 103% del impuesto predial presupuestado para el afo.

PRESUPUESTADO RECAUDADO




5) BUEN GOBIERNO

Al mes de agosto, en el impuesto predial
el incremento fue de 108 millones de pesos
respecto al 2010, que representa el 41.3%,
y en traslacién de dominio se recaudd 16.7
millones mas, que equivale al 18.2%.

Incremento por Predial

en 41% 370,833
262,379

ENERO - AGOSTO
=ANO 2010 = ANO 2012

Incremento por Traslacion de
Dominio en 18%

91,114 108,108

ENERO A AGOSTO

H2010 M2012

Ademds de atender a la ciudadania en las oficinas
de la Tesoreria y cajas establecidas, se ha buscado
llegar lo mds cerca posible a los hogares de las
personas contribuyentes, sobre todo a los grupos
vulnerables para atenderlos en sus propias colonias
ofreciendo descuentos en recargos de manera conti-
nua, desde el inicio de esta Administracién.

Como parte de un Buen Gobierno, es fundamen-
tal brindar facilidad a las personas contribu-
yentes para el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales Municipales; es por eso, que se instalan de
manera permanente, puntos de recaudacién de acce-
so cercano a la ciudadania, estrategias de pago a través
de tiendas de autoservicio e instituciones bancarias asf
COmo pagos por internet.

Durante el periodo que se informa, realizamos
424 visitas a distintas colonias de la ciudad en
las casetas méviles, promoviendo el pago del predial
con descuentos en los recargos, obteniendo un ingre-
so por |0 millones 620 mil pesos.

Uno de los principales retos en la presente Adminis-
tracién, es conservar el equilibrio entre el ingreso v el
gasto, administrando los recursos publicos Municipales
en forma eficiente y transparente. Logramos que en
el mes de septiembre se haya pagado el préstamo
de 120 millones de pesos que solicitamos al inicio
de esta Administracion, para hacer frente al pasivo
contraido por la administracion anterior.

Cabe mencionar que el Municipio de Chihuahua
al mes de agosto, conté con una autonomia fi-
nanciera del 43%, este porcentaje es el correspon-
diente a los ingresos propios en proporcion a los ingre-
sos totales, cifra que se encuentra por encima de los
estandares financieros nacionales.

Con el objetivo de disminuir el gasto corriente
derivado de la utilizacién del servicio telefoni-
co, para fomentar asi la utilizacion eficiente de
esta herramienta, implementamos una medida de
control interno que permite administrar y con-
trolar de manera detallada el gasto telefénico
realizado. Obtuvimos ahorro estimado en un 29%
en el pago con lo que se espera el retorno de la inver-
sién en 9 meses.




Transparencia’y Rendicion de Cuentas

L™

Mediante campaifias de publicidad, desarro-
llamos un programa para los diferentes medios
de comunicacién que comprenden las principa-
les cadenas de radio, television, diarios impresos
y diarios digitales, permitiendo informar a la ciu-
dadanta las principales actividades del Gobierno
Municipal como el “Extremo Aero Show 201 17,
el “Bazar Navidefio 201 1", beneficios sobre el
expedito “Pago de Predial 2012”, cuya difusion
se reflej6 en la primera semana de enero al re-
caudar 31 millones de pesos, siendo reconoci-
dos por periddicos nacionales como una de las
ciudades mas recaudadoras de México.
Ademads, dimos a conocer acciones que be-
nefician a la poblacién chihuahuense como
la primera etapa del proyecto de Regenera-
cion del Centro Histoérico con la construccion
del paso inferior de la Avenida Independencia,
bajo la campania “Un Nuevo Corazén a la Ciu-
dad”, con el que se ha logrado un gran impacto
en los principales periddicos, estaciones de radio
y las televisoras con mayor audiencia.

De octubre a la fecha, se han emitido 1 mil
450 comunicados, mds de 561 entrevistas y
se han atendido 215 denuncias ciudadanas
relacionadas a servicios publicos y de se-
guridad hechas a través de la prensa local,
radio y television.

Escanea el codigo QR

Comunicacién Social
Municipio de Chihuahua

A través de convocatorias y licitaciones, trabajamos en conjunto con
las diferentes dependencias municipales e institutos descentralizados
para la promocién de sus programas y dcciones de mayor impacto
social. En el Ultimo trimestre del 2011 y el mes de enero del 2012, se
publicaron en los periddicos de mayor circulacién local, 29 licitaciones que
incluyen; el equipamiento de Centros Comunitarios, la construccién de la
Comandancia Dual del Centro, los Polideportivos Vistas Cerro Grande y
Pedro Dominguez, entre otros. Asi como 2| convocatorias para los Cons-
criptos Clase 1993, Anticipados y Remisos, Becas para Personas con Disca-
pacidad, Adultos Mayores, Subsidios para la Sociedad Civil, etc. Ademas, de
la publicacién mensual y permanente de los Estados de Ingresos y Egresos
de la Tesorerfa Municipal. Y por Ultimo, 7 avisos a la ciudadania, importantes
respecto a la prestaciéon de servicios que ofrece la Presidencia.

Durante este periodo, efectuamos 60 Sesiones del Comité de Com-
pras del Municipio conforme lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos, Contratacion de Servicios y Obra Publica del Estado de
Chihuahua. Realizamos 57 licitaciones en sus diferentes modalidades; 29
para licitacién publica, y 28 procedimientos de licitacion restringida con invi-
tacion cuando menos a 3 participantes, asi como también para la adquisicién
de bienes y prestacidon de servicios.

En estricto apego a la normatividad, elaboramos 527 contratos para
la adquisicion de bienes y prestacion de servicios, 231 contratos de
naturaleza diversa entre los que destacan los de arrendamiento de in-
muebles para la operatividad y prestacion de servicios del Municipio.
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Quejas Contra Servidores Publicos

106

Quejas Recibidas

SIN
RESPONSABILIDAD
96%

Concluidas

46

Sin Responsabilidad

44

Con Responsabilidad

2

Redisefiamos el Portal de Trans-
parencia que se encuentra publica-
do en la pagina web del Municipio de
Chihuahua, con el objetivo de facilitar la
accesibilidad al mismo, cumpliendo los
estandares exigidos por la ley de la ma-
teria y el drgano evaluador, el Instituto
Chihuahuense para la Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica, con lo
que hemos optimizado la difusién de la
informacién piblica via internet. Dimos
tramite a 368 solicitudes de acceso
a la informacién piblica, lo que re-
fleja el volumen del flujo de difusién de
la informacion a través de solicitudes de
acceso a la informacién publica.

La unidad de Control Interno
(Asuntos Internos), dentro de la Ad-
ministracién Publica Municipal, es la en-
cargada de sustanciar el procedimiento
administrativo disciplinario por la proba-
ble comision de faltas administrativas co-
metidas por las y los servidores publicos.
En este sentido, durante el periodo que
se informa, formularon y radicaron un
total de 106 quejas, de las cuales se han
concluido totalmente 46 de éstas.

De este universo de casos resueltos,
cabe sefialar que en tan sélo dos de
éstos, se emitio la recomendacion
condenatoria en contra de las y los
servidores ptiblicos involucrados. En

Escanea el codigo QR

Portal de TRANSPARENCIA del
Ayuntamiento de Chihuahua

Quejas Contra Servidores Publicos

CON
RESPONSABLIDAD
4%

los demas casos, la parte acusadora no
logré acreditar fehacientemente los ex-
tremos de pretendfa en su reclamacion.

Es importante destacar, que nuestra ac-
tuaciéon se encuentra regulada por la Ley
de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Chihuahua, el
Cédigo Municipal, el Reglamento Inte-
rior del Municipio; entre otros. Por tal
motivo, estamos obligados a desarro-
llar un procedimiento garantista para las
partes en conflicto. Y es a partir de la
presente Administracién Municipal, que
hemos implementado un procedimien-
to administrativo que garantiza todas y
cada una de las reglas que lo rigen.













MUNICIPIO DE CHIHUAHUA CONSOLIDADO DE INVERSIONES 2012

OCTUBRE 2011 - SEPTIEMBRE 2012

DESARROLLO HUMANO Y EQUIDAD SOCIAL

179,923,122

MUNICIPAL

20,459,123

44,096,729

36,652,101

24,142,418

FEDERAL

45,897,022

BENEFICIARIO

5,546,852

OTRAS

3,128,877

EJERCIDO

100,154,221

METAS

AVANCE

49%

| CULTURA 1,680,125] 1,680,125] 4| 4 4 4] [ o] 336,025] T 3% |
|RESTAURACION Y REHABILITACION DE EXHACIENDA EL SAUZ 1,680,125 | 1,680,125 0] 0] 0] 0] 0] o] 336,025] OBRA| 11 8% |
PROTECCION A LA NINEZ Y LA FAMILIA 6,374,731 525,738 5,848,992 0 0 0 0 0 5,338,7 55%
APORTACION PARA LA OPERACION DE CASAS DE CUIDADO DIARIO 5,051,460 0 5,051,460 0 0 0 5,051,460 APOYO 1| 69%
APORTACION PARA LA OPERACION DE CENTRO FUNDACION

EDUARDO TRESPALACIOS 96,000 96,000 0 0 0 0 0 0 48,000 APOYO 1| s0%
HABILITACION DEL ALBERGUE GUADALUPANO 79,738 79,738 0 0 0 0 0 0 79,738 OBRA 1 0%
ERAi:LIE;EACION DE CLINICAL METADONA CALLE SAN MIGJEL EL 797532 o 797,532 o o o o o 158,506 OBRA T s
REHABILITACION DE SALON DE USOS MULTIPLES EN COL. CLARA 350,000 350,000 o o o o o o o OBRA N
CORDOVA

CENTROS COMUNITARIOS 7,359,868] 115,318 7,244,550 0 0 0 0 0 4,820,99 97%

£ 7,135,527 0 7,135,527 0 0 0 0 0 4,711,975 OBRA [ 100%

PROYECTO ELECTRICO DE CENTRO COMUNITARIO GENARO 9,280 o 0.280 o o o o o 0280 PROY 1T 100%
VAZQUEZ

REHABILITACION DE CENTRO COMUNITARIO EN COL. INDUSTRIAL 115,318 115,318 0 0 0 0 0 0 0 OBRA 1 20%
REHABILITACION DE CENTRO COMUNITARIO COLINAS DEL SOL 99,743 0 99,743 0 0 0 0 0 99,743 OBRA 1| 100%
APOYOS SOCIALES 1,152,000 950,000] 202,000] 0 0 0 0 0 7,752,000] 100%
PROGRAMA DE ALIANZA DEL AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA Y LA

FECHAC PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS 115 2'OOO| 95O'OOO| 202'000| 0 0 0 0 0 1'152'000| APOYO o1
DESARROLLO SOCIAL 40,636,476 0 19,342,877 0 0 21,293,599 0 0 34,420,571 1%
PROGRAMA HABITAT 26,330,346 12,187,747 14,142,599 0 20,114,441 |ACCION 87|  17%
PROGRAMA DE RESCATE PARA ESPACIOS PUBLICOS 14,306,130 0 7,155,130 0 0 7,151,000 0 0 14,306,130[ACCION 31 0%
FOMENTO DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS 9,403,975 0 0 6,674,059 0 0 2,729,916 0 8,918,15 93%
APOYOS PARA LA OPERACION DE LOS CREI EN LA ZONA RURAL 2,729,916 0 0 0 0 0 2,729,916 0 2,253,222 PAGO 1| 7%
CONSTRUCCION DE AULAS 6,051,487 0 0 6,051,487 0 0 0 0 6,042,366 AULA 19 100%
CONSTRUCCION DE SANITARIOS EN ESCUELAS 622,571 0 0 622,571 0 0 0 0 622,571 SANIT. 3[ 100%
MEJORAMIENTO DE ESCUELAS 7,330,580 7,145 2,724,563 510,140 2,725,556 0 1,363,176 3,818,94: 37%
PROGRAMA DE ESCUELA DIGNA EN COLONIAS POPULARES 6,815,876 7,145 2,719,999 0 2,725,556 0 1,363,176 3,453,428 ESC. 199|  38%
PROGRAMA DE ESCUELA DIGNA EN ZONA RURAL 514,704 0 4,564 510,140 0 0 0 0 365,514 ESC. 1| 82%
FOMENTO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 68,602,789 15,492,607 7,866,302 0 19,802,106 21,759,195 553,702 3,128,877 33,718,01 69%
CONSTRUCCION DE POLIDEPORTIVO COL. VISTAS CERRO GRANDE 12,642,701 1,108,296 0 0 7,328,258 4,206,147 0 0 8,090,076 OBRA 1| 100%
CONSTRUCCION DE POLIDEPORTIVO COL. PEDRO DOMINGUEZ 12,351,010 737,456 0 0 7,328,255 4,285,299 0 0 6,251,677 OBRA 1| 5%
REHABILITACION DE PARQUE DE BEISBOL EMILIANO ZAPATA 3,320,149 0 0 0 0 3,320,149 0 0 3,200,269 PARQUE 1| 100%
REHABILITACION DE CAMPOS DE BEISBOLNUEVO MILENIO 11,807,286 11,807,286 0 0 0 0 0 0 3,624,956 OBRA 1| 0%
CONSTRUCCION DE GIMNASIO DE BOX EN COL. RIBERAS DE

SACRAMENTO 3,775,000 0 0 0 0 3,775,000 0 0 0 OBRA 1| 0%
CONSTRUCCION DE GIMNASIO DE BOX EN COL. REFORMA 3,775,000 0 0 0 0 3,775,000 0 0 0 OBRA 1l 0%
REHABILITACION DE GIMNASIO DE BOX EN COL. DIAZ ORDAZ 59,255 59,255 0 0 0 0 0 0 0 OBRA 1| 0%
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS EN

COLONIAS POPULARES 7,047,657 962,521 3,421,290 0 2,663,846 0 0 0 2,833,201CANCHA 85|  45%
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE CANCHAS DEPORTIVAS EN

LA ZONA RURAL 572,052 31,343 359,076 0 181,633 0 0 0 386,229 |CANCHA 3 87%
CONSTRUCCION DE CANCHAS MULTIUSOS EN ESCUELAS 350,279 0 333,792 0 16,487 0 0 0 65,950 |CANCHA 2| 19%
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE CAMPOS DE BEISBOL EN LA 3,220,558 o 822,058 o o 2.397,600 o o 167,077 OBRA o
ZONA RURAL ’

ESS:ERUCCION DE DOGOUT EN CAMPOS DE BEISBOL DE LA ZONA 227,360 o 227,360 o o o o o o OBRA 1 o
CONSTRUCCION DE GRADAS Y SANITARIOS EN CAMPOS DE BEISBOL

EN LA ZONA RURAL 1,574,806 219,558 775,799 0 579,450 0 0 0 825,603 OBRA 6] 67%
CONSTRUCCION DE TECHUMBRES TIPO DOMO PARA DIVERSAS

ESCUELAS DE LA CIUDAD 7,879,676 566,892 1,926,028 0 1,704,177 0 553,702 3,128,877 7,272,981 TEGH. sl 100%




VIVIENDA 23,181,057 698,552 67,200 20,471,135 0 1,944,169 0 0 4,103,98! 24%
REHABILITACION DE ASENTAMIENTOS TARAHUMARAS 145,085 0 0 145,085 0 0 0 0 44,812 ASENT. 1 100%
CONSTRUCCION DE 45 VIVIENDAS DEL PROGRAMA SUMAR 5,248,128 0 0 5,248,128 0 0 0 0 648,200 | VIVIEND 45 25%
CONSTRUCCION DE 19 VIVIENDAS DE FONAPO 1,944,169 0 0 0 0 1,944,169 0 0 O[VIVIEND 19 0%

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA EN COLONIAS POPULARES 7,974,028 0 0 7,974,028 0 0 0 0 792,445 PAQ. 2,219 10%
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA EN ZONA RURAL 2,556,117 0 0 2,556,117 0 0 0 0 309,117 PAQ. 500 12%
EISE)OI;\\‘T/ZASE;)OEPEEEESSETO PARA VIVIENDAS EN LA ZONA RURAL Y 1,163,956 o o 1,163,956 o o o o 1.020.797) M2 2472 100%
?sgg#&gl(;g:ix;[);s\os EN VIVIENDAS DE ZONA RURAL Y 310,374 310,374 o o o 0 o o 248,298 M2 1700 100%
DOTACION DE HULE NEGRO PARA VIVIENDAS 67,200 0 67,200 0 0 0 0 0 67,201 ROLLO 40 100%
CONSTRUCCION DE LETRINAS EN ZONA RURAL 3,383,821 0 0 3,383,821 0 0 0 699,801 PZA. 105 34%
TAPIADO DE VIVIENDAS EN DIVERSOS PUNTOS 388,178 388,178 0 0 0 0 0 0 264,315 M2 996 100%
FOMENTO AL DESARROLLO RURAL 14,201,524 989,638 800,245 8,996,767 1,614,757 900,059 900,059 0 3,526,81 49%
UNIDAD MEDICA RURAL EN EJIDO GUADALUPE 50,540 0 0 50,540 0 0 0 0 36,860 OBRA 1 100%
UNIDAD MEDICA RURAL EN LA CASITA 100,144 0 0 100,144 0 0 0 0 0 OBRA 1 17%
CONSTRUCCION DE GRADAS EN LIENZOS CHARROS 1,529,210 50,349 764,163 0 714,698 0 0 0 544,854 OBRA 2 100%
REHABILITACION DE SALONES DE USOS MULTIPLES _ 36,082 0 36,082 0 0 0 0 0 36,082 |COMPL. 1 100%
El:%GAT;:)MA 3 X 1 MIGRANTES. ADQUISICION DE ALIMENTO PARA 3,600,234 900,059 o o 900,059 900,059 900,059 o 560,035 TON 802 %

CONSTRUCCION DE PUENTE EJIDO CUAUHTEMOC 3,413,702 0 0 3,413,702 0 0 0 0 1,489,749 PUENT 1 100%
CONSTRUCCION DE BORDOS EN LA ZONA RURAL 280,500 0 0 280,500 0 0 0 0 0 OBRA 2 0%

PAVIMENTACION DE CAMINO RURAL EJIDO LABOR TERRAZAS 5,100,000 0 0 5,100,000 0 0 0 0 768,127 ML 1,600 35%
PAVIMENTACION DE CAMINO RURAL COL. OCAMPO 51,881 0 51,881 0 0 0 0 51,881 |COMPL 1 100%
OBRAS DE INFRASTRUCTURA RURAL 17,198 17,198 0 0 0 0 0 0 17,198 OBRA 2 100%
REMOLQUE GANADERO PARA LA ZONA RURAL 22,033 22,033 0 0 0 0 0 0 22,033 PZA. 1 100%

SEGURIDAD PUBLICA Y CIVILIDAD DEMOCRATICA

286,942,821

MUNICIPAL

284,148

220,261,323

FEDERAL

66,397,350

BENEFICIARIO

EJERCIDO

194,608,156

METAS

AVANCE

48%

SEGURIDAD PUBLICA 286,942,821 284,148 220,261,323 0 0 66,397,350 0 0 194,608,156 48%
CAPACITACION Y EVALAUCION AL PERSONAL 6,757,400 0 0 0 0 6,757,400 0 0 5,682,400|ACCION 1 81%
MANTENIMIENTO DE LA RED MUNICIPAL LOCAL DE MONITOREO 4,645,477 0 0 0 0 4,645,477 0 0 199,992 | MANTENIMIENTO 2| 4%

COMBUSTIBLE PARA PATRULLAS 1,142,024 0 1,142,024 0 0 0 0 0 1,142,024 LTS. 126,582 100%
ADQUISICION DE MUNICIONES 3,102,480 0 0 0 0 3,102,480 0 0 3,102,480 PZA.| 527,800 100%
ADQUISICION DE UNIFORMES 15,334,949 0 0 0 0 15,334,949 0 0 2,601,003 UNIF. 1,015 17%
ADQUISICION DE CHALECOS 4,766,426 0 0 0 0 4,766,426 0 0 2,766,426 PZA. 100 58%
EQUIPAMIENTO PARA GRUPOS Y DEPOSITO DE ARMAS 1,266,295 0 384,183 0 0 882,112 0 0 386,097 EQUIP 40 31%
LICENCIAMIENTO DE ANTIVIRUS 129,908 0 0 0 0 129,908 0 0 129,904 LICENC 1,500 100%
ADQUISICION DE TELEFONIA 1,682,842 0 0 0 0 1,682,842 0 0 1,682,842 PZA. 61 100%
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA 3,649,582 0 0 0 0 3,649,582 0 0 2,149,899 EQUIP 2 59%
ADQUISICION DE BOTONES DE PANICO 1,041,573 0 0 0 0 1,041,573 0 0 1,041,573 PZA. 600 100%
ADQUISICION DE CUATRIMOTOS 456,997 0 0 0 0 456,997 0 0 456,000 UNID. 3 100%
ADQUISICION DE MOTOCICLETAS 2,157,960 0 0 0 0 2,157,960 0 0 2,157,960 UNID. 15 100%
EQUIPAMIENTO DE PATRULLAS 1,675,987 0 0 0 0 1,675,987 0 0 1,675,986 PZA. 292 100%
ELABORACION ESTUDIOS Y PROYECTOS DE SEGURIDAD PUBLICA 5,393,760 0 0 0 0 5,393,760 0 0 447,893 PROY. 15 6%

CONSTRUCCION DE COMANDANCIA DUAL CALLE DOBLADO 4,715,388 0 1,141,645 0 0 3,573,743 0 0 4,475,664 OBRA 1 100%
PROGRAMA DE PREVENCION DEL DELITO 7,231,963 0 0 0 0 7,231,963 0 0 6,731,962|ACCION 20 100%
NOMINA DE SEGURIDAD PUBLICA 217,593,471 0 217,593,471 0 0 0 0 0 155,679,781 PAGO 1 45%
RED DE ORQUESTA MUSICAL INFANTIL 1,500,000 0 0 0 0 1,500,000 0 0 0 PROY. 1 0%

EQUIPAMIENTO DE COMANDANCIA 39,000 0 0 0 0 39,000 0 0 0| EQUIP 1 0%
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MUNICIPAL ESTATAL FEDERAL BENEFICIARIO OTRAS

EJERCIDO  METAS AVANCE

[0 | canr_| “Fisico|

71%

CALIDAD URBANA Y SERVICIOS PUBLICOS 979,396,751 251,994,170 112,256,174 34,207,983 268,856,413 308,385,268 3,696,744 377,294,181

DESARROLLO URBANO 448,261 0 348,261 0 0 0 0 o] 366,121 T00%
DESARROLLO TECNICO PARA PROYECTOS URBANOS 48,140 0 48,140 0 0 0 0 0 0| EQUIP 2| 100%
REVISION DE INFRAESTRUCTURA URBANA 150,000 0 150,000 0 0 0 0 0 150,000 RENTA 8|  100%
MEJORAMIENTO DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS AL INTmOR DEL

EDIFICIO DE DESARROLLO URBANO 250,121 0 250,121 N N 0 0 0 236,121 EQuip 2 100%
ECOLOGIA 1,885,493 1,885,493 0 0 0 0 0 o] 617,630 55%
EQUIPO Y UNIFORMES PARA INSPECTORES DEL PROGRAMA o
GUARDIAN ECOLOGICO 144,374 144,374 0 0 0 0 0 0 0 UNIF. 46| 100%
MONITORE DE LA CALIDAD DEL AIRE ESTACION CIMAV 205,000 405,000 0 0 0 0 0 0 0 APORT. i o7%
MANTENIMIENTO Y SENALIZACION DE SITIOS PARA DISPOSICION

FINAL DE ESCOMBROS 1,336,118 1,336,118 0 0 0 0 0 0 617,630 SITIO| of  s2%
AREAS VERDES 24,856,810 6,636,772 9,092,100 0 6,966,705 0 2,161,233 0 8,164,580 7%
PLAZA DE LAS TIROLESAS PARQUE TRICENTENARIO 106,720 0 106,720 0 0 0 0 0 106,720 OBRA 1 100%
REHABILITACION DE PARQUE URUETA 1,168,986 349,009 130,231 0 0 0 689,746 0 1,168,986 COMPL. 1| 100%
REHABILITACION DE PARQUE CHIHUAHUA 2000 783,973 93,306 212,445 0 0 0 478,222 0 783,973 |COMPL. 1 100%
REHABILITACION DE PARQUE CAFETALES 1,168,268 175,004 0 0 0 0 993,264 0 1,168,268 COMPL. 1 100%
HABILITACION JARDIN VECINAL COL. EL PORVENIR 147,087 132,278 14,809 0 0 0 0 0 147,087 [COMPL. 1| 100%
REHABILITACION PARQUE JUNTA DE LOS RIOS 4,011 0 3,008 0 1,003 0 0 0 4,010|COMPL. 1 100%
REHABILITACION PARQUE PACIFICO 640,055 0 480,041 0 160,014 0 0 0 640,054 | COMPL. 1 100%
REHABILITACION PARQUE DEPORTIVO 792,378 0 594,283 0 198,095 0 0 0 792,375[COMPL. 2| 100%
REHABILITACION PARQUE GIRASOLES 399,057 0 299,293 0 99,764 0 0 0 399,056 | COMPL. 1 100%
PROGRAMA DE REFORESTACION CHIHUAHUA SIEMPRE VERDE 5,663,711 5,663,711 0 0 0 0 0 0 1,987,146 PLANT 2,190 94%
REHABILITACION DE PARQUES Y JARDINES EN COLONIAS 12.798.712 o 6.399,356 o 6,399,356 o o 0 o|PaRQUE 7l 0%
POPULARES

REHABILITACION DE PLAZAS PUBLICAS EN LA ZONA RURAL 818,451 223,464 486,514 0 108,473 0 0 601,505 OBRA 1 89%
PUERTAS DE ACCESO AL PARQUE EL REJON 365,400 0 365,400 0 0 0 0 365,400 OBRA 1| 100%
CONSTRUCCION DE PARQUES Y PLAZAS 75,965,213 0 28,953,306 0 17,011,307 30,000,000 0 o] 5,827,1 T%
PARQUE METROPOLITANO 30,000,000 0 0 0 0 30,000,000 0 0 0| OBRA 1 0%
CONSTRUCCION DE FORO EN PARQUE METROPOLITANO 11,634,600 0 11,634,600 0 0 0 0 0 4,261,953 OBRA 1 70%
REGENERACION DE CENTRO HISTORICO Y PLAZA DE ARMAS 33,854,064 0 16,927,032 0 16,927,032 0 0 0 5,225,654 OBRA 1 5%
CONSTRUCCION DE PLAZA EN EJIDO OCAMPO 339,499 0 254,624 0 84,875 0 0 0 339,497 |COMPL. 1 100%
AMPLIACION DE PLAZA EN ESTACION HORCASITAS 137,050 0 137,050 0 0 0 0 0 0 OBRA 1 0%
ASEQ URBANO 7,333,373 0 1,407,461 0 0) 5,925,912 0 0 7,300,522 700%
CLAUSURA DEL RELLENO SANITARIO 5,865,824 0 0 0 0 5,865,824 0 0 5,865,824 OBRA 1| 100%
ADQUISICION DE BOMBAS HIDRONEUMATICAS 18,412 0 18,412 0 0 0 0 0 18,412 PZA. 2 100%
ADQUISICION DE HIDROLAVADORA CON REMOLQUE 119,987 0 119,987 0 0 0 0 0 119,987 PZA. 1 100%
ADQUISICION DE HERRAMIENTAS 125,654 0 125,654 0 0 0 0 0 92,803 LOTE 1| 100%
ADQUISICION DE EQUIPO AGRICOLA 354,828 0 354,828 0 0 0 0 0 354,828 UNID. 1 100%
ADQUISICION DE MAQUINARIA 278,330 0 278,330 0 0 0 0 0 278,330 UNID. 1 100%
ADQUISICION DE TANQUE PARA PIPA 98,500 0 98,500 0 0 0 0 0 98,500 UNID. 1| 100%
ADQUISICION DE CAJA PARA ANIMALES MUERTOS 60,088 0 0 0 0 60,088 0 0 60,088 UNID. 1 100%
ADQUISICION DE CHASIS CABINA SEMINUEVO 411,750 0 411,750 0 0 0 0 0 411,750 UNID. 1 100%
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO T 6,959,594 160,877 0 4,869,831 1,689,785 123,350 715,751 0 3,362,8 2%
ggt‘SLiLéCCION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE EN DIVERSAS 1,596,088 N N 798,494 798,494 o o o 1,506,988, ML 1742 79%
gugfgﬁﬁgum DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN DIVERSAS 1027189 o o 513,595 13,595 5 5 5 p— " o E—
ESANSZZUCCION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE EN COL. LOS 279,046 0 0 279,046 o o o o 279,046 ML 3,841 100%
ADQUISICION DE EQUIPO DE BOMBEO PARA AGUA POTABLE EN 416,100 160,677 o 122,710 25262 o 107,251 0 416,100 OBRA 5[ 100%
ZONA RURAL

CONSTRUCCION DE POZO EN ZONA RURAL 1,178,608 0 0 1,178,608 0 0 0 0 267,339 POZO o[ 0%
EQUIPAMIENTO DE POZO EN ZONA RURAL 1,053,273 0 0 1,053,273 0 0 0 0 210,655 POZO 1 65%
CONSTRUCCION DE LINEA DE AGUA POTABLE EN ZONA RURAL 52,592 0 0 44,092 0 0 8,500 0 26,080 ML 2,800 100%
SUMINISTRO DE TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE AGUA 1,355,798 0 0 880,013 352,435 123,350 0 0 619,431 OBRA 13 47%




ALUMBRADO PUBLICO 5,017,015 21,786 1,134,294 2,121,263 869,836 0 869,836 0 2,020,524 54%
E/EszD\E ALUMBRADO PUBLICO EN PROL. AV. TEOFILO BORUNDA 2,659,508 o 119,836 o 569,836 o 569,836 o o Lo, P —
UNIDAD E VERIFICACION DEFINITVA EN EL PARQUE MADERA 65 14,458 0 14,458 0 0 0 0 0 14,457 OBRA 1| 100%
ALUMBRADO PUBLICO EN DIVERSAS COLONIAS 2,121,263 0 0 2,121,263 0 0 0 0 1,984,681 LUM. 157 100%
ALUMBRADO PUBLICO EN PARQUES 21,786 21,786 0 0 0 0 0 0 21,786 OBRA 1| 100%
ELECTRIFICACION 12,167,461 0 0 5,543,649 3,573,868 3,000,000 49,924 0 71,035,974 [ 2%
CONSTRUCCION DE RED ELECTRICA EN LA ZONA RURAL 1,993,725 0 0 1,993,725 0] 0 0 0 862,178 POSTE 23| 52%
CONSTRUCCION DE RED ELECTRICA EN LA COLONIAS POPULARES 70,173,736 0 0 3,549,924 3,573,668 3,000,000 49,924 0 70,173,736 FOSTE 346[ 100%
CONSTRUCCION DE VIALIDADES UREANAS 50,853,857 1,431,530 11,732,244 0 5,000,000] 32,690,083 0 0 38,825,150) 72%
PAVIMENTACION DE LA AV. DE LAS INDUSTRIAS DE LA AV. LOS
NOGALES A LA AV. GUILLERMO PRIETO 4,079,358 0 2,526,181 0 0 1,553,177 0 0 978,622 ML 1ee0) 5%
PAVIMENTACION DE LA AV. GUILLERMO PRIETO TRAMO AV. DE LAS
INDUSTRIAS A CARR. PANAMERICANA 41,136,906 0 5,000,000 0 5,000,000 31,136,906 0 0 32,213,220 ML 2440|  75%
PAGO DE INDEMNIZACION POR CONSTRUCCION DE OBRAS 5,637,593 1,431,530 4,206,063 0 0 0 0 0 5,633,308 AFECT. 1] 100%
CONSTRUCCION DE RUTA TRONCAL 551,687,512] 161,893,756 0 0 161,893,756] 227,900,000} 0 o]  161,893,756] 80%
APORTACION PARA LA RUTA TRONCAL 551,687,512 161,893,756 0 0 161,893,756 | 227,900,000 0 o  161:893,756|APORT. 1| 0%
CONSTRUCCION DE RUTAS DE CAMION 8,927,756 3,255,232 1,457,198 71,800 4,143,526 0 0 0 2,270,849 29%
RUTA INTEGRADORA COL. CERRO DE LA CRUZ 3,961,408 1,980,704 0 0 1,980,704 0 0 0 0 ML 820| 5%
RUTA DE CAMION VILLA JUAREZ - KENNEDY 2,549,056 1,274,528 0 0 1,274,528 0 0 0 0 ML 40| 0%
RUTA INTEGRADORA NOMBRE DE DIOS CALLE HACIENDA LA MORITA
Y MINERAL JOSEFINA TRAMO AV. VENCEREMOS A CALLE MINERAL 795,286 0 477,172 0 318,114 0 0 0 795,286 | COMPL. 1| 100%
DE POLANCO
SUMINISTRO DE CONCRETO HIDRAULICO PREMEZCLADO PARA
PAVIMENTACION DE RUTAS DE TRANSPORTE URBANO 1:425,450 0 855,270 0 570,180 0 0 0 1,350,806| COMPL. 1 1eo%
CONSTRUCCION DE PARADEROS DE AUTOBUSES 124,756 0 124,756 0 0 0 0 0 724,756 GBRA [ 100%
CONSTRUCCION DE PARADEROS DE AUTOBUSES EN LA ZONA 71800 o o 71,600 5 5 5 5 5 p— T oo
RURAL
PAVIMENTACION DE CALLES CON CONCRETO 26,502,050 4,347,976 0 13,408,152 0 8,745,923 0 0 12,513,379 8%
PAVIMENTACION DE CALLES CON CONCRETO DEL FOPEDEP EN
COLONIAS POPULARES 8,745,923 0 0 0 0 8,745,923 0 0 5,258,590 M2| 37.926]  100%
PAVIM

ENTACION DE CALLES CON CONCRETO EN COLONIAS 4547976 4.347.976 o o o o o o 3,869,562 wz| 19205] 100%
POPULARES
PAVIMENTACION DE CALLES CON CONCRETO EN COL. VISTAS
CERRO GRANDE 2,690,458 0 0 2,690,458 0 0 0 0 0 M2 9215  80%
PAVIMENTACION DE CALLES CON CONCRETO EN EL CHARCO 5,790,375 0 0 5,790,375 0 0 0 0 3,385,207 M2[ 17.677]  100%
PAVIMENTACION DE CALLES CON CONCRETO EN EL SAUZ 3,415,670 3,415,670 0 M2[ 10549]  100%
PAVIMENTACION DE CALLES CON CONCRETO EN NUEVO DELICIAS 1,511,649 0 0 1,511,649 0 0 0 0 0 m2[  7816]  100%
CONSTRUCCION DE BANQUETAS 2,579,714 0 0 2,579,714 0 0 0 0 0] 2%
CONSTRUCCION DE BANQUETAS EN COL. VISTAS CERRO GRANDE 310,759 0 0 310,759 0 0 0 0 0 M2|  1528]  80%
CONSTRUCCION DE BANQUETAS EN EL CHARCO 1,111,053 0 0 1,111,053 0 0 0 0 0 m2[  s5313]  75%
CONSTRUCCION DE BANQUETASEN EL SAUZ 747,689 0 0 747,689 0 0 0 0 0 m2[  2878] 0%
CONSTRUCCION DE BANQUETAS EN NUEVO DELICIAS 410,212 0 0 410,212 0 0 0 0 0 mz[ 1580 0%
REHABILITACION DE VIALIDADES 44,513,114 26,992,009 2,029,223 0 15,491,882 0 0 0 15,180,001 78%
REHABILITACION DE VIALIDADES CON BACHEO 14,029,204 9,250,116 2,029,223 0 2,749,864 0 0 8,269,943 M3|  4340|  81%
REHABILITACION DE PAVIMENTO CON SOBRECARPETA EN DIVESAS
CALLES Y AVENIDAS DE LA CIUDAD 30,483,910 17,741,892 0 0 12,742,018 0 0 0 6,910,062 M2| 349.424|  77%
ADECUACION DE VIALIDADES 31,430,537 29,237,901 1,893,080 0 299,557 0 0 0 5,876,2 37%
RAMPAS EN ESQUINAS PARAPERSONAS CON DISCAPACIDAD 567,958 567,958 0 0 0 0 0 0 13,324 OBRA 3| 2%
REMODELACION DE IMAGEN EN PERIFERICO DE LA JUVENTUD 12,063,491 11,606,860 456,632 0 0 0 0 0 2,954,471 OBRA B
SUMINISTRO Y COLOCACION DE CONCRETO PARA SONDEOS Y 599114 299557 5 5 299,557 5 5 5 py— "™ Y
ZANJAS
SUMINISTRO E INSTALACION DE SENALAMIENTOS EN VIALIDADES 914,083 0 914,083 0 0 0 0 0 914,083 pza| a1 100%
SUMINISTRO Y COLOCACION DE BOLARDOS EN VIALIDADES 180,000 0 180,000 0 0 0 0 0 180,000 PZA. 237 100%
CONSTRUCCION DE MUROS DE CONTENCION 3,567,296 3,349,588 217,708 0 0 0 0 0 1,414,471 MURO 2] 43%
NOMECLATURA DE CALLES 83,300 83,300 0 0 0 0 0 0 83,300 |PERSONA 38| 100%
CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE RIEGO EN CAMELLONES 13,455,295 13,330,638 124,657 0 0 0 0 0 2,970,976 OBRA 5[ 83%
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A - ATA DA ARIO RA RCIDO A AVA
UNID CANT. FISICO
CONSTRUCCION DE PASOS A DESNIVEL 109,757,921 5,000,000 52,942,753 0 51,815,168 0] 0 0 83,006,65! 7%
CONSTRUCCION PASO INFERIOR AV. INDEPENDENCIA 75,793,440 0 37,896,720 0 37,896,720 0 0 0 49,042,181|PUENTE 1| 82%
GAZA UNIVERSITARIA EN ENTRONQUE DE CIRCUITO UNIVERSITARIO y
Y PERIF. DE LA JUVENTUD 731,839 0 731,839 0 0 0 0 0 751,839 | COMPL. 1 1oo%
CONSTRUCCION DE PASO SUPERIOR EN AV. DE LA CANTERA
ENTRONQUE CON AV. RIO DE JANERO 6,428,933 0 3,857,360 0 2,571,573 0 0 0 6,428,933|COMPL. 1| 100%
CONSTRUCCION DE PASO SUPERIOR EN AV. DE LA CANTERA
ENTRONQUE CON AV. WASHINGTON 9,716,489 0 5,829,894 0 3,886,595 0 0 0 9,716,487|COMPL. 1| 100%
CONSTRUCCION DE PASO SUPERIOR EN AV. DE LA CANTERA
ENTRONQUE CON PERFF. DE LA JUVENTUD 17,087,220 5,000,000 4,626,940 0 7,460,280 0 0 0 17,087,218COMPL. 1| 100%
CONSTRUCCION DE PUENTE MENORES 2,443,298 190,888 150,604 2,001,403 100,403 0] 0 0 2,116,858} 92%
CONSTRUCCION PUENTE VEHICULAR COL. GRANJAS CERRO GRANDE 1,346,945 0 0 1,346,945 0 0 0 0 1,346,943| PUENTE 2| 100%
CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL LOS NOGALES 190,888 190,888 ) 0 0 0 0 0 39,178 PUENT 1 0%
CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL ARROYO SAN RAFAEL 251,007 0 150,604 0 100,403 0 0 0 251,005 PUENT 1| 100%
CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL COL. EL PORVENIR 654,458 0 0 654,458 0 0 0 0 479,732 PUENT 1| 100%
ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS 7,005,246 3,860,745 1,015,649 1,628,853 0 0] 500,000 0 3,214,311 47%
ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS 5,549,246 3,604,745 1,015,649 928,853 0 0 0 0 2,958,311 PROY 28] 44%
PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA LA CONSTRUCCION
SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO 256,000 256,000 0 0 0 0 0 0 256,000 ESTUD 1 teo%
REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO 1,200,000 0 0 700,000 0 0 500,000 0 ofpocum. 1| 50%
EJECUCION DE OBRAS 5,034,400 4,488,400 0 546,000 0 0) 0 o] 3,183,8. 64%
GASTOS INDIRECTOS POR EJECUCION DE OBRAS 2,738,400 2,738,400 0 0 0 0 0 0 2,049,900 PAGO 1| 75%
GASTOS INDIRECTOS POR ADMINISTRACION DE OBRAS 546,000 ) 0 546,000 0 0 0 ) 325,000 PAGO 1 59%
SERVICIOS DE LABORATORIO Y CONTROL DE CALIDAD DE
FRACCIONAMIENTOS 750,000 750,000 0 0 0 0 0 0 416,939 SERV. 1 68%
SERVICIOS DE LABORATORIO Y CONTROL DE CALIDAD DE OBRAS 1,000,000 1,000,000 0 0 0 0 0 0 391,999 SERV. BIEED
CANALIZACION DE ARROYOS Y VADOS 1,740,559 303,241 0 1,437,318 0 0| 0 0 523,467 52%
CANALIZACION DE ARROYO LA CANOA 303,241 303,241 0 0 0 0 0 0 0 ML 92| 100%
CONSTRUCCIO DE VADOS EN LA ZONA RURAL 1,437,318 0 0 1,437,318 0 0 0 0 523,467 VADO| 14 42%
EDIFICIOS PUBLICOS 2,287,566 2,287,566 0 0 0 0] 0 0 1,874,0 97%
ADECUACIONES EN EL INSTITUTO DE LA MUJER 516,799 516,799 0 0 0 0 0 0 103,357 OBRA 1| 8s%
REHABILITACION DE ESCULTURAS SEBASTIAN 538,241 538,241 0 0 0 0 0 ) 538,240 ESCULT 3[ 100%
REMOCION DE GRAFITTIS EN DIVERSAS VIALIDADES 1,232,527 1,232,527 0 0 0 0 0 0 1,232,483 M2 9,239  100%

EMPLEO Y COMPETIVIDAD ECONOMICA 13,381,540 2,648,509 6,181,072 2,497,772 1,924,851 129,337 8,139,935

FOMENTO AL DESARROLLO 13,381,540 2,648,509 0 6,181,072 2,497,772 1,924,851 129,337 o] 8,139,935 77%
PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL PINTEMOS CHIHUAHUA 4,936,400 2,468,200 0 0 2,468,200 0 0 0 4,936,400/ JORNAL 23,190 100%
PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL REFORESTACION Y PRESERVACION

DE AREAS VERDES 1,924,851 0 0 0 0 1,924,851 0 0 405,360 | JORNAL 23,496 51%
PROGRAMA AUTOEMPLEO EN LA ZONA RURAL 295,717 147,859 0 0 29,572 0 118,287 0 295,717 EQUIPO 13 100%
CONSTRUCCION DE BODEGAS 1,992,807 0 0 1,992,807 0 0 0 0 1,381,432 OBRA 2[ 84%
CONSTRUCCION DE APRISCOS 3,802,432 0 0 3,802,432 0 0 0 0 738,875 OBRA 0] 52%
CONSTRUCCION DE GUARDAGANADOS 429,334 32,450 0 385,834 0 0 11,050 0 382,151 OBRA 11| 100%

BUEN GOBIERNO 1,353,764 1,353,764 100%
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA 1,353,764 0 1,353,764 0 0 0 0 0 7,336, 100%
'SUSTITUCION DE EQUIPO DE COMPUTO OBSOLETO EN DIVERSAS "
DEPENDENCIAS MUNICIPALES 358,044 0 358,044 0 0 0 0 0 340.644|EQUIPO 1o
ENLACE CHIHUAHUA RURAL DIGIAL 24,208 0 24,208 0 0 0 0 0 24,208 | COMPL. [ 100%
REUBICACION DE FIBRA OPTICA EN AV. HOMERO POR ALA 071512 o 971512 o o o o ; p— . N

TERMINAL NORTE

275,385,949

77,041,156

9,372,933

3,128,877

EJERCIDO
681,532,858

FINAN.
47%

FISICO
64%




Fuentes de Financiamiento

Orientacion de la Inversién por Programa

1% 5% ® Desarrollo Humano y Fuentes de Financiamiento

Equidad Social 1% 5%

™ Seguridad Publica 'y | ¥ Municipal
Civilidad Democratica B FAFM

B Calidad Urbanay ® FISM
Servicios Publicos

Estatal

H Empleo y Competividad stata
Economica M Federal

B Buen Gobierno BENEF

Fuentes de Financiamiento

Municipal] 5 275.385,945.00
Desarrollo Humano y Equidad Social FAFM S 377,967,990.00
$ 179,923,122.00

Seguridad Publica y Civilidad FISM $ 77,041,156.00
Democratica $ 286,942,821.00 Estatal S 295,496,603.00
Calidad Urbana y Senvcios Publicos | ¢ 979,396,751.00 Federal S 422,604,490.00
Empleo y Competividad Economica | ¢ 13,381,540.00 BENEF S 9,372,933.00
Buen Gobiemo $ 1,353,764.00 Otras S 3,128,877.00

Total| & 1,460,997,998.00 Total $1,460,997,998.00
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Colonias SUMAR

T| pos de Comprom|sos Can“dad 1 11 de Febrero 31 Esperanza 61 Mineral Il Rubén Jaramillo
2 |2 de Octubre 32 |Fco. Dominguez 62 |Misael Nufiez 92 |Sahuaros
Adopci()n de parques 12 12 12 3 |20 Aniversario 33 | Fco. Ruiz Massieu 63 | Nuevo Milenio 93 _[Santa Cecilia
— — 4 |3 de Mayo 34 |Fracc. Sierra Azul 64 | Nuevo Triunfo 94 | Soledad
PreStaClOn de Servicios 32 32 32 5 |Adelitas 35 |Genaro Vazquez 65 |Oscar Flores 95 | Solidaridad Popular
" 6 | Alfredo Chavez 36 |Granjas C. G. 66 |Pacifico 96 | Sria. Marina
Ap0y0 en eSpeCIG 27 27 27 7 JAmpl. Nuevo Triunfo 37 |Hda. de la Flor 67 |Palmar 97 | Tarahumara
. 8 | Antorcha Popular 38 |Hidalgo 68 |Paso del Norte 98 |Tierray Libertad
Apoyo en efeCthO 3 2 2 9 |Camino Real 39 |lgnacio Allende 69 | Pavis Borunda 99 |Tiradores
10 |Campesina Nueva 40 |Industrial 70 |Pedro Dominguez 100 | Toribio Ortega
organizaciones de |a sociedad CiVlI 11 |CDP 41 Inéurgentes 71 Pefa Blanca 101 | U. Proletaria _
12 | Cerro Coronel 42 |Inti Peredo 72 | Plomeros 102 |Valle de la Madrid
13 | Cerro de la Cruz 43 |J. de Oriente 73 | Popular 103 |Valle Dorado
;2 A . 14 | Cerro Prieto 44 | Jorge Barousse 74 |Porvenir | 104 |Valle Escondido
Centro de Atencion Para las Adicciones Chlhuahua' LAP. 15 |Che Guevara 45 | José Vasconcelos 75 | Porvenir Il 105 |Vida Digna
Adicciones Centro De Rehabilitacion El AIfarero, A.C. 16 | Chihuahua 1994-2000 46 |Juan Guereca 76 | Porvenir Il 106 |Villa Juarez
| n T . [ [Py : 17 | Chihuahua 2000 47  |Ladrillera Sur 77 | Progreso 107 |Vista Hermosa
nstitucion Mexicana De Atencion A Las Adicciones De Chihuahua, - - -
18 |Clara Cérdoba 48 |Las Torres 78 | Progreso Nacional 108 |Vistas C. G.
A.C. 19 | Crucero 49 |Lealtad 1 79 |Puerta de Alcala 109 | Zootecnia
Albergue Asociacion Guadalupana De Ayuda A Necesitados, A.C. 20 |Cuauhtémoc 50 |lealtad2 80 |Quintas Carolinas
" 21 | David A. Siqueiros 51 |Libertad 81 | Quintas Quijote
Casa Del Peregrlno A.C. 22 | Desarrollo Urbano 52 |Llanos 82 |R. de Sacramento
Asilo Casa Hogar De Ancianos Rincén Del Amor, A.C. 23 |Diaz Ordaz 53 |Luis D. Colosio Norte 83 | R. Hidréulicos
C m A = AC 24 | Diego Lucero 54 | Luis D. Colosio Sur 84 | Real de Oriente
asa OQar gape im, A.C. 25 |Divisadero 55 |Luis Fuentes Mares 85 |Ramon Reyes
Casa Hogar De Nifias De Chihuahua, A.C. 26 | Division del Nte 1 56 |Ma. Elena Hdz. 86 | Renovacion
- 27 | Division del Nte 2 57 |Madera 87 | Revolucion
Casa Hogar Palabra De Vida, A.C. 28| Division del Nie 3 58 |Malvinas 88| Rigoberto Quiroz
Casas hogar Casa Hogar Para Nifios Angel Guardian, A.C. 29 |Fidal 59 |Martin Lopez 89 _|Rodolfo
- 30 |Emiliano Zapata 60 |Miguel Sigala 90 | Rodolfo Fierro
Casa Hogar Para Nifios Yireh, A.C.
- Mejoramiento de Vivienda
Casas Do Requio’ AC, _
Rergio De Amor, A.C. * 30 Sacos de cemento
Agmisi De México Para Las Naciones, A.C. ® 15 Varillas de 3/8"
Comedor g - - Cuarto adosado * 500 Blocks de 15X20X40
Mi Roca Mi Refugio De Guadalupe, A.C. o 8Armex
Aprender A Volar Para Vivir, A.C. < 400 Blocks de 15X20X40
Centro De Estudios Para Invidentes, A.C. ® 4 Varillas de 3/8”
Inetituto José David AC Barda * 4 Armex de 3 puntas
nstituto Jose Daviq, A.C. * 7 Sacos de cemento.
Discapacidad Promotoria Social Personas Con Discapacidad, A.C. * 10 Sacos de mortero.
Brenda Asociacion De Esclerosis Multiple, A.C. ;200 Blocks de 15X2040
- - Baf * 4 Armex de 3 puntas
Enlace Distrofia Muscular Duchenne - Becker, A.C. ano 10 Sacos de cemento.
i e 1J d itari leto.
Ruedas Para La Humanidad, I.B.P. 1690 de sanitario compieto
L * 20 Sacos de cemento.
Guarderia Angelitos Grupo De Apoyo Y Desarrollo Infantil De Chihuahua, A.C. osa + 15 Varilas de 3/8".
Mujer Vida Y Familia Chihuahua, A.C. Enjarre * 10 Sacos de cemento.
Asociacion Mexicana De Ayuda A Nifios Con Céncer, A.C. Piso firme * 10 Sacos de cemento.
Salud Asociacion Méxicana De Diabetes En Chihuahua, Capitulo Yeso * 10 Sacos de yeso.
Chlhuahua, A.C. B ® 2 cubetas de impermeabilizante.
Fatima, 1.B.P. Impermeabilizante ¢ 1 Rollo de membrana para impermeabilizar.
* 1 Rodillo liso.
® 2 cubetas de pintura color blanca o marfil.
Pintura * 1Brocha 6"
Indigenas Proyecto Educativo José Alberto Llaguno, A.C. * 1 Rodillo liso.
¢ 1 Tinaco de 800 Its.
* 1 Tubo de cobre de 6mts. aprox.
" - Tinaco * 1Codode %
. Caritas De Chihuahua, 1.B.P. odoce”
Varias - - - - * 1Coplede
Voluntarias Vicentinas De Chihuahua, A.C. * 1 Valvula check .




Santo Nifio
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Escuela Colonia
Primaria Miguel Angel Arvizu 2777 Toribio Ortega
Primaria Fed. Josefa Ortiz de Dominguez Villa Juarez
Primaria Club de Leones Ramiro Valles
Escuela Primaria Guadalupe Uranga de Valverde Reforma

Primaria Sor Juana Inés de la Cruz

Vifiedos California

Primaria Liberacion Sector

Col. Tierra y Libertad

Kinder Rubén Dario

INFONAVIT Nacional

Nombre
Miguel Olivas Morales Beisbol
Alfredo Nevarez Lopez Boxeo, Beisbol, Basquetbol
Antonio Nevarez Lopez Atletismo
Mario Mendoza Aizpuru Beisbol
Ulda Sarahi Alarcon Ortega Karate
Pablo Tamez Beisbol
Socorro Gémez Matachines
Pablo Gémez Matachines
Macario Gémez Matachines
Roberto Santana Valdez Locutor
Petra Hernandez Hernandez Lider Social
Arturo Rico Bovio Educacion

Jardin de Niflos Anna Sullivan

Misael Nufez

Sergio Lozano Rivera

Impulsor Deportivo

Nombre Disciplina

Jardin de Nifios Margarita Woocay Garcia

Fracc. Laderas

Primaria Agustin Melgar

San Jorge

Jardin de Nifos Luz Maria Serradell

Fracc. Panoramico

Primaria Jose Martinez Estrada

Nombre de Dios

Jardin. Margarita Maza de Juarez

Granjas

Primaria XX Aniversario, Col. XX Aniversario

20 Aniversario

Primaria Francisco Villa

Margarita Maza de Juarez

Secundaria Técnica 46

Fracc. Arboledas

Belisario Dominguez Industrial
Jardin de Nifios Julio Verne 2 de Junio
Primaria 10 de Mayo Centro
Jardin de Nifios Rosario Castellanos Granjas
Primaria Est. Ley de Asentamientos Humanos 2399 Diaz Ordaz
Primaria Federal 12 de Octubre Portales
Primaria 18 de Marzo Santa Rosa

Primaria XX Aniversario

20 Aniversario

Kinder Luis Donaldo Colosio

Ponce de Leon

Primaria Vicente Riva Palacio

Quintas Carolinas

Rubén Ochoa Lépez Futbol
Maria Magdalena Lara Carrillo Enfermeria
Ernesto Salgado Venegas Beisbol
Everardo Bojorquez Futbol
Julieta Ortega Perez Basquetbol
Efrén Mufioz Silva Canto
Avalos Club Uni6n Avalos Asociacion
Rodolfo Montes Herrera Boxeo
Andrea Salas Saenz Cantante
Ismael Gutiérrez Sanchez Boxeo
Ezequiel Lopez Gonzélez Beisbol y Futbol
Gabriel Martinez Jiménez Beisbol
QOdilon Zaleta Reyes Boxeo
Miguel Angel Rodriguez Atletismo
Nombre Disciplina
Héctor Rubio Baca Beisbol
Leonardo Alfaro Romo Beisbol
Enrique Estrada Boxeoeo
San Pedro Guillermo Villagran Contreras Atletismo
Abel Hernandez Gonzélez Educacion
Diana Luz Carrillo Olivas Lider Social
Lourdes Ledn Salcido Lider Social
Maria de los Angeles Medina Jaime Lider Social

Nombre de Dios

Nombre Disciplina

Jardin de Nifos Towi Lealtad |
Primaria Agustin Farabundo Martic Panamericana
Francisco Villa Division del Norte
Jardin de Nifos Dif. San Rafael San Rafael
Jardin de Nifios Emiliano Zapata Villa Nueva
Primaria Toribio Ortega Toribio Ortega
Primaria Club de Leones 2327 Arquitecto

Primaria Unidad Proletaria

Unidad Proletaria

Andrés Anchondo Arqueria
Melchor Moreno Gonzélez Beisbol
Elida Lara Franco Basquetbol
Maria Guadalupe Loya Lopez Educacion
Encarnacion de la Rosa Benitez Beisbol
Gabriel Ramirez Retana Religion
Gregorio Triste Deporte
Jorge Arturo Venegas Tafoya Velador

Jardin de Nifios Jean Piaget

Nombre de Dios Viejo

Juan Manuel Nolasco Fernandez

Activista Social

Urueta

Héroes de Nacozari Cerocahui
Kinder, Praxedis G, Guerrero Obrera
Primaria Cesar Sandino Divisién del Norte
Primaria Fed. Miguel Hidalgo Miguel Hidalgo

Primaria Bernardino Loya Gallegos 2673

Valle de La Madrid

Primaria Francisco Villa

Margarita Maza de Juarez

Nombre Disciplina
Maria Magdalena Gémez Hernandez Operadora de Taxi
Margarita Goémez Serna Educacion
Ramoén Sanchez Hernandez Promotor Deportivo
Rubén Beltran Acosta Cronista
Oscar Hernandez Licon Periodista
Jesus Rosales Araiza Boxeoeador
Raul Navejas Arellano Cronista
Carolina Navejas Arellano Basquetbol

Carmen Navejas Arellano

Basquetbol

Primaria Fed. Mujer Obrera Dale
Primaria Cesar Augusto Sandino Division del Norte
Jardin de Nifos Hidalgo Santa Rosa
Primaria Plan de Ayala No. 2758 Plan de Ayala
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d Qe cid G e A O d
- Escuela Colonia
Programa de Suministro y Colocacién de Vidrios - — -
Kinder Revolucion Revolucion
Colonias Populares -~
- - - = Kinder Fernando Montes de Oca Cerro de La Cruz
Porvenir | Lealtad 2 Francisco Dominguez Pefia Blanca - - - - -
Porvenir Il Plomeros CDP Pedro Dominguez Prlm'arla BeTto Juarlez - Granjas
Porvenir Il Rubén Jaramillo Tarahumara Renovacion Jardin de Nifios Benito Juarez San Jorge
Sahuaros Juan Giiereca Ruiz Massieu Mineral Il Primaria Centuaros del Norte Revolucion
Riberas de Sacramento Luis Fuentes Mares Nuevo Milenio Ignacio Allende Primaria Jose Vasconcelos 11 de Febrero
Ampliacion Nuevo Triunfo Madera 65 Ramon Reyes Insurgentes Kinder Jardin de Nifios Pablo Neruda Unidad Proletaria
Ruiz Massieu La Minita Esperanza Granjas Cerro Grande Narcisso Bassols Inf. Nacional
Luis Donaldo Colosio Toribio Ortega Vistas Cerro Grande Los Llanos Jardin de Nifios Ignacio Manuel Altamirano Basilio Marmol 11
Popular up 3 de Mayo Solidaridad Popular Centro Comunitario Col. Manuel Buen Dia
Tiradores Revolucién Quintas Carolinas Miguel Sigala Kinder Carmen Baez Quintas Carolinas
Roma Nuevo Triunfo Antorcha Popular J.N Woligang Amadeus Mozart # 1383, Deportistas
Lealtad 1 Progreso Nacional Santa Cecilia - - -
— v " Margarita Masa de Juarez Granjas
Programa de Suministro y Colocacién de Vidrios — - -
Emiliano Zapata 2604 Quintas Carolinas
Zona Rural n
El Fresno El Sauz Nuevas Delicias La Noria Jérdm Fernandc.) Mor’nes de Oca‘ Cerrode La Cryz-
La Molina Ejido Ojo Laguna Estacion Terrazas Division del Norte Kinder Profr. Luis Urias Belderrain Fracc. Laura Leticia

Chihuahuenses Medallistas en los Juegos

Panamericanos de Guadalajara 2011

Nombre Completo Disciplina
Horacio Nava Reza Atletismo
Eulogio Verdugo Lopez Atletismo
Rubén Martin Arikado Gonzalez Atletismo
Benjamin Ivan Gabaldon Hernandez Atletismo
Sonia Ortega Cérdova Basquetbol
Maylene Ornelas Aguirre Basquetbol
Hector Humberto Hernandez Gallegos Basquetbol
Susana lvonne Acosta Aranda Racquetbol
Javier Moreno Ramos Racquetbol
Javier Moreno Arroyo Racquetbol
Nancy Lorena Enriiuez Azoulay Racquetbol
Tamara Vega Arroyos Pentatlén Moderno
Mirta Séenz Basquetbol

Kinder Suave Patria

Crucero

Primaria Salvador Allende

Villa Nueva

Jardin de Nifios 22 de Septiembre

Valle Escondido

Jardin de Nifios El Quetzal

Clara de Cordova

Primaria Pablo Gémez Ramirez

Misael Nufez

Jardin de Nifios Angela Peralta

Fracc. Portales

Rotaria 2 Cuarteles
Centro Comunitario Villa Nueva
Jardin de Nifios Ignacio Manuel Altamirano Marmol Il
Primaria Jose Ma. Morelos Lagos
Jardin de Nifios # 1121 U.Karike
Jardin de Niflos Rubén Jaramillo Villa Nueva
Club de Leones 2215, Cerro de La Cruz Cerro de La Cruz
Primaria Agustin Melgar Chih.2094

Primaria Camino Real

Fracc. Paseos de La Reforma

Primaria Jaime Torres Bodet

Nifios Héroes

Primaria Narciso Mendoza

Marmol |

Primaria CTM, Arturo de Cérdoba Y Pedro Armendariz

Fracc. Lourdes

Jardin de Nifios Josefa Ortiz de Dominguez

Cerro de La Cruz

Esc. Sor Juana Inés de La Cruz

Fracc. Vifedos California

Primaria Club de Leones 2215

Cerro de La Cruz

Primaria Leyes de Reforma Rosario
Jardin Vasco de Quironga Industrial
Jadin de Nifios Luis Donaldo Colosio Girasoles |
Primaria 23 de Noviembre Revolucion
Primaria Jose Maria Mercado Centro
Primaria Narciso Mendoza Marmol |
Secundaria Federal No.9 Mina La Perla 6631 La Minita

Primaria Heroes de la Revolucion

Ponce de Ledén

Jadin de Nifios Fco. | Madero 1061

Cerro de La Cruz

Jadin de Nifios Ignacio Zaragoza 1052

Dale

Primaria Ponce de Ledn

Industrial

Primaria 2 de Abril

Rancho Guadalupe




Gabinete Infantil 2012

Comites Deportivo!

pales

Nombre Completo Disciplina
Flor Carina Sotelo Giron Atletismo
David Andujo Olivares Automovilismo
Victor Hugo Martinez Quintero Fronton
Jose Lorenzo Quifonez Olivas Futsal

Zeferino Villegas Meza

Futbol Soccer

Adriana Alicia Murillo Maese

Gimnasia Artistica

Karla Yanet San Martin Silva Karate Do
Pedro Antonio Zapata Ortega Lima Lama
Carla Pamela Barron Villegas Luchas Asociadas
Pedro Ivan Hernandez Olivas Porristas
Gilberto Horacio Duarte Loera Racquetbol
Maria Concepcién Pereda Rascon Rodeo
Esteban Rey Gallardo Soto Softbol
Rosario Varela Moreno Voleibol
Jose Alfredo Lira Villagran Wu Shu
Guillermo Herrera Becerra Beisbol
Juvenal Lopez Orozco Adulto Mayor
Juan Rogelio Chiquito Saenz Bickers
Carlos Alberto Escobar Diaz Charreria
Daniel Padilla Castillo Ciclismo
Katery T. Gonzalez Garza Danza
Dora Lilia Solis Gamez Esgrima
Rubén Carrera Velazquez Futbol Rapido
Sergio Gustavo Rubio Chavez Gol-Bol
Javier Humberto Robles Rodriguez Hockey Sobre Pasto
Roberto Guzman Anaya Judo
Julieta Dominguez Miranda Kick Boxing
Mario Ochoa Puga Lucha Libre
Hiram Alonso Ortega Borunda Muay Thai

Silvia Vazquez Lopez

Nado Sincronizado

Norma Teresa Martinez Porras

Pentlaton Moderno

Jorge Efrain Macias Sanchez

Pesca Deportiva

Isabel Torres Alamilla

Tenis De Mesa

Alvaro Dominguez Rodriguez Tenis

Maria Susana Hernandez Carrillo Deporte Autoctono
Sergio Octavio Corral Frias Tang Soo Do
Sergio Néjera Aguirre Cars

Luis Rene Reyes Marquez Motocross

Aracely Lopez Minjarez

Tiro Deportivo

Julian Ricardo Corral Bravo

Fisicoconstructivismo

itulo Nombre Paterno Materno Desci Nino (a) Escuela
Lic. Marco Adan Quezada Martinez Presidente Municipal Sebastian Navarrete Urby Instituto La Salle
. N Sindico del H. Ayuntamiento de " N ESC. Part. Centro Educativo Integral MT
Lic. Enrique Carlos Valles Zavala Chihuahua Martha Romina Vazquez Solis Espacio
Lic. Eloy Garcia Tarin Secretario hihuy;r?u:mlemo de Jonathan Alonso Jiménez Chaparro | Prim. Federalizada Narciso Mendoza
" - - Regidora President Ny " Ny - "
Profra. Diana Cristina Aguilar Morales egidora relzl ESdnuta:;ceiz;s Comision de Kenia Judith Pereyra Marquez Prim. Estatal Héroes De La Revolucién
- N ™ " o Regidora Presidenta de la Comision de| " : ;
Lic. Teokali Angélica Hidalgo Ramirez Desarrollo Social Wendy Desiret Armendariz Herrera Prim. Ford 191
- - egidor Presidente de la Comision de - - y -
Lic. Juan Cuellar Marin Seguridad Pablica Ivonne Anahi Rubio Carrillo Prim. Jose Clemente Orozco
N Regidor Presidente de la Comision de " " Ny - A
Sr. Eduardo Heredia Barranca Obras Publicas Alejandro Santana Castillo Prim. David Alfaro Siqueiros 5/M
- - Regidor President Ny Ny o "
C. Juan Manuel Fuentecilla Noriega egidor Fresi :;Tcieeﬁz;a Comision de Jair Abraham Lara Chavira Prim. Simén Bolivar T/M
Ing. José Alberto Luévano Rodriguez egidor Fresi Egoelog?aa omision de Valeria Enriquez Sanchez Prim. Federal Division Del Norte
- — Regidora Presidenta de la Comision de N " " " y
Lic. Hebe Ménica Morales Reyes Juventud y Deporte Dalia Jazmin Palacios Molinar Prim. Rosaura Bravo No. 2113
» . Regidor Presidente de la Comision de " N " Ny - y
Sr. Rodrigo De La Rosa Ramirez Desarrollo Rural Ana Sofia Rodriguez Mayagotia Prim. Fed. Rotaria No. 2 Nayo Revilla
" Regidor Presidente de la Comision de N " -
C. Rigoberto Machado Lozoya Salud y Prevencion de Adicciones Betzy Maria Luevano Salcido Prim. 18 De Marzo
- , — egidora Presidenta de la Comision de| - p " Prim. Estatal Dr. Angel Castellano 2542
Ing. Ana Lilia Gomez Licon Fomento Econémico Miriam Jauregui Marquez ™
) © . Heglaor Presidente de la Comision de . " = Prim. Rural Federal 2 De Abril, Rancho
Lic. Luis Alfonso Marquez Borunda Desarrollo Urbano Jovana Alejandra Nieto Saldafia Guadalupe
- - Regidor Presidente de la Comision de - p Prim. Estatal Margarita Maza De Juarez
C. José Francisco Navarro Pastrana Trabajo y Prevision Social Paola Lizbeth Guzmén Soto 2238
C. Maria del Refugio Prieto Gutigrrez | edidora Fresi g:ltaur: a Lomision de Heber Abraham Zapata Robles Prim. Fed. Valentin Gomez Farias
- - Regidor Presidente de la Comision de " N - Ny "
Ing. Ramén Arnoldo Séaenz Acosta Gobernacion Ivonne Elizabeth Martinez Ruiz Prim. Fed. Ignacio Allende
- " Regidora Presidenta de la Comision de y N -
C. Maria Adela Soto Martinez Fomento al Comercio Camila Torres Medina Prim. Fed. Proyecto Montana
- 3 - Regidora Presidenta de la Comision de N - y
Lic. Beatriz Celeste Duarte Goémez Desarrollo de la Mujer y la Familia Dannya Margarita Palma Yanez Prim. 18 De Marzo
- " egidora Presidenta de la Comision de| N - N -
Lic. Teresa Cisneros Carlos Atencion Giudadana Pedro Miguel Amador Ramirez Esc. Prim. Mariano Escobedo
. = Regidora Presidenta de la Comision : .
Lic. Ana Imelda Jurado Mufoz de Planeacion y Evaluacion Luis Fernando Lopez Duran Prim. Adolfo Barranco Fuentes
- - - - " " - N . - X T o H
Lic. Lucia Denisse Chavira Acosta Presidenta del Dif Municipal Claudia Veronica Davila Govea Frim. Ley De As;r;gaénlen 0 Rumanos
- m - Director de Seguridad Publica N s = Prim. Presidente Gustavo Diaz Ordaz
M.D.P. Heliodoro Emiliano Araiza Reyes Municipal Michelle Valeria Saenz Gutiérrez No. 2217
Arq. Reyes Javier Baeza Cano Director de Eszg& o Urbanoy Liliana Andrea Salazar Saenz Prim. Fed. Tierra Y Libertad T/M
A 2 Oficial Mayor H. Ayuntamiento de . " Prim. Estatal Rartael Ramirez
C.P César Augusto Chavez Alvarez Chihuahua Jacqueline Villalobos Loya Castafieda 2603
: - N Director Ejecutivo del Insfituto N - — " -
Dr. Luis Carlos Esquivel Ruiz Municipal de Pensiones Julio Cesar Meza Garcia Prim. Vicente Riva Palacio T/M
- N N Directora General de Desarrollo N - N —
Lic. Julieta Zamudio Maya Integral de la Familia Municipal Chris Granados Aguilera Prim. Felipe Angeles
. . " Director General del Instituto de Prim. Estatal Prof. Luis Urias Belderrain
Lic. Huber Alejandro Macias Valenzuela Cultura del Municipio de Chihuahua Jorge Sanchez Valenzuela ™
" - Director d T - " y N " "
Mtro. Arq. Armando Marin Pérez irector epll;i;gé?él:]llunlclpa de Lizeth Guadalupe Ruiz Garcia Prim. Esfer Salesianos Cordillera
Lic. Socorro Marquez Regalado Director gzgaﬁzﬁgréoé?ala anay Derek Oswaldo Perez Frias Prim. Independencia T/M
- Servicios Public o Ny " -
Ing. Armando Mufioz Amaro Director (:\iuniecl?sgllgz ublicos Noé Adan Ibarra Lechuga Prim. Miguel Hidalgo 2142
- N - Direcior del Instituto Municipal de la . : i
Lic. Luis Gerardo Holguin Lerma Cultura Fisica y el Deporte Tania Guadalupe Paez Ramos Prim. Esfuerzo Compartido T/V
- - N " N Estatal Dr. A Cast
Erika Maria Pando Delgado Directora de nSI\AlLln-;eor unicipal de fa Valeria Yamille Vazquez Murillo Primaria Estata T/rM nget Lastellano
- " " . Gerente General del Consejo de ~ P
Lic. Neil Martin Pérez Campos Urbanizacion Municipal Jesus Jaaziel Delgado Ornelas Primaria Adolfo Lopez Mateos
Ing. José Enrique Quevedo Fernandez Director de Desarrollo Rural Jesus Aaron Araujo Melendez Prim. Estatal Salvador Martinez Prieto
- . . Dy E N "
Lic. Fernando Rodriguez Garcia Director de eﬁ?rrirs(;ic% mpresanialy Jose Eduardo Gardea Sanchez Prim. Estatal Revolucién No. 2653
- Tesorero Municipal del H. N " -
C.P. lidefonso Sepulveda Mérquez Ayuntamiento de Chihuahua Kevin Eduardo Reyes Salazar Esc. Gral. Francisco Villa
Lic. Fernando Bedel Tiscarefio Lujan ete de espl\a;lin?ci;al residente Sebastian Gonzalez Hernandez Esc. Quetzalcoat!
Ing. Carlos Vazquez Cano Dlremor,v?jn%?pr:fes uplicas Ruth Angelica Salas Montes Prim. Martin Luis Guzman
Ing. José Luis Venegas Aguirre Director de Planeacion y Evaluacion Joan Trillo Lopez Prim. Crei Jorge Barousse Moreno
- N Directora del Centro de Atencion y p " : A -
Lic. Angela Margarita Herrera Acosta Prevencion Psicologica Jorge Cuauhtémoc Estrada Molina Prim. Federal Pablo Gémez Ramirez
- - " Andres B: N
Ing. David Arzola Vera Coordinador de Sistemas Francisco ?Jsl.leélrenz res Barrera Prim. Estatal Alfredo Chavez Amparan
M. C. José Luis Dominguez Castillo | Coordinador de Comunicacion Social Eva Paulina De Leon Ornelas Prim. Fed. Félix Guzman Rodriguez
Subdirector del H. Cuerpo de - -
Lic. Guillermo Avila Olivas Bomberos y de la Unidad Municipal de Valentina Perez Chavira Prim. Rural Federal I:EOPOIdO Enriquez

Proteccion Civil

Ordofiez

Juan Pablo Seafiez Nufiez Halterofilia
Carlos Federico Campos Fuentes Tiro Con Arco
Karla Maria Pérez Talamantes Polo Acuético
Hector Saul Saucedo Ortiz Boxeo
David Miguel Dominguez Araiza Rugby
Benjamin Rios Ortiz Handball
Irving Armando Miranda Talavera Ajedrez
Sergio Alberto Elizondo Ponce Canotaje
Cinthia Guadalupe Arenales Ramirez Deporte Adaptado
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peones del Torneo de Box de Barrio egoria B 2 els = el el L=l ateyd
ne
Campeodn Peso Gimnasio Campeodn Peso Gimnasio
Ramses Lara Novato 26 KGR. Marmol Il Cesar Tejeda Clasificado 69 KGR UACH
Fabian Gutierrez Novato 30 KGR. Zurdo Ramirez Manuel Carre6n Novato 64 KGR. Santa Rosa
Elmer Apodaca Novato 32 KGR. Marmol Il Ezequiel Palomino Novato 91 KGR. Avalos
Brayan Macias Novato 34 KGR. Diaz Ordaz Alberto Gamboa Novato 60 KGR. Cristian Bejarano
Daniel Caldera Novato 36 KGR. Marmol Il Jose Tejeda Clasificado 91 KGR. Avalos
Cesar Ramirez Clasificado 36 KGR Santo Nifio Alonso Ruacho Clasificado 75 KGR. Avalos
Jose Alarcon Novato 42 KGR. Diaz Ordaz heone rrneo de Box de Barria teas
Victor Huerta Novato 22 KGR. Diego Lucero - VO
ampeone el Torneo de Box de Barric ategoria Campedn Peso Gimnasio
Denver Rios Novato 52 KGR. Diaz Ordaz
Campeon Peso Gimnasio Erick Lopez Clasificado 49 KGR. Avalos
Brandon de la Hoya Novato 48 KGR. C. Bejarano Eduardo Guillen Novato 64 KGR. Marmol Il
Fidel Vazquez Clasificado 54 KGR. Zurdo Ramirez Erick Adame Clasificado 52 KGR. Chico Castillo
Enzon Montiel Clasificado 42 KGR. Gym Azteca Jose Martinez Clasificado 69 KGR Chico Castillo
Julian Romero Clasificado 44 KGR. V. Cerro Grande Jorge Flores Novato 75 KGR. Atenea
. . Jared Barraza Novato 91 KGR. UACH
Campeones del Torne% de Box de Barrios Categoria Baltazar Diaz Novato 69 KGR, Richard Gym
2L Luis Macias Novato 56 KGR. Diaz Ordaz
Campeon Peso Gimnasio Adrian Ramirez Clasificado 64 KGR. UACH
Manuel Juarez Novato 44 KGR. Diaz Ordaz Jonathan Morales Clasificado 60 KGR. Avalos
Tomas Manriquez Novato 50 KGR. Boxing Club
Saul Ortega Novato 52 KGR. Richard Gym Campeones del Torneo de B(_)x de Barrios Categoria
Victor Prieto Novato 60 KGR. Diaz Ordaz Campeon Peso Gimnasio
David Diaz Novato 64 KGR. Santo Nifio Claudia Holguin Novata 42 KGR Diego Lucero
Fernando Aguilar Novato 66 KGR. V. Cerro Grande Cinthia Macias Novata 53 KGR Diaz Ordaz
Salvador Sigala Novato 70 KGR. Chico Castillo Arely Lujan Novata 60 KGR UACH
Jose Gutierrez Clasificado 52 KGR. Avalos




Ganadores del Premio Teporaca 2011

Nombre Disciplina
Oro Javier Moreno Raquetbol
Plata Tamara Vega Arroyo Pentatlébn Moderno

Teporaca de Bronce

Nombre Completo Disciplina
Royce Banda Nufiez Atletismo
Ma. Elena Proa Garcia Atletismo
Oscar Alejandro Arzaga Perez Beisbol
Jesus David Gracia Gallegos Ciclismo
Aimé Alejandra Olivas Rios Dep. Adaptado
Sergio Agustin Aguilar Sotelo Ecuestre
Alvaro Victor Romero Valencia Entrenador
Susana Garcia Rivas Fitness
Claudia Berenice Rodriguez Lamas Futbol

Omar Gerardo Santiesteban Chavez

Futbol Americano

Lisbeth Paulina Castro Leon

Futbol Rapido

Luis Fernando Mendoza Torres

Gimnasia Artistica

Alison Luann Gastelum Cedano Golf
Carlos Oliver Villarreal Galindo Halterofilia
Alan Ernesto Villalobos Medina Handball
Antonio Gonzalez Ordaz Judo

Jesus Manuel Montoya Rodriguez Karate- Do
Néstor Antonio Marquez Barraza Lima Lama
Andrés Baca Anchondo Luchas Asociadas
Christopher Antonio Torres Anaya Motocross
Brenda Leticia Carrasco Mendoza Natacion
Rogelio Avifia Medina Promotor Deportivo
Hector Gonzalez Aceves Rodeo

Mayra Oliva Duran Merino

Tae Kwon Do

Martha Alicia Sanchez Torres

Tenis De Mesa

Jesus Eduardo Sanchez Holguin

Tiro Con Arco

Anna Carolina Villa Paez

Tiro Deportivo

Alan Gabriel Martinez Alarcon

Voleibol

Emir Alexis Dominguez Lira

Wu Shu

Campanas de Destilichadero

Colonias Beneficiadas
Los Portales

Rosario

Santa Rosa

Col. Esperanza

Col. UP

Col. Vida Digna

Col. Pavis Borunda
Chihuahua 2000
Campo Bello

Riveras de Sacramento

Santo Nifio

Los Olivos

Las Malvinas
Jardines de Oriente
Fracc. Linss

Fracc. Atenas

Col. Ignacio Allende
Col. Ramén Reyes
Col. Granjas

Los Potreros

Col. Cima

Fracc. Real Carolina
Col. Martin Lopez
Fracc. Villas del Rey
Barrio de Londres
Fracc. Avicola

Div. del Norte

Col. Lagos

Valle de la Madrid
Rodolfo Aguilar

Col. Hidalgo
Cumbres del sur
Sol oriente

San Rafael

Madera 65

La Joya

Col. Dale

Col. Alamedas

San Jorge

Had. De la Flor

Las Galeras

Col. Villa Nueva

El Porvenir
Panoramico

Fracc. R. Almada
Revolucion
Sahuaros

Col. Colonial de Minas

Col. Pablo Gémez
Inf. Mezquites
Misiones Universidad
Cerro de la Cruz




spacios Entregados a Organizaciones Adheridas

Parque

Organizacién que Adopto.

Superficie (m?)

Guarnicio
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Parque Potreros

Asociacion de Camarguenses

Parque Sahuaros

Colegio de Periodistas

Parque Maria Luisa

Bachilleres 3

Parque Nuevo Triunfo

Colegio de especializaciéon en valuacion

Parque Nacional Méjalca

Comité de Parque Nacional Cumbres

Parque Ortiz Mena y California

Colegio de Ingenieros Civiles

Parque Colinas del Sol

Facultad Contaduria y Admén.

Parque Feliz

Foro de Periodistas

Parque Tiradores

Representantes Médicos

Parque Vallina

Partido Nueva Alianza

Parque Fundadores

Horacio Nava

Parque los Alamos

Supremo Tribunal de Justicia

Pintemos Chihuahua

Colonias Beneficiadas

Antorcha Popular

Vida Digna

20 Aniversario

Nombre de Dios

Unidad Diego Lucero
CDP Revolucién
Villa Nueva Villa Vieja
Plan de Ayala 3 de Mayo

11 de Febrero upP
Esperanza Martin Lopez

Cerro de la Cruz

Misael Nunez

Che Guevara Lealtad |
Rosario Amp. Diaz Ordaz
Punta oriente Sacramento

Rodolfo Aguilar

Rio Sacramento Norte

Real de Minas

Pedro Dominguez

Riberas del Sacramento

Pistolas Meneses

Quintas Carolinas

Fidel Velazquez

Proletaria y Amp. Dale San Jorge
Gustavo Dias Ordaz Villa Juérez
Marmol | Marmol Il
Marmol Il Martin Lopez

Pavis Borunda

Francisco R. Almada

Colonia n (m) Inversion Final
2 de Junio 1,526.34 - 323,381.16
2 de Octubre 6,731.26 1,280.50 1,549,842.41
20 Aniversario 8,954.41 1,969.20 2,060,572.60
Alfaro Siqueiros 642.5 102.8 168,548.45
Alianza Popular 723.64 187.9 176,550.75
Altavista 1,627.20 378.6 412,674.72
Antorcha Popular 2,869.94 789 658,989.27
Barrio de Londres 2,026.70 317.4 455,087.14
C. Armendariz Fuentes Mares 2,563.20 569.6 576,272.03
Campesina 545.4 181.8 136,641.06
Campestre Carolinas 7,900.41 - 1,642,669.01
Cdp 896.48 - 178,039.87
Cerro de la Cruz 4,861.13 888.2 1,124,131.63
Clara Cérdova 1,678.28 338.4 379,363.67
Concordia 7,147.75 1,335.02 1,559,922.30
Crucero 975.6 216.8 234,259.94
Dale 1,284.41 191.2 283,136.79
Deportistas 2,919.20 617.2 682,303.69
Desarrollo Urbano 2,615.65 587.1 635,409.99
Diaz Ordaz 676.4 169.1 154,235.56
Diego Lucero 1,631.92 371.8 367,414.95
Divisién del Norte 12,018.35 2,295.40 2,783,151.82
El Charco 20,758.55 2,577.00 5,724,953.16
El Sauz 11,862.00 1,423.00 3,415,669.18
Esperanza 677.42 211.05 168,172.74
Felipe Angeles 1,309.00 292.9 294,441.50
Flores Magén 1,814.80 453.7 431,970.52
Fracc. Reforma 782 358.55 210,093.59
Fracc. Paquime 349.2 - 78,024.00
Francisco R. Almada 3,015.50 205.7 658,985.37
Hidalgo 4,777.67 1,120.10 1,113,315.87
Insurgentes 7,696.92 1,580.45 1,734,462.81
Jardines de Sacramento 1,384.63 152.18 311,865.17
Juan Guereca 6,956.67 1,112.60 1,586,875.77
La Cantera 3,489.75 767.5 815,510.43
Ladrilleros 2,436.13 501.9 560,084.57
Las Adelitas 832.5 166.5 198,377.47
Lealtad 1,176.12 279.4 274,957.18
Luis Donaldo Colosio Norte 577.14 135.8 139,716.00
Ma. Elena Hernandez 1,680.94 377.2 389,918.27
Madera 66 1,747.65 202.8 400,919.85
Manuel Bernardo Aguirre 2,301.89 564.1 530,790.86
Marmol 778 198 207,353.91
Miguel Sigala 4,844.29 1,092.70 1,108,511.64
Minerales 3,946.44 - 852,640.58
Misael Nufiez 439 87.8 98,658.00
Nifios Héroes 963.64 - 198,744.15
Nombre de Dios 6,794.05 1,753.64 2,023,125.45




INFORME MAQUINARIA PESADA 2012
REPARACION Y REHABILITACION DE CAMINOS

Consejo de Urbanizacion Municipal

RASTREO 148.5ha Nuevo Triunfo 4,162.51 946.9 937,401.05
BARBECHO 67.5ha Nvo. Delicias 5,195.00 697 1,511,649.01
HORAS MAQUINA 1146.5hr Obrera 324.35 - 81,082.82
Oscar Flores 968.16 243.2 230,881.56
Pablo Gémez 664.59 132.05 152,005.58
Servicios Publicos Pavis Borunda 1,072.50 - 244,615.08
Pedro Dominguez 1,695.90 410.6 371,585.38
Concepto 20072008 2010-2011 _2011-2012 [ S e A
— . opular ,554. . ,045,547.
f;gﬁg;cfugﬁ,gzg“s”fs SIS aaoa 4,287,147 5,466,833 5756,070 Porvenir 12,358.69 2,181.40 2,734,695.27
Total Areas Verdes 1,470. Porcentaje de parques publicos 9.30% 7349 736% Prog.reso 709.42 150 170,022.12
atendidos por concesionarios. Ramiro Valles 988.2 - 203,781.00
Costo por metro cuadrado de limpieza y mantenimiento de $1.40 $1.03 $1.03 Ramon Reyes 3,310.99 471.75 764,666.13
parques piblicos a cargo del municipio. Reforma 1,757.10 169.65 428,415.52
Costo promedio de mantenimiento por monumento. $15,000 $9,995 $10,000 Renovacion 2,052.22 289.53 492,787.30
fTonl(eIadas de basura recibidas en sitio de disposicién 377,360 426,650 420,891 Residencial Campestre 290.51 101.5 65,227.80
SITJ?)érﬁcie de barrido de via pablica (kilémetros Revolucion 37,066.06 6,350.90 8,418,312.99
cuadrados). 565 1444 606 Rigoberto Quiroz 5,434.61 1,170.45 1,282,623.42
Limpieza de arroyos (metros cuadrados). 273,269 442,430 487,600 Robinson 3,956.17 713.9 236,350.05
Toneladas de basura recolectadas en la limpieza de 4089 16.736 2570 Rodolfo Fierro 3,958.10 807.5 930,269.60
arroyos. ’ ’ ’ Rosario 1,855.00 251.8 424,178.01
NUmero total de luminarias pblicas en el municipio. 56,310 62,450 70,470 Ruiz Massieu 2,136.97 406.6 505,895.64
Porcentaje de luminarias de vapor de sodio. 95% 98% 98% Sahuaros 5,601.45 - 1,171,934.02
] San Jorge 1,652.00 236 377,406.10
Reforestacion Arboles San Lazaro 1,505.15 365.5 365,880.50
En coordinacion con SUMAR San Rafael 1,471.70 88.5 342,850.65
Programas Chihuahua Siempre Verde Santa Rosa 1,042.90 158 231,866.00
Presa El Rejon con TV Azteca Sector Tres 931.05 140.8 220,744.47
Presa El Rejon Municipio Solidaridad 4,683.74 820.8 1,121,682.45
Programa de Donacion de Arboles a la Ciudadania Unidad 5,489.67 697.6 1,246,908.07
Unidad Proletaria 3,119.25 685.5 715,071.47
FUENTE: DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Universitaria 1,012.74 217.35 298,126.20
Up-Dale 712.8 148 265,699.00
Valle de la Madrid 2,362.40 486.5 564,686.04
Valle Escondido 488.75 115 111,088.75
Veteranos 671.7 111.9 158,485.47
FALTAS ADMINISTRATIVAS Vicente Guereca 2,483.10 551.8 557,941.83
DEL 01DE ENERO DEL 2012 AL 09 DE JULIO DEL 2012 Vida Digna 2,875.70 618.6 663,337.31
Villa Nueva 925.03 - 190,386.05
Villa Juarez 18,079.51 2,641.81 4,192,515.41
?g:: 1 Vista Cerro Grande 9,214.33 1,415.10 2,690,450.34
60% - Vista Hermosa 1,013.60 253.4 230,526.94
ol ; i Zarco ( Guadalupe ) 1,304.95 225.8 389,133.22
3% * b Zootecnia 3,173.83 412.1 757,673.89
18:2 1 S Totales 334,395.93 56,238.91 79,742,910.25
FALTAS FALTAS NO CULPABLES p
ADMINISTRATIVAS ADMINISTRATIVAS Area de Cruceros 13,395.21 - 3,348,802.76
MAYORES MENORES

Gran Total

347,791.14

83,091,713.01
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Mes
Ingresados 21 31 20 20 24 21 54 48 45 31 31
Respondidos en tiempo 21 31 20 20 24 21 54 48 45 31 31
Tiempo Maximo 10 9 8 9 10 9 10 10 9 9 9
Tiempo Minimo 1 1 1 3 3 1 4 1 1 2 2
Tiempo Promedio 6.86 7.57 5.00 3.96 4.90 6.04 6.48 7.61 6.56 5.00 6.00 6.00 6.00 6.00
Tiempo Meta 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Cumplimiento 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
% Meta 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0%

Meta: Cumplimiento del 95 % de los tramites en un plazo no mayor a 10 dias habiles

DETENIDOS POR DELITO

DETENCIONES POR PRINCIPALES DELITOS DE FUERO COMUN DEL 02 DE OCTUBRE DEL 2011 AL 08 DE SEPTIEMBRE DEL 2012
45.0% -
40.0% - - 41.1% . - - . N .
35.0% - , — 4000 -+ - - - - -
30.0% - - -
25.0% - . . : - -
200% 177%" - ' ) ) 3000 - :
15.0% - -
won " oow o ] ~ ... | HFUEROCOMUN
5.0% - p 2.9% 42% 759 2:9% - 2000
oon -0 gy g7 oo l B FUERO FEDERAL
Y & & ‘ov ' er‘ - rqu' 04% O,ﬁf 11% 0.9% 1000 - ) - -
FEFTFETITTEC S ¢ oo a o 357
S i i R - e
& o cO@' &9 K ‘vc}" (9,,0 ‘\ow“ &os A\O\y 0 T - - . - — ) ] ‘ . )
G v DETENIDOS MAYORES DE o
S o F EDAD DETENIDOS MENORES DE
&F & & & EDAD
SUMAR TE LLEVA AL CINE Llamadas al Centro de Atenciéon a Emergencias
NINOS
5% NIfas
4%
MUJERES HOMBRES MAYORES Octubre 13,833 18,887 32,720
o, 7%
e Noviembre 11,417 17,013 28,430
MULERES MAYORES Diciembre 11,670 19,342 31,012
Enero 11,967 25,735 37,702
Febrero 11,482 22,718 34,200
Srowenes Marzo 13,265 21,748 35,013
NIROS Abril 13,676 22,375 36,051
NIRAS Mayo 14,493 24,112 38,605
HOMBRES MAYORES
MUJERES MAYORES HOMBRES Junio 14,361 27,562 41,923
= Total 116,164 199,492 315,656




Galeria
Fotografica



GALERIiA FOTOGRAFICA

Presa Rejon

Tirolesa Rejon

Escanea el coddigo QR
IMPLAN proyectos

Aeroshow




Tunel Avenida Independencia

Centro Hstorico Aerea (Previo al inicio del proyecto de Regeneracion)




GALERIiA FOTOGRAFICA

Manos que suman, manos que trabajan.

Muestra de Danza

Mouestra de Danza




Feria del Policia

Desfile de Policias

Guardidn Ecolégico
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Construccion Centro Comunitario

Bodegas en Zona Rural

La Cantera
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Nifio Presidente

Prevencion para Nifios

Guarderias Infantiles



Escanea el coddigo QR
FACEBOOK de Comunicaciéon Social

Dia del Nifio
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Gus Sumar

Escanea el cédigo QR
Gus Sumar
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Trabajos Plaza de Armas
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Rehabilitacion de Parque de
Beisbol Nuevo Milenio

Gran Final Box de Barrio
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Copa Municipal de Rodeo

Premio Teporaca




TERMINOS

Antropogénico. Que es de origen humano, que es produ-
cido por el hombre.

Atlas de Riesgos. Es una herramienta que nos permite te-
ner conocimiento e identificados los diferentes riesgos, el grado
de exposicién v la vulnerabilidad con la que nos afectan a través
de estudios especfficos. Tiene la finalidad de proponer y realizar
acciones que mitiguen sus efectos hacia la poblacién, la infraes-
tructura y el entorno.

Autoempleo. Es la actividad de una persona que trabaje para
ella misma de forma directa en unidades econdémicas (un comer-
cio, un oficio o un negocio) de su propiedad, que las dirige, ges-
tiona y que obtiene ingresos de las mismas.

Ayuntamiento. Organo méximo del gobierno municipal
que se constituye por eleccion popular directa, para la administra-
cién de los intereses del municipio.

Banco de Proyectos. Es un instrumento dindmico de la
planeacién que registra todos los programas y los proyectos de
inversién viables técnica, ambiental, socio-econdmica y legalmen-
te susceptibles de ser financiados con recursos publicos en el te-
rritorio municipal.

Bando de Policia y Buen Gobierno. Es el conjunto
de normas administrativas de caracter obligatorio que regulan el
funcionamiento de la administracién pdblica municipal y sus rela-
ciones con la comunidad.

Bienestar social. El bienestar social se le llama al conjunto
de factores que participan en la calidad de la vida de la persona y
que hacen que su existencia posea todos aquellos elementos que
dé lugar a la tranquilidad y satisfaccién humana.

Bullying. El acoso escolar (también conocido como hosti-
gamiento escolar, o por su término inglés bullying) es cualquier
forma de maltrato psicoldgico, verbal o fisico producido entre es-
colares de forma reiterada a lo largo de un tiempo determinado.

CALEA. Comisién para la Acreditacién de las Agencias que
Aplican la Ley por sus siglas en inglés.

Calidad. Es el conjunto de précticas y procesos que definen el
enfoque utilizado para mejorar la calidad de vida de la ciudadanfa,
para desplegar integramente este enfoque en todas las depen-

dencias gubernamentales y para entregar al publico y a los actores
privados, de manera ética, éptima y equitativa, resultados de des-
empefo a largo plazo.

Calidad de vida. La satisfaccién de necesidades psicolégicas
y emocionales y de las aspiraciones sociales, valores culturales y
estéticos, vida familiar apropiadamente ajustada, provisién de va-
rios beneficios, servicios y distracciones sociales, y satisfaccién de
las necesidades esenciales.

CAPPSI. Centro de Atencidon y Prevencién Psicoldgica.
CFE. Comision Federal de Electricidad.

CIA. Centros de Informética a tu Alcance.

CNA. Comisién Nacional del Agua.

COESPRIS. Comision Estatal para la Proteccién contra Ries-
gos Sanitarios.

Colonias SUMAR. Son los sectores de la ciudad en los
que el deterioro social es mayor con respecto al resto.

Comunidad. Grupo o conjunto de individuos, que compar-
ten elementos en comun: idioma, costumbres, valores, tareas, vi-
sién del mundo, ubicacién geogréfica, estatus social, roles. En una
comunidad se crea una identidad comdn. Generalmente, una co-
munidad se une bajo la necesidad o meta de un objetivo comun.

CONADE. Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte.

Concejo. Ayuntamiento, conjunto de concejales presididos
por el alcalde, que administra y dirige un municipio. Edificio donde
tiene su sede el ayuntamiento. Cabildo.

Consejo. Parecer, opinidn que se da o se toma. Tribunal. Junta,
cuerpo consultivo para informar al gobierno sobre algiin asunto.

Constelacion SPOT. Los satélites SPOT o Constelacién
SPOT (Sistema Probatorio de Observacién de la Tierra o Satélite
Para la Observacién de la Tierra) son una serie de satélites de
teledeteccién civiles de observacion del suelo terrestre.

COPLADEMUN. Comité de Planeacién para el Desarrollo
del Municipio de Chihuahua.




Corresponsabilidad. Responsabilidad compartida para la
ejecucion de una actividad especffica.

CRIT. Centro de Rehabilitacién Infantil Teletdn.

C4. Centro de Control, Comando, Cémputo y Comunicacio-
nes del Gobierno del Estado.

DAP. Departamento de Andlisis Preventivo.

DARE. Programa de Educacién Preventiva Contra el Consumo
de Drogas. Creado en Estados Unidos en 1983.

Deporte adaptado. Actividad fisico deportiva que es sus-
ceptible de aceptar modificaciones y adaptaciones para posibilitar
la participacién de las personas con discapacidades fisicas, psiquicas
o sensoriales.

Desarrollo humano. El desarrollo humano es un proceso
mediante el cual se amplian las oportunidades de los individuos, las
mas importantes de las cuales son una vida prolongada vy saluda-
ble, acceso a la educacidn y el disfrute de un nivel de vida decente.
Agroindustrias

Desconcentracion. Es el traspaso de funciones de un 6r-
gano administrativo central a otro subalterno, sin que este Gltimo
adquiera una personalidad propia y sin que deje de depender del
érgano central; se trata de un traslado de funciones para evitar la
saturacién de tareas en una sola unidad administrativa.

Diagnostico situacional de salud. Es un juicio sinté-
tico de las respuestas humanas del individuo, familia o comunidad
que requieren cuidados de salud en la prevencién de la enferme-
dad, el mantenimiento y mejora de la salud o el fin de la vida.

DIF Estatal. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Gobierno del Estado.

DIF Municipal. Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Gobierno Municipal.

Ecotecnias. Son técnicas que el hombre ha desarrollado a
través del tiempo, las cuales se caracterizan por aprovechar efi-
cientemente los recursos naturales (agua, tierra y energia solar) y
materiales, que se consideran basura o deshechos, para dar paso
a la elaboracién de productos y servicios para la vida diaria.

Eﬁciencia. Es el cumplimiento de los objetivos y metas pro-
gramadas con el minimo de recursos disponibles, logrando la op-
timizacién de los mismos.

Emprendimiento. Término que describe el espiritu em-
prendedor o el impetu por iniciar algo, en sentido empresarial.

Estrategia. Se entiende como el curso de accién cuyo ob-
jetivo es construir sobre los puntos fuertes, superar debilidades,
explorar oportunidades y limar amenazas.

Etnobotdnica. Estudia las relaciones entre los grupos huma-
nos y su entorno vegetal, es decir el uso y aprovechamiento de las
plantas en los diferentes espacios culturales y en el tiempo.

Fan page. Es una pagina en la red social Facebook, que se
puede generar para una compafia, grupo, banda, equipo o cele-
bridad. Desde ahi es posible enviar noticias, fotos, videos y otros
contenidos, al igual que un perfil. También puede recibir “me gus-
ta” de otros usuarios. Puede haber también muchas sub paginas a
las que los usuarios pueden acceder.

E. B. I. (Federal Bureau of Investigation). Oficina
Federal de Investigacién, por sus siglas en inglés. Es la principal
rama de investigacion del Departamento de Justicia de los Estados
Unidos.

FECHAC. Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A. C.

Firewall. Herramienta de seguridad que controla el tréfico de
entrada/salida de una red.

Gasto pﬁblico. Gasto realizado por el sector publico en un
periodo determinado. Incluye todo el gasto fiscal, més todos los
gastos de la empresas fiscales y semifiscales con administracién
auténoma del Gobierno Central.

GIS. Sistema de Informacién Geogréfica por sus siglas en inglés.
GPS. Sistema de Posicionamiento Global por sus siglas en inglés.

Grupos vulnerables. Persona o grupo que por sus carac-
teristicas de desventaja por edad, sexo, estado civil, nivel educati-
VO, origen étnico, situacién o condicién fisica y/o mental, requie-
ren de un esfuerzo adicional para incorporarse al desarrollo y a la
convivencia.

Guias SUMAR. Son quienes, dentro de las actividades de
la estrategia SUMAR, realizan un trabajo permanente de acom-
pafamiento con la ciudadania para provocar una mas activa par-
ticipacion social, buscando identificar los liderazgos naturales para
promover la planeacién participativa y la autogestién.

Honradez. Cualidad con la que se designa a aquella persona
que se muestra, tanto en su obrar como en su manera de pensar,
como justa, recta e integra.
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ICHEA. Instituto Chihuahuense de Educacién para Adultos.

Incubacion de empresas. Servicios de asesoria especia-
lizada, capacitacién e infraestructura administrativa a los pequefios
y micro empresarios en forma compartida con la finalidad de con-
solidar el desarrollo de estas empresas.

Indicadores de desempeiio. Son medidas que describen
cuan bien se estan desarrollando los objetivos de un programa, un
proyecto y/o la gestién de una institucién.

Indice de desarrollo humano. Mide tres elementos
que se consideran fundamentales para que las personas tengan
mejores oportunidades en su vida: salud, educacién e ingreso per
capita.

Infraestructura. La infraestructura es la base material de
la sociedad que determina la estructura social y el desarrollo y
cambio social.

Infraestructura urbana. Conjunto de sistemas y redes
de organizacion v distribucidn de bienes vy servicios que constitu-
yen los nexos o soportes de la movilidad y del funcionamiento de
la ciudad.

. . . . N
Justicia. El gobierno y la sociedad, deben asegurar las condi-
ciones que permitan a las personas, conseguir lo que les corres-
ponde, segln su naturaleza, vocacién, capacidades y esfuerzo.

Lauderia. Arte de hacer y derecho de vender instrumentos
musicales de cuerda y viento.

LED, Tecnologia. Diodo Emisor de Luz (LED)

por sus siglas en inglés. Se usan como indicadores en
muchos dispositivos, y cada vez con mucha més frecuencia, en ilu-
minacion. Los leds presentan muchas ventajas sobre las fuentes de
luz incandescente como un consumo de energfa mucho menor,
mayor tiempo de vida, tamafio mas pequefo, gran durabilidad y
fiabilidad.

Linea de accion. Son las actividades generales vinculadas a
las estrategias generales, sin que se dimensione o cuantifique, pero
que dé una imagen en el logro esperado en cada objetivo.

Material Lidico. Es un juguete con elementos sociocul-
turales de un alto valor formativo para el infante y lo podemos
considerar de valor ludico-didactico. Ningln juguete o material
didactico reemplaza la relacidén que se establece entre los nifos
y menos auin suplanta el vinculo de contencién y apego que un
adulto significativo establece con el infante.

Mejora continua. Actitud general que debe ser la base para
asegurar la estabilizacién del proceso vy la posibilidad de mejora.

Cuando hay crecimiento y desarrollo en una organizacién o co-
munidad, es necesaria la identificacién de todos los procesos y el
andlisis mensurable de cada paso llevado a cabo.

Mision. Enunciado que describe el propésito fundamental y la
razon de existir de una organizacion.

Mnemotecnid. Es el procedimiento de asociacién mental de
ideas, esquemas, ejercicios sistemadticos, repeticiones, etc. para
facilitar el recuerdo de algo.

Objetivo. Enunciado breve que establece en forma clara y
especifica los fines hacia los cuales el gobierno municipal debera
dirigir sus recursos y esfuerzos para contribuir al cumplimiento de
su misién y acercarse a la visién del futuro definida en el plan.

Observatorio Urbano Local Chihuahua. Es un
organismo que se encarga de seleccionar, recolectar, manejar y
aplicar indicadores y estadisticas para medir y dar seguimiento a las
condiciones urbanas de la ciudad.

PAIDEA. Programa para la Prevencién y Atencién Integral del
Embarazo Adolescente.

Parque ecologico. Area de alto valor escénico y bioldgico
que por sus condiciones de localizacién y accesibilidad se destina
a la preservacién, restauracion y aprovechamiento sostenible de
sus elementos bioffsicos, para educacién ambiental y recreacién
pasiva.

Participacion social. Incorporacién de la sociedad civil en
la gestidn colectiva en diferentes dmbitos de la vida social, garan-
tizando a todos y cada uno de los integrantes de una comunidad
la toma de decisiones, el protagonismo, la construccién de una
voluntad colectiva de convivencia, el establecimiento de diferentes
formas de realizacion individual y la generacién de mecanismos
para el desarrollo humano.

Perspectiva de género. Herramienta de andlisis para iden-
tificar las diferencias entre mujeres y hombres en el uso, disfru-
te y control de los bienes y servicios de la sociedad. Visibiliza las
relaciones entre mujeres y hombres en toda la diversidad social
(considerando otros factores sociales como la pertenencia étnica,
edad, situacién socio-econdmica, preferencia erdtica, proceden-
cia territorial y migratoria, entre otros factores que pueden gene-
ran desigualdades).

Plan Municipal de Desarrollo. Instrumento de go-
bierno que permite la transformacién de la realidad local; sin ac-
tuar de manera independiente, ya que al formar parte de un siste-
ma de planeacién, tendra que seguir los lineamientos minimos en
cuanto a estructura e identificaciones de objetivos comunes que
se designen entre los otros ambitos de gobierno.




Planeacion democritica. Proceso mediante el cual se
efectla de manera permanente la consulta popular, con el propo-
sito de que la ciudadanfa participe activamente en las decisiones
para definir objetivos, estrategias, metas y prioridades de desarro-
llo, a su vez para proponer nuevas formas de vinculacion, gestion
y de trabajo para mejorar los efectos de las acciones del sector
publico.

Plataforma México. Sistema de la Secretarfa de Seguridad
Publica que resguarda toda la informacién tactica en contra de la
delincuencia.

Poder Joven, Espacios. Es un programa enfocado a la for-
macién integral de la juventud. A través del trabajo multidisciplina-
rio buscamos fortalecer el desarrollo integral de los jovenes para
mejorar su calidad de vida.

Policia de Academia. Elemento de la fuerza policial que
ha culminado un programa cientifico de estudios.

Policia Beta. Elemento policial perteneciente al grupo que
custodia el Centro Histérico de la ciudad a bordo de bicicleta.

Politica. Es una norma que gufa la actuacién de una unidad
administrativa para alcanzar los fines previstos por la institucién.

Prepanet. Programa de Preparatoria en Linea ofrecido por el
Tecnoldgico de Monterrey.

Proactividad. Es la actitud de tomar la iniciativa en el desa-
rrollo de acciones creativas y audaces para generar mejoras. Tam-
bién es asumir la responsabilidad de hacer que las cosas sucedan.

Producto interno bruto. Es el valor monetario total de
la produccién corriente de bienes y servicios de un pais durante
un perfodo.

PROPADETIUM. Programa de Prevencién, Atencién,

Desaliento y Erradicacion del Trabajo Infantil Urbano Marginal.

Reingenieria organizacional. La revisién fundamental
y el rediseno radical de los procesos y de la estructura organizacio-
nal, para alcanzar mejoras en las medidas claves del desempefo
de la organizacion, tales como calidad, costos, servicio y rapidez.

Resiliencia. Es la capacidad que tiene una persona o grupo
de recuperarse frente a la adversidad para seguir proyectando el
futuro.

Respeto. Es la tolerancia a la libre expresion y al razonamiento
distinto, incluyendo el didlogo amable y la discusion de ideas.

Responsabilidad. Elemento que permite reflexionar, admi-

nistrar, orientar y valorar las consecuencias de los actos, siempre
en el plano de lo moral.

SARE. Sistema de Apertura Répida de Empresas.

Seguridad democrdtica. Se refiere al conjunto de me-
didas de gobierno cuya finalidad es asegurar el orden publico,
mientras que en un contexto social se refiere a las medidas que
son establecidas, con la participacion ciudadana, para prevenir y
remediar los riesgos individuales y colectivos.

Sencillez. Es la apertura cordial hacia los demas demostrada
en el trato amable y considerado. La persona sencilla no busca
vanagloria, sino servicio y usa su cargo para ayudar.

Sensibilidad. Propension natural de los seres humanos a
dejarse llevar por los afectos de compasién y humanidad. Empatia
hacia los demas.

Seifalética. Es una actividad perteneciente al disefio gréfico
que estudia y desarrolla un sistema de comunicacién visual sin-
tetizado en un conjunto de sefiales o simbolos que cumplen la
funcion de guiar, orientar u organizar a una persona o conjunto
de personas.

SIGM. Sistema de Informacién Geogréfica Municipal.

Sistema Movil C3. Centro de Comando y Comunicacio-
nes Movil para el Efecto de Coordinacion de Operaciones Es-
peciales y Eventos Criticos y/o Masivos que se presentan en la
sociedad.

Site. Se puede expresar como un punto en internet con una
direccién Unica a la cual acceden los usuarios para obtener infor-
macion.

Smartphone. El teléfono inteligente (smartphone en inglés)
es un término comercial para denominar a un teléfono mévil que
ofrece mas funciones que un teléfono celular comdn.

SUBSEMUN. Subsidio para la Seguridad Pablica Municipal.

SUMAR. Es el esfuerzo del Gobierno del Municipio de Chi-
huahua, en conjunto con la participacion ciudadana, que promue-
ve el desarrollo social y humano para atender de manera integral
las necesidades y problemas que mas apremian y afectan a los
habitantes del Municipio; mejoramos la realidad social a partir de
la construccién de comunidad.

Sustentabilidad. Administracion eficiente y racional de
los recursos naturales, de manera tal que sea posible mejorar el
bienestar de la ciudadanfa, sin comprometer la calidad de vida de
generaciones futuras.
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Tableta. Dispositivo portatil con todas las funciones de un
computador personal.

Tejido social. El tejido social es todo eso que tenemos en
comun quienes pertenecemos a una comunidad, es todo lo que
nos une, que nos hace ser lo que somos Yy sentirnos parte de una
misma cultura, de una misma tradicion, en cierta forma es lo que
nos hace ser nacion.

Transparencia. Es el compromiso que establece una or-
ganizacion gubernamental por dar a conocer al publico la infor-
macion existente sobre su gestion. Esta informacién puede tomar
muy diversas formas y referirse a distintos aspectos de cémo la
organizacion esta tratando los asuntos publicos.

Transversalidad. Es la concurrencia de distintas dependen-
cias del gobierno en la atencién y gestion de una misma problema-
tica o tramite propio de la responsabilidad oficial.

UAP. Unidad de Apoyo Psicolégico.

Valores. Principios normativos que presiden y regulan el com-
portamiento de las personas ante cualquier situacién. Ejercen una
fuerte influencia en las actitudes de las personas.

Velaria. Es una cubierta ligera conformada por una superficie
hecha de lona o material textil cuyas cargas a tensién son trans-
mitidas de la lona a las relingas, a los postes, o puntos de anclaje
en alglin elemento estructural, ya sea muro o columna metilica.

Ventanilla tinica. Constituye el agrupamiento (en una
sola instancia u organismo) de todos los tramites diferentes que
el ciudadano debe realizar ante la administracién publica con un
fin particular.

Violencia intrafamiliar. Es toda conducta de un miem-
bro de la familia que ataca o atenta en su integridad fisica, psiquica
0 ambas a otro miembro de la misma con el propdsito de causarle
alglin dafo en su persona o en sus bienes.

Vision. Descripcién de un escenario altamente deseado por
una organizacién. Idea central que vincula la naturaleza de la acti-
vidad vy sus intenciones para el futuro.

Web. Es un sistema de documentos de hipertexto y/o hiperme-
dios enlazados y accesibles a través de Internet.

Wi-Fi. Es un mecanismo de conexion de dispositivos electré-
nicos de forma inalambrica. Los dispositivos habilitados con Wi-Fi,
tales como: un ordenador personal, una consola de videojuegos,
un smartphone o un reproductor de audio digital, pueden conec-
tarse a Internet a través de un punto de acceso de red inalambrica.
Dicho punto de acceso (o hotspot) tiene un alcance de unos 20
metros en interiores v al aire libre una distancia mayor. Pueden cu-
brir grandes areas la superposicion de multiples puntos de acceso.
Wi-Fi es una marca de la Wi-Fi Alliance, la organizacion comercial
que adopta, prueba y certifica que los equipos cumplen los estan-
dares relacionados a redes inaldmbricas de area local.
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