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AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

APLICACION DE PRUEBAS PSICOMETRICAS A EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

Oficialia Mayor por conducto del Departamento de Seleccién y Capacitacion de la Subdireccién de Recursos Humanos,
ubicado en el 6° piso del Edificio del Real, calle Victoria, nimero 100, colonia Centro en la Ciudad de Chihuahua, C.P. 31000,
es responsable del tratamiento de sus datos personales y datos sensibles, los cuales seran protegidos conforme a lo
dispuesto por la Ley de Proteccién Datos Personales del Estado de Chihuahua y demas normatividad aplicable.

Informacién habilitada para la atencidn al pablico en general: teléfono 6142004800, extension 6370, correo electrénico:
yessica.coss@mpiochih.gob.mx

¢Para qué fines utilizaremos sus datos personales?
Los datos personales, que recabamos de usted en el departamento de Seleccién y Capacitacion, los utilizaremos para la
siguiente finalidad:

« Esrequisito indispensable para seleccionar al personal idéneo para cubrir vacantes generadas por bajas o puestos de
nueva creacion de las dependencias Centralizadas del Municipio de Chihuahua.

« Los datos recabados podran ser utilizados por el Departamento de Seleccién y Capacitacién para determinar (as
habilidades y cualidades de los empleados al servicio del Municipio de Chihuahua.

« Asimismo, los datos personales que se recaben: seran integrados en un expediente fisico y digital que contendra la
informacién y documentacion recabada, el cual se conservara en el Departamento de Seleccién y Capacitacion y en el
Portal de Recursos Humanos.

¢/Qué datos personales recabamos para estos fines?
Los datos personales que se recabaran seran los siguientes: nombre completo, escolaridad, estado civil, puesto, fecha de
nacimiento.

Ademas de los datos personales mencionados anteriormente, para las finalidades informadas en el presente aviso de
privacidad utilizaremos los siguientes datos personales considerados como sensibles, que requieren de especial
proteccion: reporte psicométrico.

Fundamento Legal
De conformidad con el articulo 46 fraccion | del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua.

JQué tratamiento daremos a sus Datos Personales?

El tratamiento de sus datos personales sera para seleccionar al personal idéneo para cubrir vacantes generadas por bajas
0 puestos de nueva creacion de las dependencias Centralizadas del Municipio de Chihuahua, y para determinar las
habilidades y cualidades de los empleados al servicio del Municipio de Chihuahua.

Asimismo, seran tratados conforme a lo dispuesto por los articulos 6 base y 16 segundo parrafo de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 4 de la Constitucion Politica del Estado de Chihuahusg, articulos 17,18, 19y 31de
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y articulos 19, 63 y 68 de la Ley de
Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua.

Transferencia de datos

Se informa que no se realizaran transferencias de datos personales y datos personales sensibles, salvo aquellas que sean
necesarias para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente que estén debidamente fundados
y motivados o bien, se actualice alguna de las excepciones previstas en el articulo 70 de la Ley General de Proteccion de
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Datos Personales en Posesion de sujetos Obligados, asi mismo en los supuestos que contempla el articulo 98 de la Ley
de Proyeccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.

JCuanto tiempo tendran mis datos personales?

Los datos personales recabados se conservaran Gnicamente en el plazo necesario para el cumplimiento de (a finalidad
que justifica su tratamiento, los que se resguardaran en el archivo del Departamento de Seleccion y Capacitacion de
Oficialia Mayor, atendiendo lo establecido en la Ley de Archivos para el Estado de Chihuahua y demas normatividad
aplicable.

;Como puede acceder, rectificar, cancelar u oponerse al uso de sus datos personales?

El titular de los datos personales puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién, oposicion y
portabilidad de datos personales, de conformidad con el articulo 16 parrafo segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como en el Titulo Tercero, Capitulos I 'y Il de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligados.

Para ejercer estos derechos ARCO y Portabilidad, el titular podra presentar la solicitud respectiva en la Unidad de
Transparencia del Municipio de Chihuahua que dard tramite a las solicitudes para el ejercicio de estos derechos y
atendera cualquier duda que pudiera tener respecto al tratamiento de su informacion.

Datos de contacto:

e Domicilio de la Unidad de Transparencia: Planta Baja, Edificio del Real ubicado en calle Victoria nimero 100,
colonia Centro en la Ciudad de Chihuahua, C.P. 31000; Teléfono 072 y/0 614 200 4800 extensién 6389; correo
electrénico: unidad.informacion@mpiochih.gob.mx; nuestro sitio de Internet:
http://www.municipiochihuahua.gob.mx/, ingresar ala seccién: Solicita mas Informacion.

e O en su caso, usted podra presentar una solicitud de derechos ARCO a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, disponible en http://www.plataformadetransparencia.org.mx

Consulta, cambios y actualizaciones al Aviso de Privacidad:

El presente Aviso de Privacidad puede cambiar o actualizarse, por lo que pedimos lo revise o consulte periédicamente en
la siguiente direccion electrénica, para que pueda estar al tanto del contenido y/o de la ultima versién que rige el
tratamiento de sus datos personales:
https://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/CTGAA/SUBTRANSP/OBLIGACIONES/AVISOS/AVPRI.

pdf

¢Qué pasa si usted solicita su cancelacion, o se opone al tratamiento de sus datos personales?

Usted puede hacer valer su derecho de cancelacion de sus datos personales, u oponerse a su tratamiento. Sin embargo,
es importante hacer de su conocimiento, que no en todos los casos podremos atender su solicitud o concluir el uso de
forma inmediata, ya que es posible que por alguna obligacion legal requiramos seguir tratando sus datos personales.
Asimismo, usted debera considerar que, para ciertos fines, la falta de su consentimiento implicara que no le podamos
seguir prestando el servicio que nos solicito, o la conclusion de su relacion con nosotros.

Manifiesto conocer los términos del presente Aviso de Privacidad y otorgo mi consentimiento:

Fecha de Actualizacion: 27/02/2024

“2024, Afo de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”.
“2024, Afio del Bicentenario de la Fundacion del Estado de Chihuahua”.

Oficialia Mayor

C. Victoria Esq. Av. Independencia. Edificio del Real. Quinto Piso Col. Centro C.P. 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Subdireccion de Recursos Humanos Ext. 6320 (614) 200 4800 / municipiochihuahua.gob.mx


mailto:unidad.informacion@mpiochih.gob.mx
http://www.municipiochihuahua.gob.mx/
http://www.plataformadetransparencia.org.mx/

