ACTA DE SESION DE COMITE N° 85

ACTA DE SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA,

En la ciudad de Chihuahua Chihuahua, siendo el dia 10 de octubre de afio 2018,
reunidos en las instalaciones de la Presidencia Municipal, los integrantes del comité
conformado por el Lic. Juan Carlos Uribe Montoya, Lic. Sahara Gabriela
Cardenas Fernandez y el Lic. Virgilio Guereca Miranda con el objeto de llevar a
cabo la presente ésta sesion segln lo establecido en el articulo 35 parrafo quinto
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica del Estado de

Chihuahua, desahogéndose la misma bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA 1.
1.- Pase de lista y verificacion del quérum.
2. Lectura del Acta de la Sesién a tratar.

3. Clausura.

Existiendo quérum legal, por estar presentes en su totalidad los miembros del
Comité que fueron convocados, se inicia con el pase de lista y se procede a declarar

valida la Sesidén.

1.- Lista de Asistencia

» LIC. JUAN CARLOS URIBE MONTOYA Presidente del Comité de
Transparencia

» LIC. SAHARA GABRIELA CARDENAS FERNANDEZ secretaria del comité

de transparencia
¢ LIC. VIRGILIO GUERECA MIRANDA Vocal del Comité de Transparencia.
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2.- Se desahogan acuerdos de incompetencia, ampliacién de plazo y version

publica:

CT-A.IN/60/2018.-
"LESLY HERNANDEZ HERNANDEZ

SOLICITO LA LISTA DE ASISTENCIA DE LAS ACTAS EXISTENTES DEL ANO 2012 A LA
FECHA DE LA REUNION DEL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO ESTATAL PARA EL
FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA,
ENTRE EL ACREDITANTE FIDEAPECH Y LA PERSONA MORAL DENOMINADA
FINANCIERA DE LA DIVISION DEL NORTE, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE, ENTIDAD NO REGULADA."

CT-A.IN/61/2018.-
“‘LETICIA TRUJILLO

MONTO INVERTIDO EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA CICLISTA EN EL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA EN LOS ANCS 2015, 2016, 2017 Y 2018. INFORMACION
DESGLOSADA POR MUNICIPIO Y ANO EN UN FORMATO COMPATIBLE CON EXCEL. *

CT-A.IN/62/2018.-
“VICTOR ALFONSO ONTIVEROS FRANCO

COMO TRABAJADOR BASE DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, SOLICITO LA
INFORMACION PREVISTA EN EL ARTICULO 126 DEL CODIGO ADMINISTRATIVO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA EL CUAL DICE A LA LETRA:

ARTICULO 126. LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO SE FIJARAN EN
LOS REGLAMENTOS INTERIORES RESPECTIVOS Y EN ELLOS SE
DETERMINARAN LAS HORAS DE LABORES, INTENSIDAD Y CALIDAD DEL
TRABAJO, HORAS DE ENTRADA Y SALIDA, NORMAS QUE DEBERAN SEGUIRSE
PARA EVITAR LA REALIZACION DE RIESGOS PROFESIONALES, DISPOSICIONES
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DISCIPLINARIAS Y FORMA DE APLICARLAS, FECHAS Y CONDICIONES EN QUE
LOS TRABAJADORES DEBEN SOMETERSE A EXAMENES MEDICOS PREVIOS O
PERIODICOS Y LAS DEMAS REGLAS QUE FUEREN CONVENIENTES PARA
OBTENER MAYOR REGULARIDAD, SEGURIDAD Y EFICACIA EN EL TRABAJO.
FAVOR DE MANDARME COPIA POR CORREC ELECTRONICO DE DICHQ
REGLAMENTO DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO QUE
MENCIONA EL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.
TAMBIEN APROVECHO PARA SOLICITAR COPIA DEL REGLAMENTC O MANUAL
QUE PROCEDE AL DERECHO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION
AGREMIADOS A LA SECCION 42 DEL SINDICATO NACIONAL DE LOS
TRABAJADORES DE LA EDUCACION NOMBRADO COMO PERMISO ECONOMICO
EL CUAL NOS DA EL PERMISO DE FALTAR 3 VECES POR ANO LECTIVO PARA
ATENDER ASUNTOS PERSONALES.*

CT-AA/97/2018.-

“SE SOLICITA CUADRO DETALLADC POR MES DONDE APARECEZCA EL
GASTO POR NOMINA POR MES (NOMINA COMPENSACIONES, BONO,
CUALQUIER GASTO QUE SEA POR NOMINA O O FINIQUITO) ESTQO POR MES
DETALLADC POR EL PERIODO DE OCT 2016 hasta agosto de 2018.

ASl MISMO INCLUIR EL IMPORTE PRESUPUESTADO EN 2017 Y 2018,
TAMBIEN LAS TRANSFERENCIAS DE PRESUPUESTO Y/O AMPLIACIONES DE
PRESPUESTO PARA CUBRIR DICHOS PAGOS”

CT-AVP/46/2018.-

ES NECESARIO INFORMAR DEL PERIODO DE JULIO A SEPTIEMBRE DE 2018 SOBRE EL
LISTADO DE SERVIDORES PUBLICOS CON SANCIONES ADMINISTRATIVAS DEFINITIVAS,
ESPECIFICANDO LA CAUSA DE SANCION Y LA DISPGSICION DE:

ALDO AARON UTISS, MIGUEL ANGEL CRUZ, ERICK ALEXIS, TORRES PEREZ

JAVIER ALVIAR OROZCO OSEAR CESAR AFCALA PAZ DICHOS DOCUMENTOS CONTIENEN
DATOS PERSONALES SENSIBLES CONSISTENTES EN NUMERC DE CREDENCIAL DE
ELECTOR Y NUMERO DE EMPLEADO, ES POR LO QUE SOLICITAMOS, CONFORME A LOS
ARTICULOS 36 FRACCION 1/ Y 60 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
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A LA INFORMACION DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EMITA RESOLUCION SOBRE LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION QUE HACE ESTA AREA COMO CONFIDENCIAL, Y EN
SU CASO LA ELABORACION DE LA VERSION PUBLICA DE LOS MISMOS, PARA ESTAR EN
POSIBILIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO A LA OBLIGACION DE TRANSPARENCIA
MENCIONADA. LO ANTERIOR SE SO/EITA PUESTO QUE LA SUBDIRECCION DE RECURSOS
HUMANQOS OFICIALIA MAYOR TIENE LA FACULTAD DE APLICAR MEDIDAS DISCIPLINARIAS
CONFORME AF CAPITUFO VIl DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO ENTRE E/
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA Y LOS ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA NO.
TRABAJADORES A SU SERVICIO ANO 2018, POR LO TENTO, CONFORME A DICHA
ATRIBUOON, LA INFORMACION DEBE OBRAR EN SUS ARCHIVOS.

CT-AVP/47/2018.-

“NUMERO DE CREDENCIAL PARA VOTAR, EDAD, DOMICILIO Y ESTADO CIVIL, POR
CORRESPONDER A DATOS PERSONALES SENSIBLES DE UNA PERSONA IDENTIFICADA O
IDENTIFICABLE, TOMANDO EN CUENTA LO ESTIPULADO EN LA LEYDE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADODE CHIHUAHUA, EN SU ARTICULO 11 FRACCION XI,
SIENDC "DATOS PERSONALES SENSIBLES: AQUELLOS QUE SE REFIERAN A LA ESFERA
MAS INTIMA DE SU TITULAR, O CUYA UTILIZACION INDEBIDA PUEDA DAR ORIGEN A
DISCRIMINACION O CONLLEVE UN RIESGO GRAVE PARA ESTE. DE MANERA ENUNCIATIVA
MAS NO LIMITATIVA, SE CONSIDERAN SENSIBLES LOS DATOS PERSONALES QUE PUEDAN
REVELAR ASPECTOS COMO NACIONALIDAD, ORIGEN RACIAL © ETNICO; ESTADO DE
SALUD PASADO, PRESENTE O FUTURO; INFORMACION GENETICA O BIOMETRICA:
CREENCIAS RELIGIOSAS, FILOSOFICAS Y MORALES; OPINIONES POLITICAS Y
PREFERENCIA SEXUAL”
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'0S URIBE MONTOYA

LIC. VIRGILIO GUERECA MIRANDA
VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
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