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CONVENIO DE COORDINACION QUE, EN EL MARCO DEL “"PLAN EMERGENTE
DE OCUPACION TEMPORAL", EN ADELANTE “PEOT"”, CELEBRAN POR UNA
PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, A TRAVES DE
LAS SECRETARIAS DE HACIENDA Y DEL TRABAIC Y PREVISION SOCIAL,
REPRESENTADAS PCR CONDUCTO DE SUS TITULARES EL DR, ARTURO
FUENTES VELEZ Y LA LIC. ANA LUISA HERRERA LASO, RESPECTIVAMENTE,
A QUIENES EN LC SUCESIVO SE LES DENOMINARA "EL GOBIERNO", Y POR
LA OTRA, EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA POR CONDUCTO DE LA MTRA.
MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN EN SU CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
INSTITUCION" A QUIENES ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES
DENOMINARA ™“LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- El 23 de marzo de 2020, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el
Acuerdo en el que el Consejo de Salubridad General reconoce la epidemia de
enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-189), en México, como una enfermedad
arave de atencion prioritaria, asi como se establecen las actividades de preparacién
y respuesta ante dicha epidemia, por lo que el 24 de marzo de 2020, la Secretaria
de Salud publicéd en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo por el que se
establecen las medidas preventivas que se deberdn implementar para la mitigacién
y control de los riesgos para la salud gque implica la enfermedad por e} virus SARS-
CoV2, (COVID-19); instrumento que fue sancionado .por el Presidente de la
Repiblica mediante Decreto publicado en misma fecha en el citado organo de
difusion oficial.

2.~ Asi, el 25 de marzo de 2020 se publicd en el Periédico Oficial del Estado, el
Acuerdo N° 049/2020 del C. Gobernador Constitucional del Estado, por medio del
cual se emiten diversas disposiciones en materia sanitaria relacionadas con la
enfermedad COVID-19.

3.~ Posteriormente, el 31 de marzo de 2020, el Secretario de Salud public en el
Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se establecen acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-
CoV2 (COVID-19). :,r;c(re las acciones establecidas se encuentra la suspensién de

actividades ng esencr es, del 30 de marzo al 30 de abril del afio, con la finalidad
de mitigar la d per 6n y transmisién del multicitado virus, para disminuir a carga
dela enferme 3 q sus complicaciones y la muérte por COVID-19 en |a poblacion del
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territorio nacional y definid un conjunto de actividades consideradas esenciales,
mismas que podran desarrollarse observando précticas y medidas sanitarias.

4.~ De manera preventiva para la economia de los chihuahuenses, el Titular del
Ejecutivo Estatal dicté el Acuerdo 056/2020 por el que se emite la Resolucion de
Caracter General mediante la cual se otorgan facilidades administrativas y estimulos
fiscales a diversos contribuyentes ante ia contingencia sanitaria por COVID-19,
publicado en el Periédico Oficial del Estado el 4 de abril de 2020.

5.- Con fecha 11 de abril de 2020, se publicé en el Periédico Oficial del Estado, el
Acuerdo 059/2020, por el que se emiten las Reglas de Operacion del Plan Emergente
de Ocupacion Temporal, que tiene como objetivo general el apoyar a instituciones
publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil, en la implementacién de
modelos de atencion a iravés de ocupacion temporal dirigida a mujeres y hombres de
18 a 80 afios cumplidos, que enfrenten una disminucion temporal de su ingreso, con
motivo de las medidas de seguridad sanitaria., y como objetivo especifico el impulsar
en el desarrollo de proyectos estatales, municipales y/o regionales de caracter
gubernamental, social y/o comunitario de instituciones publicas o privadas
aprovechando el capital humano que constituyan las personas desempieadas, con el
fin de dar atencidén a mujeres y hombres de 18 afios a 60 afios cumplidos que se vean
afectados en su patrimonio a causa de la pandemia. '

DECLARACIONES
I. “EL GOBIERNO” declara que:

I.1.~ Las Secretarias de Hacienda y la Secretaria del Trabaje y Prevision Social, son
dependencias del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con lo establecido por
los articulos 2, fraccidn I y 24, fracciones II y VII de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutive del Estado de Chihuahua.

I.2.~ Ala Secretaria de Hacienda ie corresponde, entre otras atribuciones, intervenir
en los términos de las leyes de la materia, en la celebracion de contratos de
compraventa, comodato, donaciones y demds relativos al patrimonio mobiliario e
tinmoebiliario del Gobierno del Estado, excepto las reservas territoriales, asi como en
los convenios y contratos de prestacion de servicios y de arrendamiento de bienes
muebles e inmuebles y, en general, intervenir en cualquier acto, convenio o contrato
en que se obligue econémicamente al Estado, en términos de lo dispuesto por la
fraccion XYXI del agticulo 26 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Chihuahua}, asi como la correlativa fraccidn XXXI del articulo 8° del Reglamento
Interior de lg Secfetaria de Hacienda.
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1.3.- El DR. ARTURO FUENTES VELEZ, acredita su personalidad como Secretario
de Hacienda mediante nombramiento expedido a su favor el dia 4 de octubre de
2016, por el LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado
de Chlhuahua asi como el acta de toma de protesta correspondiente, inscrita bajo
el nimero 214, a folio nimero 214, del libro 4 del Registro de Nombramientos de
Servidores Pubhcos de [a Secretaria de Hacienda de Gobierno del Estado.

Asi mismo, cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento
legal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 9, fraccidn VII del Reglamento
Interior de la Secretatia de Hacienda.

1.4.- Sefiala como domicilio legal el ubicado en el 4° Piso de] Edificio Héroes de la
Reforma, sito en [a Av. Venustiano Carranza No.601, colonia Obrera, C.P. 31350,
de esta ciudad de Chihuahua.

I.5.~ Que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS), tiene ‘entre sus
atribuciones el coordinar y conducir la politica laboral en el Estado, mediante la
promocién y desarrolio de programas y acciones de fortalecimiento a la cultura
laboral que impuisen la productividad vy la competitividad, asi como el mejoramiento
de las condiciones de trabajo y el fomento a ia promocién del empleo, de
conformidad con el articulo 33 fraccion I de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado.

I.6.- La LIC. ANA LUISA HERRERA LASO, acredita su personalidad como
Secretaria del Trabajo y Previsidn Social mediante nombramiento expedido a su
faver el dia 4 de octubre de 2016, por el LIC. JAVIER CORRAL IURADO,
Gobernador Constitucional del Estade de Chihuahua, asi como el acta de toma de
protesta correspondiente, inscrita bajo el nimero 215, a folio nimero 215, del libro
4 del Registro de Nombramientos de Servidores Publicos de Gobierno del Estado.

I1.7.- Sefala como su domicilio legal para los efectos de este convenio el ubicado
en Calle Allende # 901, Segundo Piso, Colonia Centro, Cédigo Postal 31000 de esta
ciudad de Chihuahua.

1.8.- Que, para cumplir con las obligaciones de este convenio, se cuenta con
oficio de suficiencia presupuestal niimero DP-1231-440/2020 con fecha del
05/06/2020 emitido por el Dr. Arturo Fuentes Velez, Secretario de Hacienda.
En el cual se autoriza el recurso para afectarse en la cuenta 101-
5241101001-44105-109-999999-070-000-10830001-264-4N002L3-C0000-
E505T1-18-1110120-16800144, Por la cantidad de $40°000,000.00
(Cl{AREN A MILLONES 00/00 M.N.). Bajo el concepto de “Ayudas Sociales a
Pergsonag por Programas de Gobierno”. Recurso del Estado 2020.

\1 INSTITUCION" presenté un “PROYECTO”: MANTENIMIENTO A
"‘7\ S PUBLICOS en términos de las Reglas de Operacién del Plan Emergente
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de Ocupacién Temporal, y que el miSmo fue aprobado por el Comité Técnico en
sesion de fecha 11 de junio del 2020.

IT. La “LA INSTITUCION” declara que:

II1.1,- La MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN acredita su designacion
como PRESIDENTE MUNICIPAL conla CONSTANCIA DE MAYORIA Y VALIDEZ
DE LA ELECCION PARA FL AYUNTAMIENTO de fecha 13 de julio de 2018 y
mediante ACTA DE SESION SOLEMNE 08/2018 de toma de otorgamiento de
protesta de Presidente Electa de fecha 10 de septiembre de 2018, y cuenta con
facultades para suscribir el presente convenio de coordinacién con lo dispuesto por
el articulo 29 fraccidn XII del Cddigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

II.2 El MUNICIPIO DE CHIHUAHUA cuenta con Registro Federal de
Contribuyente (RFC) MCI651010V22 registrada ante el Servicio de Administracidn
Tributaria (SAT);

I1.3.- Tiene su domicilio legal ubicado en Calle Victoria No. 14, 50 piso, Col. Centro,
C.P. 31000 en ésta ciudad de Chihuahua, Chih.

II1. "LAS PARTES"” manifiestan que:

IIX.1.- Han acordado suscribir el presente instrumento de coordinacién para
establecer las bases de la aplicacién de un recurso estatal bajo el concepto de
APOYO A INSTITUCIONES EJECUTORAS COMO PARTE DEL PLAN
EMERGENTE DE OCUPACION TEMPORAY, Recursos del Estado 2020; a través de
la aportacién de $1,620,000.0¢ (UN MILLON SEISCIENTOS VEINTE MIL
PESOS 00/190 M.N.), para la ejecucién del “PROYECTO”: MANTENIMIENTOC A
ESPACIOS PUBLICOS.

I11.2.- Se reconocen personalidad, facultades y manifiestan su voluntad plena de
asumir los derechos y obligaciones de este convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETQ. - El presente Convenio tiene por objeto coordinar las acciones
entre “[AS PARTES” para ejecutar el “PROYECTO"™: MANTENIMIENTO A
ESPACIOS PUBLICOS detallado en el Anexo 1, asi como ejercer los recursos, que
protejan el bienestar socioecondmico de la poblacién mediante la mitigacién del
impacto econdmico y social de [as personas de 18 a 60 afios que ven vulnerados
sus ingresos g/patrimonio.

SEGUNDA,/INSTANCIA EJECUTORA. “EL GOBIERNO” sefiala que la instancia
ejecutopa de este instrumento serd “LA INSTITUCION”, quién serd responsable
de llevagya cabo el ejercicio de los recursos asignados al “PROYECTO” en el marco
dei “P “

para el Ejercicio Fiscal 2020 y sus Reglas de Operacidn. )\g
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TERCERA. COMPROMISOS DE “EL GOBIERNO” a través de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social:

1. Asignar la cantidad de $1,620,000.00 {UN MILLON SEISCIENTOS
VEINTE MIL PESOS 00/100 M.N.}) que serd ejercida por “LA
INSTITUCION™, para realizar el objeto del “PROYECTO". 3

2. Orientar y apoyar en la medida de lo posible a “"LAINSTITUCION” en cuanto
a dudas sobre el cumplimiento de las Reglas de Operacion del “PEOT”.

3. Realizar publicidad por diversos medios digitales y/o impresos de las
actividades que desarrolle “LA INSTITUCION” en el desarrolio de la
ocupacién temporal que se encuentre brindando.

4. Depositar el recurso referido en el numeral 1 de la presente cldusula de
acuerdo a la duracidn del "PROYECTO" en una sola exhibicién dentro de los
primeros treinta dias de iniciado el mismo.

5. Evaluar el cumplimiento de las obligaciones por parte de “LA
INSTITUCION"” conforme a lo establecido en las Regias de Operacion del
“PEOT"” 2020.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA INSTITUCIéN":

1. A ejercer los recursos que le otorgue “EL GOBIERNO”, (nica vy
exclusivamente en las acciones o proyectos autorizados por el Comité
Técnico, observando un estricto apego a las Reglas de Operacién del Plan
Emergente de Ocupacién Temporal 2020, -

2. Utilizar los formatos correspondientes, contenidos en las Reglas de Operacién
del Programa de Ocupacién Temporal, donde captaréd los datos de
identificacién de las personas ocupadas, informando de ello a la STPS.

3. Llevar un estricto registro de los recursos recibidos y pagados, del avance
fisico de las acciones, obras o proyectos en ejecucién, asi como formular el
acta de terminacion de las mismas.

4. Informar a “EL GOBIERNG", mediante el formato establecido en las Reglas
de Operacion, la ubicacidn del lugar o predio donde serdn beneficiados a
través de las obras y/o acciones ejecutadas en el marco dei *PECT".

5. Vigilar que los beneficiarios cumplan con todos los requisitos de elegibilidad
senalados en las Reglas de Operacidon del Plan Emergente de Ocupacién
Temporal y resguardar la documentacidn sefialada en dicho ordenamiento.

6. Atender la solicitud de aclaracion o reintegro que “EL GOBIERNO” le
requiera.

7. Tener disponible la documentacion comprobatoria de fa aplicacién del recurso

publico recibido al tenor del presente instrumento, la cual deberd cumplir con

todos los requisitos fiscales sefalados en el Codigo Fiscal de la Federacion y

contar ademas con las conciliaciones bancarias y los estados de cuenta, asi

\ como permitir y facilitar la supervisién que “EL. GOBIERNO” requiera a

de la Direccidn General de! Servicio Estatal del Empleo, de la Secretaria

Airabajo y Previsién Social en la aplicacion de los recursos y otorgar las

llidades necesarias en la realizacién de visitas de supervisién.
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8. Entregar el padrén de beneficiarios, el cual debera de contener la informacién
que se detalla en el Anexo 2 que forma parte integrante del presente
convenio, el cual deberd ser entregado a la Direccién General del Servicio
Estatal del Empleo de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, a més tardar
dentro de los tres dias de iniciado el “PROYECTO". _

9. Entregar una lista de asistencia y de pago cada vez que se realice la entrega
del apoyo a los beneficiarios la cual deberd contener la informacidn que se
detalla en el Anexo 2.

10.Reintegrar el Recurso no ejercido de acuerdo a lo estipulado en las Reglas de
Operacién en un plazo no mayor a 10 dias naturales despues de la fecha de
término del "PROYECTO”. En dicho caso, “LA INSTITUCION” remitird el
comprobante del reintegro a la STPS, asi como la nota de crédito
correspondiente.

11.En caso de ofrecer entrewstas en cuaiqmer medio de comunicacion, asi como
en reportajes especiales, hacer mencidn del apoyo recibido por parte de “EL
GOBIERNO" para la realizacion del “PROYECTO” con motivo del
cumplimiento del presente convenio, con el fin de dar a conocer a los
diferentes plblicos gue “LA INSTITUCION” recibe el apoyo de “EL
GOBIERNO”.

12.Expedir los recibos fiscales (CFDI) por cada aportacién de recursos de “EL
GOBIERNO", mismos que deberén cumplir con los requisitos establecidos
por la normatividad aplicable a la materia.

13.Se entregaran a “EL GOBIERNO”, a fravés del Anexo 2, las listas de
asistencia y los comprobantes de pago a los beneficiarios, conforme a lo
sefialado en las Reglas de Operacion del “"PEOT” 2020.

14.Crear una carta por cada persona ocupada en donde se especifique que la
misma reconoce el cardcter de heneficiario del PEOT, en el cual se describan
la temporalidad del proyecto, la necesidad y cardcter del mismo.

QUINTA. CUENTA BANCARIA. - “LA INSTITUCION" confirma que su cuenta
bancarfa corresponde a . la InstituciSn SCOTIABANK INVERLAT, S. A.
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE GRUPO FINANCIERO SCOTIABANK
INVERLAT la cual le asignd como nimero de cuenta 25602211778 siendo su
Clave Interbancaria Estandarizada (CLABE) 044150256022117783 estando dicha
cuenta activa a nombre de MUNICIPIO DE CHIHUAHUA CONVENIOS PET GOB
EDO.

SEXTA. - EXCLUSION DE RELACIGON LABORAL. "LA INSTITUCION" y “EL
GOBIERNO" solo se encargarén de la implementaciéon del “PEOT” como una
urgencia de cardcter social, por lo que no existird ninguna relacién laboral ni de otra
naturaleza juridica con la persona ocupada y beneficiada con el PEOT.

SEPTIMA. - INSCRIPCION DE BENEFICIARIOS. “LA INSTITUCION” debers
f leccionar a los beneficiarios conforme a las caracteristicas estipuladas en Reglas

deYQperacién del “PEQT” 2020.
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“LAS PARTES” acuerdan que la instancia ejecutora utilizara el Anexo 2, para generar
sus listas de asistencia y de pago.

OCTAVA. INTEGRACION DEL EXPEDIENTE TECNICO. “LA INSTITUCION”
formulard e integrard el expediente técnico con la accién, obra o proyecto a realizar
con el recurso que ie fue autorizado en el PEOT, conforme a las Reglas de Operacién.

“LA INSTITUCION” conservara bajo su absoluta responsabilidad y custodia, por
un minimo de 5 afios, la documentacién que se genere con motivo de la eiecucidén
del "PROYECTO".

“LA INSTITUCION” proparcionara a las instancias de fiscalizacidn
correspondientes de control y auditoria, la informacion gue se le requiera, asimismo
les otorgara las facilidades necesarias, para que lleven a cabo sus acciones en dichas
materias, ello aunado a la obligacién que tendra de brindar la informacion que “EL
GOBIERNO"” le solicite.

En caso de no contar con el expediente completo, puede ser causa de solicitud del
reintegro de la totalidad del recurso estatal aportado.

NOVENA. - RESPONSABILIDAD. “LA INSTITUCION” sera responsable del
registro de la informacion, asi como de su reporte y actualizar los datos referentes
a la operacidon del “PEOT”, incluyendo presupuestos, periodos de pago,
participacion, avances fisicos y ubicacién geogréfica del “PROYECTQO".

DECIMA. - VERIFICACION. - La STPS podré verificar, de manera aleatoria, la
aplicacion de los recursos del “PROYECTO” que sea apoyado, con los recursos
liberados a “LA INSTITUCION”, de manera fisica y/o documental, en caso que
detecte inforrmacién faltante; la STPS serd responsable de solicitar se ejerzan las
acciones juridicas y administrativas que correspondan.

£n caso de gue los recursos que no se hubiesen destinado a los fines autorizados
no se encuentren debidamente comprobados y aquellos que por cualquier motivo
no estuviesen devengados al 31 de diciembre, “LA INSTITUCION" deberd
reintegrarlos a “EL GOBIERNO”, esto mas los rendimientos financieros obtenidos,
dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin de! ejercicio fiscal. Dentro del mismo
plazo, deberan remitir copia del reintegro a “EL GOBIERNO” para su registro
correspondiente. '

el YPEOT"” se sujetardn a lo que establecen las Reglas de Operacidon y demads
ymatividad estatal aplicable, asi como los instrumentos normativos y técnicos que
¢ derivan de estos Ultimos.

Dé?IMA PRIMERA. ~ NORMATIVIDAD. “LAS PARTES” acuerdan que para cperar
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comprometen a revisar cuando sea necesario la normativa y los avances del
“PROYECTO”, asi como, adoptar las medidas indispensables para establecer el
enlace y la comunicacion requerida con el fin de dar el debido seguimiento a los
compromisos asumidos.

DECIMA TERCERA. - RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO. Para el seguimiento y
vigilancia del cumplimiento de las obligaciones y compromisos contraidos en virtud
del presente Convenio de Coordinacién, "LAS PARTES” establecen como sus enlaces
de supervisidn, seguimiento y evaluacién a los siguientes:

s Por parte de la Secretaria de Hacienda, se designa a: Ing. Iris Denise
Villalobos Silva, en su caracter de Directora de Presupuesto.

s Por parte de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, se designa a: Lic.
Ana Rocid Escobar Rivero, en su caracter de Directora del Servicio Estatal de
Empleo. _

e Por parte dei MUNICIPIO DE CHIHUAHUA se designa al LIC. MARCO
ANTONIO BONILLA MENDOZA en su ’carécter de DIRECTOR DE
DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA. -

DECIMA CUARTA. DIFUSION. Para hacer transparente el ejercicio de los recursos
estatales, "LAS PARTES” convienen en que las actividades de difusion y publicidad
que lleve a cabo LA INSTITUCION" relacicnado con el PEQT, asi como sus
proyectos, acciones, obras y, en su caso, servicios de desarrollo social apoyados
con recursos estatales, deberan mencionar la existencia de dicha aportacion, para
lo cual deberan adicionar, entre otros, el logotipo que “EL GOBIERNQ" utiliza para
el "PEOT".

Asi como en redes sociales, utilizar los hashtag #ChihuahuaAdelante
#UnidosConValor y/o etiquetar al Gobierno del Estado de Chihuahua en fotografias
o publicaciones, las redes sociales son: FACEBOOK: GOBIERNO DEL ESTADC DE
CHIHUAHUA, TWITTER: @GobiernoEdoChih; Realizando dichas menciones en todos
los medios impresos y elementos graficos que sean realizados, tales como
mamparas, templetes, gallardetes, posters, tripticos y similares.

DECIMA QUINTA. RELACION LABORAL. Las “PARTES” manifiestan que el
personal desighado por cada una de ellas para la ejecucion y.cumplimiento del
objeto del presente Convenio, quedara bajo la absoluta responsabilidad de la parte
con la que tiene establecida su relacion laboral, por lo que cada una de ellas asumird
su responsabilidad por este concepto vy en ningln caso, podra considerarse a la otra
parte fomo patron solidario o sustituto. Asi mismo, cada una de las "PARTES” se
. obliga a sacar en paz y a salvo a su contraparte por reclamaciones de esta
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efectuar, mismas que una vez acordadas deberdn formalizarse a través de lg
suscripcidn del documento respectivo, el cual formard parte integral del presente
instrumento, y entrard en vigor a partir de su suscripcién por “LAS PARTES”.

DECIMA SEPTIMA, - “EL GOBIERNG” puede solicitar a la Auditoria Superior del
Estado, que ejerza la facultad para auditar la _aplicacién del recurso econdmico
otorgado, para el caso de que “LA INSTITUCION” no acredite documentalmente
el ejercicio del mismo en los términos del presente convenio.

DECIMA OCTAVA,~ En caso de que “LA INSTITUCION” destinaré el recurso, a
un fin distinto, deberd reintegrar a “EL GOBIERNO”, la cantidad que hubiese
dispuesto con sus respectivos intereses, a razon de la tasa establecida en ia Ley de
Ingresos del Estado, y acepta expresamente que “ElL. GOBIERNQ” podra ejercer,
en caso de incumplimiento a las obligaciones que impone el presente instrumento,
la facultad econdmica coactiva establecida en el articulo 171, fraccion IV del Caodigo
Fiscai del Estado de Chihuahua.

DECIMA NOVENA. - VIGENCIA. El presente instrumento tendrad una vigencia a
partir de la fecha de su firma y hasta la terminacién gue se establece en el
“PROYECTO".

VIGESIMA. - TRANSPARENCIA. De conformidad con o dispuesto por los articulos
32y 77, fraccidon XXVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de Chihuahua, “LA INSTITUCION” como sujeto obligado, deberd
transparentar la informacion que se genere con motivo del ejercicio del apoyo
econdmico que mediante el presente convenio se le otarga.

En los términos de lo dispuesto en la'Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica, asi como la normatividad federal v local en materia de datos
personales, “LAS PARTES"” reconocen y aceptan expresamente que la informacion
gue se considere como datos personales serd protegida y tratada bajo los principios
de calidad, lealtad, licitud, v se requerird el consentimiento del titular para su
transmision.

En este contexto, la informacién y actividades que se presenten, obtengan y
produzcan en virtud del cumplimiento del presente instrumento, serdn empleadas,
atendiendo a las disposiciones generales de la clasificacién vy desclasificacién de la
informacién estipuladas en la citada ley general. '

\ . "LAS PARTES"” se obligan a mantener estricta cohfidenciaiidad de la informacién
que en\pie’n,‘reciban y/o intercambien en el desarrollo de las actividades propias del
esy&e instrumento. -

ste sentido, “LAS PARTES” se obligan a utilizar dicha informacién unicamente
&l cumplimiento del objeto del presente convenic.
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En consecuencia, gueda prohibido revelar, copiar, reproducir, explotar,
comercializar, alterar, duplicar o divulgar a terceros la informacion sin autorizacién
previa y por escrito del titular de la misma.

VIGESIMA PRIMERA. - TERMINACIGN ANTICIPADA. E| incumplimiento de
cualquiera de los compromisos y de las obligaciones asumidas por “LA
INSTITUCION” en el marco del presente Convenio de Coordinacion dard Iugar a
la terminacion anticipada del mismo. En este caso, “LA INSTITUCION” segtn lo
determine “EL GOBIERNOQ”, se obliga a reintegrar los recursos estatzles que no se
hubiesen destinado a los fines autorizados v aguellos que no hubiesen sido
devengados, méas los rendimientos financieros que se hubieren generado; el
reintegro deberd realizarlo “LA INSTITUCION” dentro de los siguientes 10 dias
naturales de que se notifique la obligacion de reintegro, sin perjuicio de lo
establecido en las disposiciones aplicables. Asi mismo deberd remitir a la STPS ei
comprobante del mismo para su registro correspondiente.

De igual forma, “LAS PARTES” de comin acuerdo, podrédn dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, por causas justificadas, mediante. el
instrumento juridico correspondiente, para lo cual “LA INSTITUCION" previo a la
suscripcion del Convenio de Terminacidn Anticipada, deberd reintegrar a “EL
GOBIERNO" los recursos que no se hubiese destinado a los fines autorizados, més
los rendimientos financieros que se hayan generado.

VIGESIMA SEGUNDA. ~ JURISDICCION. Para el caso de que subsistan las
discrepancias que se sefialan en la clausula que antecede, o en todo lo refativo a la
interpretacion y cumplimiento de este convenio, las partes se someten 2 la
jurisdiccién de los tribunales de la ciudad de Chihuahua, Chih., renunciando a
cualquier otra jurisdiccion que pudiese corresponderles por razén de su domicilio
presente o futuro ¢ por cualquier diverso motivo.

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y EFECTOS DE ESTE CONVENIO,
MANIFIESTAN QUE NO EXISTE ERROR, DOLO, LESION, NI NINGUGN OTRO
YICIO DEL CONSENTIMIENTO Y LO FIRMAN DE CONFORMIDAD POR
TRIPLICADO, PREVIA SU LECTURA, QUEDANDO EN PODER DE “EL
GOBIERNO” Y LA “INSTITUCION” UN EJEMPLAR, ASI SE ESTABLECE EN LA
CIt DA[;/ E CHIHUAHUA, CHIHUAHUA., A LOS 10 DIAS DEL MES DE JULIC
DE 4.2020. '

2
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POR “EL GOBIERNOC™

— 200

DR. ARTUR(# FUENTES VELEZ LIC. ANA LUISA HERRERA LASO
SECRETARIO DE HACIENDA SECRETARIA DEL TRABA1O

MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAE/

PRESIDENTE MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA
“LA INSTITUCION"

COMO RESPONSABLES DEL SEGUIMIER

4

ING. IRIS DENISE VILLALOBOS SILVA
DIRECTORA DE PRESUPUESTO

LIC. ANA RO( SCOBAR RIVERO
DIRECT A GENERAL DEL
SERVICIO ESTATAL DE EMPLEO

{QEl.0 HUMANO Y EDUCACION DEL
¥O DE CHIHUAHUA
{STITUCION”

/:/ LIC. MARCO ARIONIO BONILLA MENDOZA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE EN EL MARCO
DEL PLAN EMERGENTE DE OCUPACION TEMPORAL, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL GOBIERNO DEL
ESTADO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA DEL TRABAIO Y PREVISION
SOCIAL, POR LA OTRA, LA INSTITUCION, SUSCRITO EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA EL DiA 10 DEL
MES DE JULIO DEL 2020.
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