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CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS VEINTINUEVE OlAS DEL MES DE MAYO DEL AÑO DOS

M Il OlEC15IETE.-----------------------------.------------------------------------------------------------;,-------
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Visto para resolver sobre la pensión por invalidez solicitada por el C. Gregorio Vlnarreal
Mancha con número de empleado 12017, el cual labora con nombramiento de agente de
detención, adscrito a la Dirección de Seguridad Pública Municipal en virtud de que se
encuentra imposibilitado para desempeñar su trabajo, habiendo acumulado 'a la fecha

_' . . . . -', .

actual una antigüedad laboral de 1.5 -años de conformidad con lo 'estabrecldo en la
certificación laboral emitida por ~I:aLic. Norma Leticia Enderi Gon~á.I~~i,·Jefa del
Departamento de Relaciones laborales de Oficialía Mayor y acreditada su lncapactdad
mediante Dictamen Médtco de Invalidez emitido por el Dr. Jesús Eduardo EsparzaChávez,
Coordinador del Departamento de Medicina del Trabajo del Instituto Municipal de
Pensiones. por ello y con fundamento en los Artículos 31, 33 y 34 Ydemás aplicables de
la Ley del Instituto Municipal de Penslones, publicada el día 26 de diciembre d~1año 2015
en el Periódico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decret~' ~o. 1137/2015
IP.O., se proced e a emitir el siguiente. -----------------------------~---~-----.,.---~~-~--.::-~-~-"'~~--~~--------

. ,- . . .

---------------------,.-------------~.,.:..---.-------D1CTAMEN-----------------------:.-----------------------

PRIMERO.- Es ~cjrnp:.étenciadel Director: de] Instituto Municipal de Perrslones resolver
sobre las solicltudesdepénsienes, segÚn~¡is,po.neel artículo 8, fracción XI en reractón .con
el artículo 31 de la l~Ydeltnstrtuto M~:n:idp.al de ;penstones.-~-------~--~----.;:.--:_~--:-~~~--~---:.-;;--..

.Artículo e« el direc;okcontarácon)aSS¡f!.Uie'!t~s atribuciones: -----~-------~---.::-;;~~-------~---~

Fracción XI.- Otorgar1as pensiones cotit:enidas en esta Ley o dejarlas sin efecto cuando
se hayan conceclido con violación ~ la rhi~m:a~---.,----,.-----~--"'--~--~----~~------------,.~--;--~...:.,_------

.,,' ,,',

SEGUNDO.- El C. Gregorio. ",iUarreaI Manch:a 'adquirió uoa antigüedad de 15 años
desempeñándose como ~~;~~te_de' de~ención, adscrito a la' Direcdór) de Seguridad
Pública MuniC;lpat'lo anterior se .deriva de:l~sdi\ie:rsas c.anstanctas,'qa:e;fuerqn remitidasa.
la Unidad Jurtrltca, del Instituto> M~,niq1'pai,de ·Péhsi:o.nesi::mj·srhas':q.ú~:"se describen' a
continuación, cé,rtiffCación que contiene 1~5dato!da:bD..ralesdel trabajador deque se trata;
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Expedida por la Lic. Norma Letida Enderi González, Jefa del Departamento de Relaciones
laborales de Oficialía Mayor de fecha 25 de abril de 2011 oficio No. 458/2;017; oficio
número PYJ/F1DE/010/2017 de fecha 22 de febrero de 2017 que señala las aportaciones ,
erogadas por el trabajador de que se trata, expedido por el Ing. Juan Antonio González
Villaseñor, Director del Instituto Municipal de Pensiones, mediante el cual señala que las
aportaciones al fondo del Instituto Municipal de Pensiones erogadas por el trabajador
datan del día 16 de mayo de zooa, misma fecha de alta, el acta de I}a~imi~nto ~del
trabajador. con No. 2755 folio 283 en.Ia.cual dice que la fecha de nacírrüento es del 13 de
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abril de 1967 firmada por el Mtró. Ce~ar Fernando Ramírez Franco, Directorde! Registro
Civil de Chihuahua Chihuahua; Así como cédula de ingreso con los datos y sueldos
promedio, cumpliendo con lo que dispone ..elArtículo 34 de la ley del Instituto Municipal
de Pen s ion es No. 113 7/2015 IP .O.---~----~~---~----------------------------------------------..:~~~"..:~-----

ARTICULO 34. El monto de la pensión por invalidez total por causas ajefJqs...al serviCio
será de un porcentaie, dependiendo de la antigüedad al monto delsinies.tfo; conforme a
la siguiente tabla:

Antigüedad
..

·Porcentaje %
16 años 58%

..
- .

...-.. El último sueldcldevengadó para efect~~d.eJijar el monto de la pensi6n7 ~e determ}ngrá
conforme a lo siiiuiente:•.cuando al trqbajadode haya sido allmento.do su su~jd():cJúrante ..
los últimos cinco ~fios de servicio, se: pr~mediarán las percepciones 'recfbi(Jas' en ese
período salvo que 'elÍncremento hayo sido motivado por un aümento general o por
ascenso escoloionort». Todu fra.cción de más de seis me$es de servicio se 'considerará
como año completo.~~--------~-_·_---~~~~---,--.~-~-~----~-----.~-------~~-~-----.----~-~-------------...:,------------

TERCERO.- Se desprende del di;ctámen ..mé,Q:ico de invalidez ernltído por el Dr. Jesús
Eduardo Esparaa.Chávez, Coordinádor<:l~1 Depélrtamento. de Medich"l.cje'l Trabajo del.
Instituto Muqi~ipal de P.enslQn~~;de f~ch<l08 ·~e febre,,~o d~ 2017.,. ofi:¿i6 No. 21/2017
recibido en Of¡~CiálíaMayor en fe't-hi3:cl0 d.ef~brero'd.e-·2017>por~elcual:~~ hace costar que
el Pronósti co d~.la .trabajador sea: ---~;'_':+-~~--:-~-~~':_~~~~-;---;''';__':~---'-----~-:_:~;'~-_:_-.~---------------'.
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sUeno para la vida, malo para la función, lo que predispone una incapacidad total- y
permanente, por causas ajenas al desempeño de su empleo en el Municipio ..de
Chihuahua, disminuyendo la calidad de vida del trabajador, lo que origina una situación

de invalidez, cumpliendo con los requisitos estipulados en los artículos 31 y 33 de la ·Ley
del IM PE.-----------------------------------------------------------------------------------------------~.-------

CUARTO.- Dispone el Artículo 31,3Jy42 de la ley del Instituto Munl~¡p~l'de pensiones.
No. 1137/2 O15 IP.O. que: -----------:.---:.-------:.-----------------------------------;---:;.:=--~-~--_:_---..,--~------

Articulo 31.- "Para los efectos de esta ley se entenderá como inva/ide.zpermane,nte total
a la perdida de facuttacles o aptitudes de un trabajador que lo imposibilita ~ara
desempeñar sus actividades por el reste de. su vida".-----------------------------:..-----~----------·

Articulo 33.- "El trabaj~dor que se inhabilite física o mentalmente por causas ajenas al
desempeño de su cargo o empleo, en forma total y permanente, y cuente con al menos
seis años de servicio. Tendrá derecho a recibir una pensión por incapacidad por Causas
ajen as aI servi cio. 11 --------~------------------'-"'":_...:~----_:_-.~~-,,~-~----.,:----- .. ------~-~--~~-.,-----:----..;'----'---:----:.

Articulo 42.- "Sera facult~d.· del Instituto cOnsté,tar per¡ódjciiPieiite: :Iq;jlJ.vafide~ dét ....
trabajador. ,,-----~---~----~-.,_:...--~-~-------------~-------------~-;..-:..--"----~--.,.~--.;:....,-..;~.:.-------~------------~~---

QUINTO.- Los requisitos contemplados en el artlculo 34 de la Ley del Instituto Municipal
de Pensiones seacredítan fehacientemente con los documentos descritos en el apartado
SEGUNDO YTERCEftO del presente dictamen. ----~~-_:------------------~----7----~--------,,'-----.,.7-:_--~-

SEXTO.- En virtud d~l~ anterior y de acuerdo 'á'l'o dispuesto porio's"'Artículos 31,33 y 34 y"
demás aplicables -de la ley del Instituto f\¡1ur,ü::ipalde' Pensione,S;,::es. procedente se le .
otorgue a el C. Gregprio Villarreal Mancha, lapensión porínvaltdez solicitada, que será en
un 58% por 1(5 años de ~er~ido. Síendo el.suéldQ $10,157.55 (DIEZ Mll, CIENTO
CINCUENTA \". S,I:ETEPESOS $.5/10D M .•N.) .más -un quinquenio de $1,529.44 (MIL,
QUINIENTOS·VEl~TE Y_NU'EY~_PE$PS -cON 44/1{jQ M~,~l::~mi? ün total ele $11,686.99· ~
(ONCE Mil, SEiCIENTOSOCHfN'TAY SEISPESÓ~.9.9/00 IVI·.~):a,pJíé~~do e1S8% se obtiene '.
una cantidad:d:e .$6,778.45 (S~!s'Mf~~SErE-C~~:~JOSSETENTÁX Oc:HO PESOS4SnOO
M.N.) Debiendo ser cubierto: el. 100% dé la .pensión por' el·' Instituto Municipél.l· de
Pensiones, el cualsécubrtrá apartir del mo:i)1epiQeH que deje de prestar: sus
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SEPTIMO.- Que con fundamento en el artículo 20 de la Ley del Instituto Munic.ipaJ de
Pensiones, el pago de la pensión por invalidez se .efectuará quincenalmente. Y conforme a
los establecido en los artículos 40 y 42 de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones será
facultad del mismo, constatar periódicamente la invalidez del trabajador, y en caso de
estar en aptitud de realizar sus actividades o una diversa, deberá cesar el pago de la
pensión y ser reinstalado en su puesto o en uno diverso de acuerdo a sus aptitudes.------w-- .

Comuníquese el presente DICTAI\lU~NalConse]o Directivo del Institüto.:Mu:nidpal de
. . .

Pensiones a efecto de que sea sancionado de conformidad con lo que estábleee elartículo
S, fracción 111 de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones.-------------------~-------~~-----------~
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