ACTA ADMINISTRATIVA

En la ciudad de Chihuahua Chihuahua, siendo las 11:00 horas del dia 15 de junio del afio
2016, reunidos en el Departamento de Relaciones Laborales en Oficialia Mayor, ubicadas en
calle victoria esquina con avenida Independencia en la colonia centro, Lic. Martha Acosta
Pérez, el C. Jorge Torres, el Lic. Francisco Eduardo Hernandez Reyes y el lic. Hugo Eloy

Gonzalez Villalobos, ambos del Departamento de Relaciones Laborales de Oficialia Mayor, a
fin de hacer constar lo siguiente:

HECHOS:

Se realiza supervision en la cual se detecta que el trabajador C. Jorge Tarres, consume
mariguana, al trasladarnos al laboratorio para hacer el examen antidoping el sefior Jorge
Torres acepta ser consumidor motivo por el cual ya no se realiza prueba de dopaje.

Se concede el uso de |a palabra al trabajador C. lorge Torres, para que a su derecho exponga
su declaracion sobre los hechos reportados.

Efectivamente yo fumo desde hace 48 afios, fumo en la mafiana a medio dia y en la noche
para dormir

En el uso de |a palabra el Lic. Martha Acosta Pérez, expone lo siguiente:

Que el trabajador C. Jorge Torres, incurrid en las causales de rescisién de la relacidén de
trabajo sin responsabilidad para el Municipio de Chihuahua, al dar positivo en antidoping asi
como lo declara, fuma esporadicamente, violentando las obligaciones de los trabajadores
contenidas en el articulo 118 inciso ¢), m) y n) del Reglamento que Fija las Condiciones
Generales de Trabajo entre el Municipio de Chihuahua y los Trabajadores a su que a la letra
dicen:

ARTICULO 118

El trabajador solo podrad ser cesado o despedido por causa justificada. Son causas de
rescision de |a relacién de trabajo sin responsabilidad para "el Municipio”, las siguientes:

c).- Por concurrir al trabajo en estado de embriaguez, o bajo la influencia de algln narcético
o droga enervante no prescrito médicamente.

m).- Por incumplimiento a este "Reglamento”

n).- Por incurrir en causa analoga a las anteriores y de igual manera grave.

Lo anterior se desprende de la declaracién del trabajador C. A Jorge Torres, sobre ios hechos

en los que acreditan sin lugar a duda incurrid en las faltas que se le imputan,
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No habiendo nada mds que agregar se cierra la presente acta administrativa siendo las 11:50
horas del dia 15 de julio del afioc 2016, firmando de conformidad los que en ella
intervinieron,

Lic. I\;zhhé Acosta Pérez
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