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CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOSDIECINUEVEOlAS DEL MES DEJULIO Del AÑO DOS'MIL ~ - ~~{~ I ;/, - -_//
VEI~"IU~O .• ------ •••------ •••-------- •••------ ••••-------.-----------------------------------------~---:----~----

I \~'.\\ "" .Visto para resolver sobre la pensión por Invalidez solicitada¡por el C. Octavio Zubia E~pinoza,. .
con número de empleado 11804, quien labora con nombramiento de Policía 3do.~adscrito \,
a la Dirección de Seguridad Pública Municipal en virtud de!qUe'se encuentra im~os~bilitado \
para desempeñar su trabajo, habiendo acuifiula-do a la fecha una antigüedad laboral de 22 ,,'\

"/ - I l. .... I
años, 03 meses y tener 49 años " edad.úf.A--~!--------T--------~-----------,-----~~-ff:. / ,

De conformidad con lo establecido-en la certificación laboral emitida pdr Mtra. Norma /
":---" '-L J I ,/ .r'j

Leticia Enderi González, Jefa del. Departamento de ~ecurs0s Humanos de Oficialía Mayor y
, " ' \ /1;''' I "" , .acreditada su incapacidad mediante Dictamen Médico de Invalidez emitido por el Dr: Jesús=-. -

" ,,\" ~fl'/¡;":'\ I ) - )
Eduardo Esparza Chávez, Coordinador-de MediCina-del TIi¡abajodel Instituto Munfcipal de .~\_

. ~ \ l. ~~ i ,--;--_--:' .~ ~

Pensiones y con fundament9~ lo~:~rtlculos 31, 33, 3~f.~V 42 Y demas aplicables 'de la . _~~~-:~~~-::~-~~-:~-~:~:~¿~:fc)::::~~:]~~~:l~¿~:~:~~~(7)~)j{_ _ f V' 9--- W '~~ L< "'~r",--.~~
PRIMERO.· Escompetencia derDjrect~d~~stitutb MuniciPªI~pensiones resolver sobre
I 1" d d ~,I!/dJ Il, "\.1"""""8f-.11L, XI rl~' I '1as so íotu es e pension, segun rspone e articu o raccron en re acron con e artícu o

, \ \ ',t,_¡ ".1 IVI ,,'- ,,,'19 de la Ley del jnstitutó.Muhicjpal de Pensiones. ---------------------------------------,,-,------------,

SEGUNDO EIC O ·~Z' b' E/ d1. ,,~~Jllt·~d·~~d¡ 22 ~03' .-, ". - . ctavío : u la spmoza a . ql,lIno~una an IgL!e au e . anos; u~~~~:.til..JW .
desempeñándose comoJ·Pdíi:í:bdo.l~.ds~r~~a ..Ia\'tiret¿íón/-'~~uridad~~biic~..... ~

1/ J '\' /11 \ ',I.._: \_ "'-J, l"} 1"' ~-t- . =-..I~~:7/ .....:.le\.
Municipal, lo anterior se j deriva cde .Ias l'diversas 'constancias & que' fueron rem itidas. al ~.

, "p l. ,,\12 ........ / '11-1 1_'-"'V' J l ~ ) ~

~::t~:a:i:~~o--~~:i~:~1~!l~~~~~~1~-~{'te~~-e~-1\~ft_::!2~~:~1:~:~_~_e_~r~~_~L~ ¡ {F.'-~1;
'" 1I Ir. \~~ ;t~_.-"\ (;_1~ c:?~ _/Á~-) ~ --:__j ~~~~~¡

1. OfiCIOnumero 1104/2021, expedido por.la Mtra. Norma Letlcia Enden Gonzalez, Jefa de \. ,
; . J I ---- , l' : i ¡ ~ \.·h....: 1 ".~w.....r..J j I t

Relaciones Laborares de 'Oficialía Mayor' de .fecha 06 -dé 'julio de '.z021!(que contiene la ... ., . ,l., ,~, -,' v \~ r -. J,..J.:»~ 1 I r ~i >.;;./
certificaclón de los datos laborales del trabajador de que se trata: -.-------;:¡;------------------~- Q .~

, \\\" \_/¡\\(~c?:J'1 t! _ ....f~~~~-~~~
11. Oficio número PVJ/FIDE/OS.5/2021 de fecha 01 de julio de 2021 expedido por el Dr. Luis} ,

. \ \\ "-" _, II ,....-11\ 'I..':'\.\n/ A ~~
Carlos Tarín Villamar, Director del Instituto M~ni,cipal dePénsiones, mediante el cual señala' . ")

\ :;::;-~ t- ,..; 1- \'\ ",II~ ".que las aportaciones erogadas por el tra bajador de que se trata al fondo deUnstituto - . .
. • , '\., ~.-' \ ,,' -1........ ).\) rJI(~ FU ~

Municipal de Pensiones d

0
atandel~d~~ ~\:9, ~!Sm~~ha de alta: -~~~- _ _~J

J\, \ ~~ ~ ')\¡¡I¡7.f~· ~ ~
Pág~nalde4 _ " • / I _ ~ _ /0 ..',,"'¡p;:; , 'l~_

2021.Ano del Bicentenario-de la Consl:Imaciónde la'Indepe~denCia de'M . <. ¿>::?©-- '
"\."2021 H K • I eXICO \,.\ ...,~ •!-no de las Culturas ~el Norte"~/I\..~ .~ e-, \ /
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, : ~-~
111.Copia simple de acta de nacimiento, No, 1459, folio 84, libro 658, con fecha de registro - -. - : »: 1

I "

04 de abril de 1972, expedida por el Director del Registro Civil del Estado de Chihuahua' .....
. ,

Mtro. Cesar Fernando Ramírez Franco, de la cual se desprende que la fecha de nacimiento
, , .' .

del trabajador es el 13 de ma rzo de 1972' ----------------------:-------------------------------:---------- "
I .' I . / "

. ~ . \
IV. Oficio número 74/2021, mediante el cual se. remite el dictamen médico de" invalidez

./ _", ~.,...::~. . ......._,......
emitido por el Dr. Jesús Eduardo Esparza Chávez, Coordinador de Medicina del Trabaje del \\

1 f l -,' v. ( .:
Instituto Municipal de Pensiones, con fecha de, emisión 26 de febrero de 2021, recibido en /

Oficiala Mayor el 11 de junio \~"f¡(--~;:-----~---------------------\5~:-ff¿----/
Dictamen médico en el que se hace-constar que el C. Octavio Zubia Espinoza presenta; __ •

I .. d ' ' '~d d \\~ \((I,~p"''::'' ':d iuci di r~. ~Va uaaon e incapaa o .anotomojuncionot: ,resenCla e o ucmoctones au itivas YIO
• \ • ~, , 1 ., --- ..______....-'

visuales, acompañado de aislamiento social, pensamientos negativos, asociados "o ___
",-' ,. 1", ~, _ -- ¿

trastornos del sueñ/m/;ó~~e rendimiento 'abo~-~~~--~t)"fj€--i-p\rff511 t~

Conclusión: Se trata de, masculino portador de esquizofrenia," patológía' mental que) ~ I~i!Jrrlfl.
~ r/ c., '# ,L., ,"- '\ ..-... .--:) ............~~: l\:D~-

disminuye la calidad de' vida, sin capacidad laboral, por lo que presenta un pronóstico~~'..I. ~~-{_
I " """,,, '1 t , ...... //;~v/....~.....,_,;.( '--J ~""t:: ~'-1~

reservado pora la vido.. y;.malo para/la./undóñ) que. deriva ;de .una enfermedad na '":
I F" _ /. ~ '1.. ..... I"':"'--J

profesional, predisoonieruio ,luna incapacidad ...total,' funcional y permanente para
d - 'fi ,'" d a' " . r~'¡d' , I'd ,.,,-~ '" '1. •esempenar sus unciones, an o ortqen a una sttuocton e tnvo I el, por causas aJen~as __

~ \' v ,~ '\1, 1.- "
a su trabajo, Cumpliendo con " requisitos marcados por el, artí~u'o 31 de la Ley'_del

. IMPE. : ~ • L_;¿---S"\.!:.¡~----~-~----~~
, . /4 Ivr\ ~: (,~\~r. ¡}f// ~ . ~, -1

V. Cedula de Ingreso COI) los datos y súeldos-promedici' f!!mltldo por,e] departamento,de~ &
1';' 1 ~'':-, .I~~\\~~:'V"(' ......~-.~'J.7( ,....¡". "'..;._;."--

Recursos Humanos del Instituto Munlclpal'de Pen~lones. -;-------;-.,:-:/:"------------------------0--- , ~
IIII\¡\\ ~\\V. ~)~~ I I ffi l

TERCERO. - Que son aplicablespara.el preséritetrámíte los Artículos 31,'33, 34,40 Y 42 de I

. ' ! fi "\,, ' ',;/ I 1 ~i t \~.. I 11 ~ i .....-
la Ley del Instituto Mr:Cil"l ~~u\t~~\\~I~.Slg~~r--'"~'-'---r::- ',' :f

Articulo 31.-~Para los efectost de esta 'Iey·,:se-~entenderá.rcomp.¡nvalidez W U,,,
, -,\ , ,.' ~, II ••;.,,, ,I,~" ,

permanente total a la perdida de.joiultades o 'dptitude~'cJ~,~un.trabojodor . ~ ~
•• \ \ I I '.\'\. .¡,.-, _..; ,~..... l- I r- ¡¡.r ~ {

que lo imposibilita para desempeñar sus actividades por el resto de su vida. ~. .....,
. . \ \\ '- --....;.r Ji' ~-~~k~(\"4 h~' -~/ ...~ ~~

Articulo 33.- Eltrabajador.que se'inhaoilite física o mentalmente por causas tí
\ . / i ~~.L - ---=-J' ;n.~f ... l';W d rajenas al desempeño de su cargo;:oemtileo, .en fotmototol y permanente/y U' ~~

I \ . - d f,', T Id "', ...~'-. h 'b - ).J.: t /'Jcuente con a menos seis anos e serviao. en ro oerec o a reo Ir,una I/":.
.. . .......;_ ~...- ,\ \. /'~,. \.~i ' ~~:,~, U·..(

penston por mca~pacldad·~p~R~aus~~s af~5~'l"-,,:~----------:;i~~ _. ~\~

¡,\ \(/ ~ -~.~.,~ ~~
Página 2 de 4 - I '-). ,- ~ W

. ~021, ~no de lasCulturasdel Norfe;:'~/f\~ ~ ~ '\ /
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Artículo 34.- El monto de la pensión por invalidez total por causas ajenas á~""_ ~ -;;1
servicio será de un porcentaje, dependiendo de la' antigüedad al monto del - - .. f

. . t ,1. la si t t bl I ,'~, ,Jstmes ro, conjotme a a stquten e a a: -------------~--------------------------------_.,_ \
)

Antigüedad Porcentaje % ..../,
I¡

22 años f 66%
, ......

~~
.....

I
, -_

:--- ... ._.- -

,,
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