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CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOSDIESINUEVEOlAS Del MES DEJULIO DEl AÑ~1
I r I --~-~VEI~1rIU~O .•• -••••---.- ••••--.--- ••------ •••.•--.- •••------ ••. -.-- •••.. --••--------------------- •••••••••----..... ~I ,~" .~-_/

Visto para resolver sobre la pensión por Invalidez solicitada por el C. Raúl- Muñoz
I J .~

Hernández con número de empleado 18697, quien labora con nombramiento de 'Auxiliar ......
.J Especializado, adscrito a la Dirección de Seguridad Públi~a Municipal, en virttfd de que se \

encuentra imposibilitado para desempeñar su trabajo, habiendo acumulad6~-la'fecha una \
r»:......~ 1 I ...._ _ ......./~

antigüedad laboral de 06 años 05 meses y tener 37 años de edad. -·--------:7··~:----~----------- ;
I( 0\ l-. I I /-'1 /;-- ,

De conformidad con lo establecido en la certificación laboral emitida por ~a Mtra! ~orm~.'
Leticia Enderi González, Jefá"d-;IDep·-lrt~~ento de Relacidnes Laborales de ÓfiCíalía-'MaYOr,'lo', .~,. __ ¡ _ .. I~

Y acreditada su incapacidad mediante Dictamen Médico de Invalidez emitido 'por el Dr. .
• "\' ~Ji~, I .... _--

Jesús Eduardo Esparza Chávez, Coordinador de Medicina del Trabajo del Instituto Municipal,
/" _ \., ,. liI~~~ 1 , / .

de Pensiones y con fundamento en los Artículos 31, 33,34,40 Y 42 vdernás aplicables de~
[ I •., ....., I I ... - _._-:=:::;.;_ - __

la Ley del Instituto Municipal de Pensiones, se procede a emitir el siguiente.·:-------·---------- --_

-------------------------------7-:0!D),MEN---~~~-~¡?g-~-ffi1® (('~'0
PRIMERO. - Escompe~enci~}el Director dellnsti!uto ~u~:ci~al ~t,~~~i2.~~,~;>':'~r,~~~.~~~ L!!
las solicitudes de pensión, según dispone el artículo 8 fracción XI en relacióncon el artículo ~

I , - , • I J" Y-'J '-':1 _.'_ ."""
19 de la Ley dellnstit,to Mirt?' te pensiones. :-:--r;y¡==----·----j~-\~""----·----~~----~
SEGUNDO.• El C. Raúl Muñoz Hernández adquirió una antigüedad de 06 años, 05 meses ~ ~~

'. I 1 \),1 -"": J_ r .... "
desempeñándose como Auxiliar Especializado, adscrito a la Dirección de Seguridad Pública .

I rW • ./1\1'/ ''- ". .;rl ri~ l....oot"" e, ...~ ,
Municipal, lo anterior se deriva de las diversas- constancias que..f~eron relTl_itidas~ ~ I .

I /' I .,.. '1." ........ "",1 "" I I 1~..;7t - -. ~.

~::t~~~a:i:~t:o--~~~í-~~~~-t!!-~J~~~~~_~¿~)~~~~~-~l~~iJ::~~~r:::~~;r~c~_~~~~_~~.~ ~¿: ~.~ a-
!If/~ ..\ -~'l~I~~\'¡L~~-_1 1 J . J\~~

J. Oficio número 1105/2021, expedido por la Mtra. Norma leticia Enderi González, Jefa del ~ t
•• " ,'\ , ! .... _._, ,\\. 1 I , , I ¡ " I

Departamento de Rel~~io~es}~~o~les ~~t~fi,~lía May?[¡d7 ~e~~al.o6d~ ~!~o_d~ 2021,.que '_) - - 1_
contiene la certificación de los datos laborales del trabajador de que se trata; __~ m_~ i I J

tI i\ ~ \',\1) ~.\\.~h\ 1~~':J I ¡ I "
11. Oficio número PYJ/FIDE/OS4/2020 de fecha Ol'de julio de 2021 expedido por el Dr. Luis , J

r ,,} 1"" -, _ - "Al ., Ifj~ ..,jI' • - ._/1 . ~
Carlos Tarín Villamar, Director del Instituto Municipal de Pensiones: mediante el cual señala... ::::;- I

I \' \ , . ~" / ( _',h,\\ i ( -_.~. '-...J. , .~ - - "
que las aportaciones erogadas por' el, trabaja dor, de: que _se trata aI.fond 6-: del Instituto ~ (. .....

\ .' "1' I ,1 .- ,.\\ " ...T'"1..... - . ~ _
Municipal de Pensiones datan del día 16 de enero de 201S,'misma fecha de alta.~ •••-----~ . '4-r

\ - // 1\v.~-r.Jl r I~ -li~ (.1
111.Copia simple de acta de naclmlentc-No .. 4635, foja 59,' con fecha de registro 20 de1

.. . '/' - __ '_"'" .......f /o. \.~

septiembre de 1983, expedida porladirectcra del'Registro Civíl'del Estado de Chihuahua e
Chih., Licda. Inés Aurora Martí~~Bernal, de 1~~UaIT~~~d;Sp'rende que Iff~charci'~ •.

. " ,,-... ... ~,/J '\ L..' Ir." I..''''~' rr ~¡(~
n~C.imiento del trabajadO

f0
res el 30~d\)julio de~198,---\k-~:i-----------~---~--.:..-------~I~:;.i~;f-;:i~. '1§V~
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IV. Oficio número 73/2021, mediante el cual se remite' el dictamen médico de,invalidez
emitido por el Dr. Jesús Eduardo Esparza Chávez, Coordihador de Medicina del frabaj~1 '::-:::_ --~

I f . """"-, ~ '-:;'-"
Instituto Municipal de Pensiones, de fecha de emisión 10 de junio de 2021. --------~---:::-::.----- -.' /

! \_, (\ ----,.__. /
Dictamen médico en el que se hace constar que el C. Raúl Muñoz Hernández presenta:';

Diagnostico Anatomofuncional: Debilidad ~uscular de las cu;;r~ ..."........
extremidades con tendencia de la deformación Ide ambas manos y pies, lo \
que provoca múltiples caídas/::'áSí'"como i';'posibilidad paró - re~¡¡i'arfJ-J" "'"

11 ~ ..-..,. ., I l.

movimientos de pinzas requeridos para las actividades diarias vitales.~---- ~ );1 '//Y r r \ _.,-/') ¡j
Conclusión: Se trata de masculino portador de síndrome de Charcot~Mt:e.:

<. -:;:...... .... l ! ' ./ ,/ f
Tooth, con tendencia a la progresión, que disminuye la calidad de, vida, 'sin

, '." ' 1/ l' ". I .... ," _jcapacidad laborol, siendo candidata a trasplante cardiaco. Que deriva de --__, ',' '1'1, .......... r , _'-. '"""'\una enfermedad ,no.profesional, predisponiendo una incapacidad tota/~ ,
i \. ~ ," ." '~I ' I ./ ~

funcional y perm~nen~eR~ra desempeñ~r sus fu~cion~s~ dando C?!.!g:_n~ ~na .,-:--& '---
situa~i.ón de invalidez" p~r¡ca~sas ajenas a su, trabajo. ~~"!.pl!en~o c:.n los C~-! \ -.

reouisitos marcados por, el articulo 31 de lo LeydeIIMPE:.C 'J.~f.? I~\I ,) ~\c, ¡!3)J C~n./,. / / .J'- ~C:-':.~ ~(" ~" ~V)~ _,'\)...~l0 ' j <.)
V. Cédula de ingreso con los datos y sueldos promedio.' emitido por. el departamento 'de ~~0l,-lj

, ': . . _........ \[jI .......:.í .'l'4~, .....,1~~..::-'~"'" 't ~"l~ .
Recursos Humanos di' Inst~~~n7al fe P(~~O~fi~----~-~--------------------: ~-'.~
TERCERO.- Q~e son a'pl.ic.a,bl~s?ar~ e.1pres~nte trám!~)?s a~ícu.l~s 311 3i~~'40 Y_~ de ./1/~
la ley del Instituto Mun,al de pen)'ones fue estab~~ef ~.:ente: -------b~~ V

Articulo 31.- Parp Io,s¡,efectos de esta ley ·se entenderá ~o inVa~~"
i. ~ . ..........._' {\I.I ~ I , t... r:.. • , 111ft'! ..,.._. ~'<.permanente total a la perdida de facultades o aptitudes de un trabajado,.o..J ü.J~ .l . ~' ,

que lo imposibilita.'ip&r; ~'ese~~~ña;>s'u~tMd¿d~; po~,~Ifréftfdesu V¡d"O'~14 ' . ~~ ~~
1I :/1 \ ,,-/ \V \ ) -» \~I ~ '( - J. , ~ -, ~

Articulo 33.- El trabajador que se inhabilite física o meñtalmente por causas la' ""~- \

• 1 J¡ < • t I 1" \ \ ~ __o \ r oJ>-}./ .~., tajenas al desempeño de su cargo o empleo, en forma total y permanente, y , ...
l • • ( ~ \ \ \ ......~ I \ , 1 \ ,. '. ~I , 1 , • j -

cuente con al menos seisoños'tie servicio. ,Tendrá.derecho a lrecibir una- r ... \. \ _
.• ',111,' x>, - /~ } 1.--;---i 1~1I~'. (.(!f,..~1 ¡ I 1pension por incapacidad por, causas ajenas al setvtao. -~-----:;;.~;----------------- \ '1

. . I \ -.-- _ • ';" ¡. L' "'la 1 I \~-r..l I • UArtículo 34.- El monto de la pension por invalidez total por causas ajenas 01 ~
¡ \ \ l' - '" \. JI '~ ,.' \ ~ U - •., l.- __ .....~

s~r~icio seró \de. ~n"'parce~:a!e,"'~e~~~d~enJ~~~ ~,fnfi~üedad C!!..~n~ ~ ~_ !

SIniestro, conforme a la siquiente tabla. 7-----------------;;--------------------------- <s ~. k.;~'.
'\ \\. '- J j I - -.~:\l.,.', J?l::7 ,,_ _ ~~

Antigüedad _____, '/J\V__,f~porcentaje % f:l~ . ~ ~ \~
\. ~? f~\\.L_ M

6 a 15años ,~-..._.:__- "., \ Qt- -55% r(I~.I' .
\'\'\:~ \:\.\,JW')\.~ ~ •

)\\\ '-.-/<}!) \ j ~ l::t~{#.
Pá:ina2de4_ . W)J¡ ~~ /~. "~p

2021,Ano del Bicentenario de la Consumación de la Independencia de Méxitc; ..~ ~
"~021, ~ño de 1~~~Culturas~el Nl?rt~"-9/I\.~ .r.~ l~ \'v..) /~
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CHIHUAHUA
Iffíii!·~5ii,5i,,:!'®¡¡t·el
GOBIERNO MUNICIPAL 2018'2011

El último sueldo devengado para efectos de fijar el monto de la pensión se
determinará conforme a lo siguiente: --------------------------------------------------

Cuando al trabajador le haya sido aumentado su sueldo durante los últimos
cinco años de servicio, se promediarán las percepciones recibidas en ese
período salvo que el incremento haya sido motivado por un aumento general
o por ascenso escoiofonorlo. --------------------------------------------------------------

Toda fracción de más de seis meses de servicio se considerará como año
compIeto. ---- --- -- --- ------------------ ----- --- ---- --------------------------- -- ------- -- ------

Artículo 40.- La pensión por invalidez por causas ajenas al servicio, o
invalidez por riesgos de trabajo, será revocada cuando el trabajador
recupere su capacidad de servicio. ------~-----------------------------------------------

, En tal caso el patrón tendrá la obligación de restituirlo al empleo si de nuevo
es apto para el mismo o, en caso contrario, asignarle un trabajo que pueda
desempeñar, debiendo ser, cuando menos, de un sueldo y categoría
equivalentes a los que disfrutaba al acontecer la 'uwottdez por causas ajenas
al servicio o invalidez por riesgos de trabajo.

Articu/o 42. - Serafacultad de/Instituto constatar periódicamente la invalidez
del trabajador. --------------------------------------------.------------------------------------

CUARTO. - Los requisitos contemplados en el artículo 34 de la Ley del Instituto Municipal

de Pensiones se acreditan fehacientemente con los documentos descritos en el apartado
1

SEGU NDO del presente dicta meno -------------------------------------------------------------------------

QUINTO. - En virtud de lo anterior y de acuerdo a lo dispuesto por los citados artículos es

procedente se le otorgue a él C. Raúl Muñoz Hernández, la pensión por invalidez solicitada,

que será en un 55% del sueldo regulador por 06 años de servicio. --------------------------------

. Siendo el sueldo $10,594.75 (DIEZ MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS 75/100
MONEDA NACIONAL) más el quinquenio de $473.18 (CUATROCIENTOS SETENTA y TRES
PESOS 18/100 MONEDA NACIONAL), dando un total de $'11,067.94 (ONCE MIL SESENTA y
SIETE PESOS 94/100 MONEDA NACIONAL) al que aplicando el 55% se obtiene una cantidad

•
mensual de $6,087.36 (SEIS Mil OCHENTA y SIETE PESOS 36/100 MONEDA NACIONAL),

cantidad mensual que deberá ser cubierta el 100% por el Instituto Municipal de Pensiones,

a partir del momento en que deje de prestar sus servicios. ------------------------------------------
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