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CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS CINCO DíAS DEL MES DE AGOSTO DEl AÑO DOS MIL

"EI~TU~O. -------------------------------------------------------------------------------------------;:;:-:;---~~~
í ........- .•.

I ' ....... - • .,¿' I
Visto para resolver sobre la pensión por jubilación solicitada por el C. Álvaro d~. la ~osa _' '
Gutiérrez con número de empleado 2851, quién labora con nombramiento de Auxiliar,,
Especializado adscrito a la Dirección Servicios Públicos Municipales, habiendo acumulado '
una antigüedad laboral de 30 años y tener a la fecha 53 años de edad. ---------,---:-:------------- \

~' I ~'r:.'
De conformidad con lo establecido en la certificación laboral emitida por la Mtra. ~orma ))
Leticia Enderi González, Jefa del Depto. d~.lRel1ci6nes laborales de Oficiai¡; Mayor y con;"Y-", , , ,./ //
fundamento en los Artículos Cuarto, Quinto y Octavo Transitorios de la ley del Instituto /
M " I d P' "'~d' ,,~, " l st , t ../" / /urucipa e ensiones, se proce e a emitir e sigtnen e: --------------------------------------------

J \\ \I!/~ v~-J
-----·------------·-----------------T---~=DI~AM~N;;F'---------------~~--~~
PRIMERO. - Escompetencia del Director del Instituto Municipal de Pensiones resolver so~&
las solicitudes de pensión, según{Ji¿p'one el artículo 8fr~ón XI en relación coñ el artíc~l~l. 'F:., ./, , / ~ ...... ~~\ 'v J~ Ijw) J\ h,'¿S ;:,; 0JI19 de la ley del Instituto Municipal de Pensiones. ----------------7-------------------------------------! )j:=

,I ¡?" <:» ~ ~J~~u~~~- , ~ ,
SEGUNDO. - El C. Alvaro 'deIa Rosa,Gutiérrez adquiriótunavantigüedádfde 30 'años

t r~ .;. \ - f..A~--+,--
desempeñándose como Auxiliar Especializado, adscrito'a la Dirección de Servicios Públicos

\ , " ~, , 1-:J' ~ " ,
Municipales, lo anterior se, deriva de las diversas constancias que fueron. remitldas ,al

" .., v \ I \• . ~,. " -...-- '
Departamento Jurídico del Instituto Municipal de pensiOneS,(iSmaS que se describen a' •

.contlnuaclón m-------------~7iji(--);~--¡--~S~f~~-~~~ _','..
1. Oficio número 1172/20211expedido porla Mtra. Norma Leticia Enderi González, Jefa del ~~~

I , I • ,- "., l ' ............'\1. - - r:-. -" - l • j-
Depto. De Relaciones laborales de 'Oficialía Mayor de'fecha;16·de1julio de 2021, que i

I r /' 1 i\ \ , ~- \ t l...... í'"11 __¿r 't>--.J J I

contiene la certificaCiÓ¡ J¡IIO\\\\.oserj'i\f~\~or de qy se tri,' ---r------T-- I ~ ..._
11.Oficio número PYJ/FIDE/063/2021 de fecha 09 de julio de 2021 expedido por el Dr:luis _' { 1

I " ~ I ' .........__ ..--./' l' .........' \\ f ' '-- ....,.. - ~ (j r I,
Carlos Tarín Villa mar Director del Instituto Municipal de Pensiones/mediante el cual señala '

! ~I \ ~--... \ \_~' -..,.,..1l' j I r- ~ , I _', ~ \"
que las aportaciones erogadas por,el trabajador~que se.trataral~fondo del Instituto_

I '. \ ' \ "" 1,.. - _~ \\.\. '\~-:-I __........- ~,~
Municipal de Pensiones datan del día 13 de junio de 1991, misma fecha de alta. ------------~ ~

\ \\ '. '-")" '-- ;.\~} L¡ ~p-~ ",--{._,_--k
111.Copia simple de acta de nacimiento, No. 1187, foja 15, libro 543 con fecha de....registro\. ~ ~

, /./ I ~ r '......., \ ~,,' • •~'.'.' ,~'"
19 marzo de 1978, expedida por la Directora del Registro Civil del Estado de Chi~uahua"J

_" ~ '/' ~ '.~ .1&:1. ., .....
Chlh. lIcda. Ines Aurora Martmez Bernal, de la cual se desprende que la fecha de nacimiento"

. '\ .---- ~\ v (l \:(\ ,,~.~' N;lj,
del trabajador es el 19 de :ebrero\\ \~68.~~-W-------'---------------;~~;
Pagmalde3 (\J)J) ~ ,

\:'2021,Año de las'Culturasdel Norte"~/I\._~ ~~'\ ':/ /
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IV. Cédula de ingreso con los datos y sueldos promedio, emitido por el departamento de
Recursos Humanos del Instituto Municipal de Pensiones. ---------------------------------~-~-:::::.:- - -;:1

. I (í .....__.~.,-:-_/,
TERCERO.- Que son aplicables para el presente trámite los artículos Cuarto, Quinto y...
Octavo Transitorios de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones que establecen' lo;

»>

sigu ie n te: ---------------- ----------- ----------------- ----------------------- ---- ------------------.r:
.....

Cuarto Transitorio .• Aquellos trabajadores que se encuentren en activo a la entrada enf.~~" I,~ "
vigor de esta Ley, y no se encuentren ,e¡n/' s~p~~sto descrito en el transitorio an.!.~rio!" -:»: .....)) "

serán considerados como trabajadoreR1ñSición. ·---······--······-----···---t·~y/- /
Quinto Transitorio- ParoJOs trabajadores en transición, el sueldo requiador, para Ií ¡

"'~ "'. "'- .... I I ./ ,
efectos de Nar el monto de la pensión se determinará conforme a lo siguiente: cuando\ " ~,f f ' ,. ,.'
al trabajador le haya sido aumentado su sueldo durante los últimos cinco años de - - - ,

- \, "Jf'F~ '~-- ,servicio, se promediarán, las percepciones recibidas en ese periodo, salvo que ¡el •
, \, v , ""( , ... ____....~

incremento haya sida motivado por un aumento generala por ascenso escoiafonorio. __ ,_.-- '-
<:» ) n\..______ ~-.. -

Octavo Transitorio. - Para las efectos del articuto....24 de esta Ley, el trabajador en l~~\l'-~"
, / 1 . .-, •• ) '!:"'~ .... 1_ '. ....._I ~

transición tendrá derecho a una pensión por jubilación al contar con al menos treinto , l' .. •r.l J Vi
, ,..,././ -. , .....P.i. I t . - l -:..~ .1\ ~ <-

años de servicio para (oshombres y veintiocho años para lasmujeres, debiendo de haber ~( :-..." ""_
l " ,.. "- ,_o ....... _ .. I./...-_r.'~~.::--...,~--;:_

contribuido con sus cuotas durante dicho periodo. El monto de la pensión será de 100% ~ . ~ '-l~" ;;::::
, ". __........ ',. f v ',~....,.".J/i!i""' .....~.l

del salario regulador. La pensión por jubilación será vitalicia y sus beneficiarios tendrán
I r 11 .r f ~ - ~,., ~ ....

derecho a recíbir,_unapensión de acuerdo con lo estoblecido en lo Sección Cuarta del
d I .r..... I nr l' '\'"Capítula Cuarto de la presente Ley. ------.-------------------------------------------------.------ ---.

<, ./ , . J~»~~ ~
C~ARTO. - los requisitos contemplados en el articulo Quinto y.Octa~r~ansltorlos de la~

I i, , .. u, 11.. l e -- \~.,. ~II I I ....., l U! 1 J 1l..lU./'l..R.t 't' .
Ley del Instituto Municipal de Pensiones se acreditan fehacientemente con los documentos.... . ,,,,j

• • fI I U\ - /JI) :j_'''. '(\l-'I~ ...~::;;:;..~~ -~'~ .""""
descritos en el apartadolíHl,~tO d~iT;ym~~~--------T------T~- ,~ /.~
QUINTO. - En virtud de lo anterior y de acuerdo con lo disjiuesto por los citados artículos, J j

• 1" \ \...'\ ! ,1, q I r-'_' \~ r' I • I j ~
es procedente se le otorgue a él C. Alvaro de la Rosa Gutiérrez, la pensión por jubilación '_). -. - j

. . . r: -' ",' ---'/J '" ....\0"..11 I >~_). I~~ I r-- -, ~ ',' I
solicitada, que sera en un 100% del sueldo devengado por 30 anos de serVICIO,--------------; l' i 1

\\\\ ~\~Vl.J_\" \ I~( J I ''1,
Siendo el sueldo mensual $12,055.16 (DOCE' MIL _CI~CUENTA(~ClNCO PESOS 16/100 _ ~_¿;:

( \, • I \ .........1__ - ;; \ n. ,.Ji. _...r ---... ..... t .
MONEDA NACIONAL) más el 'quinquenio de $3,259.53 (TRESMIL DOSCIENTOSClNCUENTA~

, \, ~ ......__, I • 1 /::=,_.J r:;.), '.1 J__.,-/ J.~ l __\¡ 7
Y NUEVE PESOS 53/100 MONEDA NACIONAL) dando un total de $15,314.69 (QUINCEMil . ~ \.-._

\. ,,\, ..... .J, , 1" \,~ r;-.'"?"\ ~_
TRECIENTOSCATORCEPESOS'69/100MMONEDA('NACIONAL)"cantidad mensuálj que le ~d~1¡'\ ../../,\ v ~,~I ~~ {.,
corresponde por 30 años de servicio, debiendo 'ser,cubierto el 100% de la pensión por el"

'\. ./ _,- ....\\ l ..lf .... \,

" . rif .. '~~i ~~

Pági!'a 2 de 3 ~ . . . . :.J~ 'r.~
2021, Ano del Blcent~nario d~ la'Con,sumacióndeJa Indep~dencia de MéXifo;.~ ".

'\: 2021. Ano de las Culturas del Norte" ~/t W ~ ~\'v~ /

'\.,
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