OO operadora LJZ INFORME MENSUAL
o MAYO 2021

C. Luis Enrigue Santos Balderrama

Subdirector de Recursos Humanos

LIC. NORMA LETICIA ENDERI GONZALEZ

Jefa del Departamento de Relaciones Laborales.

Presente;
Se envia informe correspondiente al mes de MAYO, sobre las diversas actividades realizadas

durante el mismo.periodo, relacionadas con la prestacidn de servicios.

1. 05DE MAYO Se llevd a cabo inspeccién ocular en el juicio que sigue ||| [ [ lGTGTGTGTGE

en el expediente bajo el numero [ INNNNENEGEGEN

2. 06 DE MAYO Se llevd a cabo cotejo/compulsa en el juicio que sigue [ EGTGcNGGGGE
en el expediente bajo el numero NG

3. 13 DE MAYO Se celebré audiencia de CONFESIONALES DE LAS PARTES en el juicio que sigue
I - <| expediente bajo el numero | EGNGEG

4. 18 DE MAYO Se celebré audiencia de CONFESIONALES DE LAS PARTES en el juicio que sigue
B - | oxpediente bajo el numero I

5. 25 DE MAYO Se llevo a cabo inspeccion ocular en el juicio que sigue NN -
el expediente bajo el numero_

6. 27 DE MAYO Se llevé a cabo la REINSTALACION en el juicio que sigue ||| EGTGNNGEEE
en el expediente bajo el numero I ENEGEGcGzG ‘

7. 27 DE MAYO Se llevé a cabo la REINSTALACION en el juicio que sigue [ KNGTcTcTNcNGN:"
el expediente bajo el numero | EG<zNE

CHIHUAHU JE JUNIO DE 2021

LIC. MlGUE_I_ MAIINNVU L L |\ULJI\I\JUEZ TRINCADO

CONFIDENCIAL. ELIMINADO: 13 RENGLONES QUE CONTIENEN NDMERO DE EXPEDIENTE, NOMBRE DE ACTOR
EN PROCEDIMIENTO LABORAL, NOMBRE DE PARTES EN PROCEDIMIENTO LABORAL, FIRMA'Y TELEFONO DE
PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES CONFORME AL ACUERDO CTACI-044/2021 EMITIDO POR EL
COMITE DE TRANSPARENCIA CON FECHA 12/07/2021 CON FUNDAMENTO EN LOS ARTECULOS 128 Y 134 DE LA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIEN PBBLICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA. OFICIALEA
MAYOR. PERIODO: SIN TEMPORALIDAD, ART. 128 LTAIPECH.
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FECHA DE

CLASIFICACION | 12072021

A Subdireccién de Recursos
A Humanos/Oficialia Mayor
INFORMACION B o .
RESERVADA Sin informacién reservada
PERIODO DE , .

RESERVA Sin periodo de reserva
FUNDAMENTO ,

LEGAL Sin fundamento legal
AMPLIACION DEL

PERIODO DE Sin ampliacion

RESERVA

CONFIDENCIAL

NOMBRE DE PARTES EN
PROCEDIMIENTO LABORAL,
FIRMA Y TELEFONO DE
PRESTADOR DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

FUNDAMENTO
LEGAL

2, 5 fraccidn XVII, 33 fraccion XI, 109,
120, 122, 128, 124 fracciones IX y X
de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado
de Chihuahua, 11 fracciones Xl vy
XXXV de la Ley de Proteccion de
Datos Personales del Estado de
Chihuahua, 115 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Municipio de
Chihuahua y Trigésimo, Trigésimo
octavo fraccion | de los Lineamientos
Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la
Informaciéon, asi como para la
elaboracion de Versiones Publicas

RUBRICA DEL TITULAR

DEL AREA LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA
FECHA DE ) 4

DESCLASIFICACION /

RUBRICA Y CARGO DEL

SERVIDOR PUBLICO
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/
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