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COORDINADORA

COORDINACION Y CONTROL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
PRESENTE.-

Por este medio se hace informar a su area que en relacién a la herramienta
establecida para los listados de los mandatos por orden judicial que obligan al
Municipio otorgar licencias, permisos y ejecutar laudos laborales mediante formato
23.3 en lo que respecta al periodo abril a junio del 2021, no se emite ninguna

resolucién en ese sentido por lo que no existe reporte de laudo alguno.
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2021, Ano del Bicentenario de la Consumacidn de la Independencia de México”
“2021, Ano de las Culturas del Norte™




