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ACTA ADMINISTRATIVA

El suscrito LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA, en mi caracter de Apoderade
legal del Municipio de Chihuahua, personalidad que acredito mediante el poder general
amplisimo para pleitos y cobranzas otorgado a mi favor por parte de la Maestra Maria
Eugenia Campos Galvan, en su carédcter de Presidenta Municipal de Chihuahua, poder
otorgado ante la fe del Lic. Victor Manuel Gonzalez Lépez, Notario Publico Nimero
Diecinueve para este Distrito Judicial Merelos, de fecha 29 de Marzo del 2017, solicitando
sea devuelto el poder original por requerirlo para diversos fines previa copia debidamente
certificada que del mismo de deje en autos, ello aunado las facultades conferidas por el
articulo 46 Fracciones I1I, VI,XII v X111, del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua
Vigente; seflalando como domicilic para oir y recibir notificaciones y documentos el ubicado
en el Quinto Piso del Edificic del Real sito Avenida Independencia y Calle Victoria de la
Zona Centro de esta Ciudad. —— o mmmmmm e

Siendo las 09:00 horas el dia 12 de junio del 2020, encontrandose reunidos en el domicilio
que ocupa la Subdireccion de Recursos Humanos dependiente de la Oficialia mayor, sito
en Quinto piso del Edificio del Real ubicado en Avenida Independencia y Calle Victoria de
la Zona Centro de esta Ciudad; el Lic. Luis Enrique Santos Balderrama, Subdirector de
Recursos Humanos, la C. SALLY MARTANNE MONTOYA HARO, en su caracter de auxiliar
en ¢l Departamento de Habitat de la Direccién de Educacién, quien
se identifica con credencial de elector numero W con nilmero de

empleado- asi como las CC. Benilia Escobar Chirino e Isabel Sarahi Reies Balbuena,

uienes se identifican con credencial de elector niimeros e
Supervisora de Recursos Humanos y Personal Especializado de la

Oficialia Mayor respectivamente; y quienes comparecen en calidad de testigos en la presente
diligencia. Dandose vista en este momento, al oficio 0177/2020/DDHyE, mismo que fue
recibido por ésta Subdireccién el dia 05 de junio del afio 2020, ¥ que se encuentra suscrito
por €l Lic. Mario Alberto Alarcon Avitia, Jefe del Departamento Administrativo de la
Direcciton de Desarrollo Humano y Educacion, a través del cual hace del conocimiento de
esta Subdireccién, un hecho de incumplimiento de actividades que le fueron encomendadas
a la empleada en comento por parte del departamento de grupos vulnerables, anexando
ficha informativa del jefe de departamento encargado de dicho programa; mismo oficio y
ficha informativa que forman parte de la presente acta.-——------=n-=-

Por lo que esta Subdireccién procede a entrevistarse con la C. SALLY MARIANE MONTOYA
HARO, para solicitarle su razén de hechos de lo sucedido, toda vez que del oficio antes
citado se desprende lo siguiente: “Por medio del presente le envio un cordial saludo y a su
vez aprovecho para solicitarle se realice el tramite correspondiente para levantar un acta
administrativa dado el incumplimiento de las actividades solicitadas por el departamento de
grupos vulnerables a la C. SALLY MARIANE MONTOYA HARO, con numero de empleada:
- quien a la fecha se habia mantenido laborando en modo home office, anexo ficha
informativa del jefe del departamento encargado de dicho programa. Sin otro particular de
momento, agradezco la atencién que le brindes al presente. Atentamente, Lic. Mario Alberto
Alarcon Avitia, Jefe del Departamento Administrativo Direccién de desarrollo humano y
educacion”.
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Habiende dado lectura y quedande asentado en resumidos términos el oficio enviado por
la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a los presentes, se concede el uso de la
palabra a la C. SALLY MARIANE MONTOYA HARO, para que manifieste respecto de lo
narrado con antelacién, a lo que manifiesta lo siguiente:

A mi me asignaron lo de las llamadas, empecé a hacerlas, incluso como le comente al -
Y a M tengo lada de Juéarez, yo aun asi empecé a hacer las lamadas con mi niimero,
muchos no me contestaban y otros me mandaban a buzén; entonces, sdbado v domingo
las hice con mi celular, después del domingo de Lunes al otro domingo comencé a hacer
las llamadas con el teléfono local, es decir el de mi casa, y ya entonces vo hice todas las
llamadas, yo no sé qué paso, porque yo si hice las llamadas, no entiendo que paso con la
senora que dijo que no habia recibido lamadas y otras personas manifestaron que ellos no
eran los beneficiarios, aun asi les dejaba la informacion; también hubo mucha gente que
o contesto.

ACTO SEGUIDO SE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL LIC. LUIS ENRIQUE
SANTOS BALDERRAMA, en su caracter de Representante Legal del Mum01p1o quien hace
las siguientes preguntas;«--—--------—--—--——- T L L e P LR LR R

1.- sQué antigiiedad tiene en el Municipio?

A lo cual respondié.- Desde Marzo 2019 a la fecha.

2.- ¢Donde se encuentra fisicamente laborando usted?

A lo cual respondié.- Estoy laborando en la Calle Ojinaga v 3%

3.- ¢Usted ha estado o estuvo laborando en modo home office?
A lo cual respondié.- Si.

4.- ¢A usted le asignaron 10 listas diarias para comunicar a los beneficiarios del
programa la informacién de la publicacidon que se llevaria a cabo el 31 de mayo?

A lo cual respondié.- Si.

5.- Respecto a esta situacién de trabajo de home office, ¢Usted reporta que el Lunes
realizo 18 llamadas y 5 sin contestar, y el martes reporta 14 llamadas y 9 sin
contestar?

A lo cual respondi6.- Si.

6.- Al manifestar una beneficiaria que no habia recibido ninguna llamada de su parte,
se revisaron las llamadas, encontrando que los dias Lunes y Martes no se hicieron las
llamadas a los beneficiarios, entonces, Por qué usted reporto como llamadas
realizadas esos dias?

A lo cual respondié.- No sé qué paso, porque vo si realice las llamadas, tal vez se me movio
el archivo o algo, porque lo estaba haciendo desde el celular.

7.- ¢Por qué motivo no realizo usted las actividades que le fueron encomendadas?

Alo cual respondié.- Si las realice.
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8.- ¢Tiene usted manera de comprobar que si realizo las llamadas encomendadas,
especificamente el hines y martes?

A lo cual respondié.- Fisicamente no.

9.- ¢Sabe usted la consecuencia que tuvo el que usted no haya cumplido con las
labores encomendadas?

A lo cual respondi6.- Si se la consecuencia, pero yo st hice las llamadas, no sé qué paso.

Se hace constar que siendo las 09:23 horas se concluye la presente acta administrativa,
firmando los que en ella intervinieron y asi quisieron hacerlo.

Ante los testigos presenciales.

LA C. SALLY MARIANE MONTOYA HARO MANIFIESTA QUE ES SU DESEO FIRMAR LA
PRESENTE ACTA.

LIC. LUIS ENRIQUE S OS BALDERRAMA

TESTIGOS

WL s

£ n
BENILIA ESCOBAR CHIRINO ISABEL SARAHI REYES BALBUENA
Supervisoral de Recursos Humanos Persona ecializado

Oficialia MI' yor Oﬁii/ ia Mayor
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RESOLUCION DE ACTA.

CHIHUAHUA, CHIH., 17 DE JUNIO DEL 2020.

C. SALLY MARIANNE MONTOYA HARO.

Por medio del presente escrito, el suscrito LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS
BALDERRAMA, en mi caracter de Apoderado legal del Municipio de Chihuahua,
personalidad que acredito mediante el poder general amplisimo para pleitos y
cobranzas otorgado a mi favor por parte de la Maestra Maria Eugenia Campos
Galvan, en su caracter de Presidenta Municipal de Chihuahua, poder otorgado ante
la fe del Lic. Victor Manuel Gonzalez Lopez, Notario Pablico Nimero Diecinueve
para este Distrito Judicial Morelos, de fecha 29 de Marzo del 2017, solicitando sea
devuelto el poder original por requerirlo para diversos fines previa copia
debidamente certificada que del mismo de deje en autos, ello aunado las facultades
conferidas por el articulo 46 Fracciones III, VL XII y XIII, del Reglamento Interior
del Municipio de Chihuahua Vigente; sefialando como domicilio para oir y recibir
notificaciones y documentos el ubicado en el Quinto Piso del Edificio del Real sito
Avenida Independencia y Calle Victoria de la Zona Centro de esta Ciudad.

En base a las facultades conferidas por el Municipio de Chihuahua siendo las
09:00 horas del dia 17 de junio del presente ano, estando reunidos en el
domicilio que ocupa la Subdireccién de Recursos Humanos dependiente de la
Oficialia Mayor, sito en Quinto piso del Edificio del Real ubicado en Avenida
Independencia y Calle Victoria de la Zona Centro de esta Ciudad; reunidos tanto
la suscrita como las CC. Benilia Escobar Chirino e Isabel Sarahi Reyes Balbuena,
Supervisora de Recursos Humanos y Personal Especializado de la Oficialia Mayor
respectivamente; quienes fungen como testigos de la resolucién que en este acto
se emite del acta administrativa levantada a usted el dia 12 de junio del 2020.

Concluyendo que una vez revisados sus antecedentes laborales y la conducta que
se suscité por usted y dio pie al acta administrativa antes indicada es de resolverse

y:

SE RESUELVE
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Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 113 incise a) del Reglamento que
fija las Condiciones Generales de Trabajo entre el Municipio de Chihuahua v los
Trabajadores a su Servicio, mismos que cita lo siguiente:

Art. 113.-“El Municipio podra aplicar a “los Trabajadores” sanciones por faltas
cometidas en el desempefio de su frabajo, que podran ser:

aj.- Amonestaciones verbales y escritas.
b).- Suspension temporal de los efectos del nombramiento.
c).- Cese de los efectos del nombramiento, sin responsabilidad para “el Municipio”.

Es por lo que en este acto y siendo las 09:10 horas del dia 17 de junio del 2020,
le comunico a usted que mi representado ha tomado la determinacién de realizarle
una amonestacion escrita, la cual quedara en su expediente, al haber incurrido
usted en las causales establecidas en las disposiciones legales antes citadas,
mismas que constituyen faltas leves que no entorpecen en forma definitiva la
eficiencia y calidad del trabajo, pero gue de alguna manera afectan el buen ritmo y

TESTIGO

e,

C. BENILIA ESCOBAR CHIRINO C. ISABEL SARAHIE‘
Supervisora d¢ Recursos Humanos Personal Espéecializado
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