CONFIDENCIAL. ELIMINADO: 10 RENGLONES QUE CONTIENEN NDMERO DE EXPEDIENTE, NOMBRE DE ACTOR EN
PROCEDIMIENTO LABORAL, NOMBRE DE PARTES EN PROCEDIMIENTO LABORAL, FIRMA Y TELEFONO DE PRESTADOR
DE SERVICIOS PROFESIONALES CONFORME AL ACUERDO CT-AVP/45/2020 EMITIDO POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA CON FECHA 03 JULIO DEL 2020 CON FUNDAMENTO EN LOS ART(CULOS 128 Y 134 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA INFORMACIEN PBBLICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA. OFICIALEA MAYOR. PERIODO:

SIN TEMPORALIDAD, ART. 128 LTAIPECH

operagora LJL

abogados

MARZO 2020

C. Luis Enrique Santos Balderrama

Subdirector de Recursos Humanos

LIC. NORMA LETICIA ENDERI GONZALEZ

Jefa del Departamento de Relaciones Laborales.

Presente; :

Se envia informe correspondiente al mes de MARZO, sobre las diversas actividades realizadas
durante el mismo periodo, relacionadas con la prestacidén de servicios.

Al respecto, es relevante sefialar que tanto el Tribunal de Arbitraje para los Trabajadares al Servicio
del Municipio de Chihuahua, como la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, habrén de suspender
actividades con motivo de la contingencia de salud coronavirus (COVID-19) que atraviesa la
Republica mexicana a partir del dia préximo dia 20 de marzo de 2020, se encuentra cerradas dichas
instalaciones y hasta el momento se estima regresen a sus labores ordinarias el 5 de mayo del 2020.

En lo que respecta a las actividades que se generen con motivo de los juicios de amparo promovidos
en contra de la administracién municipal, por su propia naturaleza, se estardn informando en un
documento complementario.

1.

w

02 DE marzo se da contestacién por la autoridad responsable oficialia mayor respecto al
cumplimiento a la suspensién ene | juicio que sigueﬂ bajo
el expediente

02 DE marzo se da contestacion por la autoridad responsable subdireccion de recursos
humanos de oficialia mayor respecto al cumplimiento a la suspensidn ene I juicio que
sigue NG -0 <! oxpediente [N

4 de marzo se acudié al juzgado-aécimo de distrito para realizar seguimientos de asuntos.
4 de marzo se acudié al primer colegiado a dar seguimiento de asuntos pendientes.

4 de marzo se llevd a cabo audiencia de desahogo de pruebas, (confesional de las partesy
testigos) en el asunto  que sigue | - contra de MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA (MERCADO JUAREZ) bajo el expediente || EGNBG

6 de marzo se elaboré y entrego el informe previo en el asunto que sigu<jjj|[| | |GG
I Hajo el expediente I <! cual no es asunto de nosotros y por error se nos
solicitd el dicho informe.

17 de marzo se llevd a cabo audiencia de desahogo de pruebas, (confesional de las partes

y testigos) en el asunto que sigue (S < contra de MUNICIPIO DE

CHIHUAHUA bajo el expediente || | NGcNNG

CHIHUAHUA, C

% 4

LIC. MIGUEL
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