CONFIDENCIAL. ELIMINADO: 10 RENGLONES QUE CONTIENE CREDENCIAL DE ELECTOR, NUMERO DE EMPLEADO, FIRMA
DEL EMPLEADO,TERCEROS AJENOS, CONFORME AL ACUERDO CT-AVP/024/2018 EMITIDO POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA CON FECHA 25 DE JULIO 2018 CON FUNDAMENTO EN LOS ART{CULOS 128 Y 134 DE LTAIPECH.
OFICIALIA MAYOR. PERIODO: SIN TEMPORALIDAD, ART 128 DE LTAIPEC

ACTA ADMINISTRATIVA

El suscrito LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA, en mi cardcter de
Apoderado legal del Municipio de Chihuahua, personalidad que acredito mediante
el poder general amplisimo para pleitos y cobranzas otorgade a mi favor por parte
de la Maestra Maria Eugenia Campos Galvdn, en su carfcter de Presidenta
Municipal de Chihuahua, poder otorgado ante la fe del Lic. Victor Manuel
Gonzalez Lopez, Notario Piliblico Ntunero Diecinueve para este Distrito Judicial-
Morelos, de fecha 29 de Marzo del 2017, solicitando sea devuelto el poder original
por requeririo para diversos fines previa copia debidamente certificada que del
mismo de deje en gutos, ello aunado las facultades conferidas por el articulo 46
Fracciones I, VLXII y X1, del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua
Vigente; sefialando como domicilio para oir y recibir notificaciones y documentos
el ubicado en el Quinto Piso del Edificic del Real sito Avenida Independencia y
Calle Victoria de la Zona Centro de esta Ciudad.

Siendo el dia 13 de marzo del 2018, encontrandose reunidos en el domicilio que
ocupa la Subdirecciéon de Recursos Humanos dependiente de la Oficialia mayor,
sito en Quinto piso del Edificio del Real ubicado en Avenida Independencia y
Calle Victoria de la Zona Centro de esta Ciudad; el Lic. Luis Enrique Santos

Balderrama, Subdirector de Recursos Humanos, e C. ADRIAN RODRIGUEZ
TORRES en su cardcter de Chofer Recolector adscrito en el Departamento de
Recoleccién Habitacional en la Direccidn de Servicio ales,
quien se identifica con dencial de elector numeroW con
nimero de emplead sindicalizado, asi mismo se encuentran presentes la
C. MARTHA ALICIA SILERIO OROZCO, en su caracter de Secretaria General, el
C. JOSE LUIS ACOSTA ADRIANO, en su caracter de Secretario de Trabajos y

- Condlictos y el C. FRANCISCO ARTURO SOTO ANCHONDO, Secretario Tesorero,
todos del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Chihuahua, l

asimismo se encuentran presentes las CC. Benilia Escobar Chirino e Isabel
Sarahi Reves Balbuena can con credencial de elector miimeros
e .. o S o
Recursos Humanos y Personal Especializado en esta Subdireccién, vy quienes
comparecen en calidad de testigos en la presente diligencia, y toda vez que la
presente acta administrativa se levanta al empleado ADRIAN RODRIGUEZ.
TORRES, por el siguiente motivo: El Lic. Luis Enrique Santos Balderrama,
Subdirector de Recursos Humanos de Oficialia Mayor, en varias ocasiones ha Vq
observado que en su unidad de recoleccién lo acompaiia un jovencito, del cual se
desconoce su nombre, ya que no se encuentra dentro de la némina como
trabajador del Municipio, sin embargo, el mismo desempefa labores que
corresponden al acompafiante del chofer de la unidad de recoleccion, esto en la
primaria Primero de Mayo de calle Jimenez de esta ciudad de Chihuazhua.-—-—-----
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En vista de lo expuesto anteriormente, es por lo que esta Subdireccidén procede a
entrevistarse con el C. ADRIAN RODRIGUEZ TORRES para solicitarle su razdn.
de hechos de lo sucedido, por lo que se concede €l uso de la palabra quien
manifiesta lo siguiente:

Se me hizo facil levarme a (g | D v~ sobrino politico mio que hace
meses quedo huérfano de padre, v tomando en cuenta que actualmente no se
encuentra estudiando y para que no se desbalagara, tratando de echarle 1a mano
para que no se mantuviera en la calle, el hecho de que el acomodara los botes de
basura era porque el se bajaba primero de la unidad, fue un error mic lHevarmelo,
siendo un empleado responsable, trabgjador, espero que me den una oportunidad
mas, ese error ya no vielve a pasar.

ACTO SEGUIDO SE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL LIC. LUIS |
ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA, en su caracter de Representante Legal del
Municipio, quien hace las siguientes preguntas: '

1.- ¢Qué antigiiedad tiene en el Municipio®

A lo cual respondid.- Voy a cumplir 8 afos.

2.~ ;-_Qué eﬁad tiene su sobrine politico que le ayuda en la recoleccién?
A lo cual respondid.- 15 afios

4.- ¢Cuinto tiempo tiene ayudindole en la recoleccion?

A lo cual respondid.- cuatro meses.

S.~'¢ La persona gue le estd ayudando su sobrino, recibe un pago por parte
del Municipio?

A lo cual respondio.- No, le daba para las sodas
6.~ cSabe Usted Ia consecuencia si pasara algiin accidente con esta persona?

A lo cual respondi6.- Si es algo riesgoso.

Se hace constar que siendo las 13:48 horas se concluye la presente acta
administrativa, firmando los que en ella intervinieron y asi quisieron hacerlo.

\
;

Ante los testigos presenciales.
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EL C. ADRIAN RODRIGUEZ TORRES, MANIFIESTA QUE ES SU DESEO

FIRMAR LA PRESENTE ACTA.

ADRIAN RODRIGUEZ TORRES
Trabajador

MARTHA urt'ﬁ%;mo OROZCO

Secretaria General del Sindicato de Trabgjadores
al Servicio del Municipio de Chittuahua

Secretario de Trabajos y Conil {ctoddel Sindicato de Trabajadores
al Servicio del Municipio de Chihuahua

!

o, x NS HESY &C}?Q }{i‘
FRANCISCO ARTURO SOTO ANCHONDO
Secretario Tesorero del Sindicato de Trabajadores

" al Servicio del Municipio de Chihushua

P

TESTIGOS

BENILIA ESCOBAR CHIRINO ISABEL SARAHI
Supervisora de Recursos Humanos
Oficialia Mayor

'YES BALBUENA
Personal Esgeéialimdo

Oficialia Mayor
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RESOLUCION DE ACTA.

CHIHUAHUA, CHIH., 16 DE MARZO DEL 2018,

C. ADRIAN RODRIGUEZ TORRES

Por medio del presente escrito, el suscrito LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS
BALDERRAMA, en mi caricter de Apoderado legal del Municipio de
Chihuahua, personalidad que acredito mediante el poder general
amplisimo para pleitos y cobranzas otorgado a mi favor por parte de ia
Maestra Maria Fugenia Campos Galvén, en su caracter de Presidenta
Municipal de Chihuzhua, poder otorgado ante la fe del Lic. Victor Manuel
Gonzalez Lopez, Notario Pablico Nimero Diecinueve para este Distrito
Judicial Morelos, de fecha 29 de Marzo del 2017, solicitando sea devuelto
el peder original por requerirle para diversos fines previa copia
debidamente certificada que del mismo de deje en autos, ello aunado las
facultades conferidas por el articulo 46 Fracciones II, VIXII y XII, del
Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua Vigente; sefialando como
domicilio para oir y recibir notificaciones y documentos el ubicado en el
Quinto Piso del Edificio del Real sito Avenida Independencia y Calle
Victoria de la Zona Centro de esta Ciudad.

Es por lo que en base a las facultades conferidas por el Municipio de
Chihuahua siendo las 14:30 horas del dia 16 de marzo del presente afio,
estando reunidos en el domicilio que ocupa la Subdireccién de Recursos
Humanos dependiente de la Oficialia Mayor, site en Quinto piso del
Edificio del Real ubicado en Avenida Independencia y Calle Victoria de la
Zona Centro de esta Ciudad; reunidos tanto el suscrito como las CC.
Benilia Escobar Chirino e Isabel Sarahi Reyes Balbuena, Supervisora de
Recursos Humanos v Personal Especializedo de la Oficialia Mayor,
respectivamente; asi mismo se encuentran presentes la C. MARTHA ALICIA
SILERIO OROZCO, en su caracter de Secretaria General, €l C. JOSE LUIS
ACOSTA ADRIANO en su caricter de Secretario de Trabajos y Conflictos,
v el C. FRANCISCO ARTURC SOTO ANCHONDO, en su caricter de




Secretario Tesorero, todos del Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Chihuahua; quienes fungen como testigos de la resolucién
que en este acto se emite del acta administrativa levantada a usted el dia
13 de marzo del 2018.

Concluyendo que una vez revisados sus antecedentes laborales y la
conducta gue se suscitdé por usted y dio pie al acta administrativa antes
indicada es de resolverse y:

SE RESUELVE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 113 inciso &) y 115 del
Reglamento que fija las Condiciones Generales de Trabajo enire el
Municipio de Chihuahua y los Trabajadores a su Servicie, mismos que
citan lo siguiente: '

Art. 113.-“El Municipio podré aplicar a “los Trabajadores” sanciones por
faltas cometidas en el desempefio de su trabajo, que podrén ser:

a).- Amonestaciones verbales y escritas.

b}.- Suspension temporal de los efectos del nombramiento.

¢j.- Cese de los efectos del nombramiento, sin responsabilidad para “el
Mumnicipio®. ’

Art. 115.- Se consideran faltas leves aquellas ¢que no entorpecen en forma
definitiva la eficiencia y calidad del trabajo, pero que de alguna manera -
afectan el buen ritmo v la disciplina en el mismo.

Las faltas leves deberén de tratarse entre “el Sindicato”, cuando sean
trabajadores sindicalizados, y los jefes de departamento, en primera
instancia, con la intervencion de “el Trabajador”, tratando de que se tenga
un compromiso por parte del trabajador de no reincidir.

la reincidencia en una tercera ocasién de la misma falta, o de diversas
faltas de la misma magnitud, se considerara como falia grave, vy deberi
tratarse en su caso con “el Sindicato” si es trabajador sindicalizado, para
crear un compromiso entre “el Sindicato” v “el Municipio” de que las faltas
se corregirém; y se aplicara una sancién de dos dias de suspension en
sueldo y labores, y se sentaran las bases para un posible cese definitivo de
los efectos del nombramiento sin responsabilidad para “el Municipio®.

Es por lo que en este acto y siendo las 14:45 horas del dia 16 de marzo
del 2018, le comunico a usted que mi representado ha tomado la
determinacion de realizarle UNA SUSPENSION DE DOS DIAS EN SUELDO
al haber incurrido usted en las causales establecidas en las disposiciones
legales antes citadas, mismas que constituyen faltas graves.




por lo que se reitera que a partir de esta fecha se le hace una suspension
de sueldo y labores por dos dias, ¥ en caso de una reincidencia se
sentaran las bases para un posible cese definitivo de los efectos del
nombramiento sin responsabilidad para el Municipio. Entregandole un
tanto del presente escrito de resolucién de acta, en cumplimiento a lo
dispuesto por el Wltimo parrafo del articulo 47 de la Ley Federal del

trabajo.

LIC. LUIS ENRIQ
Apoderado de

unigipio de Chihuahua

C. ADRIAN RODRIGUEZ TORRES
Empleado

SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA

&d
MARTHA ALICIA é%mo OROZCO

Secretaria General del Sindicato de Trabajadores
1y al Servicio del Municipio de Chilzahua
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osg ADRIANO FRANCISCO A. SOTO ANCHONDO
Q&aBajos y Conflictos Secretario Tesorero

JOSE LUIS
Secretaric de
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C. BENILIA ESCOBAR CHIRINO  ISABEL SARAHLREYES BALBUENA
 TESTIGO ESTIGO
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