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CH~U~~rlJA ~ ­
SlMt®jj.t§~mm ~ tnstitute M'Ir.:icip c;! 
CCBIERNO "'UO!ICI~A~ 201G-201& de Pensior.es 

;.. _r ...: ~ . ' ~ , 

, ::.-;: ~:/ ; . ... ··' :-::'· ~fi~~·: ~~ ~ ;"'~;: - ·~-' '' ' ·'''~ :7..: .%'. :". 

Con el acta de nacimiento del trabajador No. 112, libro 43 juzgado 9t:aEr.;ila&qTfg!,~t"' ·~ ;-i:0,:·~::::~~{": ,;: 
' -J;: ~ . ,~t~~~~\i;:'r0~~{~~~J~i;Y~~:"~~i~~1~t;:;? - . ~ 

desprende que la fecha de nacimiento es el 13 de noviembre de 1953 ;!Pot-:15D;;<i-tle.7;?~~tfi.~f;j:6;~~~:~·;;-;;: ;: ; / 
.:;> . ~." . }:': . _.__~::"l ;~::"',~ :. ~;": ~ 'i'-::'>" 

fecha tiene 63 afios cumplidos, aSI como cedula de ingreso con los dat0$:;:Y~~Jl..~ldQs. ~ ...->: 
"; ::::.iV :,j:'d ' ,~ ". " 

promedio, cumpliendo con 10 que dispone el Articulo Quinto Transitorio d.~A1i~~~~?(;:.-,<~el · 
. ,,-.(!' .~";f.;; .'~: 't'f.?: ~. :'~':. \.'; ; .): ~_ . .~ 

Institute Municipal de Pensiones No. 1137/2015 IP.O.-.-----~-------------------~::_~;~~~:; ::~~ik~i~.¥:,, ; . 
:::.:d(" ~~~~{?;f1f~r~~1it~rif.~:·:~ , 

" ' ' '' '' ' ' 

.' h~ :;t' ";'""~:i'ill~e;, ,,'l¢" /"'if' 
~over\OJa:r:ansitor.jos 't > . <~ -

• r.....· - ~ _.: .... :_ '...._~~ 

CUARTO.- Los 
. ~~~-: 

dernas aplicables~ "-

" Para los ejecta, 

a una pensi6, 

haber contri 

Articulo Quinto Transitorio "ParJl;i2~~rabajadores en transicion #l.~*~~i{ { ;;" ''-':-(H :-;'' ;>';-. ~ -

para efectos de fijar el monto.~. ·f~l/.J?ic5n, se determlnarti conffA----:~:..:::..":::;· "i 
tJ!i~~; . ~ "-

wando el trabajador Ie haya fi2fPYlp entado su sueldo durante I.\.' 

de servido, se P((!9Jg4lK}~n. I~&.~rpercepciones recibidas en ese p~r.i .' 
incremento haya sidf;ifi~flJgViPrun .9JJ!l1ento general 0 por asceiJso1~... ~ . 

it~':" . '~' 
TERCERO.- Dispo~~~,tfi1t~~m~ lffifansitorio, 

Pensiones No. 11 



tnst itl.rto Municipal 
d e Pensiones 

Oficlo No. FIDE/On/2016 expedido por 21 Ing. Juan Antonio Gonzalez Villasefio~,)?.i.rector 

del lnstltuto Municipal de Pensiones, en que se hace consta r las aportaciqri:~~~h~:~i!~q;1io6t:r: ;:: ~v~,,;,, ,;, ~, ,, ,,. , :, :;; 
~ ::r:.t .",';:f~?:~~1~~~!....__ . ' . .c.~,~~~::~~~~~._ ...~';-':.._;., 

e! trabaj ador de merito a1 Inst ituto M unicipal de Pensiones las cuales datafi d~j'4'9~ifg,ps-t.:B,l~! ' ;-;;::":: 'J ~" "':f:'#' 
~i': ':.rt:'~-:~i~~~:~ ~::ih;. _&':. ..:.:·: :r;:t ·~ ,:,~~· ;t!.'.5·-;;;,~;r·/ . 

de 2004, misma fecha de alta y un reco nocimiento de ant igOedad del 19 O~:l.~~:trae"2'@Qa;~:~1~~:tJ+ ~· 

a116 de agosto de 2004 . ---- --------------------------------------------------------------~~:~1;~:~ 

QU[NTO.- En virtud de 10 anterior y de acuerdo a 10 dispuesto por los A r;tj~9£~~i!Wq~iY..;~ . 
:...~~;~';·~~1;: r~~~i~;~:;'r;'1~)3.~:~·. 

Noveno Trans itorios y dernas aplicables de la Ley del Inst ituto Mun,j;~i o"aTtj3er~;Stifjfe3'.;4/' 

publicada el dia 26 de diciemb g~..~~{i o 2015 en el PericSdico (i
~ /~~~ , ::.o:'.•:;:;:.:':\ 

Chih uahua No. 103 bajo el decr ~~~~ 'i~7/2015 IP.O., es procedeng 
~ ~I .. ' ..\~. c- ;_ . 

Jose Jaime Nicolas Fernandez, ~g~~n ' por retiro solicitada, que s@ 
~~. 1 

anos de servicio. ~~icholeldo $10,351.20 (DIEZ Mil, TRECIE , 

~-U i naUf.JJ~e $1,5058.94 (Mil QUINt 

W;ma arrojan un total de $11,857.1 

~OO M.N.) aplicando el 55%",., 

TOS VEINTION p~~lm~~~,~f.iJB~t;Ei;;{~~:~}{~{{;1(~~~ij1J 
'~elJd'rre'l" 'RPJ~l1S~" }" "" ' " ",,':-:.to 

_ . , _ 

~,!~I~Ui
SEXTO.- Qu ;[~~/~ lJ:n,(.~!,r.tJ~~ "?~7"'o"J, >. o'~ 

:~:~~~~::-"::---~~.o~'~~~--~~'-~:--- .~~y.~"~;,~.:f-.\~Pensiones, 
: i:~:> ~~~ - -- .. ; :':.,:-. ~ : :"L. /'::'::".::;:.:; 

it~Ln §~kJl2 ~: , ~Cornuniques] ilP Directivo ,tff~ Municipal de /.'/ ; ", ' 
~~,. . ./i "<"~~ .,,~~~"~:.~~~ ~ .. ~_: -:<i/' '; 

Pensiones a e ~rmld.~~[~>n 10 que esta,~~~~~~lmMF1cu~~,7~<~:;\ 
5, fraccicSn III de :~~~,?jbmt~~:~~.;~~~~~~~r --- ~~7~·::f~::~.ii~[:-:~~~j:=;i~;\ ' 

' ... ~ .,. .- .~ :.- . 

·f.. ·; : - ·:i:~~~~>;': O. O 
.-' ; ; " ;(.~~ ' \~ ': :,,: o 

lAr.~~ Vi~fASEIVOR ~ll ~·~~ '<-,., ~ :' ~ 

"':"~l , ", - . 
,/ ~:. _;

:f~: :;:;: \:: 
<t ~ 
......""". ._' .......
 

JAGV/ APD 

~... ~.:'~.,:~ ''';..,..~. - '~. . 3 ~.:~:~~~' ~" -. - ~ - ._ .. ~.; . ~; ·t~·~~>:· ~~ ..·:.:;:..... . 
"2017, Ano del e.@~nat19";f!~.Ja Co.~;;!!t~~;P2Jj,ijR~P~;1.os Estad 



In stituto Municipal 
d e Pensiones 

CHIHUAHUA} CHIHUAHUA} A LOS DIEZ ofAS DEL MES DEENERO DELANO 

DOS MIL DIE CISIETE. -------------- -- ----- ---------- -------------------------- ..., -'---'- ------- - ' " 
o " • • _ ~ ; . : ."-,' • , ,_ .~ -=~ ~~ ~~ : 

Visto pa ra resolver sobre la pension por jubllaclon solicitada por el :C:; "AleTa-:n'dr'&§ ::;<k C .: 'C" 
", ;.~ 1..... _·.. ." .. ..;...._....... _
 

Fernandez caudillo, con nurnero de empleado 7468, el cual labora con nombra ntL~mo 'de - ,~ . 
• • ~ ,"; '~ R' " f .", ~ ."­

polida 3ero, adscrito ala Direcclon de Seguridad Publica Municipal, habie'ndo ;~~~0.%;iXi ~d9 , • , 
./~...:.:~..~'~t{ ~ :t;,~;<~O::::':-"~~,~ -et,~.~; ;\. , ' ~.. 

a la fecha una antiguedad laboral de 30 afios, 1 meses y tener a la fecha ~9~:~!19 PQ;¥~~~A.2 ;:;,~ ~, 
,.' ':'"x... ...:.., . ~~ -.· _~ ,,-:-..:i.. , (: :::~ ~;.~ ~ ~. :': :.:,: :~: -- '~):;/" ; : ;", : 

de conformidad con 10 establecido en la certiflcaclon laboral emiti:da::; ,:p'0r::-eI ,: , G~t .L~iis :'b;;;, . 
," ·_~.;;:?:s::~ -, )? :-\:,,:·:~);~~~;'~" ;1~~'" _ ':~-:"~:~~::~"-~,: ~; ~:.~~~~" : 

Enrique Santos Balderrama, jefe .de'(~:mret(tamento de Relaciones La13~1:es:"en";:Q;fi'cnil:ia:;,-it;,;\ 
,~.. G±"'l~, ~~;~ :. '. ~~:::~~~~~·~·~:~: .7i~?~~1~.~~:-~,t~~: l~l' : ~~,':~7: ' : 

Mayor de este municipio, por E#IP:Yi"~~pn~tu n damen to en el Artfcul q~ ~Jte:¢,i:d:>Y/~~P<~~i.r:(g:~:~· 
Transitorio en relacion al artfcu fb{~~: del Instituto Muhi~f ~<P:e6~1'6h:~'~ : ' ::tJk la ley que ~~T-:Cf ' : " ~

..,; ~~~~'i;;,~; ". : ~ , ~~ .t·,.' '.. ":''''!~~::. :;'~\ ; ~~"ri , ·;,;jk: ·~\. ~ ·'~ ' ~: :;: ': . :_~. 

derogada, publicada·~itg~,Q e§Wciembre del afio 2015 en e l Per iodicoiQfi.~? i~5f¢I;~8S~a.~~ 9 
-;~~..i:::.. ' ,-: ,~,.\. _~~•.'':J; ; / ,~ "'-;'~-~~-"i' -' ~ .. ...<---: .::'-. " ...· : -·i ~ ..:.~:.!"~." :.: ·.: ' . · . - .,--:' 

de Chihuahua No. l(j.~~~l~~i¥~Wecre\g;::; r\fo . 1137/2015 IP.O.se . pro c ed:ea " ttBiifi r ' :~e l. , 
~#g': E.;:\ ·:.....::: l~-f£·;:·; .:_ :. ~~ i-~':i 

........~\C~I{lil,~f!¥f~l}i~· · · · · · ·~.2:s;· · ,~[$}~!,!t~
 
PRIMERO E '~'- ' '- ·· ' · · ''6~'''· · -~-~·d· 1 D' -""'";+' · · ·""" ·~'*I · · 'l 'i'kv"+~,,,, t ""[I"'II~' ~' .: r · ';:j.' ''' ·p. '".~ c' · . ..•. '. 1 " '" .< .,. . ' ,'" .,~ , .' .- s,1.E9&W"~>~~~k",t ;·,,,~~~$?r1~~ ,~~~~~1fllJ.,~~~~!!:tft~!f1'R;g.t;c~~ : ~: ,e(tsJo~ne~~·r:~s~ .y ~!~ : ., ' ; ':'~~'~P:;C2.:~ I' ;~ 
sob re las soli~&~~~~~1ta~~'t~~&!flfu;·~dis~o ~:~¥~1 '~~fflmi~ &fffcJeci'6n"Xr~ n r e l aci6-n ' ~o~ ~ :.- :: -~~ ; : ::~:~~:~::.3 

~~~~;~1?~'\j~" ...· ~~:t:~~,~:~~1:t~;·~·~~: 'r ~;:;t~:~"';.,l '-\'-;: i>~::;".~, " ' ~_~~': ~- ' ::::: " " ~ ' " 

el articulo l~~RErti~~f !b~.fc~~J;rhst itu t~~~y.r]..~ ~I?#) ~~o.;;p-e n s i o n e ~ , p.u ~ l i c ~ d a el dfa 26 de ,,;:.._ c 

diciembre deti~~~5;~~f.~1 perioc{t~ijJ.iJr~K~r· Estado deld~ ·i h·~al1o~ ··NO. 19? J~§j~, . el / .:: ~/' : 

decreta No, ll'.IiT--·----{.i~r - - · :: -t~;: :· ::·;:; ::··--- ----~-: -':;:":- : '-> - '" 
SEGUNDO.- El C. At.~;na"· ~ .~~-.d G6 i r i Q\tfn:a · e,dad a~~30 ;~:f, ds, un'· ~ :'- ' ;:..·.;.. . lo Fernand ~ ~:i1'~ · lJJ~ anilliUi. i 

~~~ ~ i~ 1:. ~~? ~~ " ~t~~", , 1 · I f / ;' ! F-,~~",,;,-; . . . _ : L ·.·" .. . ,,· f .. : ' , .: :.~ : " 

mes .d:sempena2~~f~~~:;;;~~~~1i~ ~~~~::~~~~~}i;~~?~~~~~~~l~~~~ie;~~f~~~li c a , _ : '.:.;. - ''',:: ' 
Municipal, 10 aM~.Qf se\:"(t~j.~a ~e, f,?s.sctNe:t~ .~[co ns tan ·Ci Cl s ) :rl1¥'rfLie ron remttidas a la .... '-;'; :" """,':-.::': 

,. . - - ' . ~" ;--. ,~' & ':' " " _ _ r. _. ~ 11 _ • _ \; " • 

Unidad Juridica " p~~~n stitut9&:;t'4,St1 iq~jV~~~~pk~~ ig-n~.r ··rnrsril26 que se :,de.s·cribe n a ,;. ; I~ ·:· : -: 
con t inuacion, c
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No. de oficio i: ,:i-3d~/2Qi~: ',e xp~B'{dai,~;b ~J£f£i\i~iHMi~'~nrinue Santos Balderra rlia <" :::J~~fe del ::,f~ \~:,"!, i: :< 
t " :: ,: ~:"~~~:'J'-: '"'' '''' ."c-o::,J ..-;'~: «~,, :-::: .,...-';::~~...:;,. : .. ~ ~~', .... :. "; ' ... ~ '. . .' , .... - , ~ ~ "T s : • •:\(;)j. .. .......
 

de pa rta me n ~o;~'d ~ Rel~Ejq1i:gsYJIab'"6'.f~ie~~I1t;a:f.fci~il~ M~i~6~::d~~f4it11;a.:-09 ~d'e -d iciembi~e" d~' .. .. :. ,,: 
• \:...... ~'C " . ~ '" . ... ~ .... .1 t,,,, ~::l w: ,1:r.:i..... ~ ...1 t,'.:..... .y • . . ) .: o r 

2016, oficio ~a~ . l t a:,,:,:a~Iffqff
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noviembre d ~k~ Qj6 que se 5.~j~~r.~;~~~~i~~~~~f/e~,6g a1J~~~ tb~~~~l, tr-a6~j ~ d o r de qU ~ : ~~~ ' :' " / _ ~:; ~ 
. '.-.,.::., .~,::~\~ ::.-E::...::. ~t. ~ : 1.':"- "{"~~~~~;;:;"",?;-=- ~: ':t :· ~~'- ..~ :.: .~, 1 ~l/ ~ ~ " . ;.. . :",.' . ~ . 

trata, e xpedldO~ :f p;or., el Ing:,:-] uao , Alito'oi6~i6otii'a.l ez.':V i l lase fi o r , Director 'de l .Inst if ut o 
-~ . . ~ . . ~, ~~~ ~'~.7i;~~·~~~~ · ~'~~~:' -.' '. , ~' :... ....-.. . . . '.' 

~ . : - ~-~~~~~;~~~7.:;~::~~~~~ - - -- ~~ - - ~~-- - - -- - - - - - - - - - - - ~"~- - - - - - - - - -~~. 

{~;~ 

~~~*:~:ti§}~~i" ' 5~~,~1~:;;~.\ , . 1 "-:.:;.:?.- ~iG. ~ 

"2017, Afio del '~~~ti;hil{j b~de lalcon:j~ii};1~~~:r~ifli~~?Ji~:los Estado~kc: ~$, ;;~~ . ",,-..~ .' 
. ... __• ~ ""~-~ " " . ~-.d / -4' ~... .~. . ... j' ~: •••;,.~,,".: J. ... , ':" ~! j R".q)v iJ.Slcanos r.:.::.~ . ," 

~~i;~:::~~[~~~~J(\~~~/~: , ·it~;.' ;~~ ;·.~>.~~:·e~ '·\; 'Cr: ·~~,~ift~( ·\~~:~·}·;'"~~1~~::· ·\~..\,~;i~J:~~ ~. ~~:.r..~ ;: ,?~~:;~~4: ~:;Y~'~'f/'< ,:_~;. ·. ~1 ..:.\\r:1 
~ 
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CHIHUAHUA
lime.:!; I,Ai! ,:grn;Ct=@" Instituto Municipal
GOSIERHO MUNICIPAL 2016·2018 de Pensiones 

Mediante el cual sefiala que las aportaciones al fondo dellnst ituto Municipal.dePensiones 

por e l trabajador datan del dia 1 de enero de 2001, misma fecha 'de alta, v un" ', .: 

reconocimiento de antigUedad del16 de enero de 1986 all de enero de 2001 . -------------­
,,. .:..r .:.- ... 

TERCERO.- Dispone el Articulo tercero Transitorio en relacion al articulo 17dela;ley'del 

Instituto Municipal de Pensiones derogada, el dfa 26 de diciembre del ''2Ko~,20i5e1'):e k. ; : 
Peri6dico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decreta No, 113,7/20:l.·S ·JP,O<. 
que : -------------------------------------~-~-=---------------------------------------------;·~---,-·-.,,~ .~ ..:~-.:,:...--c·- '. ;..,.< 

"- "" . ~ . " . ". . - ., " .' 

"Los trabajadores que esten disfrutando una pension a lafecha de entia'da ·~~vkip~i,Ji·:,i~ -~ ." 

presente ley, 0 tengq.:tfe'rech,Qi!dquirido a disfrutar de alguna de elias, ia. ,ma.rtt~"nC(riii _ . 
en los terminos y condicrones;en.'/os que'iainayan adqulrido". " .' " '. ~: :..." , . 

CUARTO.- Los requjsit<is·:;co~nteirtp'la.dQs.~en elArtfculo Octavo transitoriode la~~y:'dei
 

Instituto Municipal de Pensiones publlcada el dia 26 de diciembre delan0201.5~n: 'ei . - , . ; ;~;~ · , · -;; ·~.: . ,
 
Peri6dico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decretoNo. 1137/2:0151F>:.b~/-se : ,--<,' :' ;:; :,>:
 
acreditan fehacie~tementeconla certificacion expedlda mediante bficio .N6. 1307b6i'6 ' :.,: '~: ~/:" " " .
 

que contiene 105 datos Iaborales rdel trabajador c. AlejandroFernan'dez ,CaudiH9 / '~ . ' : : : ~ , .
 

expedido por ellic. Luis.Enrique Santos Balderrama, [efede depprtam·entode'Re'l<~~f~ri:~s' ·; . " -::" .>,. , ::; . "
 

Laborales en ,Oficiafia-tv!ayor; oficio NO;FIDE/096/2016expedido p~'r el lrig . Juan Antonio - ' .,' "
 

Gonzalez Villasenor, .Dlrector del lnstltuto MuniCipal de Pensiones, en que se hace '
 . - .." .~ ~ 

constat las apo~aciOr~,~ :he.chas por: :er ~'~raha]~dor de rnerito al Institute. MU,nicip.ateje., 

Pensiones y que- ,aiIafebb~ :.s:~s : aporta¢iPn~~;;d~t:an ~desde el dla Ideenero de ~20()tmrsma "
 

fecha de alta, y un f.~'Q;Ci~iento dE!t~~1i~;§:~'d?d del 16 de~~erb:~de 1986~1'1 de~~'~~o .: :
 

de 2001, ------------ ;:; -~---- ------------~~~-~- ~:- ~-:.~ ;~:----------------------~~~----------------_ ~ ~~--_.--~--~ ';
 

QUINTO.- En virtuo :~de loa~i~r ior y.d~: a;~ueHdo a 10 dispue,sto ::~or el ' Art[cqlotercero ' ~ :' .
 
Transitorio de ra :le-y 'd~J Institut6.·MliniCiR~f~:€fP:enSioriesl pUbiic~d~ -el dia 26 .d'e diciembre
 

del afio 2015 eo ~1 perI<itco6i[ti~14eIE5ta(j~ .1ec .hihu.ahua N,O. 103 bajo., e ldecreto~,o , ..;J\:
 
1137/2015 es procedentese le otqrgue:al ·<C..AleJandro cFernand~zCaudlllo, la pension . l1t '
 
par [ubilacion solicitada; -que :ser a 'e n un 1.bd%de ulti'h,o sueldo d~~engado. Siendo
 

$13,258.00 (T~EC.~ MIL, DOCl~N1'C"? :<;:.I .Nqj:ENTA ·Y OCHO PESOS 001100 'M .N.) misel ···
·

qu inquenio de::~34:31.00 (T~.E~j}v1JL~3:dE'&.;i9.:;: if~E·I)'FP. YPN ' PE~;OSCON 00/100 Nt.N.)
 . ' 

que en suma r:~s'ult:a/s~r de $:1:g,:389,Q.Q;(PtE~J~Els::'M LLl TR'ECIENTOSOCHENT'Ay NUE'Vf 

PESOS CON ooh!9~ 'M1~J, ., ::.::.,:l.t::::,:',:,:,..,.- ,.,... : _·--··--1~ ····tl;: 
~ . ' - .~ '. ':, '::: . ' . ­

·••::5 



CHIHUAHUA 
1tTfj1{-}!'!'Ei! ,t4r;m MI. tt" Instituto Municipal
COBlER NO WUNICIPAL 2016-2018 

de Pensiones 

por ingresos que percibe el trabajador en forma mensual, cantidad que Ie corresponde de 

pension por treinta aries. un mes de servicio debiendo ser cubierto el 100% de lapension 

por el Instituto Municipalde Pensiones, el cual se cub~ira a partir del momer\t-o.en"-que 

dej e de presta r sus servi cios.---------------------------------------------------------------'--.:--"-~~"~~,~-- ~ ~ ~;, ': . :,-. 

Comuniquese el presente DICTAMI::N:(jI, Consejo Directivo del Institu}O,Muni~iR~I ' ;d'~', :o:; ~ , ~ 
Pensiones a efecto de que sea sancionadode conformidad con 10 que~'stahl'ec~era~rCqjo ::: · · , · 
r-.t: .'. I I I I. I I I . " • ... ~ .... a. I I.... • :". " - ""', ~ :'. . 

::J, rraccion III oe ra Ley eel mS'[Il:U'[O'1VIUnIClpal ae r'enslones,--------------·--------------·,~ ,-·----~--~ ' 

ATEN1'AMENTE ..-, 
", 

>', ' :;~': <"}.:/, ; : , , "',:', 
- • , ,:' ~" ,.? ' 

.... ,: ...~ •.;:. ;.1.
lNG, JUAN AN~~~I£l VlLI;ASitftOR. . ' ' 

:TNSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES 

. C"<., 

JAGV/APD 

,, ~. 

.. .." 
-,..:­

'c ," 3 '",', "",.<,'" " ~~;~~j~:~~;f~,~}:=; : 
"2017, Ano del G~nt~tiat.i()i,cie)a CODs~ifu,g.ipnpolr~Jc,a:d~:I.os Estado~,JJ~lJ1ij~$M~xjcanos" , _. 

~4iJ-i~~::tt~\ti:~j;j£~~{i :~~~· : ~,;~~~~·-;i:j~,:!2;·.>,~-~~i~~:::}~~~~~~~·:~~1~~- ~~:~~~~~;~_; ::..J:l:~.~;~~f~l:~:r~~~:.~I~~::·~~};f. ~.>!o: -



CHIHUAHUAI
1I11tjB.@jii,hSrn;Ct.@, Instituto Municipal
COBIERNO MUNICIPAL 20'6 ~2018 

de Pensiones 

CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO 

DEL AN 0 DOS MIL 01ECISI ETE. -------------------------------------------------------------

Visto para resolver sobre la pension por [ubilacion solicitada por el C. Jesus Manuel 

Gonzalez Servin, con nurnero de empleado 7670, el cual labora con nombramiento de 

suboficial adscrito a la Direcc ion de Seguridad Publica Municipal, hab iendo acurnulado a 

la fecha una antiguedad laboral de 30 afios y tener a la fecha 53 afios, de edad de 

conforrnldad con 10 establecido en la certiflcacion laboral emitida por eiLic. Luis Enrique 

Santos Balderrama, Subdirector de Recursos Humanos de Of icialfa Mayor, .por ello y con 

fundamento en los Articulos Cuarto, Quinto, Septirno y Octavo Transitorios de la ley del 

Instituto Municipal de Pensiones, publicada el dia 26 de diciembre del afio 2015 en el'---
Period ico Oficial del Estado de Chihuahua No . 103 bajo el decreto No . 1137/2015 IP.O.se 

proce de a emiti r el siguiente.------------------------ ----------------------------------------------~--------

------------------------------------------------DICTAM EN---------.;-------------------------------------

PRIMERO.- Es competencia del Director del Instituto Municipal de Pensiones resolver 

sobre las solicitudes de pensiones, segun dispone el articulo 8, fracc ion X I en relaci6n con 

el articulo 19 de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones publicada el dfa 26 de 

diciembre del ana 2015 en el Periodico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el 

decreto No. 1137/2015 IP.O.-------------------------------------------------- -- ~- ---------------------------

.'--..­
SEGUNDO.- EI C. Jesus Manuel Gonzalez Servin adquirio una antlguedad de 30 afios 

desernpefiandose como suboficial adscrito a la Direccion de Seguridad Publica Municipal , 

10 anterior se derive de las diversas constancias que fueron remitidas ala Unidad Juridica 

de este Instituto, rnismas que se describen a cont inuacion: certificacion que contiene los 

datos laborales del trabajador de que se trata, No . de oficio 06.4/2017 expedida por el Lie. 

Luis Enrique Santos Balderrama Subdirector de Recursos Humanos de Oficialia Mayor de 

fecha 24 de enero de 2017, oficio de consults de fondo propio con No. PYJ/FIDE/004/2017 

de fecha 18 de enero de 2017 que sefialalasaportaciones erogadas por el trabajador de 
r 

que se trata, expedido por el ·lng. Juan Antonio Gonzalez Villasenor, Director dellnstituto 

Municipal de Pensiones, med ianteel cual sefiala que las aportaciones al fonda del et 
l 

Instituto Muni.cipalde Pensiones por el trabajador datan del dfa 01 de julio de 1989, 

misma fecha de alta , y un reconocirniento de antiguedad del 16 de abril de 19.86 al 24..de 

octubre de 1988.------------------------------------------------------------------------------ -;'-;:: ~:_------ -.- .::...- . 

. -. 
1stituci6n
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TERCERO.- Disponen los Artfculos, Cuarto, Quinto, Septimo y Octavo Transitorios de la 

ley del Instituto Municipal de Pensiones publicada el dia 26 de diciembre del ana 2015 

en el Peri6dico Ofic ial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decreto No. 1137/2015 

IP.0. que a Ia let ra dice: ------------------------- ---------------------------------------------- -------- ~-------

Cuarto Transitorio: "Aquellos trabajadores que se encuentren en activo a 10. entrada en 

vigor de esta ley, y no se encuentren en el supuesto descrito en el transitorio anterior 

seran considerados como trabajadores en transicion."----------------------------------------------

Quinto Transitorio: "Para los trabajadores en transicion el sueldo requlador para efectos 

de fijar el monto de loa pension, se determinara conforme a 10 siguien.te: cuando el 
'-..-­ trabajador Ie hayan sido aumentado su sueldo durante los ultimos cinco ahos de 

servicio, se promediaran las percepciones recibidas en ese periodo, salvo que el 

incremento haya side motivado por un aumento general 0 por ascenso escalafonario.----

Septima Transitorio: "De acuerdo a presente Ley, el trabajador en transiclon tendrti el 

derecho a 10. pension por edad y antigiiedad en el servicio, 0.1 cantar can 0.1 menos treinta 

aiios de servicio para los hombres y veintiocho aiios para las mujeres, el monto de 10. 

pension sera ell00% del sueldo regulador.------------------------------------------------------------­

Octavo Transitorio: "Para los efectos del articulo 24 de esta Ley,el trabajador en 

transiclon tendrti derecho a una pension por jubllacion 0.1 cantor con 0.1 menos treinta 

anos de servicio para los hombres y velntlocho aiios para las mujeres, debiendo de haber 

contribuido con sus cuotas durante dicho periodo. £1 monto de 10. pension sera del 
,,--. 100%del salario requlador, 10. pension por jubilaclon sera vitalicia y susbeneficiarios . 

tendrtin derecho a recibir una pension de acuerdo a 10 establecido en 10. Secclon Cuarta 

del Capitulo Cuarto de 10. presente Ley.----------------------------------------------------. -------------­

CUARTO.- Los requisites contemplados en los Articulos Septimo y Octavo transitorios de 

la Ley del Instituto Municipal de Pensiones publicada el dia 26 de diciembre del ana 2015 

en el Pericdico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decreto No. 1137/2015 

IP.O. se acre.ditan fehacientemente con la certificacion exp.edida mediante oficio No . ~. _ 

064/2017 que contiene los datos laborales del trabajador C. Jesus Manuel Gonzalez 

Servin, expedido por el Lie. Luis Enrique Santos Balderrama, Subdirector de Recursos 

Humanos de Oficialia Mayor; oficio No. PYJ/FIDE/004/2016 expedido por el Ing. juan 

Antonio Gonzalez Villasenor, Director dellnstituto Municipal de Pensiones; ----------------­

" ~ <' ~ 

,:...~ . 
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En que se hace constar las aportaciones hech as por el trabajador de merito al Instituto 

Municipal de Pensiones y que a la fecha sus aportaciones datan desde el dia 01 de julio de 

1989 misma fecha de alta , y un reconocim iento de antlguedad del 16 de abril de 1986 al 

24 de 0 ct ubre de 1988. ----------------------------------------------------------------------------------- ----­

QUINTO.- En virtud de 10 anterior y de acuerdo a 10 dispuesto por los ArticulosSeptimo y 

Octavo Transitorios de la ley que del Instituto Municipal de Pensiones, publicada el dia 

26 de diciembre del ana 2015 en el Perlodico Of icial del Estado de Chihuahua .No. 103 bajo 

el decreto No. 1137/2015 IP.O. es proce dente se Ie otorgue al C. Jesus Manuel Gonzalez 

Servin, la pension por [ubllaclon sol icitada, que sera en un 100% de ultimo sueldo 

regulador, siendo dicho sueldo $17,794.66 (DIECISIETE MIL, SETECI.ENTOSNOVENTA Y 
'--­

CUATRO PESOS 66/100 M.N.) mas el quinquenio de $3,453.20 (TRES MIL, 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON 20/100 M.N.) que en suma resulta ser 

de $21,247.86 (VEINTIUN MIL, DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON 86/100 M .N) 

por ingresos que percibe el t rabajador en forma mensual, cant idad que Ie corresponde de 

pension por treinta y un afios de servicio debiendo ser cubierto ell00% delapension por 

el Instit uto M unicipaIde Pensione s.---------- ------------------------------------------------------------

Comunlquese el presente DICTAMEN al Consejo Directive del lnstituto Municipal de 

Pensiones a efecto de que sea sancionado de conformidad con 10 que establece el art iculo 

5, fraccion III de la Ley dellnstituto Municipal de Pensiones .-------- c---------------------- ---------­

'- ­ ATENTAMENTE 
<, 

N 

ING. JUAN ANTO~eNZALEZ VILLASENOR 
ECTOR DEL 

INSTITUTO MUNICIPAL DEPENSIONES 

' .' , .......
 
r , . " . 
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CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS VEINTIDOS OIAS DEL MES DE MARZO 

DEL AN a DOS MIL 01ECISIETE. -------------------------------------------------------------

Visto para resolver sobre la pension por jubilacion solicitada por el C. Hugo Proa Ortega, 

con numero de empleado 2104, el cual labora con nombramiento de chofer recolector 

adscrito a la Direcc i6n Obras Publicas y Mantenimiento Urbano Municipal , habiendo 

acumulado a la fecha una antiguedad Lab-oral de 30 afios, 2 meses y tener a la fecha 50 

afios, de edad de conformidad con 10 estaoiecido en la certif icacion laboral emitida por el 

Lie. Luis Enrique Santos Balderrama, Subdirector de Recursos Hurnanos de Oflcialia 

Mayor, por ello ycon fundamento en los Articulos Cuarto, Quinto, Septimo y Octavo 

Transitorios de la ley del Instituto Mun icipal de Pensiones , publicada eldia 26 de 

diciembre del ana 2015 en el Peri6dico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 ba]o el 

decreto No. 1137/2015 IP.O.se procede a emitir el siguiente.--------------------------------------­

----------------------------.-------------------0'1 CTAM EN---------~ ----------------------------,---------

PRIMERO.- Es competencia del Director del Institute Municipal de Pensiones resolver 

sobre las solicitudes depensiones, segun dispone el articulo 8, fracci6n XI en relaci6n con 

el articulo 19 de la Ley del Inst ituto Municipal de Pensionespublicada el dfa 26 de 

diciembre del ana 2015 en el Peri6dico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el 

decreto No. 1137/2015 IP.O.----------------------------~-------~-------------------------------~------------

SEGUI\IDO.- EI C. Hugo Proa Ortega adquirio una arrtiguedacde 30 afios 2 rneses 

desernpefiandose como chofer recolector adscrito ,a la Direccion de Obras Publicas y 

Mantenimiento Urbano Municipal, 10 anterior se deriva .de. las diversas constancias que 

f ueron remitidas a la Unidad Juridica de este-fnstituto. rrrrisrnas . que se describen a 

continuacicn.certificacion que contiene los datos laborales del trabajador de que se trata, 

No. de oficio :149!2017 expedida per eluc, Luis Enrique Santos Balderrama Subdirector 

de RecursosHurnanos de9ficia'lia Mayor' de fecha 09 ~e~~r.e~o de ,2017, oficio de 

consulta de fondoprop io con NO. FIDE!083/2017de fecha 24 de' noviembre de 2016 que 

sefia la las aportaciones erogadas por ~ltrabajadorde.qu'!2 s'e trata.iexpedido por el Ing. 
, , 

Juan Antonio Gonzalez Villasefior, Dlrector . -del Jnstltuto Municipal de Penslones, 

med iante el cualseRala que las aportaciones al fondodel-Instituto Municipal ~,pe ns i o g~s ~ 
por el trabajador datan deldia 2.8 de agosto de 19B6"misma fecha de alta.---~ : ~ ·--------=q~~:,; ~ 

. . tit]i;; ; :~~!' 
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TERCERO.- Disponen los Artlculos, Cuarto, Quinto, Septimo y Octavo Transitorios de la 

ley del Instituto Municipal de Pensiones publicada el dfa 26 de diciembre del ana 2015 

en el Peri6dico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decreto No. 1137/2015 

IP.0. que a Ia let ra dice: -------------------------- ------------------------------------------------ ----- ------- -

Cuarto Transitorio: "Aquellos trabajadores que se encuentren en activo a la entrada en 

vigor de esta ley, y no se encuentren en el supuesto descrito en el transitorio anterior 

sertin considerados como trabajadores en transicion./I----------------------------------------------

Quinto Transitorio: "Para los trabajadores en transicion el sueldo regulador para efectos 

de fijar el monto de loa pension, se determinara conforme a 10 siguiente: cuando el 

trabajador Ie hayan side aumentado su sueldo durante los ultimos cinco anos de 

servicio, se promediaran las percepciones recibidas en ese periodo, salvo que el 

incremento haya side motivado por un aumento general 0 por ascenso escalafonario.----

Septimo Transitorio: "De acuerdo a a presente Ley, el trabajador en transicion tendra el 

derecho a la pension por edad y antigiiedad en el servicio, al contar can al menos treinta 

aiios de servicio para los hombres y veintiocho aiios para las mujeres, el monto de la 

pension sera ell00% del sueldo regulador.----------------------·_------------------------------------­

Octavo Transitorio: "Para los efectos del articulo 24 de esta Ley, el trabajador en 

transiclon tendra derecho a una pension par jubilacion alcontar con al menos treinta 

aiios de servicio para los hombres y veintiocho aiios para las mujeres, debiendo de haber 

contribuido con sus cuotas durante dicho periodo. £1 monto de la pension sera del 

100%del salario requlador, la pension por [ubilocion sera vitaJicia y sus beneficiarios 

tendrtin derecho a recibiruna pension de acuerdo a 10 establecido en la Seccion Cuarta 

del Capitulo Cuarto de la presente Ley.------------------------------------------------------------------­

CUARTO.- Los requis.itos contemplados en los Artlculos Septirno y Octavo transitorios de 

la Ley del Instituto Municipal de Pensiones oubllcada el dfa 26 de diciembre del ana 2015 

en el Peri6dico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decreto No. 1137/2015 

IP.O. se acreditan fehacientemente con la certificaci6n expedida mediante ofic io No. 

149/2017 que contiene los datos laborales del t raba jador C. Hugo Proa Ortega, expedido 

por el Lie. Luis Enrique Santos Balderrama, Subdirector de Recursos Humanos de Oficialfa \ ' 
~Mayor; oficio No. FIDE/086/2016 expedido por el. Ing. Juan Antonio Gonzalez villasefior, rfY~ 

Director dellnstituto Municipal de Pensiones; --------------------------------------~~~ 7 ~:-------: ~- · \Y 

. . . ' : .. .. . 
2 

' .
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En que se hace constar las aportaciones hechas por el trabajador de meritc al Inst ituto 

Municipal de Pensiones y que a la fecha sus aportaciones datan desde el dia 28 de agosto 

de 1986 mism a fech a de aIta .----------- -------------------------------------------------------------------­

QUINTO.- En virtud de 10 anterior y de acuerdo a 10 dispuesto por los Articulos Septirno y 

Octavo Transitorios de la ley que del Instituto Mun icipal de Pensiones, publ icada el dia 

26 de diciembre del ana 2015 en el Periodico Of icial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo 

el decreto No. 1137/2015 IP.O. es procedente se Ie otorgue al C. Hugo Proa Ortega, la 

pension por [ubilacion solicitada, que sera en un 100% de ultimo sueldo devengado, 
''-..--­

siendo dicho sueldo $7,343.00 (SIETE MIL, TRECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 00/100 

M.N.) mas el quinquenio de $1,821.61 (MIL, OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS CON 

61/100 M.N.) que en suma resulta ser de $9,164.61 (NUEVE MIL, CIENTO SE.5ENTA Y 

CUATRO PESOS CON 61/100 M.N) por ingresos que percibe el trabajador en forma 

mensual, cantidad que Ie corresponde de pension por treinta y un afios de servicio 

debiendo ser cubierto e1100% de la pension por ellnstituto Municipal de Pensiones.--- -----

Comun iquese el presente DICTAMEN al Consejo Directivo del Instituto Municipal de 

Pensiones a efecto de que sea sancionado de conformidad con 10 que establece el articulo 

5, fraccion III de la Ley dellnstituto Municipal de Pensiones.----------------------------------------­

',-, A TENTAMENTE 

'..~ .., 

J 
~ ,
~v u~NZALEZ VILLASENOR ING. JUAN ANTO.PJKJG 

. -diRECTOR DEL 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES 

3 .' . . .. 
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CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS 

MIL DIECISIETE. ------------------------------------------------------------------------------------------------­

~ 

Visto para resolver sobre la pension por invalidez solicitada por el C. Nicolas Ponce 

Orozco con nurnero de emp leado 7025, el cual labora con nombramiento de Polida 3,2., 

adscrito a la Direcclon de Seguridad Publica Municipal en virtud de que se encuentra 

imposibilitado para desernpefiar su trabajo, habiendo acumulado a la fecha actual una 

antlguedad laboral de 27 afios 3 meses de conformidad con 10 establecido en la 

certificacion laboral emitida por el Lie. Luis Enrique Santos Balderrama, Subdirector de 

Recursos Humanos de Oficialia Mayor y acreditada su incapacidad mediante Dictamen 

Medico de Invalidez emitido por el Dr. Jesus Eduardo Esparza Chavez, Jefe del 

Departamento de Medidna del Trabajo del Instituto Municipal de Pensiones. por el lo y 

con fundamento en los Articulos 31, 33 Y 34 Y derna s aplicables de la Ley del Instituto 

Municipal de Pensiones, publicada el dia 26 de diciembre del ana 2015 en el Period ico 

Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el decreto No. 1137/2015 IP.O., se procede a 

emit ire lsi guient e.--------------------------------­ --------------- ---------------------------------------------­

-----------------------------------------------­DICTAM EN---------------------.------------------------­

PRIMERO.­ Es competencia del Director del Instituto Municipal de Pensiones resolver 

sobre las solicitudes de pensiones, segun dispone el articulo 8, fraccion XI en relaciorr con 

el articulo 31 de la Ley dellnstituto Municipal de Pensiones .-------------------------------- ---­ ---­

Articulo 89 • el director contara con las siguientes atribuciones: ---------------------------------­

~ Fraccion XI.- Otorgar las pensiones contenidas en estaLey 0 dejarJas sin efecto cuando 

se hayan concedido con violacion a la misma. ---------------------------------------------------------­

SEGUNDO.- EI C. Nicolas Ponce Orozco adquirio una antiguedad de 27 afios 03 meses 

desernpefiandose COmO policia 32., adscrito a la Direccion -de Seguridad Publica 

Municipal, 10 anterior se deriva de las -diversa s constancias que fueron remitidas a la 

Unidad Juridica del Instituto Municipal de Pensiones, mismas que se describen a 

continuacion. certification que contiene los datos laborales del trabajador de que se trata ; 

expedida por el Lie. Luis Enrique Santos Balderrama, Subdirector de Recursos Humanos 

de Oficialia Mayor de fecha 10 de marzo de 2017 oficio No . 256/2017; of lclo nurnero 

FIDE/081/2016 de fecha 24 de noviembre de 2016 que sefiala las aportaciones erogadas 

po rei tra bajador de que se trata; ----------------­ ------------------------------------­ ~ ~----------c~ , 
. .7,· '· . . 

~. 
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Expedido por el Ing. Juan Antonio Gonzalez Villasenor, Director dellnstituto Municipal de 

Pensiones, mediante el cual sefia!a que las aportaciones al fondo del Instituto Municipal 

de Pensiones erogadas por el trabajador datan del dfa 10 de agosto de 1989, misma fecha 

de alta, el acta de nacimiento del trabajador con No. 87 fol io 313 en la cual dice que la 

fecha de nacimiento es del 11 de abril de 1963 firmada por la Lie. Ines Aurora Martinez ' 

Bernal , Directora del Registro Civil de Chihuahua Chihuahua . Asf como cedula de ingreso 

con los datos y sueldos promedio, cumpliendo con 10 que dispone el Articulo 34 de la Ley 

del Instituto M unicipaI de Pensiones No. 113 7/2015 IP.0.-------------------------------------------­

ARTICULO 34. £1 monto de la pension por invalidez total por causas ajenas al servicio 
~ 

sera de un porcentaje, dependiendo de la antlqiiedad al monto del siniestro, conjorme a 

la siquiente tabla: 

Antiguedad Porcentaje % 
27anos 85% 

£1 ultimo sueldo devengado para ejectos de Jijar el monto de la pension, se determlnarti 

conforme a 10 siguiente: cuando al trabajador Ie haya sido aumentado su sueldo durante 

los ultirnos cinco anos de servicio, se promediaran las percepciones recibidas en ese 

periodo salvo que el incremento haya sido motivadopor un aumento general 0. por 

ascenso escaicfonario. Toda [raccion de mas de -seis meses de servicio se considerarti 

com 0 ano com pIeto. ----------------------------- --------- ---------------- .---------------------------.-------

TERCERO.- Se recibio en el departamento juridico del Instituto Municipal de Pensiones el 

oficio numero 256/2017 defecha 10 de rnarzo de 2017, con certlflcacion laboral expedido . 

por el Lic. Luis Enrique Santos Balderrama, Subdirector de Recursos Humanos de Oficlalia 
~ 

Mayor, las aportaciones erogadas por el trabajador de que ' se trata, con oficio 

FlDE/081/2017 expedido por el ' Ing. Juan Antonio Gonzalez Villasenor Director del 

Instituto Municipal de Pensiones. Ahorabien el di~tamen medico de invalidez emitido 

por el Dr. Jesus Eduardo Esparza Chavez, Jefe del Departamento de Medicina del Trabajo 

dellnstituto Municipal de Pensiones, de fecha 21de febrero de 2017, oficio No. 36/2017 

recibido en Oficialfa Mayor en fecha 23 de febrero de 2017por el cual se hace costar que 

el Pronostico de la trabajador sea; bueno para la vida, malo para la funci6n, 10 que ~.predispone una incapacidad funcional totai y permanente por causas ajenas al 

desempeiio de su empleo en el Municipio de Chihuahua dlsminuvendola calidad de vida 

al trabajador, 10 que origina una situaci6n deinvalidez cumpliendo con los requisites. ­

estipulados en los articulos 31 y 33 de la ley dellnstituto Municipal de Pens!·qQes.-----.~~-_: ~-
'.-" ' . '. : 

- ';: ' . ..- -.: . ::, ':; 
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CUARTO.- Dispone el Art icu lo 31 V 33 de la Lev del Inst ituto Municipa l de Pensiones No. 

1137/2015 IP.O. que: ------------------- ----------------------- --------------------------------- -------------­

Articulo 31.- "Para los efectos de esta ley se entendera como invalidez permanente total 

a la perdida de facultades 0 aptitudes de un trabajador que 10 imposibilito para 

desempefiar sus actividades por el resto de su vida".".----------------------------------------------­

Articulo 33.- ((el trabajador que se inhabilite f fsica 0 mentalmente porcausas ajenas al 

desernpefio de su cargo 0 empleo, en forma total y permanente, y cuente con al menos 

seis afios de servicio. Tendra derecho a recibir una pension por inca-pacidad por causas 

-rr-. ajenas aI servi ci0." -------- ----------------------------- - ------ ---- -- -- --- --- ----- ------------ -- -------.-----.-­

QUINTO.- Los requi sites contemplados en el articulo 34 de la Lev del Inst ituto Municipal 

de Pensione s se acreditan fehacientemente con la certificacion expedida mediante oficio 

No. 256/2017 de fecha 10 de marzo de 2017 , que contiene los datos laborales del 

trabajador C. Nicolas Ponce Orozco, expedido por el Lie. Luis Enrique Santos Balderrama, 

Subdirector de Relaciones Laborales en Oficialfa Mayor, con el Dictamen Medico de 

incapacidad para laborar, del trabajador mencionado, con fecha 21 de febrero de 2017 , 

oficio No. 36/2017 por el Departamento de Medicina Laboral del lristituto Municipal de 

Pensiones, con el oficio No. FIDE/081/2016 de fecha 24 de noviembre de 2017 que senala 

las aportaciones erogadas por el trabajador de que se trata. ve xpedido por el Ing. Juan 

Antonio Gonzalez Villa senor, Director del Institute Municipal de Pensiones en que se 

hace constar las aportac iones hechas por la trabajadora de merito allnstituto Municipal 

de Pension es.----------------------- --------------- ---------------------------- ------------.--------"----- -------- . 

SEXTO.- En virtud de 10 anterior V de acuerdo a 10 dispuestopor los Artlculos 31,33 V 34 V . 

dernas aplicables de la lev del Inst itute Municipal de Pensiones publicada el dla 26 de 

diciembre del afio 2015 enel Periodico Oficial del Estado de Chihuahua No. 103 bajo el 

decreto No. 1137/2015 IP.O Esp.rocedente se Ie otorguea el C. Nicolas Ponce Orozco, la 

pension per invalidez solicitada, que sera en un 85% por 27 afios , 3 meses de servicio . 

Siendo el sueldo $12/905.56 {DOCE MIL, NOVECIENTOS CINCO PESOS 56/100 M .N.} mas 

un qu inquen io de $2,534.90 (DOS Mil, QUINIENTOS TRElNTA V CUATRO PESOS CON 

90/100 M.N.) dando un total de $15 /440A5{QUINCE MIL, CUATROCIENTOS CUARENTA ~' 
PESOS 45/00M.N) aplicando el 85% se obtiene una cantidad de $13,124.38 {TRECE MIL, 

ClENTO VElNT!: V(UATRO PESOS 38/100 M. N .) ----~--~------- --------------- ~-------.- - - - -- .::.-------
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Instituto Municipal 

de Pensiones 

Debiendo ser cubierto el 100% de la pension por el Instituto Municipal de Pensiones, el
 

cual se cubrira a partir del momenta en que deje de prestar sus servicios.------------------- ---­

SEPTIMO .- Que con fundamento en el articulo 20 de la Ley del Instituto Municipal de
 

Pensiones, el pago de la pension par invalidez se efectuara quincenalmente.--------------- ---


Comuniquese el presente DICTAMEN al Consejo Directivo del Instituto Municipal de 

Pensiones a efecto de que sea sancionado de conform idad con 10 que establece el articulo 

5, fraccion III de la Ley dellnstituto Municipal de Pensiones.------ ---- ---------- --------------------­

ING. JUAN ANTO~ZALEZVILLASENOR 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES 

RECTOR DEL 
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. ,- . ' .1. .. ~: 

. ~~ i ··· 

"2017, Ano del Centenario de la Con\titucion Politica de 105 Estado·s .~~i~~i.:~M,~~icanos" 


