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EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA Y ESTADO DEL MISMO NOMBRE, SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DIA 21 DE ENERO
DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, REUNIDOS MEDIANTE LA PLATAFORMA ZOOM, PARA SESIONAR LOS INTEGRANTES
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA, EN LA CIUDAD Y MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE, ENCONTRANDOSE EN
CONEXION LA PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRA. MARIA ANGELICA GRANADOS TRESPALACIOS; ACOMPANADA POR
EL SINDICO MUNICIPAL, LIC. CESAR AMIN ANCHONDO ALVAREZ, LAS Y LOS SENORES REGIDORES, JUAN JOSE
ABDO FIERRO, GERMAN AVILA HERNANDEZ, MONICA BORRUEL MACIAS, CATALINA BUSTILLOS CARDENAS,
RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA, LAURA PATRICIA CONTRERAS DUARTE, ADRIANA DIAZ NEGRETE, ANTONIO
GARCIA HERNANDEZ, NIJTA JOSE LEAL BEJARANO, ALEJANDRO MORAN QUINTANA, IRMA LILIANA MURILLO
DOMINGUEZ, FLOR DE MARIA NAVARRO PASTRANA, CARLOS DAVID OROZCO CHACON, JUAN PABLO RIiOS
PRIETO, ARACELY ROCHA ACOSTA, JAVIER SANCHEZ HERRERA, LUIS ROBERTO TERRAZAS FRAGA, SEBASTIAN
TORRES AGUAYO Y LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, AL IGUAL QUE EL SUBSECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, SE PROCEDIO A LLEVAR A CABO LA SESION ORDINARIA
DEL H. AYUNTAMIENTO.

I. EN DESAHOGO DEL PRIMER PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA, SE PROCEDIO AL PASE DE LISTA DE ASISTENCIA,
INICIANDO CON EL REGIDOR HONORARIO POST MORTEM BENITO PABLO JUAREZ GARCIA, LUEGO LA
PRESIDENTA MUNICIPAL, EL SINDICO MUNICIPAL Y LAS Y LOS REGIDORES DE ESTE AYUNTAMIENTO, CON LA
AUSENCIA DEL REGIDOR JOSE ALFREDO CHAVEZ MADRID, SE REGISTRA PRESENCIA Y/O ASISTENCIA DE LA
MAYORIA DE QUIENES INTEGRAN EL H. AYUNTAMIENTO. POR LO QUE, HABIENDO QUORUM LEGAL SE DECLARA
FORMALMENTE INSTALADA LA SESION ORDINARIA, SIENDO VALIDOS LOS ACUERDOS QUE EN LA MISMA SE
TOMEN.

A CONTINUACION, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, EN FUNCION
A QUE, QUIENES INTEGRAN EL H. AYUNTAMIENTO HAN CONOCIDO CON ANTERIORIDAD EL CONTENIDO DE LA
ORDEN DEL DIA A DESAHOGAR EN LA PRESENTE SESION, LA SOMETE A VOTACION DEL PLENO, EN ESOS
MOMENTOS DEL REGIDOR CARLOS DAVID OROZCO CHACON, SOLICITA SE MODIFIQUE EL ORDEN DEL DIA, TODA
VEZ QUE EL PUNTO QUE SE DESCRIBE EN NUMERAL 10 DE LA ORDEN DEL DIA Y QUE DICE LO SIGUIENTE:
10.“DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO
MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021”. SE PREPARARON NUEVE DICTAMENES DIFERENTES,
UNO POR CADA UNA DE LAS OBRAS PROPUESTAS PARA DESARROLLAR EN EL FONDO, POR TAL RAZON ES QUE
SOLICITA SE AGREGUEN LOS DICTAMENES AL ORDEN DEL DIA.

UNA VEZ CONCLUIDA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LIC.
OSCAR GONZALEZ LUNA, SOMETE A CONSIDERACION DEL PLENO LA MOCION PRESENTADA POR EL REGIDOR
CARLOS DAVID OROZCO CHACON. SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS
RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA,
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, AGREGAR LOS NUEVE DICTAMENES QUE MENCIONA EL REGIDOR,
UNA VEZ HECHO LO ANTERIOR EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, SOMETE A CONSIDERACION DEL
PLENO LA ORDEN DEL DiA PARA DESARROLLAR EN LA PRESENTE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO, Y DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 63 DEL CODIGO MUNICIPAL VIGENTE PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, ASI
COMO EL ARTICULO 30 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD, EL ORDEN DEL DiA A DESARROLLAR EN LA PRESENTE SESION ORDINARIA, LA CUAL
SE DESARROLLARA DE LA SIGUIENTE MANERA:

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION EN SU CASO DEL QUORUM LEGAL.

2. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE FECHA 29 DE DICIEMBRE DEL ANO 2020, APROBACION Y
FIRMA EN SU CASO.

3. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 2 DE ENERO DEL ANO 2021, APROBACION Y
FIRMA EN SU CASO.

4. CORRESPONDENCIA:
. OFICIO QUE ENVIA EL REGIDOR JOSE ALFREDO CHAVEZ MADRID, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA LA
LICENCIA COMO REGIDOR DE ESTE H. AYUNTAMIENTO, Y EN SU CASO TOMA DE PROTESTA DEL
REGIDOR SUPLENTE.

5. RESOLUCION AL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL R 08/2014, EN CONTRA DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA.

6. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE DESARROLLO URBANO, RESPECTO DE LA
SOLICITUD PRESENTADA POR EL LIC. JOSE ROGELIO PINON CHACON, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE ESPACIO TORRE CELESTE, S.A. DE C.V., POR MEDIO DEL CUAL SOLICITA LA
APROBACION PARA DESARROLLAR EL FRACCIONAMIENTO HABITACIONAL QUE SE DENOMINARA “PADIERNA
I”Y SUNOMENCLATURA.

7. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE DESARROLLO URBANO, RESPECTO DE LA
SOLICITUD PRESENTADA POR EL C. CESAR ENRIQUE FERNANDEZ BACA Y EL C. ALEJANDRO DIAZ CARCOBA,
EN SU CARACTER DE PROPIETARIOS, POR MEDIO DEL CUAL SOLICITAN LA AUTORIZACION DEL REGIMEN EN
CONDOMINIO HABITACIONAL DENOMINADO “REAL SANTA RITA” Y SU NOMENCLATURA.

8. DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS DE REGIDORES DE DESARROLLO URBANO Y DE
HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO
DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL C. JUAN DAVID PEREZ MELO, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE
LEGAL DE AMOR GRATIS, A.C., PARA QUE LE SEA ENTREGADO EN COMODATO EL TERRENO MUNICIPAL
UBICADO EN CALLE BERNARDINO VAZQUEZ DE TAPIA NUMERO 8649 DEL FRACCIONAMIENTO MARMOL Il DE
LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CON SUPERFICIE SEGUN ESCRITURA DE 878.200 METROS CUADRADOS Y
SUPERFICIE FiSICA DE 902.587 METROS CUADRADOS

9. DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS DE REGIDORES DE DESARROLLO URBANO Y DE
HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO
DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR MONSENOR CONSTANCIO MIRANDA WECKMANN, EN SU CARACTER DE
ARZOBISPO Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA ARQUIDIOCESIS DE CHIHUAHUA, AR., PARA QUE LE SEA
ENTREGADO EN DONACION EL TERRENO MUNICIPAL UBICADO EN AVENIDA TRANSFORMACION NUMERO
4000 DEL FRACCIONAMIENTO MOLINO DE AGUA ETAPA IX DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CON SUPERFICIE
DE 6,474.44 METROS CUADRADOS.

10. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
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SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, relativo al proyecto de SUMINISTRO
DE PINTURA, ESTOPEROLES, BOTONES BLANCOS, BOYAS Y OTROS.

11. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“CONSTRUCCION DE LA BODEGA DEL DIF’.

12. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“CONSTRUCCION DE PASO SUPERIOR EN CARRETERA ALDAMA Y COL. ROMANZZA’.

13. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“SOLUCION VIAL EN FRANCISCO VILLA Y VIA SICILIA"..

14. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“SOLUCION VIAL EN MISION DEL BOSQUE Y VALLE ESCONDIDO’.

15. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“PROLONGACION DE LA AVE. TOMAS VALLES”.

16. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“PROGRAMA DE BACHEO”.

17. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“ESTUDIOS Y PROYECTOS".

18. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE REGIDORES DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO
“SERVICIO DE LABORATORIO”.

19. DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION 'DE REGIDORES DE DESARROLLO SOCIAL, RELATIVO A LA
APROBACION DE LAS REGLAS DE OPERACION DE PROGRAMAS SOCIALES QUE MANEJA LA DIRECCION DE
DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION.

20. PUNTO DE ACUERDO PARA CELEBRAR EN SESION SOLEMNE DEL AYUNTAMIENTO, LA ENTREGA DEL PREMIO
MUNICIPAL A LA EXCELENCIA EN EL DEPORTE “TEPORACA” 2020, EDICION TRIGESIMA CUARTA, EL DIA
JUEVES 21 DE ENERO DEL 2021 A LAS 18:00 HORAS, MEDIANTE LA PLATAFORMA DIGITAL ZOOM.

21. PUNTO DE ACUERDO PARA RATIFICAR LA INTEGRACION DEL CONSEJO LOCAL DE TUTELAS, DE
CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 608 DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO Y 63 FRACCION X
DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA.

22. PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA REGIDORA FLOR DE MARIA NAVARRO PASTRANA, PARA LA
INTEGRACION DE LA COMISION ESPECIAL DE PREMIACION DE LA “MEDALLA AL MERITO CIUDADANO BENITO
JUAREZ”.

23. ASUNTOS GENERALES:
e  PARTICIPACION DE LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS.

®  PARTICIPACION DE LA REGIDORA FLOR DE MARIA NAVARRO PASTRANA, QUE PRESENTA LA "INICIATIVA
PARA QUE A ALGUNA DE LAS VIALIDADES DE NUESTRO MUNICIPIO SE LE ASIGNE EL NOMBRE DEL
DESTACADO CHIHUAHUENSE JAIME ALMEIDA".

PARTICIPACION DE LA REGIDORA IRMA LILIANA MURILLO DOMINGUEZ.
PARTICIPACION DEL REGIDOR JUAN JOSE ABDO FIERRO.
PARTICIPACION DE LA REGIDORA CATALINA BUSTILLOS CARDENAS.

I1'Y lll. EN DESAHOGO DEL SEGUNDO Y TERCER PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, PROPONE LA DISPENSA DE LA LECTURA DE LA ACTAS
QUE SE DESCRIBEN LOS MISMOS, ESTO, EN FUNCION A QUE, QUIENES INTEGRAN EL H. AYUNTAMIENTO HAN
CONOCIDO CON ANTERIORIDAD SU CONTENIDO Y SOMETIDA A VOTACION LA PROPUESTA, SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EN FECHA
VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE, ASi COMO EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL DIA DOS DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO; A CONTINUACION SE SOMETE A LA
CONSIDERACION DEL H. AYUNTAMIENTO LA APROBACION DEL CONTENIDO DE LAS ACTAS EN LO PARTICULAR Y
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 24 DEL CODIGO MUNICIPAL VIGENTE PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, ASI
COMO EL ARTICULO 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EN FECHA VEINTINUEVE
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE, ASI COMO EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL
DIA DOS DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

IV. EN DESAHOGO DEL CUARTO PUNTO DE LA ORDEN DEL DIiA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, DA CUENTA AL PLENO DE QUE EN EL DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO, EL DiA TRECE DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, SE RECIBIO UN OFICIO SIGNADO POR
EL REGIDOR JOSE ALFREDO CHAVEZ MADRID, AL QUE LE DA LECTURA Y QUE DICE LO SIGUIENTE:

“POR MEDIO DE LA PRESENTE RECIBA UN CORDIAL SALUDO Y A SU VEZ SOLICITARLE, EN MI CARACTER DE
REGIDOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 125 NUMERAL 18, |126
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FRACC[ON | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, 11 FRACCIC)N XVIII'Y 17 FRACCION XI
DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, ANTE ESE MAXIMO ORGANO DE GOBIERNO
MUNICIPAL, ACUDO A EXPONER LO SIGUIENTE:

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 101 Y 102 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,
SOLICITO SE AUTORICE A Ml FAVOR LICENCIA PARA SEPARARME TEMPORALMENTE DE MI CARGO COMO
REGIDOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA A PARTIR DEL 16 DE ENERO, HASTA EL 10 DE
FEBRERO DEL PRESENTE ANO.”

AL CONCLUIR LA LECTURA DEL OFICIO, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR
GONZALEZ LUNA, SOMETE LA SOLICITUD DEL REGIDOR A CONSIDERACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15,
35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. EN LOS TERMINO,S QUE LO SOLICITA, SE LE CONCEDE LICENCIA TEMPORAL PARA SEPARARSE DE SU
CARGO AL REGIDOR JOSE ALFREDO CHAVEZ MADRID, DEL 16 DE ENERO AL 10 DE FEBRERO DEL PRESENTE ANO
2021.

SE LLAMA AL REGIDOR SUPLENTE, C. DANIEL ABRAHAM TERRAZAS PARADA, PARA QUE ASUMA LA TITULARIDAD
DEL CARGO DEL REGIDOR CON SUPLENCIA, JOSEE ALFREDO CHAVEZ MADRID.

TODA VEZ QUE EL REGIDOR SUPLENTE SE ENCUENTRA EN CONEXION CON LA ASAMBLEA, LA ALCALDESA
MUNICIPAL, MTRA. MARIA ANGELICA GRANADOS TRESPALACIOS, LE TOMA LA PROTESTA DE LEY EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS:

DANIEL ABRAHAM TERRAZAS PARADA:

“PROTESTA GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
LA PARTICULAR DE NUESTRA ENTIDAD, EL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO Y DEMAS DISPOSICIONES QUE
DE ELLOS EMANEN Y DESEMPERNAR CON LEALTAD, EFICIENCIA Y PATRIOTISMO, EL CARGO DE REGIDOR QUE EL
PUEBLO DE ESTE MUNICIPIO LE HA CONFERIDO".

EL REGIDOR DANIEL ABRAHAM TERRAZAS PARADA, RESPONDE:
“SI PROTESTO”
ENTONCES LA PRESIDENTE MUNICIPAL LO AMONESTA EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

“SI ASi NO LO HICIERE, QUE LA NACION, EL ESTADO Y EL MUNICIPIO, SE LO DEMANDEN"

ACTO SEGUIDO, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO INFORMA AL PLENO QUE EL REGIDOR DANIEL
ABRAHAM TERRAZAS PARADA, SE INCORPORA FORMALMENTE A LOS TRABAJOS DE LA PRESENTE SESION
ORDINARIA.

V. EN DESAHOGO DEL QUINTO PUNTO DE LA ORDEN DEL DIiA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, DA LECTURA A LA RESOLUCION AL PROCEDIMIENTO DE
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL, NUMERO R08/2014, PROMOVIDO EN CONTRA EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA..
AL CONCLUIR LA LECTURA DE LA RESOLUCION, LA SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35,
71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. SE APRUEBA EN TODOS SUS TERMINOS LA RESOLUCION AL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL. NO. R08/2014, PROMOVIDO POR LOS CIUDADANOS DE INICIALES P.C.R. y J.J.C.S., EN CONTRA DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ELABORADA POR EL LICENCIADO OSCAR GONGALEZ LUNA, SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, MISMO QUE EN SU PARTE RESOLUTIVA A LA LETRA DICE:

PRIMERO. POR LOS MOTIVOS Y FUNDAMENTOS QUE HAN QUEDADO EXPUESTOS EN EL CONSIDERANDO QUINTO
DE LA PRESENTE RESOLUCION, ES PROCEDENTE DECLARAR LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADO
POR LA ACTIVIDAD IRREGULAR DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA DERIVADA DE UNA SERIE DE OMISIONES DE
QUIENES FUNGIAN EN ESE ENTONCES COMO SERVIDORES PUBLICOS, Y QUE TUVIERON COMO CONSECUENCIA
LOS LAMENTABLES HECHOS ACAECIDOS EN FECHA CINCO DE OCTUBRE DE DOS MIL TRECE.

SEGUNDO. SE DECLARAN NO PROCEDENTES LOS PUNTOS PETITORIOS IDENTIFICADOS CON LOS NUMEROS
421, 422, 424,425, 427, 428, 4211, 4215, 4.216, 42.26 Y 4.2.27, CONFORME LO EXPUESTO EN EL
CONSIDERANDO QUINTO DE LA RESOLUCION.

TERCERO. SE DECLARAN CUMPLIDOS POR EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA LOS PUNTOS PETITORIOS
IDENTIFICADOS CON LOS NUMEROS 4.2.3, 4.2.6 Y 4.2.10 CONFORME A LO EXPUESTO EN EL CONSIDERANDO
QUINTO DE LA PRESENTE RESOLUCION. DE LA MISMA MANERA, SE DECLARAN CUMPLIDOS POR EL MUNICIPIO
DE CHIHUAHUA LOS PUNTOS PETITORIOS IDENTIFICADOS CON LOS NUMEROS 4.2.9, 4.2.12, 4.2.13, 4.2.14, 4.2.17,
4.2.18, 4.2.19, 4.2.20, 4.2.21 Y 4.2.22, RESPECTO DE LOS CUALES SE CELEBRO EL CONVENIO NUMERO DCC
010/2019, EN FECHA DIECISIETE DE ABRIL DEL DOS MIL DIECINUEVE.

CUARTO. SE CONDENA AL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA A LA RESTITUCION INTEGRAL DEL DANO A LOS
RECLAMANTES EN LOS TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN EL CONSIDERANDO QUINTO DE LA RESOLUCION.

LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE DEBERA CUMPLIR EN UN PLAZO NO MAYOR A TREINTA DIAS DESPUES DE
QUE CAUSE EJECUTORIA LA PRESENTE RESOLUCION.

QUINTO. GIRENSE LOS OFICIOS PERTINENTES.

SEXTO. NOTIFIQUESE

VI. EN DESAHOGO DEL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR JAVIER SANCHEZ HERRERA,

A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION
DE DESARROLLO URBANO, RESPECTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL LIC. JOSE ROGELIO PINON
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CHACON, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE ESPACIO TORRE CELESTE, S.A. DE C.V., POR MEDIO
DEL CUAL SOLICITA LA APROBACION PARA DESARROLLAR EL FRACCIONAMIENTO HABITACIONAL QUE SE
DENOMINARA “PADIERNA I’ Y SU NOMENCLATURA. AL CONCLUIR LA LECTURA DEL DICTAMEN, SE SOMETE A
VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CON DIECIOCHO VOTOS A FAVOR Y DOS
ABSTENCIONES DEL REGIDOR ANTONIO GARCIA HERNANDEZ Y LA REGIDORA CATALINA BUSTILLOS CARDENAS,
SE TOMO POR MAYORIA DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. ES PROCEDENTE LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL LIC. JOSE ROGELIO PINON CHACON, EN SU
CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE ESPACIO TORRE CELESTE, S.A. DE C.V.

SEGUNDO. SE AUTORIZA DESARROLLAR EL FRACCIONAMIENTO HABITACIONAL QUE SE DENOMINARA
“PADIERNA I” Y SU NOMENCLATURA, UBICADO EN LA ZONA SUR PONIENTE DE ESTA CIUDAD.

EL DESARROLLO EN COMENTO CUENTA CON UNA FRACCION DE TERRENO DE 16,048.280 METROS CUADRADOS,
DONDE SE INSTALA EL USO HABITACIONAL ENTRE OTROS, EL POLIGONO PRESENTA LAS SIGUIENTES:

COLINDANCIAS:
AL NORESTE: CON REAL SARATOGA I,
AL NOROESTE: CON CALLE REAL SARATOGA,
AL SURESTE: CON CALLE REAL DE CALI,
AL SUROESTE: CON FRACCION |, PROPUESTA PADIERNA II.

EL DESARROLLO CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE LOTE HABITACIONAL MAYOR A 120.05 METROS CUADRADOS.
LA FORMA DE APROVECHAMIENTO DEL SUELO PRESENTA LA SIGUIENTE:

RELACION GENERAL DE SUPERFICIES:

UsoS SUPERFICIE M2 LOTES
HABITACIONAL 8,742.970 68
COMERCIAL 435.110 1
AREA VERDE 730.930 1
AREA JARDINADA 108.490 1
SERVIDUMBRE 114.500 1
BARDAS 70.150 5
CASETA 46.300 1
VIALIDADES 5,799.830 N/A
TOTAL 16,048.280 78
DONACION PARA PADIERNA | 1,042.440 1
DONACION ANTICIPADA 1,226.530 1

EL ASUNTO FUE PUESTO A CONSIPERACION DE LA COMISION DE REGIDORES DE DESARROLLO URBANO EL DIiA
16 DE ABRIL DEL 2020; DETERMINANDOSE PROCEDENTE.

LA AUTORIZACION QUEDA SUJETA A LAS SIGUIENTES:
CONDICIONES:

A) QUE LAS TOMAS DOMICILIARIAS SEAN SEGUN ESPECIFICACION DEL PROYECTO APROBADO POR LA J.M.AS.,
DEBIENDO INSTALARSE HIDRANTES CONTRA INCENDIO DE ACUERDO A LA SUPERFICIE LOTIFICADA,
GEOMETRIA DEL MISMO Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

B) QUE LA RED DE AGUA POTABLE SEA DE TUBERIA DE PVC HIDRAULICO, SEGUN LOS DIAMETROS Y
ESPECIFICACIONES SENALADAS EN EL PROYECTO APROBADO POR LA J.M.A.S.

C) QUE LA RED DE ALCANTARILLADO SANITARIO SEA DE TUBERIA DE P.V.C. SANITARIO SERIE 20, SEGUN LOS
DIAMETROS Y ESPECIFICACIONES SENALADAS EN EL PROYECTO APROBADO POR LA J.M.A.S.

D) QUE LA RED DE AGUA RESIDUAL TRATADA SEA DE TUBERIA DE P.V.C. RD-32.5, SEGUN LOS DIAMETROS Y
ESPECIFICACIONES SENALADAS EN EL PROYECTO AUTORIZADO POR LA J.M.AS.

E) QUE LA TOTALIDAD DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DEBERAN DE SER SUBTERRANEAS.

F) QUE EL ALUMBRADO PUBLICO SEA DE ACUERDO A LO QUE EL DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO
DETERMINE PARA QUE EL MANTENIMIENTO SEA EFECTIVO.

G) SE RECOMIENDA CONSIDERAR DENTRO DEL PROYECTO DE ALUMBRADO PUBLICO DEL DESARROLLO, LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ILUMINACION DE VANGUARDIA, CON EL FIN DE AUMENTAR LA VIDA UTIL
DEL EQUIPO, REDUCIR COSTOS DE MANTENIMIENTO Y SER EFICIENTES EN EL CONSUMO DE ENERGIA.

H) QUEEL SENALAMIENTO DE LAS CALLES SEA ADQUIRIDO E INSTALADO DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES
DE LA DIRECCION DE VIALIDAD Y PROTECCION CIVIL Y LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
ECOLOGIA.

I) QUE LAS AREAS DE DONACION, DESTINADAS A EQUIPAMIENTO URBANO, SEAN ACONDICIONADAS POR EL
FRACCIONADOR DE ACUERDO CON LA LEY DE DESARROLLO URBANO DEL ESTADO, ENTREGANDOSE LIMPIA
Y NIVELADA, CON LAS TOMAS DE AGUA, DESCARGAS SANITARIAS, ELECTRIFICACION, ALUMBRADO, ACCESO
VIAL Y PEATONAL.

J) LAS AREAS DESTINADAS A PARQUES Y JARDINES DEBERAN ENTREGARSE CON TOMAS DE AGUA,
BANQUETAS, GUARNICIONES Y ARBOLADAS.

K) VIALIDADES DEBERAN SER CONSTRUIDAS CON LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES:
VIALIDADES DE ASFALTO: TODAS LAS VIALIDADES.

VIALIDADES DE ASFALTO: TODAS LAS VIALIDADES.

SE DEBERA ELIMINAR LA CAPA SUPERFICIAL EN UN ESPESOR MINIMO DE 0.20M, COMPACTAR LA SUPERFICIE
DESCUBIERTA AL 90% DE SU P.V.S.M.

ENSEGUIDA SE COLOCARA LA CAPA DE SUB-RASANTE DE MATERIAL DE BANCO CON TAMANO MAXIMO DE 7.5
CM (3”), CONTENIDO DE FINO MENORES QUE LA MALLA N° 200 DE 30% MAXIMO, LIMITE LIQUIDO NO MAYOR DE
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40%, INDICE DE PLASTICIDAD MAXIMO DE 15% Y C.B.R. ESTANDAR DE 30%, COMPACTADO AL 95% COMO MINIMO
DE SU PVSM DETERMINADO POR LA PRUEBA AASHTO MODIFICADA (ASTM D-1557).

SOBRE LA CAPA DE SUB-RASANTE SE CONSTRUIRA LA CAPA DE BASE HIDRAULICA. DEBERA ESTAR COMPACTA
AL 100% DE SU PVSM DETERMINADO POR LA PRUEBA ASTM D-1557. ES IMPORTANTE QUE EL CONTENIDO DE
FINOS EN ESTA CAPA NO EXCEDA DE 10%, QUE EL LIMITE LIQUIDO DE SU FRACCION FINA NO SOBREPASE DE
28% NI SU INDICE PLASTICO DE 10% Y UN C.B.R. DEL 100% COMO MINIMO Y QUE EN GENERAL CUMPLA CON LA
NORMATIVA DE TRANSPORTE DE LA SCT PARA BASE HIDRAULICA DE PAVIMENTO FLEXIBLE.

UNA VEZ COMPACTADA LA CAPA DE BASE Y ESTANDO SUPERFICIALMENTE SECA Y LIBRE DE POLVO SE
APLICARA UN RIEGO DE IMPREGNACION CON UNA EMULSION ASFALTICA TIPO ECI-60 CON UNA CANTIDAD
APROXIMADA DE 1.3 L/M2. EL ASFALTO DEBERA PENETRAR UN MINIMO DE 3 MM EN LA CAPA DE BASE
HIDRAULICA.

PREVIO A LA COLOCACION DE LA CARPETA Y UNA VEZ QUE SE HAYA PERDIDO TOTALMENTE EL RIEGO DE
IMPREGNACION, SE APLICARA UN RIEGO DE LIGA CON UNA EMULSION ASFALTICA TIPO ECR-60, A RAZON DE
0.3LT/M2.

LA CARPETA ASFALTICA SE ELABORARA UTILIZANDO MATERIALES PETREOS PRODUCTO DE TRITURACION
TOTAL DE ROCA Y CON CEMENTO ASFALTICO AC-30 O PG 70-22 EN PROPORCION DE 5.20% DEL PESO SECO DE
LOS AGREGADOS PETREOS. LA MEZCLA ASFALTICA DEBERA PRESENTAR ESTABILIDADES DE 815 KG COMO
MINIMO Y LA CAPA SE COMPACTARA AL 95% COMO MINIMO DE SU PESO VOLUMETRICO MARSHALL.

DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 72, FRACCION lIl, DEL REGLAMENTO DE DESARROLLO
URBANO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, LOS MATERIALES Y PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS
EMPLEADOS, DEBERAN SER ANALIZADOS Y APROBADOS POR UN LABORATORIO RECONOCIDO Y CALIFICADO,
EL CUAL APLICARA LAS NORMAS CONTENIDAS EN LAS ESPECIFICACIONES GENERALES DE CONSTRUCCION DE
LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES.

L) RELLENO DE ZANJAS PARA SERVICIOS PQBLICOS, SE DEBERAN TAPAR CON CAPAS NO MAYORES DE 20 CM.
DE ESPESOR Y COMPACTADAS A UN MINIMO DE 90% PORTER STANDARD PREVIO A LA CAPA DE SUB-
RASANTE CON MATERIAL DE TAMANO MAXIMO 3.

M) EL CONCRETO HIDRAULICO PARA LAS BANQUETAS, DEBERA SER COMO MiNIMQ DE 8 CM. DE ESPESOR Y
CON UNA F’C=150 KG/CM2. CUANDO SE TRATE DE AREAS PARA ACCESO DE VEHICULOS EN LAS COCHERAS
SE INCREMENTARA EL ESPESOR A 12 CM. Y LA F'C=200 KG/CM2.

N) DEBERAN CONTAR LAS BANQUETAS EN LAS ESQUINAS, CON RAMPAS ADECUADAS PARA DISCAPACITADOS,
AS{ COMO LA CONSTRUCCION DE RAMPAS PARA LOS ACCESOS DE LOS VEHICULOS A LA COCHERA DE LAS
VIVIENDAS, DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
ECOLOGIA.

0) EN LAS BANQUETAS SE PODRA PERMITIR UNA PENDIENTE LONGITUDINAL, LA CUAL NO DEBERA
SOBREPASAR EL 12%. SE RESERVARA EN ELLAS UN ANCHO MINIMO DE 1.20 METROS SIN OBSTACULOS
PARA EL LIBRE Y CONTINUO DESPLAZAMIENTO DE PEATONES.

P) EL MOBILIARIO URBANO (COMO POSTES, BASUREROS, Y OTROS), ESTARAN A UNA DISTANCIA MINIMA DE
100 CENTIMETROS DE LAS RAMPAS PEATONALES PARA PERMITIR SU ACCESO.

Q) LOS PAVIMENTOS DE LAS BANQUETAS SERAN CONTINUOS, SIN CAMBIOS BRUSCOS. LA DIFERENCIA DE
NIVELES ENTRE PAVIMENTOS SERA COMO MAXIMO DE 0.6 CENTIMETROS. DEBERAN CONTAR CON
SENALIZACION CON CAMBIOS DE TEXTURA PARA ORIENTAR O INDICAR PELIGRO A LAS PERSONAS CIEGAS
Y DEBILES VISUALES.

R) EL FRACCIONADOR DEBERA APORTAR A ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL EL 1.7% SOBRE EL VALOR DE LAS
OBRAS DE URBANIZACION, TOMANDO COMO BASE DE INCIDENCIA EL COSTO PROMEDIO DE HECTAREA
URBANIZADA, DE ACUERDO AL ANALISIS DE COSTOS PROMEDIOS SEGUN EL TIPO DE FRACCIONAMIENTO
QUE EMITE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

S) CUANDO EL FRACCIONADOR SOLICITE EL ACTA DE RECEPCION, DEBERA HABER CUMPLIDO CON TODOS
LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES AQUI SENALADAS.

T) EL FRACCIONADOR TENDRA LA OBLIGACION DE OTORGAR A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CHIHUAHUA,
GARANTIA POR EL 30% DEL MONTO TOTAL DE LAS OBRAS DE URBANIZACION QUE DEBERA REALIZAR.

U) DEBERA UTILIZAR AGUA RESIDUAL DEBIDAMENTE TRATADA PARA LOS PROCESOS DE URBANIZACION
CONSISTENTES EN: MOVIMIENTOS DE TERRACERIAS, CONSTRUCCION DE PLATAFORMAS Y
CONSTRUCCION DE BASES Y SUB-RASANTES.

V) LA AUTORIZACION DEL H. AYUNTAMIENTO, NO EXIME AL FRACCIONADOR DE LA RESPONSABILIDAD DEL USO
DE EXPLOSIVOS, AL HACER LOS TRABAJOS DE URBANIZACION, DEBIENDO RECABAR EN SU MOMENTO LOS
PERMISOS CORRESPONDIENTES PARA SU USO.

W) EL ESCOMBRO PRODUCTO DE LAS OBRAS DE URBANIZACION Y DE EDIFICACION EN EL FRACCIONAMIENTO
DEBERAN DE TRASLADARSE A UN TIRADERO AUTORIZADO POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
Y ECOLOGIA.

X) DEBERA ENTREGAR 1 ARBOL POR CADA LOTE HABITACIONAL BAJO LAS CONDICIONES QUE MARQUE ESTA
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

Y) EL FRACCIONADOR DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LOS TERMINQS Y CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA
RESOLUCION DE IMPACTO AMBIENTAL EMITIDA POR LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
MEDIANTE EL OFICIO NO. SEPA 297/2020 EXPEDIENTE NO. 129/2020 DE FECHA DE 19 DE MARZO DE 2020.

Z) EL FRACCIONADOR DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL
DICTAMEN EMITIDO POR LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA MEDIANTE EL OFICIO NO.
SPU/160/2020 Y EL OFICIO NO. FGE-10C.7.1/545/2020, FOLIO S/N EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE
INGENIERIA DE VIALIDAD Y TRANSITO.

AA) EL FRACCIONADOR, EN RELACION A LA PROMOCION QUE SE REALICE DE ESTE DESARROLLO, DEBERA

TRAMITAR ANTE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA LA LICENCIA CORRESPONDIENTE

PARA INSTALAR ANUNCIOS PUBLICITARIOS EN LOS SITIOS QUE SE TENGA ACCESO PUBLICO O QUE SEAN

PERCIBIDOS DESDE LA ViA PUBLICA.

=

BB) DEBERA HABILITAR A SU CARGO Y COSTO LA VIALIDAD DE ACCESO AL AREA DE EQUIPAMIENTO DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE, ARTICULO 80,
FRACCION IV.
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CC) DEBERA CONTRIBUIR EN CONJUNTO CON LOS DESARROLLADORES DE LA ZONA PARA LA HABILITACION DE
LOS RETORNOS SOBRE LA PROLONGACION DE LA AVE. TEOFILO BORUNDA.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 173 DE LA LEY DE DESARROLLO URBANO
SOSTENIBLE DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, ARTICULOS 280, 281, 282, 283, 284, 285 Y 286 DEL REGLAMENTO DE
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA Y EL APARTADO X, NUMERAL 6 DE LA LEY
DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EL PROMOTOR DEBERA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE
OBTENCION DE LA AUTORIZACION DEL CONTROL DE ACCESOS QUE INSTALE, A SU CARGO Y COSTA; DEBIENDO
ASIMISMO, NOTIFICAR A TODOS Y CADA UNO DE LOS ADQUIRIENTES DEL INMUEBLE OBJETO DEL PRESENTE
PROYECTO DE FRACCIONAMIENTO. ESTA OBLIGACION DEBERA CUMPLIRLA ANUALMENTE HASTA EN TANTO NO
CONSTITUYA EL COMITE DE VECINOS CORRESPONDIENTE, EL CUAL UNA VEZ REGISTRADO ANTE LA DIRECCION
DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION DEBERA DE HACERSE CARGO DE ESTA OBLIGACION.

EN BASE AL REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ANEXO 3,
SECCION DE LA NOMINACION DE VIAS PUBLICAS ARTICULO 226, 227 Y 228; Y SECCION SEXTA DE LA NOMINACION
Y DELIMITACION DE DESARROLLOS URBANOS, Y DE ACUERDO A LA INVESTIGACION FiSICA, CARTOGRAFIA
CATASTRAL E IMAGEN SATELITAL, SE DICTAMINA TECNICAMENTE PROCEDENTE Y SE PRESENTA A SU
CONSIDERACION LA NOMINACION OFICIAL DEL FRACCIONAMIENTO HABITACIONAL “PADIERNA I” UBICADO EN EL
SECTOR 125 DE ESTA CIUDAD, ASi COMO LA PROLONGACION DE VIALIDADES COLINDANTES Y VIAS PUBLICAS
DE NUEVA CREACION EN LOS TERMINOS SIGUIENTES:

NOMBRE DEL FRACCIONAMIENTO PROPUESTO:
PADIERNA |
VIALIDADES DE NUEVA CREACION UBICACION
CIRCUITO PADIERNA DE LA CALLE REAL SARATOGA AL RETORNO DE LA MISMA
VIALIDAD.
VIALIDADES A PROLONGARSE UBICACION

CALLE REAL SARATOGA VIALIDAD COLINDANTE CON EL LIMITE OESTE DEL POLIGONO DEL
FRACCIONAMIENTO ACCESO PRINCIPAL AL DESARROLLO.

CALLE REAL DE CALI VIALIDAD COLINDANTE CON EL LIMITE ESTE DEL POLIGONO DEL
FRACCIONAMIENTO.

Ubicacion Padierna I:

RESERVA DEL S °§ i

DEL I’ARQUE

TERCERO. PREVIO A LA EXPEDICION DE LA CONSTANCIA RESPECTIVA, LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO,
DEBERA EXIGIR AL SOLICITANTE LA PRESENTACION DEL RECIBO QUE ACREDITE EL PAGO DE LOS DERECHOS
CORRESPONDIENTES, REALIZAR LAS NOTIFICACIONES A LAS DEPENDENCIAS ENCARGADAS DE CATASTRO Y
CONDICIONAR AL SOLICITANTE A CUMPLIR CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 15 DE LA LEY DE CATASTRO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN EL SENTIDO DE PRESENTAR LA CEDULA CORRESPONDIENTE.

VIl. EN DESAHOGO DEL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR GERMAN AVILA
HERNANDEZ, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN
LA COMISION DE DESARROLLO URBANO, RESPECTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL C. CESAR ENRIQUE
FERNANDEZ BACA Y EL C. ALEJANDRO DIAZ CARCOBA, EN SU CARACTER DE PROPIETARIOS, POR MEDIO DEL
CUAL SOLICITAN LA AUTORIZACION DEL REGIMEN EN CONDOMINIO HABITACIONAL DENOMINADO “REAL SANTA
RITA” Y SUNOMENCLATURA. AL CONCLUIR LA LECTURA DEL DICTAMEN. SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO
DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS VY APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. ES PROCEDENTE LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL C. CESAR ENRIQUE FERNANDEZ BACA Y EL C.
ALEJANDRO DIAZ CARCOBA, EN SU CARACTER DE PROPIETARIOS.
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SEGUNDO. SE AUTORIZA DEL REGIMEN EN CONDOMINIO HABITACIONAL DENOMINADO “REAL SANTA RITA” Y SU
NOMENCLATURA, LOCALIZADO EN LA ZONA CENTRO DE ESTA CIUDAD.

EL CONDOMINIO CUENTA CON UNA FRACCION DE TERRENO DE 375.00 M?, DONDE SE INSTALA EL USO
HABITACIONAL, ENTRE OTROS; EL POLIGONO PRESENTA LAS SIGUIENTES

COLINDANCIAS
AL NORTE: CON LOTE NO. 6,
AL SUR: CON C. 28,
AL ESTE: CON LOTE NO. 10,
AL OESTE: CON LOTE NO. 12

EL DESARROLLO CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE LOTE PREDOMINANTE MAYOR A 95.00 METROS CUADRADOS.
LA FORMA DE APROVECHAMIENTO DEL SUELO PRESENTA LA SIGUIENTE:

RELACION GENERAL DE SUPERFICIES
USOS SUPERFICIE M2 LOTES

AREAS PRIVATIVAS

HABITACIONAL 384.80 4.0

ESTACIONAMIENTO 59.40 4.0

AREAS COMUNES

AREA JARDINADA 21.15 6.0
ESTACIONAMIENTO 14.85 1.0
BARDAS 4.85 3.0
ANDADOR 89.95 1.0
TOTAL 575.00 19.00

RELACION DE SUPERFICIES PLANTA BAJA
UsoOS SUPERFICIE M2 LOTES

AREAS PRIVATIVAS

HABITACIONAL 184.80 4.0

ESTACIONAMIENTO 59.40 4.0

AREAS COMUNES

AREA JARDINADA 21.15 6.0
ESTACIONAMIENTO 14.85 1.0
BARDAS 4.85 3.0
ANDADOR 89.95 1.0
TOTAL 375.00 19.00

RELACION DE SUPERFICIES PLANTA ALTA
UsosS SUPERFICIE M2 LOTES

AREAS PRIVATIVAS

HABITACIONAL 200.00 =

TOTAL 200.00 -

EL PRESENTE CONDOMINIO HABITACIONAL OMITE LA PROPUESTA DE AREA DE DONACION CON SUSTENTO EN
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 135 DE LA REFORMA A LA LEY DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA, MEDIANTE EL DECRETO NO. 1320-2013 XL P.E. PUBLICADO EN EL P.O.E. NO. 85 DEL 23
DE OCTUBRE DEL 2013, EL CUAL REFIERE QUE CUANDO LA SUPERFICIE DEL PREDIO DONDE SE PRETENDA
REALIZAR LA EDIFICACION SEA MENOR A DOS MIL METROS CUADRADOS, NO DEBERA DARSE DONACION
ADICIONAL.

EL ASUNTO FUE PUESTO A CONSIDERACION DE LA COMISION DE REGIDORES DE DESARROLLO URBANO EL DIiA
5 DE MARZO DE 2020; DETERMINANDOSE PROCEDENTE.

LA AUTORIZACION QUEDA SUJETA A LAS SIGUIENTES:
CONDICIONES:
A) QUE LAS TOMAS DOMICILIARIAS SEAN SEGUN ESPECIFICACION DEL PROYECTO APROBADO POR LA J.M.AS.,
DEBIENDO INSTALARSE HIDRANTES CONTRA INCENDIO DE ACUERDO A LA SUPERFICIE LOTIFICADA,
GEOMETRIA DEL MISMO Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

B) QUE LA RED DE AGUA POTABLE SEA DE TUBERIA DE PVC HIDRAULICO, SEGUN LOS DIAMETROS Y
ESPECIFICACIONES SENALADAS EN EL PROYECTO APROBADO POR LA J.M.A.S.

C) QUE LA RED DE ALCANTARILLADO SANITARIO SEA DE TUBERIA DE P.V.C. SANITARIO SERIE 20, SEGUN LOS
DIAMETROS Y ESPECIFICACIONES SENALADAS EN EL PROYECTO APROBADO POR LA J.M.A.S.

D) QUE LA RED DE AGUA RESIDUAL TRATADA SEA DE TUBERIA DE P.V.C. RD-32.5, SEGUN LOS DIAMETROS Y
ESPECIFICACIONES SENALADAS EN EL PROYECTO AUTORIZADO POR LA J.M.AS.

E) QUE LA TOTALIDAD DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DEBERAN DE SER SUBTERRANEAS.
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F) QUE EL ALUMBRADO PUBLICO SEA DE ACUERDO A LO QUE EL DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO
DETERMINE PARA QUE EL MANTENIMIENTO SEA EFECTIVO.

G) SE RECOMIENDA CONSIDERAR DENTRO DEL PROYECTO DE ALUMBRADO PUBLICO DEL DESARROLLO, LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ILUMINACION DE VANGUARDIA, CON EL FIN DE AUMENTAR LA VIDA UTIL
DEL EQUIPO, REDUCIR COSTOS DE MANTENIMIENTO Y SER EFICIENTES EN EL CONSUMO DE ENERGIA.

H) QUE EL SENALAMIENTO DE LAS CALLES SEA ADQUIRIDO E INSTALADO DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES
DE LA DIRECCION DE VIALIDAD Y PROTECCION CIVIL Y LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
ECOLOGIA.

) LAS AREAS DESTINADAS A PARQUES Y JARDINES DEBERAN ENTREGARSE CON TOMAS DE AGUA,
BANQUETAS, GUARNICIONES Y ARBOLADAS.

J) LAS CIRCULACIONES VEHICULARES INTERIORES, DEBERAN SER CONSTRUIDAS CONFORMIDAD A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 72, FRACCION Ill, DEL REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, LOS MATERIALES Y PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS EMPLEADOS,
DEBERAN SER ANALIZADOS Y APROBADOS POR UN LABORATORIO RECONOCIDO Y CALIFICADO, EL CUAL
APLICARA LAS NORMAS CONTENIDAS EN LAS ESPECIFICACIONES GENERALES DE CONSTRUCCION DE LA
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES.

K) RELLENO DE ZANJAS PARA SERVICIOS PL'JBI,_ICOS, SE DEBERAN TAPAR CON CAPAS NO MAYORES DE 20 CM.
DE ESPESOR Y COMPACTADAS A UN MINIMO DE 90% PORTER STANDARD PREVIO A LA CAPA DE
SUBRASANTE CON MATERIAL DE TAMANO MAXIMO 3”.

L) EL CONCRETO HIDRAULICO PARA LAS BANQUETAS, DEBERA SER COMO MiNIMQ DE 8 CM. DE ESPESOR Y
CON UNA F'C=150 KG/CM2. CUANDO SE TRATE DE AREAS PARA ACCESO DE VEHICULOS EN LAS COCHERAS
SE INCREMENTARA EL ESPESOR A 12 CM. Y LA F'C=200 KG/CM2.

M) DEBERAN CONTAR LAS BANQUETAS EN LAS ESQUINAS, CON RAMPAS ADECUADAS PARA DISCAPACITADOS,
ASi COMO LA CONSTRUCCION DE RAMPAS PARA LOS ACCESOS DE LOS VEHICULOS A LA COCHERA DE LAS
VIVIENDAS, DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y
ECOLOGIA.

N) EN LAS BANQUETAS SE PODRA PERMITIR UNA PENDIENTE LONGITUDINAL, LA CUAL NO DEBERA
SOBREPASAR EL 12%. SE RESERVARA EN ELLAS UN ANCHO MINIMO DE 1.20 METROS SIN OBSTACULOS
PARA EL LIBRE Y CONTINUO DESPLAZAMIENTO DE PEATONES.

0O) EL MOBILIARIO URBANO (COMO POSTES, BASUREROS, Y OTROS), ESTARAN A UNA DISTANCIA MINIMA DE
100 CENTIMETROS DE LAS RAMPAS PEATONALES PARA PERMITIR SU ACCESO.

P) LOS PAVIMENTOS DE LAS BANQUETAS SERAN CONTINUOS, SIN CAMBIOS BRUSCOS. LA DIFERENCIA DE
NIVELES ENTRE PAVIMENTOS SERA COMO MAXIMO DE 0.6 CENTIMETROS. DEBERAN CONTAR CON
SENALIZACION CON CAMBIOS DE TEXTURA PARA ORIENTAR O INDICAR PELIGRO A LAS PERSONAS CIEGAS
Y DEBILES VISUALES.

Q) EL FRACCIONADOR DEBERA APORTAR A ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL EL 1.7% SOBRE EL VALOR DE LAS
OBRAS DE URBANIZACION, TOMANDO COMO BASE DE INCIDENCIA EL COSTO PROMEDIO DE HECTAREA
URBANIZADA, DE ACUERDO AL ANALISIS DE COSTOS PROMEDIOS SEGUN EL TIPO DE FRACCIONAMIENTO
QUE EMITE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

R) CUANDO EL FRACCIONADOR SOLICITE EL ACTA DE RECEPCION, DEBERA HABER CUMPLIDO CON TODOS
LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES AQUI SENALADAS.

S) EL FRACCIONADOR TENDRA LA OBLIGACION DE OTORGAR A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CHIHUAHUA,
GARANTIA POR EL 30% DEL MONTO TOTAL DE LAS OBRAS DE URBANIZACION QUE DEBERA REALIZAR.

T) DEBERA UTILIZAR AGUA RESIDUAL DEBIDAMENTE TRATADA PARA LOS PROCESOS DE URBANIZACION
CONSISTENTES EN: MOVIMIENTOS DE TERRACERIAS, CONSTRUCCION DE PLATAFORMAS Y
CONSTRUCCION DE BASES Y SUB-RASANTES.

U) LAAUTORIZACION DEL H. AYUNTAMIENTO, NO EXIME AL FRACCIONADOR DE LA RESPONSABILIDAD DEL USO
DE EXPLOSIVOS, AL HACER LOS TRABAJOS DE URBANIZACION, DEBIENDO RECABAR EN SU MOMENTO LOS
PERMISOS CORRESPONDIENTES PARA SU USO.

V) EL ESCOMBRO PRODUCTO DE LAS OBRAS DE URBANIZACION Y DE EDIFICACIQN EN EL FRACCIONAMIENTO
DEBERAN DE TRASLADARSE A UN TIRADERO AUTORIZADO POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
Y ECOLOGIA.

W) DEBERA ENTREGAR 1 ARBOL POR UNIDAD HABITACIONAL BAJO LAS CONDICIONES QUE MARQUE ESTA
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.

X) EL FRACCIONADOR, EN RELACION A LA PROMOCION QUE SE REALICE DE ESTE DESARROLLO, DEBERA
TRAMITAR ANTE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA LA LICENCIA CORRESPONDIENTE
PARA INSTALAR ANUNCIOS PUBLICITARIOS EN LOS SITIOS QUE SE TENGA ACCESO PUBLICO O QUE SEAN
PERCIBIDOS DESDE LA ViA PUBLICA.

EN BASE AL REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ANEXO 3,
SECCION DE LA NOMINACION DE VIAS PUBLICAS ARTICULO 226, 227 Y 228; Y SECCION SEXTA DE LA NOMINACION
Y DELIMITACION DE DESARROLLOS URBANOS, Y DE ACUERDO A LA INVESTIGACION FiSICA, CARTOGRAFIA
CATASTRAL E IMAGEN SATELITAL, SE DICTAMINA TECNICAMENTE PROCEDENTE Y SE PRESENTA A SU
CONSIDERACION LA NOMINACION OFICIAL DEL CONDOMINIO HABITACIONAL “REAL SANTA RITA” UBICADO EN EL
SECTOR 06 DE ESTA CIUDAD, ASi COMO LA PROLONGACION DE VIALIDADES COLINDANTES Y VIAS PUBLICAS DE
NUEVA CREACION EN LOS TERMINOS SIGUIENTES:

NOMBRE DEL CONDOMINIO HABITACIONAL PROPUESTO:

“REAL SANTA RITA”

VIALIDADES APROBADAS TRAMO
OFICIALMENTE EN LA ZONA
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VIALIDAD EXISTENTE EN LA ZONA, COLINDANTE CON EL LIMITE SUR-OESTE

CALLE 28 DEL POLIGONO Y ACCESO PRINCIPAL AL DESARROLLO.

UBICACION DE REAL SANTA RITA:

TERCERO. PREVIO A LA EXPEDICION DE LA CONSTANCIA RESPECTIVA, LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO,
DEBERA EXIGIR AL INTERESADO LA PRESENTACION DEL RECIBO QUE ACREDITE EL PAGO DE LOS DERECHOS
CORRESPONDIENTES, ASi COMO TAMBIEN CONDICIONAR AL INTERESADO A CUMPLIR CON LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 15 DE LA LEY DE CATASTRO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN EL SENTIDO DE PRESENTAR LA
CEDULA CORRESPONDIENTE.

VIIl. EN DESAHOGO DEL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA A LA REGIDORA ADRIANA DIAZ NEGRETE,
A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LAS
COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO URBANO Y DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR C. JUAN DAVID
PEREZ MELO, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE AMOR GRATIS, A.C., PARA QUE LE SEA
ENTREGADO EN COMODATO EL TERRENO MUNICIPAL UBICADO EN CALLE BERNARDINO VAZQUEZ DE TAPIA
NUMERO 8649 DEL FRACCIONAMIENTO MARMOL Il DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CON SUPERFICIE SEGUN
ESCRITURA DE 878.200 METROS CUADRADOS Y SUPERFICIE FISICA DE 902.587 METROS CUADRADOS. AL
CONCLUIR LA LECTURA DEL DICTAMEN SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO EL DICTAMEN PRESENTADO POR
LA REGIDORA ADRIANA DIAZ NEGRETE,, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24
DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CON DIECISIETE VOTOS A
FAVOR, UN VOTO EN CONTRA DE LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA Y DOS ABSTENCIONES DE LA
REGIDORA NIJTA JOSE LEAL BEJARANO Y EL REGIDOR ALEJANDRO MORAN QUINTANA, SE TOMO POR MAYORIA
DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO
PRIMERO. SE AUTORIZA A LA C. PRESIDENTE MUNICIPAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE COMODATO CON
AMOR GRATIS A.C., RESPECTO EL PREDIO MUNICIPAL UBICADO EN CALLE BERNARDINO VAZQUEZ DE TAPIA
NUMERO 8649 DEL FRACCIONAMIENTO MARMOL II DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CON SUPERFICIE SEGUN
ESCRITURA DE 878.200 METROS CUADRADOS Y SUPERFICIE FISICA DE 902.587 METROS CUADRADOS

EL TERRENO PRESENTA LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y COLINDANCIAS:

LADOS DISTANCIA (METROS) COLINDANCIA
M.F. 30.80 M
1-2 M.E. 30.80 M CALLE BERNARDINO VAZQUEZ DE TAPIA
M.F. 23.52 M
2-3 ME. 23.52 M LOTE 24
3.4 M.F. 39.03 M LOTES 7,6,5,4,3,2,1
M.E. 38.800 M
45 M.F. 16.06 M CALLE ALONSO DE AVILA
M.E. 15.710 M
L.C.F.12.012 M CALLE BERNARDINO VAZQUEZ DE TAPIA
5-1 L.C.E. 12570 M
R=7.629 M

SEGUNDO. LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA, EN SU CARACTER DE AUTORIDAD RECTORA
EN LA MATERIA DE USOS DE SUELO, SERA LA RESPONSABLE DE QUE EL USO ACTUAL Y FUTURO DEL AREA
DESTINADA, SEA ACORDE CON LOS ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO
DE LA ZONA, ASIMISMO EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, VIGILARA EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DEL
PRESENTE ACUERDO.

TERCERO. ASUNTO SOMETIDO A CONSIDERACION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE REGIDORES DE
DESARROLLO URBANO Y DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO
MUNICIPAL, EN SU SESION NUMERO 26 DE FECHA 16 DE DICIEMBRE DEL 2020, DETERMINANDO PROCEDENTE
ENTREGAR EN COMODATO EL INMUEBLE ANTES DESCRITO, SIN DESINCORPORARLO DEL REGIMEN DEL DOMINIO
PUBLICO MUNICIPAL, A FAVOR DE AMOR GRATIS A.C., POR EL PERIODO DE 20 ANOS, PARA QUE PUEDAN LLEVAR
A CABO LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL CENTRO DE APOYO INTEGRAL.

CUARTO. SIAMOR GRATIS A.C., DIERE AL AREA QUE SE LE DA EN COMODATO UN USO DISTINTO AL ESTABLECIDO
EN EL PRESENTE ACUERDO Y CONTRATO CORRESPONDIENTE SIN LA PREVIA AUTORIZACION DE ESTE H.
AYUNTAMIENTO, ESTE CON TODAS SUS MEJORAS Y ACCESIONES, PASARA A SER ADMINISTRADA POR EL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA.
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IX. EN DESAHOGO DEL NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR LUIS ROBERTO TERRAZAS
FRAGA, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LAS
COMISIONES UNIDAS DE DESARROLLO URBANO Y DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR MONSENOR
CONSTANCIO MIRANDA WECKMANN, EN SU CARACTER DE ARZOBISPO Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ARQUIDIOCESIS DE CHIHUAHUA, A.R., PARA QUE LE SEA ENTREGADO EN DONACION EL TERRENO MUNICIPAL
UBICADO EN AVENIDA TRANSFORMACION NUMERO 4000 DEL FRACCIONAMIENTO MOLINO DE AGUA ETAPA IX DE
LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CON SUPERFICIE DE 6,474.44 METROS CUADRADOS, AL CONCLUIR LA LECTURA DEL
DICTAMEN, SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
22 'Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CON DIECISEIS VOTOS A
FAVOR, TRES VOTOS EN CONTRA DE LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, LA REGIDORA NIJTA JOSE
LEAL BEJARANO Y EL REGIDOR ALEJANDRO MORAN QUINTANA, Y LA ABSTENCION DEL REGIDOR ANTONIO
GARCIA HERNANDEZ, SE TOMO POR MAYORIA DE VOTOS, EL SIGUIENTE

ACUERDO

PRIMERO. ES PROCEDENTE EL EXPEDIENTE NUMERO 122/2020, INSTAURADO CON MOTIVO DE LA SOLICITUD
PRESENTADA POR EL MONSENOR CONSTANCIO MIRANDA WECKMANN, EN SU CARACTER DE ARZOBISPO Y
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ARQUIDIOCESIS DE CHIHUAHUA, A.R.

SEGUNDO. SE AUTORIZA DESINCORPORAR DEL REGIMEN DEL DOMINIO PUBLICO EL TERRENO MUNICIPAL
UBICADO EN LA AVENIDA TRANSFORMACION NUMERO 4000 DEL FRACCIONAMIENTO MOLINO DE AGUA ETAPA IX
DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CON SUPERFICIE DE 6,474.44 METROS CUADRADOS, Y OTORGARLO EN
DONACION A FAVOR DE LA ARQUIDIOCESIS DE CHIHUAHUA A.R., PARA LA CONSTRUCCION DE UN TEMPLO DE
ACUERDO A SUS ESTATUTOS COMO ASOCIACION RELIGIOSA, DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE LAS
COMISIONES UNIDAS DE REGIDORES DE DESARROLLO URBANO, HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL EN SU SESION NUMERO 25, CELEBRADA EL DIA 11 DE DICIEMBRE
DEL ANO 2020, EN LA CUAL SE APROBO POR MAYORIA DE VOTOS LA SOLICITUD PLANTEADA.

EL TERRENO PRESENTA LAS SIGUIENTES COLINDANCIAS:

LADO MEDIDAS (METROS) COLINDANCIAS
1-2 38.08 CALLE MOLINO SALVEIRO
2.4 L.C. 174.95 ETAPA VII LOTE 02 BARDA MUNICIPAL
R=1,230.810
4-5 36.45 BARDA MUNICIPAL
5-6 178.08 AVENIDA TRANSFORMACION
L.C.4.71
6-1 R= 3.00 CALLE MOLINO SALVEIRO

TERCERO. ELABORESE EL TiTULO MUNICIPAL O ESCRITURA PUBLICA CORRESPONDIENTE, EN EL ENTENDIDO
QUE LOS GASTOS DE ESCRITURACION O TITULACION Y REGISTRO SERAN POR CUENTA DEL SOLICITANTE.

CUARTO. LA DONACION SOLICITADA SE CONSIDERA TECNICAMENTE PROCEDENTE, YA QUE NO CONTRAVIENE
AL DESARROLLO URBANO DE ESTA CIUDAD, SEGUN ES DE APRECIARSE EN LOS REPORTES DE VERIFICACION
FISICA QUE SE INTEGRAN AL EXPEDIENTE.

QUINTO. LA SINDICATURA MUNICIPAL EMITIO DICTAMEN DE FACTIBILIDAD DE FECHA 13 DE ENERO DEL ANO 2021,
MEDIANTE EL CUAL DETERMINA FACTIBLE LA DESINCORPORACION DEL REGIMEN DEL DOMINIO PUBLICO DEL
INMUEBLE EN CUESTION.

SEXTO. SI LA ARQUIDIOCESIS DE CHIHUAHUA, A.R., LE DIERE AL AREA UN USO DISTINTO AL ESTABLECIDO EN EL
PRESENTE ACUERDO, SIN LA PREVIA AUTORIZACION DE ESTE H. AYUNTAMIENTO, ESTA CON TODAS SUS
MEJORAS Y ACCESIONES, PASARA A SER ADMINISTRADA POR EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA.

X. EN DESAHOGO DEL DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS DAVID OROZCO
CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA
COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL,
RELATIVO, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO "SUMINISTRO DE PINTURA, ESTOPEROLES, BOTONES
BLANCOS, BOYAS Y OTROS”. AL CONCLUIR LA PRESENTACION DEL DICTAMEN, EL REGIDOR OROZCO CHACON,
SOLICITA SE LE AUTORICE LA DISPENSA DE LA LECTURA DE LOS ANTECEDENTES Y CONSIDERANDOS DE LOS
SIGUIENTES OCHO DICTAMENES DESCRITOS EN EL ORDEN DEL DIA, TODA VEZ QUE COINCIDEN TODOS CON LA
ARGUMENTACION, EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, SOMETE A CONSIDERACION DE LA ASAMBLEA LA
SOLICITUD PLANTEADA Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA
DISPENSA SOLICITADA, ACTO SEGUIDO, SOMETE A CONSIDERACION DEL PLENO EL DICTAMEN PRESENTADO EN
ESTE PUNTO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22, 24 Y 28 FRACCION XX, DEL
CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO SUMINISTRO DE PINTURA,
ESTOPEROLES, BOTONES BLANCOS, BOYAS Y OTROS POR UN MONTO TOTAL DE $2,938,296.85 PESOS (DOS
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 85/100 M.N.).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XI. EN DESAHOGO DEL DECIMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS DAVID OROZCO
CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA
COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL,
RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO
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FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “CONSTRUCCION DE LA BODEGA DEL DIF”. AL CONCLUIR LA
PRESENTACION DEL DICTAME, EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SOMETE A VOTACION DEL PLENO EL
DICTAMEN PRESENTADO POR EL REGIDOR OROZCO CHACON, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y
APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO CONSTRUCCION DE LA BODEGA DEL
DIF POR UN MONTO TOTAL DE $5,500,000.00 PESOS (CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

Xll. EN DESAHOGO DEL DECIMO SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS
DAVID OROZCO CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES
QUE INTEGRAN LA COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL
(FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “CONSTRUCCION DE PASO SUPERIOR EN
CARRETERA ALDAMA Y COL. ROMANZZA”, AL CONCLUIR LA LECTURA DEL DICTAMEN, SE SOMETE A VOTACION
DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA
EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO CONSTRUCCION DE PASO SUPERIOR
EN CARRETERA ALDAMA Y COL. ROMANZZA POR UN MONTO TOTAL DE $54,485,165.53 PESOS (CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS 53/100 M.N.).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XIll. EN DESAHOGO DEL DECIMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS DAVID OROZCO
CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA
COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL,
RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “SOLUCION VIAL EN FRANCISCO VILLA Y VIA SICILIA”, EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO SOMETE A VOTACION DEL PLENO EL DICTAMEN, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS
Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CON TRECE
VOTOS A FAVOR, CUATRO VOTOS EN CONTRA DEL REGIDOR RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA, EL REGIDOR
SEBASTIAN TORRES AGUAYO, LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS Y EL REGIDOR ANTONIO GARCIA
HERNANDEZ, Y TRES ABSTENCIONES DE LA REGIDORA NIJTA JOSE LEAL BEJARANO, EL REGIDOR ALEJANDRO
MORAN QUINTANA Y LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, SE TOMO POR MAYORIA DE VOTOS, EL
SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO SOLUCION VIAL EN FRANCISCO VILLA
Y VIA SICILIA POR UN MONTO TOTAL DE $1,700,000.00 PESOS (UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XIV. EN DESAHOGO DEL DECIMO CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS DAVID OROZCO
CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA
COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL,
RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “SOLUCION VIAL EN MISION DEL BOSQUE Y VALLE ESCONDIDO”. AL
CONCLUIR LA LECTURA DEL DICTAMEN, SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y
DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA, CON TRECE VOTOS A FAVOR, CUATRO VOTOS EN CONTRA DEL REGIDOR RUBEN EDUARDO
CASTANEDA MORA, EL REGIDOR SEBASTIAN TORRES AGUAYO, LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS Y EL
REGIDOR ANTONIO GARCIA HERNANDEZ, Y TRES ABSTENCIONES DE LA REGIDORA NIJTA JOSE LEAL BEJARANO,
EL REGIDOR ALEJANDRO MORAN QUINTANA Y LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, SE TOMO POR
MAYORIA DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO SOLUCION VIAL EN MISION DEL
BOSQUE Y VALLE ESCONDIDO POR UN MONTO TOTAL DE $2,900,000.00 PESOS (DOS MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XV. EN DESAHOGO DEL DECIMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS DAVID OROZCO
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CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA
COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL,
RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “PROLONGACION DE LA AVE. TOMAS VALLES’. AL CONCLUIR LA LECTURA
DEL DICTAMEN, LA PRESIDENTE MUNICIPAL AGRADECE EL APOYO DE LA PROPUESTA QUE SE PRESENTA EN EL
DICTAMEN, LUEGO SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y
APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CON ONCE
VOTOS A FAVOR, SIETE VOTOS EN CONTRA DEL REGIDOR RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA, LA REGIDORA
CATALINA BUSTILLOS CARDENAS, EL REGIDOR SEBASTIAN TORRES AGUAYO, LA REGIDORA MONICA BORRUEL
MACIAS, LA REGIDORA IRMA LILIANA MURILLO DOMINGUEZ, LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA Y EL
REGIDOR ANTONIO GARCIA HERNANDEZ, Y DOS ABSTENCIONES DE LA REGIDORA NIJTA JOSE LEAL BEJARANO
Y EL REGIDOR ALEJANDRO MORAN QUINTANA, SE TOMO POR MAYORIA DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO PROLONGACION DE LA AV. TOMAS
VALLES POR UN MONTO DE INVERSION DE $22,500,000.00 (VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
00/100MN).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XVI. EN DESAHOGO DEL DECIMO SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS DAVID OROZCO
CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA
COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL,
RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL (FODESM) PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “PROGRAMA DE BACHEOQO”. AL CONCLUIR LA LECTURA DEL DICTAMEN, SE
SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL
CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CON DIECINUEVE VOTOS A
FAVOR Y UN VOTO EN CONTRA DEL REGIDOR ANTONIO GARCIA HERNANDEZ, SE TOMO POR MAYORIA DE VOTOS,
EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO PROGRAMA DE BACHEO, POR UN
MONTO DE $4,001,863.40 (CUATRO MILLONES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 40/100MN).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XVIl. EN DESAHOGO DEL DECIMO SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS
DAVID OROZCO CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES
QUE INTEGRAN LA COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL
(FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “ESTUDIOS Y PROYECTOS”. AL CONCLUIR
LA PRESENTACION DEL DICTAMEN, SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS
RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA,
CON TRECE VOTOS A FAVOR Y SIETE VOTOS EN CONTRA, DEL REGIDOR RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA,
EL REGIDOR SEBASTIAN TORRES AGUAYO, LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS, EL REGIDOR ANTONIO
GARCIA HERNANDEZ, LA REGIDORA NIJTA JOSE LEAL BEJARANO, EL REGIDOR ALEJANDRO MORAN QUINTANA
Y LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, SE TOMO POR MAYORIA DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA O PROYECTO DENOMINADO ESTUDIOS Y PROYECTOS POR UN
MONTO DE INVERSION DE $1,500,000.00 (UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 00/100MN).

SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XVIIl. EN DESAHOGO DEL DECIMO OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR CARLOS
DAVID OROZCO CHACON, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES
QUE INTEGRAN LA COMISION DE HACIENDA, PLANEACION E INVERSION PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO MUNICIPAL, RESPECTO EL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL
(FODESM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, RELATIVO AL PROYECTO “SERVICIO DE LABORATORIO”.. AL
CONCLUIR LA PRESENTACION DEL DICTAMEN, SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y
DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA, CON TRECE VOTOS A FAVOR, SIETE VOTOS EN CONTRA DEL REGIDOR RUBEN EDUARDO
CASTANEDA MORA, EL REGIDOR SEBASTIAN TORRES AGUAYO, LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS, EL
REGIDOR ANTONIO GARCIA HERNANDEZ, LA REGIDORA NIJTA JOSE LEAL BEJARANO, EL REGIDOR ALEJANDRO
MORAN QUINTANA Y LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, SE TOMO POR MAYORIA DE VOTOS, EL
SIGUIENTE:

ACUERDO
PRIMERO. SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES LA APLICACION DE LOS RECURSOS
DEL FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021

DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, EN LA OBRA Y/O PROYECTO DENOMINADO SERVICIO DE LABORATORIO POR UN
MONTO DE INVERSION DE $1,500,000.00 (UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 00/100MN).
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SEGUNDO. NOTIFIQUESE A LOS TITULARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES, PARA LOS EFECTOS QUE CORRESPONDAN.

XIX. EN DESAHOGO DEL DECIMO NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR SEBASTIAN TORRES
AGUAYO, A FIN DE QUE DE LECTURA AL DICTAMEN QUE PRESENTAN LAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN LA
COMISION DE DESARROLLO SOCIAL, RELATIVO A LA APROBACION DE LAS REGLAS DE OPERACION DE
PROGRAMAS SOCIALES QUE MANEJA LA DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION, DURANTE LA
PRESENTACION DEL DICTAMEN EL REGIDOR TORRES AGUAYO SOLICITA SE LE AUTORICE OMITIR LA LECTURA
DE LAS REGLAS DE OPERACION DE TODOS Y CADA UNO DE LOS PROGRAMAS DESCRITOS EN EL DICTAMEN, POR
LO QUE EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, SOMETE A
CONSIDERACION DEL PLENO LA SOLICITUD PLANTEADA Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y
APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE APRUEBA
POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA DISPENSA DE LECTURA SOLICITADA. AL CONCLUIR LA PRESENTACION DEL
DICTAMEN, SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD
DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE APRUEBAN LAS REGLAS DE OPERACION DE LOS PROGRAMAS: ALIMENTARIO EMERGENTE,
FESTIVIDADES, TODOS SOMOS CHIHUAHUA CONTRA EL FRIO, VINCULACION SOCIAL, JOVENES JUNTOS,
CABILDO JOVEN, EXPO VOCACION, EXPRESA TU TALENTO, MANOS EN ACCION, TALLERES PARA EL DESARROLLO
SANO DE LAS Y LOS JOVENES, MATERIALES PARA AUTOCONSTRUCCION, MATERIALES PARA
AUTOCONSTRUCCION EN DONACION, APOYOS DIVERSOS, OBRAS MENORES Y CENTROS COMUNITARIOS 2021,
EMPLEO TEMPORAL, JUNTOS RESCATAMOS TU PARQUE, APOYO DE MATERIAL DE RELLENO, EQUIPAMIENTO DE
PARQUES Y AREAS VERDES, BECAS DE DESARROLLO HUMANO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021,
JORNADAS PREVENTIVAS, JORNADAS DE SALUD, EL PATIO DE MI CASA LIMPIO Y SIN GARRAPATAS, APOYO A
PERSONAS INDIGENAS 2021, BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA, BECAS DE TRANSPORTE, INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA, PROGRAMA ALIMENTARIO Y DE DESARROLLO HUMANO PARA EL ADULTO MAYOR, ABUELO POLICIA,
APOYO A LOS DESCENDIENTES DE VETERANOS DE LA REVOLUCION MEXICANA, PRESIDENTA EN TU COLONIA Y
JUEVES ENTRE VECINOS Y APOYOS DIVERSOS, LAS CUALES QUEDARAN REDACTADAS DE LA SIGUIENTE
MANERA:

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“ALIMENTARIO EMERGENTE”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fracciéon IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “ALIMENTARIO
EMERGENTE” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “PAE 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién podra realizar los ajustes necesarios
en su planeacion y operacion,estableciendo los acuerdos, la coordinacion y vinculacién interinstitucional correspondientes,
sin menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion a traves de la Coordinacion del Centro de Respuesta Ciudadana sera la
unidad responsable de la creacién del programa “PAE 2021”, esto con fundamento en el articulo 80, fracciéon XV, 85 quatér
fraccién VI del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y
avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos
del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H.
Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel eje: Ciudad Solidaria; programa 2.3:
Fortalecimiento de la Familia Chihuahuese; en su componente 2.3.3: Condiciones de Salud Familiar Mejoradas; Actividad
2.3.3.12: Fortalecer el Programa Alimentario Emergente.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacién de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “PAE 2021”.

OBJETIVO:
Contribuir a mejorar el acceso a la alimentacién emergente originada por situaciones excepcionales mediante la entrega de
apoyos en especie de calidad nutricional.

DIRIGIDO A:
Personas fisicas mayores de 18 afios que residan en el municipio de Chihuahua y experimenten una situaciéon de pobreza y
carencia por acceso a la alimentacién y/o personas o entidades colectivas.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “PAE 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La difusién del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como por medio de la gestion de las diferentes Subdirecciones de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacion.

1.2. Los requisitos y disponibilidad se daran a conocer por medio del Médulo de Atencién de la Direccién de Desarrollo
Humano y Educacién o a través de 072.

2. DE LOS REQUISITOS:

2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos de la persona solicitante:
a. Estudio Socioeconémico (elaborado por la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion);
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b. Identificacion Oficial vigente: ya sea INE/IFE (con domicilio en el municipio de Chihuahua); pasaporte; cartilla, cédula
profesional; licencia de conducir; y/o carta de identidad expedida por el Gobierno Municipal de Chihuahua;
c. Firma autégrafa del solicitante o, en caso de que no sepa firmar, huella digital del mismo y firma de un testigo; y
d. Ensu caso, listado de los miembros comité, club, entre otros que pretenden ser beneficiados.
2.2. En eventos masivos la persona solicitante debera presentar los siguientes requisitos:
a. Ficha técnica del evento, la cual debera contener fecha, lugar, tipo de evento y nimero de personas beneficiadas la
cual debera venir debidamente firmada y sellada por la persona solicitante.
b. Fotografias del evento en general y de la entrega del apoyo; y
c. Listado de las personas que pretenden ser beneficiadas.

3. DEL PROCEDIMIENTO

3.1. Las y los interesados deberan acudir a las instalaciones de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion en dias
habiles en un horario de 9:00 a 15:00 horas.

3.2. Deberan dirigirse al Modulo de Atencién a exponer su situacion, solicitar el apoyo y asimismo a proporcionar sus datos
generales.

3.3. También se realizaran entregas a los centros comunitarios, Comités de Vecinos, Clubes de los Abuelos y/o personas
fisicas con actividades altruistas que asi lo soliciten, previo cumplimiento de los requisitos correspondientes.

3.4. Se elaborara un estudio socioeconémico en el cual se acredite su estado de necesidad y que, ademas, justifique la
entrega del apoyo.

3.5. Cuando se trate de entregas por parte de Comités de Vecinos, Clubes de los Abuelos, y/o personas fisicas con actividades
altruistas, en eventos masivos deberan elaborar ficha técnica del evento con los requisitos expuestos en el numeral 2.2.

3.6. Una vez cumplidos todos los requisitos, el personal del Médulo de Atencién determinard mediante los criterios de
seleccion si es acreedor(a) del apoyo.

4. CRITERIO DE SELECCION Y LIMITANTES
4.1. Seleccion:
Las y los beneficiarios seran seleccionados por el personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, basandose
en los siguientes criterios:
a. Incapacidad laboral momentanea y definida debida a factores externos al ndcleo familiar;
b. Carencia alimentaria excepcional por pérdida temporal del ingreso propio o familiar;
c. Porla pérdida de las capacidades para desarrollar la actividad productiva formal que venia desempefiando y esta no
sea por implicaciones imputables al posible beneficiario;
d. Por fallecimiento del integrante del ntcleo familiar que aportaba el mayor porcentaje o la totalidad del ingreso para la
alimentacion de la familia;
e. Por la pérdida de la capacidad de acceso a la alimentacion dentro del nicleo familiar, derivado de un proceso de
separacion o abandono del proveedor del ingreso principal;
f.  Persona adulto mayor que haya quedado a cargo de sus nietos/bisnietos;
g. Encaso de siniestro o contingencia ambiental; y
h.  Toda aquella persona que se considere sujeto en situacién de vulnerabilidad o en estado de emergencia.
4.2. Limitaciones:
No podréan ser beneficiarios las y los solicitantes que:
a. Residan fuera de la circunscripcién territorial del Municipio de Chihuahua;
b. Se les haya otorgado con anterioridad el apoyo alimentario, dentro del Ultimo mes; y/o
c. Haya sido beneficiarios de algin apoyo alimentario por parte del Municipio de Chihuahua.

5. DE LAS Y LOS BENEFICIARIOS

5.1. Para efectos del programa “PAE 2021”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es totalmente
gratuito.

5.2. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, y/o cuota de recuperacion.

5.3. Las personas fisicas con actividades altruistas debidamente reconocidas podran comprobar mediante escrito en hoja
membretada y firmada por dicha persona, y anexar fotografias que garanticen la entrega de los apoyos y la lista de
beneficiarios.

6. DEL APOYO:

6.1. El programa otorga hasta dos despensas en una sola ocasion, exclusivamente a quienes mediante estudio
socioeconémico demuestren su necesidad y carencia econdémica.

6.2. El apoyo se entregara a las y los beneficiarios atendiendo un orden cronolégico de las solicitudes limitdndose a la
suficiencia presupuestal del programa.

7. DERECHOS Y OBLIGACIONES:
7.1. Derechos:
Las y los beneficiarios y solicitantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;

d. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la
edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas; y

e. En caso de ser beneficiario, y dada la connotacién de emergencia de los tipos de apoyo que otorga este Programa,
gue sean entregados en el menor tiempo posible y l6gico.

7.2. Obligaciones:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y

b.  Acudir a recibir cualquiera de los apoyos antes de 15 dias héabiles contados a partir de la fecha de entrega; de lo
contrario, este podra ser reasignado a otro solicitante.

8. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
8.1. El presupuesto disponible para el programa “PAE 2021” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectaciéon presupuestal.

9. VIGENCIA DEL PROGRAMA
9.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccién
cada afio fiscal, adicionando o adecuando las reglas de operacion.

10. INSTANCIA NORMATIVA

10.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Coordinador del Centro de Respuesta Ciudadana de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacion.

10.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.
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11.- DE LA APROBACION
11.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesion
de cabildo.

i TRANSITORIO
Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

EDUARDO HEREDIA BARRANCA
ASESOR A CENTRO DE ATENCION Y RESPUESTA CIUDADANA

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“FESTIVIDADES”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion elabord las siguientes Reglas de Operacion del programa “Festividades” para
el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “Festividades”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion sera la unidad responsable de la creacion del programa “Festividades”, esto
con fundamento en los articulos 80, fraccion XV y XXXII del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo,
debera informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para
colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del
2019 en la Sesioén Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel eje: Ciudad Solidaria; programa 2.3:
Fortalecimiento de la Familia Chihuahuese; en su componente 2.3.2: Valores Familiares Impulsados; Actividad 2.3.2.11:
Fortalecer los eventos de festejo del dia de la nifia y del nifio y del estudiante.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Festividades”.

OBJETIVO:
Otorgar apoyos en especie, consistentes en dulces y/o pifiatas a distintas, instituciones educativas, personas fisicas con
actividades altruistas, entre otros.

DIRIGIDO A:
Instituciones Educativas, Comités de Vecinos, Clubes del Abuelo, Regidores, Sindico, Diputados, personas fisicas con
actividades altruistas, o quienes pretendan realizar festividades o celebraciones en beneficio de grupos de la comunidad
chihuahuense.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “Festividades” para el ejercicio fiscal 2021.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La difusion del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como por medio de la gestion de las diferentes Subdirecciones de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacion.

1.2. Los requisitos y disponibilidad se daran a conocer por medio del Médulo de Atencién de la Direccién de Desarrollo
Humano y Educacion o a través de 072.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Las y los interesados deberan presentar en las instalaciones de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, un
escrito libre donde soliciten el apoyo, el cual debera ir dirigido al titular de la Presidencia Municipal, en atencion al Director de
Desarrollo Humano y Educacion.

2.2. Los escritos de solicitud de apoyo deberan contener lo siguiente:

Nombre del solicitante;

Tipo de apoyo solicitado;

Motivo de la peticion;

Descripcion del apoyo solicitado;

Numeros telefonicos locales, celulares o correo electrénico del solicitante y/o beneficiario, donde se les pueda realiz
ar notificaciones;

f.  Ensu caso, el escrito debera estar membretado y sellado;

g. Se debera anexar copia de la identificacion oficial vigente de quien suscriba o firme el escrito;

h

i.

P20 TY

Listado de las y los futuros beneficiarios, en su caso; y
Fotografias
2.3. En eventos masivos la persona solicitante debera presentar los siguientes requisitos:
a. Ficha técnica del evento, la cual debera contener fecha, lugar, tipo de evento y nimero de personas beneficiadas la
cual debera venir debidamente firmada y sellada por la persona solicitante.
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b. Fotografias del evento en general y de la entrega del apoyo;
c. Listado de las y los futuros beneficiarios, en su caso.

3. DEL PROCEDIMIENTO

3.1. Una vez que reuinan los requisitos anteriormente mencionados, las y los interesados deberan acudir a las instalaciones
de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién en dias habiles en un horario de 9:00 a 15:00 horas.

3.2. La Coordinacién Administrativa de la dependencia analizara y aprobara a las y los beneficiarios del apoyo.

3.3. Se notificara a la o el solicitante si su solicitud fue aprobada, para que acuda a las instalaciones de la Direccion de
Desarrollo Humano y Educacion del Municipio de Chihuahua, a recoger el vale correspondiente para la entrega de los apoyos.
3.4. Cuando se trate de apoyos solicitados por Comités de Vecinos, Clubes del Abuelo, Regidores, Sindicos o Diputados,
bastara con que presenten la solicitud por escrito firmada y sellada.

3.5. Las y los beneficiarios firmaran un recibo de conformidad (sin distincion de estilo) y una misiva en la que se comprometen
a comprobar la entrega, asi mismo, tendran 10 dias habiles para recoger el apoyo solicitado, de lo contrario, este podra ser
reasignado a otra persona o entidad solicitante.

4. TIPOS DE APOYO
4.1. Los apoyos seran en especie, consistentes en:
a. Pifatas;y/o
b. Bolsas de dulces.
4.2. Dichos apoyos seran destinados para la celebracion de posadas navidefias, dia del nifio, y/o cualquier otra festividad o
ceremonia.

5. CRITERIO DE SELECCION
5.1. Las y los beneficiarios seran seleccionados por personal de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion basandose
en los siguientes criterios:

a. Tendran prioridad las y los solicitantes que se encuentren en situacion de vulnerabilidad; y

b. Estado de necesidad econémica.

6. LIMITACIONES
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que residan fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua.

7. DE LAS Y LOS BENEFICIARIOS

7.1. Para efectos del programa “Festividades”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es totalmente
gratuito.

7.2. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcién,
permanencia en el programa y/o cuota de recuperacion.

7.3. Las personas fisicas con actividades altruistas debidamente reconocidas podran comprobar mediante ficha técnica en
hoja membretada y firmada por dicha persona, y anexar fotografias que garanticen la entrega de los apoyos y la lista de
beneficiarios.

8. DERECHOS Y OBLIGACIONES
8.1. Derechos:
Las y los beneficiarios y solicitantes recibiran por parte del Gobierno Municipal:

a. informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;

d. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la
edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas; y

e. Encaso de ser beneficiario, el apoyo en tiempo y forma.

8.2. Obligaciones:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas;

b.  Acudir a recibir cualquiera de los apoyos dentro de los 10 dias héabiles, contados a partir de la fecha sefialada para la
entrega, de lo contrario, este podra ser reasignado a otro solicitante.

c. Entregar la documentacién comprobatoria correspondiente.

9. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
9.1. El presupuesto disponible para el programa “Festividades” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

10. VIGENCIA DEL PROGRAMA
10.1. Latemporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando las reglas de operacion.

11. INSTANCIA NORMATIVA

11.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Coordinador del Centro de Respuesta Ciudadana de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacion.

11.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

12.- DE LA APROBACION
12.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

} TRANSITORIO
Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

EDUARDO HEREDIA BARRANCA
ASESOR A CENTRO DE RESPUESTA CIUDADANA
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DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“TODOS SOMOS CHIHUAHUA CONTRA EL FRIO”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion I, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacioén elabord las siguientes Reglas de Operacion del programa “TODOS SOMOS
CHIHUAHUA CONTRA EL FRIO 2021” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como
“Todos Somos Chihuahua Contra el Frio”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacién en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcion de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion sera la unidad responsable de la creacion del programa “Todos Somos
Chihuahua Contra el Frio”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XV del Reglamento Interior del Municipio de
Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones
gue se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado
en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con ndmero S.O.
01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje: Ciudad Solidaria; programa 2.9: Municipio
Saludable; en su componente 2.9.1: Atencién de contingencias sanitarias implementada; actividad 2.9.1.1 Implementar el
Programa de Atencién a Contingencias Ambientales en Poblacién Abierta.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacién de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Todos Somos Chihuahua Contra el Frio ”.

OBJETIVO:
Ayudar a la poblacion a protegerse de las bajas temperaturas disminuyendo las condiciones ambientales que se presenten.

DIRIGIDO A:
Personas en estado de vulnerabilidad que residan dentro del Municipio de Chihuahua y experimenten una situacion de
pobreza y carencia y/o personas o entidades colectivas.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacién que establecen el procedimiento que se deberéd observar para la implementacién del programa
“Todos Somos Chihuahua Contra el Frio” para el ejercicio fiscal 2021.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La difusién del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como por parte de la gestiébn que realizan las Subdirecciones de la Direccién de Desarrollo Humano y
Educacion.

1.2. Los requisitos y disponibilidad se daran a conocer por medio del Médulo de Atencién de la Direccién de Desarrollo
Humano y Educacion o a través de 072.

2. DE LOS REQUISITOS
2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos de la persona solicitante:
a. Estudio Socioeconémico (elaborado por la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion);
b. Identificacion Oficial vigente: ya sea INE/IFE (con domicilio en el municipio de Chihuahua); pasaporte; cartilla, cédula
profesional; licencia de conducir; y/o carta de identidad expedida por el Gobierno Municipal de Chihuahua; y
c. Firma autografa del solicitante o, en caso de que no sepa firmar, huella digital del mismo y firma de un testigo.
2.2. En eventos masivos la persona solicitante debera presentar los siguientes requisitos:
a. Ficha técnica del evento, la cual debera contener fecha, lugar, tipo de evento y nimero de personas beneficiadas la
cual debera venir debidamente firmada y sellada por la persona solicitante.
b. Fotografias del evento en general y de la entrega del apoyo; y
c. Listado de las personas que pretenden ser beneficiadas.

3. DEL PROCEDIMIENTO

3.1. Las y los interesados deberan acudir a las instalaciones de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién en dias
hébiles de las 9:00 a las 15:00 horas.

3.2. Deberan dirigirse al Modulo de Atencién a exponer su situacion, solicitar el apoyo y asimismo a proporcionar sus datos
generales.

3.3. También se realizaran entregas a los centros comunitarios, Comités de Vecinos, Clubes de los Abuelos y/o personas
fisicas con actividades altruistas que asi lo soliciten, previo cumplimiento de los requisitos correspondientes.

3.4. Se elaborara un estudio socioeconémico en el cual se acredite su estado de necesidad y que, ademas, justifique la
entrega del apoyo.

3.5. Una vez cumplidos todos los requisitos, el personal del Médulo de Atencién determinard mediante los criterios de
seleccion si es acreedor(a) del apoyo.

4. CRITERIO DE SELECCION Y LIMITANTES
4.1. Seleccion:
Las y los beneficiarios seran seleccionados por personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién basandose en
los siguientes criterios:
a. Tendran prioridad las y los integrantes de etnias, de familias monoparentales, personas con discapacidad, y, en
general, cualquier persona en situacién de vulnerabilidad;
b.  Nivel socioeconomico; y
c. Encaso de siniestro y/o contingencia ambiental.
4.2. Limitaciones:
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que:
a. Residan fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua;
b.  Se les haya otorgado con anterioridad el apoyo, dentro de los Ultimos 7 meses, a menos que se sitden en la hipétesis
prevista en el numeral 6.1.;
c. Sean funcionarios del gobierno Federal, Estatal, Municipal, Congreso del Estado o Tribunal Superior de Justicia de
Chihuahua; y/o
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d. Sean conyuges de funcionarios de los gobiernos Federal, Estatal, Municipal, Congreso del Estado y Tribunal Superior
de Justicia de Chihuahua.

5. DE LOS BENEFICIARIOS

5.1. Para efectos del programa “Todos Somos Chihuahua Contra el Frio”, las y los participantes no aportan ninguna cantidad
de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

5.2. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcién,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por entrega del apoyo.

5.3. Las personas fisicas con actividades altruistas debidamente reconocidas podran comprobar mediante escrito en hoja
membretada y firmada por dicha persona, y anexar fotografias que garanticen la entrega de los apoyos y la lista de
beneficiarios.

6. DEL APOYO

6.1. El apoyo consiste en una cobija por persona; no obstante, dentro del programa se podra otorgar hasta 3 cobijas
exclusivamente a quienes mediante estudio socioeconémico demuestren su extrema necesidad y carencia econémica.

6.2. Se entregara a los beneficiarios atendiendo un orden cronolégico de las solicitudes limitandose a la suficiencia
presupuestal del programa.

6.3. Se podra entregar mas de una pieza, segun lo solicite, a persona fisica, comité vecinal o club del abuelo, al solicitar
cobijas para sus integrantes, que previamente cumpla con todos los requisitos.

6.4. La cobija se entrega totalmente gratis, no se exige cuota de recuperacion alguna.

7. DERECHOS Y OBLIGACIONES
7.1. Derechos:
Las y los beneficiarios recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;

d. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la
edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias, el
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas; y

e. Dada la connotacién de emergencia de los tipos de apoyo que otorga este Programa, que sean entregados en el
menor tiempo posible y légico.

7.2. Obligaciones:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion; y

b.  Acudir a recibir cualquiera de los apoyos antes de 10 dias habiles contados a partir de la fecha de entrega, de lo
contrario, este podra ser reasignado a otro solicitante.

8. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA:

8.1. El presupuesto disponible para el programa “Todos Somos Chihuahua Contra el Frio” sera conforme a lo dispuesto en el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion
presupuestal.

9. VIGENCIA DEL PROGRAMA
9.1. Latemporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando las reglas de operacion.

10. INSTANCIA NORMATIVA

10.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Coordinador del Centro de Respuesta Ciudadana.

10.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

11.- DE LA APROBACION
11.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

TRANSITORIO

Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.
FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

EDUARDO HEREDIA BARRANCA
ASESOR A CENTRO DE ATENCION Y RESPUESTA CIUDADAN

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERAQION DEL
“PROGRAMA DE VINCULACION SOCIAL 2021~

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacion del “PROGRAMA DE
VINCULACION SOCIAL” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “PROGRAMA
DE VINCULACION SOCIAL 2021,

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podré frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.
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La Direccion de Desarrollo Humano y Educacién sera la unidad responsable de la creacion del “PROGRAMA DE
VINCULACION SOCIAL 2021”, esto con fundamento en el articulo 80, fraccién XV del Reglamento Interior del Municipio de
Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones
que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado
en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O.
01/19.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el “PROGRAMA DE VINCUACION SOCIAL 2021”.

OBJETIVO:
Brindar apoyo a personas- habitantes del municipio de Chihuahua- que se encuentren en situacion de desempleo; a través
de la vinculacién de las mismas en actividades propias de la presente dependencia municipal, otorgandoles por ello un
incentivo, fomentando asi su desarrollo econémico y personal.

DIRIGIDO A:
Hombres y mujeres mayores de edad que residan en el Municipio de Chihuahua.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacion del
“PROGRAMA DE VINCULACION SOCIAL 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1.- DE LA DIFUSION

1.1. Este programa queda sujeto a la necesidad de vinculaciéon de personas desempleadas en actividades de la Dependencia
responsable por lo que esta, a discrecion, podra realizar la busqueda de las personas que cumplan con el perfil que se
requiera.

2.- DE LOS REQUISITOS
2.1. Las y los seleccionados deberan entregar la siguiente documentacion:

a. Registro Federal de Contribuyentes (RFC);

b. Comprobante de domicilio;

c. Identificacion Oficial vigente (con domicilio en el municipio de Chihuahua); y

d. CURP.
2.2. De la Carta de Adhesién al Programa:
Las y los seleccionados firmaran una carta que les acreditara como beneficiarios del programa, y donde reconocen, ademas,
la naturaleza del programa, por lo que liberan a El Municipio de Chihuahua de cualquier obligacién obrero-patronal.
2.3. Por ningin motivo se recibird documentacién incompleta.

3.- DEL PROCEDIMIENTO
3.1. La dependencia responsable determinard, trimestralmente y acorde con el presupuesto, la cantidad de personas que
perteneceran y/o permaneceran en el “PROGRAMA DE VINCULACION SOCIAL 2021”.

4. DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

4.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificara mediante visita domiciliaria, llamada
telefénica y/o correo electronico.

4.2. Para efectos del “PROGRAMA DE VINCULACION SOCIAL 2021, las y los beneficiarios no aportan ninguna cantidad
de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

4.3. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por entrega del uniforme y/o equipo de trabajo.

5. DERECHOS Y OBLIGACIONES
5.1. Derechos: Las personas beneficiarias tendran los siguientes derechos:
a. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y en materia de Proteccién de Datos Personales;
d. Ser considerado para participar en el programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad,
las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas; y
a. El apoyo econémico correspondiente (mismo que sera determinado a discrecién de la presente dependencia y de
acorde al presupuesto destinado al programa en el presente afio fiscal).
5.2. Las personas beneficiarias tendran las siguientes obligaciones:
a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas;
Acudir en las fechas y el horario que le corresponda al lugar en que se le requiera, bajo sus propios medios;
Suscribir la Carta de Adhesién al Programa
Presentar un reporte de actividades, el cual tiene que ir firmado por el jefe inmediato y/o o jefe de departamento; y
. Segquir las instrucciones de su supervisor(a) y del Gobierno Municipal de Chihuahua.
5.3. Abandono del Programa:
Si la 0 el beneficiario no se presenta a participar en el programa después de haber sido seleccionado o se ausenta sin previo
aviso por mas de 3 dias, el Municipio de Chihuahua podra reasignar su participacion a otra persona.
5.4 Responsabilidad Civil:
EI Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier responsabilidad en caso de cualquier accidente, incidente y/o percance
gque menoscabe o atente contra la integridad fisica de la persona, ya sea durante el trayecto de ida o de regreso al lugar de
los trabajos y/o durante la ejecucién del mismo.
5.5 Responsabilidad Laboral:
Los estimulos que el programa entrega no dan lugar a relacion laboral o contractual alguna entre las personas beneficiarias
y el Municipio de Chihuahua ya que dichos apoyos econémicos son de caracter social y asistencial; por lo que, en ningdn
caso, el Municipio de Chihuahua sera considerado como Patrén, Patron sustituto u Obligado Solidario, ni que se le encuadre
en alguno de los supuesto establecidos en la Ley Federal del Trabajo en sus articulos 12, 13, 14, 15, 20 y demas disposiciones
legales aplicables en relacion a las obligaciones patronales. En virtud de lo anterior, este apoyo no dara lugar a la obligacién
por parte del Municipio de cubrir las cuotas obrero-patronales.

PoooT

6. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
6.1. Este programa queda sujeto a la suficiencia presupuestal que, para tal efecto, designe la dependencia responsable,
siempre acorde al presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2021.

7. VIGENCIA DEL PROGRAMA

7.1. La temporalidad del programa sera trimestral. La dependencia responsable podra renovar o cambiar el padréon de
beneficiarios parcial o totalmente. Las y los beneficiarios que contintien dentro del padrén deberan firmar nuevamente la carta
de adhesion al programa.
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8. COMPROBACIONES
8.1. Cada entrega del estimulo econdémico deberéa estar respaldada por un recibo de conformidad (sin distincion de estilo) y/o
péliza que estara bajo resguardo de la Dependencia correspondiente.

9. INSTANCIA NORMATIVA

9.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con la Coordinacién Administrativa de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion.

9.2. Todos los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentadas en documento oficial, done quienes intervinieron
deberan plasmar su firma.

10. DE LA APROBACION
10.1. Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

; TRANSITORIO
Unico.- Las Presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. MARIO ALBERTO ALARCON AVITIA
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“JOVENES JUNTOS”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacién del programa “Jévenes Juntos”
para el afio fiscal 2021.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Atencion a la Juventud, sera la unidad
responsable de la creacién del programa “Jévenes Juntos”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XXI 'y Xl y 85
ter, fraccion VI y VII del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel Eje 2: Ciudad solidaria; programa 2.3:
Fortalecimiento de la Familia Chihuahuense; en su componente 2.3.7: Condiciones para el desarrollo sano de las y los jovenes
robustecidas; actividad 2.3.7.8: Promover el fortalecimiento del programa Jévenes Juntos.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Jévenes Juntos”.

OBJETIVO:
Dentro del marco del festejo de jévenes juntos, el cual se festeja el 12 de agosto denominado como el dia internacional de la
juventud por la Organizacién de las Naciones Unidas, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion a través de la
Subdireccion de Atencion a la Juventud dedica actividades durante un mes a beneficio de los jovenes, dado que las juventudes
chihuahuenses realizan una constante demanda de apoyo derivada de las condiciones sociales por las cuales estan pasando
en la actualidad, todo esto con el propésito de otorgarles el impulso para que sean mejores ciudadanos y con mas
oportunidades de crecimiento.

DIRIGIDO A:
Las y los jovenes residentes del municipio de Chihuahua que tengan entre 12 y 29 afios de edad, cumplidos a la fecha de la
publicacion de la convocatoria.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “Jovenes Juntos”.

1. DE LA DIFUSION

1.1. Para el Programa “Jévenes Juntos” La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién emitira una Convocatoria en los
términos del inciso 1.4 de las presentes reglas, segin lo amerite la actividad a realizar bajo dicho programa.

1.2. La dependencia convocante hara la difusion a través de los medios de comunicacién que estime pertinentes.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa y/o actividad.

1.4. La convocatoria que se emita debera contener lo siguiente:

Nombre del programa;

Dependencia Municipal convocante;

Requisitos;

Lugares y horarios para la recepcion de documentos; y

Datos para solicitar mayor informacion.

i

20



S.0. 01/2021
21 DE ENERO DE 2021

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos en formato digital o fisica:

a. En caso de ser una Institucion Educativa, del sector empresarial o de la sociedad civil que quiera sumarse al proyecto,
debera de ser mediante oficio dirigido al Director de Desarrollo Humano y Educaciéon manifestando su voluntad de
participar.

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1 La recepcion de documentos se realizard mediante la entrega personal de su solicitud en fisico en las oficinas de la
Subdireccion de Atencién a la Juventud de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién, con domicilio en calle
Ojinaga No. 300, Colonia Centro, C.P. 31000, Segundo Piso, segln sea el caso.

3.2 Asi mismo podran realizarlo en linea, a través de un link el cual sera publicado previo a la actividad, segun sea el caso.

3.3 Por ninglin motivo se recibirdn documentos incompletos o extemporaneos.

4. PUBLICACION Y/O NOTIFICACION DE RESULTADOS
Se les notificara a los interesados a través de llamada telefénica y/o correo electrénico.

5. DERECHOS Y OBLIGACIONES

5.1. DERECHOS Las y los participantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. La participacion libre a cualquiera de los programas que desarrolle la Subdireccién de Atencién a la Juventud.

b. La informacién necesaria de manera clara y oportuna para participar en el Programa, ademas de la no prevista por las
presentes Reglas de Operacion y la convocatoria del Programa;

c. Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna; y

d. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y asimismo en Proteccion de Datos Personales.

5.2. OBLIGACIONES. Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el

programa:

a. Asistir a las actividades u eventos que convoque la Subdireccion de Atencion a la Juventud bajo el nombre del programa
“Jévenes Juntos”.

6. FECHAS
Las fechas del evento seran las que sefiale la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion a través de la Subdireccion de
Atencion a la Juventud, con antelacion al mismo.

7. PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
El presupuesto disponible para el programa “Jévenes Juntos” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

8. VIGENCIA DEL PROGRAMA
La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal deberd renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando los requisitos.

9. INSTANCIA NORMATIVA

9.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento serd revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con la Subdirectora de Atencién a la Juventud.

9.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

10. DE LA APROBACION
Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento en sesién de cabildo.

; TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.
FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA i
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. NANCY JANETH FRIAS FRIAS
SUBDIRECTORA DE ATENCION A LA JUVENTUD

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“CABILDO JOVEN”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:
Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion I, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacién elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “Cabildo Joven” en
su edicién 2021 para el ejercicio fiscal 2021.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacién, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccién de Atencion a la Juventud, sera la unidad
responsable de la creacion del programa “Cabildo Joven”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XXl y Xl y 85
ter, fraccion | y VII del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, deber& informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel Eje 2: Ciudad solidaria; programa 2.3:

Fortalecimiento de la Familia Chihuahuense; en su componente 2.3.7: Condiciones para el desarrollo sano de las y los jovenes
robustecidas; actividad 2.3.7.5: Fortalecer el programa Cabildo Joven.
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Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “Cabildo Joven”.

OBJETIVO:
Fomentar la participacién de las y los jévenes del Municipio de Chihuahua en la construccién y desarrollo de politicas publicas
en materia de Juventud, fomentando de primera mano las funciones de los servidores publicos, llevando a la practica sus
valores democraticos y aplicando los conocimientos adquiridos.

DIRIGIDO A:
Las y los jovenes residentes del municipio de Chihuahua que tengan entre 16 y 26 afios de edad, cumplidos a la fecha de la
publicacién de la convocatoria.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberd observar para la implementacién del programa
de “Cabildo Joven”.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion emitira una Convocatoria en los términos del inciso 1.4 de las presentes
reglas.

1.2. La dependencia convocante difundira el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa.

1.4. La convocatoria que se emita debera contener lo siguiente:

Nombre del programa;

Dependencia Municipal convocante;

Requisitos;

Lugares y horarios de recepcién de documentos y formato de solicitudes; y

Datos para solicitar mayor informacion.
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2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Todos los formatos de solicitud para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos en formato digital:

a. Documento que afirme que la o el interesado tiene su domicilio en el municipio de Chihuahua, por ejemplo: copia de
credencial de elector (INE) o licencia de conducir; o, en caso de ser menor de edad, carta de autorizacion del padre,
madre o tutor;

b. Comprobante de domicilio;

c. Llenar el formato de solicitud en linea en el que se puedan captar sus datos de identificacién, gustos, intereses,
ocupaciones, etc. Datos que seran utilizados exclusivamente para la seleccién de las y los participantes y para
contactarlos en caso de ser seleccionados.

d. Redaccién de un ensayo inédito de dos cuartillas, donde se plasme la opinién del aspirante sobre el tema sefialado en
la convocatoria.

DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

a. La recepcion de documentos se realizara en linea a través del link de solicitud o mediante la entrega personal de su
solicitud en fisico en las oficinas de la Subdireccion de Atencién a la Juventud de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacién, con domicilio en calle Ojinaga No. 300, Colonia Centro, C.P. 31000, Segundo Piso.

b. La recepcion de documentos sera en las fechas que la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién sefiale con
antelacion al mismo.

c. Por ninglin motivo se recibiran documentos incompletos o extemporaneos.

w

4. DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

4.1. El cabildo joven consta de dos fases: en la primera las y los jévenes que cumplan con los requisitos en tiempo y forma

podran participar en conferencias y talleres enfocados en adquirir habilidades de comunicacion, liderazgo y argumentacion;

en la segunda fase, las y los participantes celebraran una eleccién democratica para seleccionar a quienes tomaran protesta

en Sesion Solemne del H. Ayuntamiento de Chihuahua como integrante del Cabildo Joven en su edicion 2021.

A continuacion se describen los procesos de seleccion de cada fase:

4.1.1 FASE 1

a. Las y los participantes seran seleccionados por la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién a través de la
Subdireccion de Atencion a la Juventud.

b. La designacion de las y los participantes es con base en el cumplimiento de los requisitos en tiempo y forma.

4.1.2. FASE 2

La eleccion se realizara el dia del evento entre las y los participantes, de la siguiente manera:

a. Se conformaran planillas con los participantes, para elegir a través del ejercicio de una campafia politica a:

I.  Presidente (a) Municipal;
Il.  Secretario (a) del Ayuntamiento;
II. Sindico (a); y
V. 20 Regidores(as).
b. Con apoyo del Instituto Estatal Electoral, las y los participantes votaran por quien les representara en el Cabildo Joven.
4.2  En el proceso de votacién se conformara una mesa directiva de casilla, la cual se integrara de la siguiente manera: un
Presidente, cuyo cargo recaera en un funcionario del IEE; un Secretario, cargo que recaera en un servidor publico del
Gobierno Municipal de Chihuahua; dos escrutadores, quienes seran miembros de la Subdireccién de Atencion a la Juventud;
y un representante por cada planilla. Dicha mesa directiva tendré la tarea de recibir, contar los votos y entregar el resultado,
después de certificar y hacer la sumatoria de todos los resultados, los hara publicos. Su fallo sera inapelable.

5. PUBLICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS

a. Los resultados de la fase 1 serdn dados a conocer a través de las redes sociales de la Direccion de Desarrollo Humano
y Educacién del Municipio de Chihuahua, asi mismo, se les notificara a los participantes mediante llamada telefonica
y/o correo electronico.

b. Los resultados de la fase 2 se entregaran en el mismo lugar del evento, una vez concluido el conteo de la votacion por
parte de la mesa directiva de casilla. Ademas, los resultados seran publicados en las redes sociales del Gobierno
Municipal.

c. Ningln servidor puablico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcion y/o
permanencia en el programa.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

6.1 DERECHOS. Las y los participantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. La informacion necesaria de manera clara y oportuna para participar en el Programa, ademas de la no prevista por las
presentes Reglas de Operacion y la convocatoria del Programa;

b. Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna; y

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, y asimismo en Proteccion de Datos Personales.

d. Votar y ser votado, siempre y cuando haya cumplido con el 80% de asistencia a las capacitaciones y talleres de la fase
1.
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6.2 OBLIGACIONES. Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el

programa:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y

b. Las y los participantes deberan cumplir con las capacitaciones y talleres a los que se les convoque.

C. En caso de ser electos en la fase 2, deberd asistir a las actividades que se convoque asi como a la toma de protesta.

7. RENUNCIA AL PROGRAMA

La o el participante puede renunciar al programa por medio de escrito dirigido a la C. Presidenta Municipal de Chihuahua,
dejando al Municipio de Chihuahua la posibilidad de reasignar a otra persona solicitante su participacion en el programa, en
orden de prelacién, segun los resultados que arroje la eleccién de la fase 2.

8. FECHAS
Las fechas del evento seran las que sefiale la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién a través de la Subdireccién de
Atencion a la Juventud, con antelacién al mismo.

9. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
El presupuesto disponible para el programa “Cabildo Joven” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

10. VIGENCIA DEL PROGRAMA
La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando los requisitos.

11. INSTANCIA NORMATIVA

11.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con la Subdirectora de Atencién a la Juventud.

11.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

12. DE LA APROBACION
Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento en sesién de cabildo.

13. MEDICION DEL PROGRAMA
Se realizara una encuesta de salida en la que se obtenga los puntos de vista de los jovenes y mejoras para el programa.

} TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. NANCY JANETH FRIAS FRIAS
SUBDIRECTORA DE ATENCION A LA JUVENTUD

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“EXPO VOCACION”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién elabor6 las siguientes Reglas de Operacién del programa “Expo Vocacion” en
su edicion 2021.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccién de Atencion a la Juventud, sera la unidad
responsable de la creacion del programa “Expo Vocacién”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccién XXl y Xlll y 85
ter, fraccion Ill, VIy VII del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el Eje 2: Ciudad solidaria; programa 2.3:
Fortalecimiento de la Familia Chihuahuense; en su componente 2.3.7: Condiciones para el desarrollo sano de las y los jovenes
robustecidas; actividad 2.3.7.9: Fortalecer el evento Expo Vocacion.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “Expo Vocacion”.

OBJETIVO:
Brindar un espacio para las y los jovenes que estan por egresar de la educacion media, reciban diversas opciones educativas,
conferencias y talleres que fortaleceran su desarrollo académico, en conjunto con la empresa Tv Azteca.

DIRIGIDO A:
Las y los jévenes residentes del municipio de Chihuahua que tengan entre 17 y 20 afios de edad, cumplidos a la fecha de la
publicacion de la convocatoria.

REGLAS DE OPERACION:
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Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “Expo Vocacion”.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La empresa Tv Azteca y la Direccion de Desarrollo humano y Educacion emitirdn una convocatoria en los términos que
se crean oportunos, asi mismo difundiran el programa a través de los medios de comunicacién que estimen pertinentes

1.2. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Todos los formatos de solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos en formato
digital o fisica:

a. En caso de ser una Institucién Educativa, del sector empresarial o de la sociedad civil que quiera participar en el evento,
debera de ser mediante oficio dirigido al Director de Desarrollo Humano y Educacién, asi como la empresa Tv Azteca
manifestando su voluntad de participar.

b. El evento va dirigido principalmente a jévenes los 17 y 20, sin embargo, no se reserva la entrada al lugar.

3. DE LA INSCRIPCION
La inscripciéon de los participantes se realizara en linea, dicho link sera publicado previo al evento.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES
4.1 DERECHOS. Las y los participantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:
a. La participacion libre a cualquiera de los programas que desarrolle la Subdirecciéon de Atencién a la Juventud.
b. Lainformacion necesaria de manera clara y oportuna para participar en el Programa, ademas de la no prevista por las
presentes Reglas de Operacién y la convocatoria del Programa;
c. Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna; y
d. Seguridad sobre lareservay privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y asimismo en Proteccion de Datos Personales.

4.2 OBLIGACIONES. Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el
programa:
a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y

5. FECHAS
La fecha del evento seran las que sefiale la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién a través de la Subdireccion de
Atencién a la Juventud en coordinacion con la empresa TV Azteca, con antelacion al mismo.

6. VIGENCIA DEL PROGRAMA
La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando los requisitos.

7. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
El presupuesto disponible para el programa “Expo Vocacion” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

8. LIMITACIONES
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que residan fuera de la circunscripcién territorial del Municipio de Chihuahua.

9. INSTANCIA NORMATIVA

9.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento serd revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con la Subdirectora de Atencién a la Juventud.

9.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

10. DE LA APROBACION
Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento en sesién de cabildo.
TRANSITORIO
Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.
FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. NANCY JANETH FRIAS FRIAS
SUBDIRECTORA DE ATENCION A LA JUVENTUD

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“EXPRESA TU TALENTO”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién elaboré las siguientes Reglas de Operacién del programa “Expresa tu talento”
en su edicion 2021.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcidon de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccién de Atencion a la Juventud, sera la unidad

responsable de la creacion del programa “Expresa tu talento”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XXl y Xl y
85 ter, fraccion VI y VIl del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo debera de informar las acciones,
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y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos
del De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se
desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha
10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con ndmero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; en su programa 3:
Fortalecimiento de la familia chihuahuense; en su componente 7: Condiciones para el desarrollo sano de las y los jovenes
mejoradas; en su actividad 7: Impulsar el programa “Expresa Tu Talento”.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacién de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Expresa tu talento”.

OBJETIVO:
Dar un espacio a las y los jévenes con talento en las diferentes areas artisticas y/o culturales para que se desenvuelvan,
generando oportunidades de crecimiento y trabajo. Asi como acrecentar el acervo cultural de la comunidad chihuahuense.

DIRIGIDO A:
Las y los jovenes residentes en el municipio de Chihuahua, que tengan entre 12 y 29 afios cumplidos a la fecha de la
publicacion de la convocatoria.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberéd observar para la implementacién del programa
de “Expresa tu talento”.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion emitird una Convocatoria en los términos del inciso 1.3 de las presentes
reglas.

1.2. La Dependencia convocante, a través de la Subdireccion de Atencién a la Juventud, difundira el programa mediante los
medios de comunicacion que estime pertinentes.

1.3. La convocatoria seré publicada en la fecha que indique la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, y debera contener
lo siguiente:

f. Nombre del programa;

g. Dependencia Municipal convocante;

h. Requisitos;

i. Lugar y horario de recepcion de documentos y formato de solicitudes; y

j Datos para solicitar mayor informacion.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Todas las y las solicitantes para ingresar al programa deberan presentar los siguientes documentos:

a. Formato de solicitud para ingresar al programa;

b. En caso de ser mayor de edad, copia de identificacion oficial vigente (credencial de elector; pasaporte; cartilla militar;
cédula profesional; licencia de conducir; o, carta de identidad expedida por el Gobierno Municipal); y/o

c. En caso de ser menor de edad, copia de la CURP y autorizacion de la madre, padre o tutor(a).

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES.

3.1. La recepcion de documentos se realizara en la Subdireccion de Atencion a la Juventud de la Direccion de Desarrollo
Humano y Educacion, con domicilio en calle Ojinaga ndm. 300, Colonia Centro, C.P. 31000, Segundo piso, o de manera
digital en el link que se establezca en la convocatoria publicada.

3.2. La recepcion de documentos sera en las fechas que la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion sefiale con
antelacion a la misma.

3.3. El registro se cerrara en la fecha prevista en la convocatoria.

3.4. Por ninglin motivo se recibirdn documentos incompletos o extemporaneos.

4. DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
4.1. Las y los solicitantes que cumplan en tiempo y forma con los requisitos sefialados en el numeral 2, serdn considerados
beneficiarios del programa y deberan presentarse en las fechas que indique la Subdireccion de Atencion a la Juventud.

5. LIMITACIONES
5.1 No podran ser participantes del programa las personas en donde cuya edad esté fuera del rango delimitado.

6. PUBLICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS

6.1. Alasy los participantes gue se hayan inscrito en tiempo y forma se les indicar4 mediante llamada telefénica, sede y fecha
en la que participaran, ademas de aclarar cualquier duda.

6.2. Para efectos del programa “Expresa tu talento”, las y los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir,
es totalmente gratuito.

6.3. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa y/o cualquier otro motivo.

7. DERECHOS Y OBLIGACIONES

7.1 DERECHOS. - Las y los participantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. La informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa, ademas la no prevista por las
presentes Reglas de Operacion y la convocatoria del Programa;

b. Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad,
las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil
o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades
de las personas; y

d. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en materia de Proteccion de Datos Personales.

7.2 OBLIGACIONES. - Las y los participantes tendran las siguientes obligaciones:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las presentes
Reglas; y

b. Deberan asistir a los eventos en las fechas sefialadas.

8. FECHAS
Las fechas del evento seran las que sefiale la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, con antelacion al mismo.
9. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

El presupuesto disponible para el programa “Expresa tu Talento” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

10. VIGENCIA DEL PROGRAMA
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La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal deberd renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando las reglas de operacion.

11. INSTANCIA NORMATIVA

11.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por la Subdireccion de Atencién a la Juventud.
11.2. Los acuerdos de solucion de controversias deberan quedar asentadas en documento oficial expedido por la Subdireccion
de Atencion a la Juventud de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion.

12. DE LA APROBACION
Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesion de
cabildo.

TRANSITORIO
Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. NANCY JANETH FRIAS FRIAS
SUBDIRECTORA DE ATENCION A LA JUVENTUD

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“MANOS EN ACCION”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “Manos en Accion”
para el ejercicio fiscal 2021.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Atencion a la Juventud, sera la unidad
responsable de la creacién del programa “Manos en Accién”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XXIy Xlll y 85
ter, fraccion VI y VII del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel Eje 2: Ciudad solidaria; programa 2.3:
Fortalecimiento de la Familia Chihuahuense; en su componente 2.3.7: Condiciones para el desarrollo sano de las y los jovenes
robustecidas; actividad 2.3.7.2: Robustecer el programa Manos en Accion.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Manos en Accién”.

OBJETIVO:
La participacion activa y voluntaria de los y las jévenes de la Ciudad de Chihuahua, que buscan un bien comin con los demés
ciudadanos, en donde en base a diversas actividades puedan mejor su comunidad y asi tener una mejor calidad de vida.

DIRIGIDO A:
Las y los jévenes residentes del municipio de Chihuahua que tengan entre 12 y 29 afios de edad, cumplidos a la fecha de la
publicacion de la convocatoria.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “Manos en Accion”.

1. DE LA DIFUSION
1.1. Para el Programa “Manos en Accién” La Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacién difundira el programa a través de
la Subdireccién de Atencion a la Juventud en los medios de comunicacién que estime pertinentes.

2. DE LOS REQUISITOS

a. En caso de ser una Institucion Educativa, del sector empresarial o de la sociedad civil que quiera sumarse al proyecto o
actividad, debera de ser mediante oficio dirigido al Director de Desarrollo Humano y Educacion manifestando su voluntad de
participar.

b. De los ciudadanos que quieran participar Unicamente los que estén dentro de la edad de 12 y 29.

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. En caso de ser una Institucion Educativa, del sector empresarial o de la sociedad civil la recepciéon de documentos se
realizard mediante la entrega personal de su solicitud en fisico en las oficinas de la Subdirecciéon de Atencion a la
Juventud de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién, con domicilio en calle Ojinaga No. 300, Colonia Centro,
C.P. 31000, Segundo Piso, o bien a través de las redes sociales del Municipio y correo electrénico.

3.2. Por ninglin motivo se recibirdn documentos incompletos o extemporaneos.

4. PUBLICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS
Se le notificara a los interesados a través de llamada telefonica y/o correo electrénico.
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5. DERECHOS Y OBLIGACIONES
5.1 DERECHOS.
5.1.1. La participacion libre a cualquiera de los programas que desarrolle la Subdireccion de Atencién a la Juventud.
5.1.2.La informacién necesaria de manera clara y oportuna para participar en el Programa, ademas de la no prevista por
las presentes Reglas de Operacion y la convocatoria del Programa;
5.1.3.Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna; y
5.1.4.Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y asimismo en Proteccién de Datos Personales.

5.2 OBLIGACIONES. Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el
programa:
5.2.1 Asistir a las actividades u eventos que convoque la Subdireccién de Atencion a la Juventud bajo el nombre del
programa “Manos en Accion”

6. FECHAS
6.1. Las fechas del evento seran las que sefiale la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién a través de la Subdireccién
de Atencio6n a la Juventud, con antelacion al mismo.

7. PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
El presupuesto disponible para el programa “Manos en Accién” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

8. VIGENCIA DEL PROGRAMA
8.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando los requisitos.

9. INSTANCIA NORMATIVA

9.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento serd revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con la Subdirectora de Juventud.

9.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

10. DE LA APROBACION
a.Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento en sesion de cabildo.

TRANSITORIO
Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. NANCY JANETH FRIAS FRIAS
SUBDIRECTORA DE ATENCION A LA JUVENTUD

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“TALLERES PARA EL DESARROLLO SANO DE LAS Y LOS JOVENES”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “Talleres para el
desarrollo sano de las y los jévenes” en su edicion 2021.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccion de Atencion a la Juventud, sera la unidad
responsable de la creacion del programa “Talleres para el desarrollo sano de las y los jovenes”, esto con fundamento en los
articulos 80, fraccion XXl 'y Xlll y 85 ter, fraccion VI 'y VII del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo,
debera informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para
colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del
2019 en la Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel Eje 2: Ciudad solidaria; programa 2.3:
Fortalecimiento de la Familia Chihuahuense; en su componente 2.3.7: Condiciones para el desarrollo sano de las y los jovenes
robustecidas; actividad 2.3.7.3: Impulsar los talleres para el desarrollo sano de las y los jovenes.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “Talleres para el desarrollo sano de las y los jovenes”.

OBJETIVO:
A través de platicas, actividades, conferencias y talleres se busca compartir una cultura de prevencion entre las y los jévenes,
ademas de fortalecer el desarrollo integral de los mismos.

DIRIGIDO A:
Las y los jovenes residentes del municipio de Chihuahua que tengan entre 12 y 29 afios de edad, cumplidos a la fecha de la
publicacion de la convocatoria.
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REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberd observar para la implementacién del programa
de “Talleres para el desarrollo sano de las y los jévenes”.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion emitird una Convocatoria en los términos del inciso 1.4 de las presentes
reglas.

1.2. La dependencia convocante difundira el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa.

1.4. La convocatoria que se emita debera contener lo siguiente:

Nombre del programa;

Dependencia Municipal convocante;

Requisitos;

Lugares y horarios de recepcion de documentos y solicitudes; y

Datos para solicitar mayor informacion.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos en formato digital o fisica:
a. En caso de ser una Institucion Educativa, del sector empresarial o de la sociedad civil que quiera sumarse al proyecto,

debera de ser mediante oficio dirigido al Director de Desarrollo Humano y Educacion manifestando su voluntad de participar.
b. De los ciudadanos que quieran participar Unicamente los que estén dentro de la edad de 12 y 29.

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1 La recepcién de documentos se realizard mediante la entrega personal de su solicitud en fisico en las oficinas de la
Subdireccién de Atencién a la Juventud de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, con domicilio en calle Ojinaga
No. 300, Colonia Centro, C.P. 31000, Segundo Piso, o bien a través de las diversas redes sociales del Gobierno Municipal o
por correo electronico.

3.2 Por ninglin motivo se recibiran documentos incompletos o extemporaneos.

4. DE LOS TALLERES
Las y los jévenes beneficiarios de este programa recibiran por parte de la Dependencia talleres, conferencias, platicas y
actividades dependiendo de espacio, lugar y tema a concientizar, entre ellos se encuentran:

e Sé el piloto de tu vida el cual tiene como objetivo presentar a las y los jévenes un programa de prevencion para el uso
del alcohol y el celular al conducir, en donde en conjunto con la Direccién Vial de Gobierno del Estado y la empresa
Heineken se lleva a los jévenes una conferencia donde refleja las consecuencias de la combinacion del volante, el
alcohol y el celular.

e Parque educativo crece, avanza, transforma e innova el cual es denominado como PECATI y es un espacio de
esparcimiento que busca transformar la realidad de quienes asistan al lugar, dando herramientas que permitan enfrentar
las situaciones del dia a dia en su presente y su futuro inmediato. Generando intereses y competencias en docentes,
estudiantes y comunidades, brindando més oportunidades de crecimiento.

e También se realizaran conferencias y talleres en escuelas secundarias, preparatorias y universidades que lo soliciten
en temas de prevencion, desarrollo humano y profesional para asi lograr un desarrollo integral en los jévenes.

5. PUBLICACION Y NOTIFICACION DE RESULTADOS
Se les notificara a los interesados a través de llamada telefénica y/o correo electrénico.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES
6.1 DERECHOS.
a. La participacion libre a cualquiera de los programas que desarrolle la Subdireccién de Atencion a la Juventud.
b. La informacién necesaria de manera clara y oportuna para participar en el Programa, ademas de la no prevista por
las presentes Reglas de Operacion y la convocatoria del Programa;
c. Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna; y
d. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, y asimismo en Proteccion de Datos Personales.
6.2 OBLIGACIONES. Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el
programa:
a. Asistir a las actividades u eventos que convoque la Subdireccién de Atencion a la Juventud bajo el nombre del
programa “Talleres para el desarrollo sano de las y los jovenes”

7. FECHAS
7.1. Las fechas del evento seran las que sefiale la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién a través de la Subdireccién
de Atencion a la Juventud, con antelacion al mismo.

8. LIMITACIONES
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que residan fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua.

9. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

El presupuesto disponible para el programa “Talleres para el desarrollo sano de las y los jévenes” sera conforme a lo dispuesto
en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de
afectacion presupuestal.

10. VIGENCIA DEL PROGRAMA
10.1. Latemporalidad del programa sera de manera continua, sin vigencia alguna, de ser asi en alguna actividad en especifico
se notificara a los interesados previamente.

11. INSTANCIA NORMATIVA

11.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con la Subdirectora de Atencién a la Juventud.

11.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

12. DE LA APROBACION
Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento en sesion de cabildo.

) TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. NANCY JANETH FRIAS FRIAS
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SUBDIRECTORA DE ATENCION A LA JUVENTUD

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“MATERIALES PARA AUTOCONSTRUCCION 2021”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elaboro las siguientes Reglas de Operacién del programa “MATERIALES PARA
AUTOCONSTRUCCION” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “Materiales
para Autoconstruccion 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacién en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podré frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccién de Desarrollo Social, sera la unidad responsable
de la creacion del programa “Materiales para Autoconstruccion 2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XV
y 83, fraccion | del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, deberé informar las acciones, presupuesto
y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos
del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesion Ordinaria del H.
Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2; Ciudad Solidaria; en su programa 3;
Fortalecimiento de la familia chihuahuense; en su componente 1; Infraestructura para el desarrollo de la familia robustecida;
en sus actividades 12; Fortalecer el programa de entrega de paquetes de materiales de autoconstruccién en la zona rural del
municipio. Asi mismo en su eje 2, programa 3, componente 5; condiciones de apoyo econdmico familiar implementado en su
actividad 6; Fortalecer el programa de mejoramiento y rescate de vivienda de grupos vulnerables.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Materiales para Autoconstruccion 2021”.

OBJETIVO:
Contribuir con personas de escasos recursos econémicos que se encuentren en condiciones de carencia habitacional;
mediante la provision a bajo costo, de materiales para autoconstruccién, mejorando con ello las condiciones de vivienda,
brindando asi una mejor calidad de vida para las familias.

DIRIGIDO A:
Hombres y/o mujeres mayores de edad del municipio de Chihuahua que se encuentren en condiciones de carencia
habitacional y cumplan con los requisitos de este programa.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “Materiales para Autoconstrucciéon 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1.- DE LA DIFUSION

1.1. La difusion del programa ser4 mediante eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como a través de visitas en colonias de rezago social.

1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacion, redes sociales,
perifoneo y/o volanteo.

1.3. En los medios de difusién se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los
lugares en que se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2.- DE LOS REQUISITOS Y EL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION
2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos:
a. Estudio socioeconémico;
b. Comprobante de propiedad y/o posesion (a nombre del solicitante), del inmueble donde se aplicara el material;
pudiéndose proporcionar para tal fin alguno de los siguientes documentos:
. Escrituras del inmueble.
e  Titulo de propiedad y/o posesion expedido por autoridad competente (CORETT, RAN, Secretaria de Desarrollo
Urbano y Ecologia, Registro Publico de la Propiedad, etc).
e Acta de entrega-posesion del inmueble; emitida por instituciones dedicadas a brindar acceso de vivienda a los
trabajadores (INFONAVIT, FOVISSSTE, COESVI, etc).
Documental que avale la existencia de algin crédito hipotecario.
Carta de posesion (emitida por autoridades ejidales y/o seccionales).
Comprobante de pago del impuesto predial (correspondiente al afio fiscal en que se realiza la solicitud).
Mandatos y/o instrumentos notariales, asi como resoluciones judiciales; que faculten al solicitante para realizar el
proceso.

Nota. - la propiedad y/o posesién solo se acredita con alguna de las documentales descritas anteriormente; NO SE
ACREDITA con instrumentos legales celebrados entre particulares (contratos de arrendamiento, usufructo, comodato,
etc), excepto contratos de compra-venta celebrados ante notario.

Comprobante de domicilio reciente (no mayor a 3 meses de antigliedad).

Identificacion oficial vigente (INE, Pasaporte, cartilla militar o carta de identidad emitida por la autoridad competente).
Una fotografia actualizada del frente completo del inmueble y otra del area donde se aplicara el material.
EXCLUSIVAMENTE EN CASOS EXTRAORDINARIOS (CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR), debera presentar los
requisitos correspondientes a los incisos a, y e, aunado al informe o dictamen emitido por la autoridad competente
(Proteccion Civil, Bomberos, Policia, etc.). Asi mismo se debera llenar (acompafiado de dos testigos), bajo protesta de
decir verdad, una constancia de domicilio donde avale la posesién y /o propiedad del solicitante sobre el inmueble donde
se aplicara el material.

2.2. Estudio Socioecon6mico:

~®o0
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Las personas interesadas seran entrevistadas por el personal que la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion sefiale
para tal efecto. Esta entrevista se llevara a cabo en las oficinas de dicha Direccién, en un horario de 09:00 a 15:00 h, durante
dias habiles.
2.3. Criterios de Seleccion:
Las y los beneficiarios del programa seran seleccionados por personal de la Subdireccién de Desarrollo Social de la Direccién
de Desarrollo Humano y Educacién del Municipio de Chihuahua, basandose en los siguientes criterios:
a. Tendran prioridad las y los solicitantes que habiten localidades de muy alta marginacion en el municipio de Chihuahua;
b. Condicién de la vivienda;
c. Nivel socioeconémico; y
d. Namero de habitantes en la vivienda
2.4. Por tratarse de un programa de apoyo para toda la poblacién se podréa incluir dentro del padron de beneficiarios a policias
municipales, bomberos, y/o empleados publicos con un ingreso menor a $10,000 mensuales, quienes deberan cumplir con
los requisitos del programa. Lo dispuesto en el presente parrafo tiene como limite el apoyo a 25 personas.
2.5. Limitaciones a la participacion:
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que:
Perciban un ingreso mayor a $15,000 pesos mensuales
2.6. Durante la vigencia de este programa solo se podré acceder a un maximo de dos apoyos por vivienda/terreno y/o persona
beneficiaria.
2.7. Las y los beneficiarios permaneceran vigentes durante el afio calendario y formaran parte de un padrén del programa.
En caso de que se libere un espacio, este podra ocuparse por otra persona solicitante.
2.8. Por ningln motivo se recibiran solicitudes con documentacion incompleta. Se entendera que €él o la solicitante esta
presentando documentacién incompleta cuando falte cualquiera de los siguientes incisos: b, ¢, d, y e, del numeral 2.1. de las
presentes reglas.

3. DE LA APORTACION DE LAS Y LOS BENEFICIARIOS

3.1. Una vez que las personas beneficiarias hayan sido seleccionadas, se les notificard mediante visita domiciliaria y/o llamada
telefénica y/o correo electronico, donde se les indicara, ademas, el monto total a pagar. Dicho monto sera definido por la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion.

En caso de que la o el beneficiario no acuda a realizar el pago en las fechas establecidas para tal efecto, tendra cinco dias
habiles (contados a partir de la Ultima fecha establecida) para realizar el pago, de lo contrario, automaticamente quedara fuera
del programa.

3.2. Las y los beneficiarios deberan realizar el pago en Tesoreria Municipal de Chihuahua, Unicamente en la cuenta que se
establezca para tal efecto.

3.3. Ningan empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcién,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por cualquier otro concepto.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES
4.1. Las personas beneficiarias y las y los solicitantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales; y

d.  Ser considerado para participar en el programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad,
las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas.

e. En caso de ser beneficiario, y una vez que se haya realizado la aportacion correspondiente, un vale que lo acredite
como participante del programa.

4.2. Lasy los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas;

b. Deberan utilizar el material inicamente para el fin propuesto; el Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier
responsabilidad que derive del mal uso del material que haga la persona beneficiaria y/o de cualquier accién que vaya
en contra de lo establecido en las presentes reglas; o algun otro ordenamiento legal.

c. A entregar el vale al momento de recibir el material; y

d. Arealizar la construccién bajo sus propios medios.

4.3. Responsabilidad Civil:

El Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier responsabilidad en caso de cualquier accidente, incidente y/o percance
gue menoscabe o atente contra la integridad fisica de la persona que realice los trabajos, ya sea durante el trayecto de ida
y/o de regreso al lugar de los trabajos y/o durante la ejecucion del mismo.

5. DE LA INSPECCION

5.1. Personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra revisar las viviendas y/o terrenos, Unicamente a efecto
de corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud de adhesién al programa y/o en el estudio socioeconémico.

En caso de que algun servidor publico —sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta circunstanciada de tal situacion, lo cual automaticamente
nulificara la solicitud de la o el solicitante

6. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

6.1. El presupuesto disponible para el programa “Materiales para Autoconstruccion 2021” sera conforme a lo dispuesto en el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion
presupuestal.

7. VIGENCIA DEL PROGRAMA
7.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el proceso de seleccion, adecuando
o adicionando las reglas de operacion.

8. DE LA EJECUCION

8.1 El material que se entregue a los beneficiarios en el presente afio de vigencia del programa, podra corresponder a aquel
que fuere adquirido en afios anteriores. Asi también, dicha entrega se podra extender a los afios siguientes y hasta agotar
existencias del material adquirido en el presente y/o en anteriores ejercicios fiscales.

9. COMPROBACIONES

9.1. Cada entrega de material debera estar respaldada por un documento de conformidad (sin distincién de estilo) que llenara
la o el beneficiario previa entrega del mismo.

9.2. Una vez firmado el documento de conformidad, la o el beneficiario sera la Unica persona responsable de hacer buen uso
del material, del traslado de este, asi como del cuidado y mantenimiento de la construccion.

10. INSTANCIA NORMATIVA

10.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacioén en conjunto con el Subdirector de Desarrollo Social y el Jefe de Departamento de Vivienda Digna.
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10.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

11.- DE LA APROBACION
11.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

TRANSITORIO

Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. ARTURO ARANDA ERIVEZ
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“MATERIALES PARA AUTOCONSTRUCCION EN DONACION 2021”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacién del programa “MATERIALES PARA
AUTOCONSTRUCCION EN DONACION” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara
como “MATERIALES PARA AUTOCONSTRUCCION EN DONACION 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Desarrollo Social, sera la unidad responsable
de la creacién del programa “Materiales para Autoconstruccién en Donacién 2021”, esto con fundamento en los articulos 80,
fraccién XV y 83, fraccion | del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2; Ciudad Solidaria; en su programa 3;
Fortalecimiento de la familia chihuahuense; en su componente 1; Infraestructura para el desarrollo de la familia robustecida;
en sus actividades 12; Fortalecer el programa de entrega de paquetes de materiales de autoconstruccion en la zona rural del
municipio. Asi mismo en su eje 2, programa 3, componente 5; condiciones de apoyo econdmico familiar implementado en su
actividad 6; Fortalecer el programa de mejoramiento y rescate de vivienda de grupos vulnerables.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Materiales para Autoconstruccion en Donacién 2021”.

OBJETIVO:
Contribuir con personas en situacion de vulnerabilidad, que se encuentren en condiciones de carencia habitacional, mediante
la entrega de material de autoconstruccién donado por el Gobierno Municipal, con la finalidad de proporcionar mejores
condiciones de vivienda para mejorar la calidad de vida y el futuro de sus familias.

DIRIGIDO A:
Hombres y/o mujeres mayores de edad del municipio de Chihuahua que se encuentren en condiciones de carencia
habitacional y cumplan con los requisitos.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “Materiales para Autoconstruccion en Donacion 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1.- DE LA DIFUSION

1.1. La difusion del programa sera mediante eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités vecinales,
asi como a través de visitas en colonias de rezago social.

1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacion, redes sociales, perifoneo
y/o volanteo.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los lugares
en que se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2.- DE LOS REQUISITOS Y EL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION
2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos:
a. Estudio socioeconémico;
b. Comprobante de propiedad y/o posesién (a nombre del solicitante), del inmueble donde se aplicara el material;
pudiéndose proporcionar para tal fin alguno de los siguientes documentos:
e  Escrituras del inmueble.
e  Titulo de propiedad y/o posesién expedido por autoridad competente (CORETT, RAN, Secretaria de Desarrollo
Urbano y Ecologia, Registro Publico de la Propiedad, etc).
e Acta de entrega-posesion del inmueble; emitida por instituciones dedicadas a brindar acceso de vivienda a los
trabajadores (INFONAVIT, FOVISSSTE, COESVI, etc).
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Documental que avale la existencia de algun crédito hipotecario.

Carta de posesion (emitida por autoridades ejidales y/o seccionales).

Comprobante de pago del impuesto predial (correspondiente al afio fiscal en que se realiza la solicitud).
Mandatos y/o instrumentos notariales, asi como resoluciones judiciales; que faculten al solicitante para realizar
el proceso.

Nota. - la propiedad y/o posesion solo se acredita con alguna de las documentales descritas anteriormente; NO SE
ACREDITA con instrumentos legales celebrados entre particulares (contratos de arrendamiento, usufructo, comodato, etc),
excepto contratos de compra-venta celebrados ante notario.

a. Comprobante de domicilio reciente (no mayor a 3 meses de antigiiedad).

b. Identificacion oficial vigente (INE, Pasaporte, cartilla militar o carta de identidad emitida por la autoridad competente).

c. Una fotografia actualizada del frente completo del inmueble y otra fotografia del area donde se aplicara el material.

d. EXCLUSIVAMENTE EN CASOS EXTRAORDINARIOS (CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR), debera presentar
los requisitos correspondientes a los incisos a, d y e, aunado al informe o dictamen emitido por la autoridad competente
(Proteccién Civil, Bomberos, Policia, etc.). Asi mismo se debera llenar (acompafiado de dos testigos), bajo protesta
de decir verdad, una constancia de domicilio donde avale la posesion y /o propiedad del solicitante sobre el inmueble
donde se aplicara el material.

2.2. Excepcion: Para entrega de material de Hule e Impermeabilizante la solicitud Unicamente debera contener el inciso a'y
d del numeral 2.1. de las presentes reglas de operacion.

2.3. Estudio Socioeconémico: Las personas interesadas seran entrevistadas por el personal que la Direccion de Desarrollo
Humano y Educacion sefiale para tal efecto. Esta entrevista se llevara a cabo en las oficinas de dicha Direccién, en un horario
de 09:00 a 15:00 h, durante dias habiles.

2.4. Criterios de Seleccion: Las y los beneficiarios del programa seran seleccionados por personal de la Subdireccién de
Desarrollo Social de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién del Municipio de Chihuahua, basandose en los siguientes
criterios:

a. Tendran prioridad las y los solicitantes que habiten localidades de muy alta y alta marginacion en el municipio de
Chihuahua;

b.  Condicién de la vivienda;

c. Nivel socioeconémico; y

d.  Numero de habitantes en la vivienda.

2.5. Por tratarse de un programa de apoyo para toda la poblacién se podré incluir dentro del padrén de beneficiarios a policias
municipales, bomberos, y/o empleados publicos con un ingreso menor o igual a $8,000 mensuales, quienes deberan cumplir
con los requisitos del programa. Lo dispuesto en el presente parrafo tiene como limite el apoyo a 15 personas.

2.6. Limitaciones a la Participacion:

No podréan ser beneficiarios las y los solicitantes que perciban un ingreso mayor a $8,000 pesos mensuales.

2.7. Durante la vigencia de este programa s6lo se podra acceder a dos apoyos por vivienda/terreno y/o persona beneficiaria.
2.8. Las y los beneficiarios permaneceran vigentes durante el afio calendario y formaran parte de un padrén del programa.
En caso de que se libere un espacio, este podra ocuparse por otra persona solicitante.

2.9. Por ningtin motivo se recibiran solicitudes con documentacién incompleta. Se entendera que él o la solicitante esta
presentando documentacion incompleta cuando falte cualquiera de los siguientes incisos: b, c, d, e, y f (salvo las excepciones
establecidas) del numeral 2.1. de las presentes reglas.

3. DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

3.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificara mediante visita domiciliaria y/o llamada
telefénica y/o correo electrénico.

3.2. Para efectos del programa “Materiales para Autoconstruccion en Donaciéon 20217, las y los beneficiarios no aportan
ninguna cantidad de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

3.3. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por entrega del material.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES

4.1. Las personas beneficiarias y las y los solicitantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;

d. Ser considerado para participar en el programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos vy libertades
de las personas; y

e. Encaso de ser seleccionado, un vale que lo acredite como beneficiario del programa.

4.2. Las y los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes reglas;

b. Deberan recoger el material que recibiran en donacion en el domicilio sefialado para tal efecto por el Municipio de
Chihuahua. Si no lo recogen en un periodo de 15 dias naturales, el Municipio de Chihuahua podra cancelar su apoyo
y reasignarlo a otra persona solicitante.

c. Deberan utilizar el material Unicamente para el fin propuesto; el Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier
responsabilidad que derive del mal uso del material que haga la persona beneficiaria y/o de cualquier accién que vaya
en contra de lo establecido en las presentes reglas; o algun otro ordenamiento legal.

d. A entregar el vale al momento de recibir el material; y

e. Arealizar la construccion bajo sus propios medios.

4.3. Responsabilidad Civil:

EI Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier responsabilidad en caso de cualquier accidente, incidente y/o percance

que menoscabe o0 atente contra la integridad fisica de la persona que realice los trabajos, ya sea durante el trayecto de ida o

de regreso al lugar de los trabajos y/o durante la ejecucion del mismo.

5. DE LA INSPECCION

5.1. Personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra revisar las viviendas y/o terrenos, Unicamente a efecto
de corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud de adhesién al programa y/o en el estudio socioeconémico.

En caso de que algun servidor publico —sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta circunstanciada de tal situacion, lo cual autométicamente
nulificara la solicitud de la o el solicitante.

6. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

6.1. El presupuesto disponible para el programa “Materiales para Autoconstrucciéon en Donacién 2021” sera conforme a lo
dispuesto en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio
de afectacion presupuestal.

7. VIGENCIA DEL PROGRAMA

7.1. Latemporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el proceso de seleccién, adecuando
o adicionando las reglas de operacion.
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8. DE LA EJECUCION

8.1 El material que se entregue a los beneficiarios en el presente afio de vigencia del programa, podra corresponder a aquel
que fuere adquirido en afios anteriores. Asi también, dicha entrega se podra extender a los afios siguientes y hasta agotar
existencias del material adquirido en el presente y/o en anteriores ejercicios fiscales.

9. COMPROBACIONES

9.1. Cada entrega de material debera estar respaldada por un documento de conformidad (sin distincién de estilo) que llenara
la 0 el beneficiario previa entrega del mismo.

9.2. Una vez firmado el documento de conformidad, la o el beneficiario sera la Unica persona responsable de hacer buen uso
del material, del traslado de este, asi como del cuidado y mantenimiento de la construccion.

10. INSTANCIA NORMATIVA

10.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Desarrollo Social y el Jefe de Departamento de Vivienda Digna.

10.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

11.- DE LA APROBACION
11.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.
FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. ARTURO ARANDA ERIVEZ
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“OBRAS MENORES Y CENTROS COMUNITARIOS 2021”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13 fraccion 1, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién elaboré las siguientes Reglas de Operacién del programa “OBRAS MENORES
Y CENTROS COMUNITARIOS” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como
“OBRAS MENORES 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcion de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Desarrollo Social, sera la unidad responsable
de la creacion del programa “OBRAS MENORES 2021”. esto con fundamento en los articulos 80, fraccion Xlll y 83, fraccion
| del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y avances
en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 5: Ciudad Atractiva; programa 3: Chihuahua
municipio turistico; componente 2: Espacios publicos y recreativos mejorados; actividad 8: Fortalecer el programa de
rehabilitacion de parques.

Asi mismo, de acuerdo al sentido de eficacia en su aplicacion, el presente programa se lleva a cabo en apego a la metodologia
CPTED (Prevencion de la Delincuencia Mediante el Disefio Ambiental, por sus siglas en inglés), en sus rubros:
1.Mantenimiento, 2.Reforzamiento Territorial y 3. Participacién Comunitaria.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “OBRAS MENORES 2021”.

OBJETIVO:
Cubrir las necesidades ciudadanas en materia de obra civil; segln los requerimientos de las colonias se realizan
construcciones, rehabilitacion, remodelacion o acondicionamiento de centros comunitarios y/o diferentes espacios publicos,
logrando con ello mejorar el entorno de la ciudad, ala vez que se fomenta el sano desarrollo de los integrantes de la sociedad
del municipio de Chihuahua.

DIRIGIDO A:
Toda persona que se encuentre en la zona de influencia del espacio publico y/o obra a realizar.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “OBRAS MENORES 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La difusién del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como a través de visitas en colonias de rezago social.
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1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacién, redes sociales, perifoneo
y/o volanteo.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los lugares
en gue se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Debe existir una solicitud dirigida a la Presidenta Municipal de Chihuahua por parte de las y los vecinos, a través de la
cual soliciten ser apoyados como parte del programa; o bien, el Municipio de Chihuahua, a través de la Direccion de Desarrollo
Humano y Educacion, podré actuar cuando lo estime pertinente, previa determinacion por parte del Titular de la Direccién de
Desarrollo Humano y Educacion.

2.2. Lasolicitud para ingresar al programa debera contener cuando menos 20 firmas de personas interesadas o, en su defecto,
esta debera realizarse a través del comité de vecinos de la colonia, el cual debera estar debidamente constituido y reconocido
por la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion.

2.3. Las personas interesadas deberan anexar copia de identificacién oficial vigente, o, en caso de que la solicitud haya sido
formulada a través del Comité de Vecinos, identificacion oficial vigente de quienes integran dicho Comité.

2.4. Dentro de la solicitud se debera adjuntar fotografias del espacio publico que se desea rehabilitar, asi como la ubicacién
y las necesidades a cubrir.

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Larecepcion de solicitudes se realizara en el Departamento de Habitat y Rescate de Espacios Publicos de la Subdireccion
de Desarrollo Social de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, con domicilio en calle Ojinaga #300, Colonia Centro,
C.P. 31000, Segundo Piso.

3.2. La recepcion de solicitudes se llevara a cabo Gnicamente en la Subdireccién precisada en el numeral 3.1. en un horario
de 09:00 a 15:00 h, en dias habiles.

4. DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
4.1. Criterios de Seleccién: Las obras a realizarse seran seleccionadas por la Subdireccién de Desarrollo Social basandose
en los siguientes criterios:
a) Condicién de lugar; y/o
b)  Ndmero de habitantes en la colonia o fraccionamiento.
4.2 Yaseleccionadas las obras a realizarse, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién realizara un diagndstico de las
obras y equipamiento a realizar en conjunto con los ciudadanos solicitantes
4.3 La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion enviara a la Direccion de Obras Publicas, los proyectos elegidos asi
como las caracteristicas a cumplir.
4.4 Durante la vigencia del programa solo se podra modificar el espacio publico una vez.

5. DE LA NOTIFICACION

5.1. Una vez que la obra haya sido seleccionada se le notificara a cualesquiera de las y los interesados, o en su caso, a la o
el Presidente(a) del Comité de Vecinos, mediante visita domiciliaria, llamada telefénica y/o correo electrénico.

5.2. Para efectos del programa “OBRAS MENORES 2021”, las y los interesados no aportan ninguna cantidad de dinero; es
decir, es totalmente gratuito.

5.3. Ningun servidor pulblico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacién y/o por cualesquier otro concepto.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

6.1. Las personas beneficiarias y las y los solicitantes recibiran por parte de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion:
a) La informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
e) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccion de Datos Personales; y

6.2. Las y los solicitantes tendran las siguientes obligaciones;
a) Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y
b) Cuidar y darle mantenimiento al lugar, centro comunitario, parque o area verde rehabilitado.

7. DEL APOYO

7.1. El Gobierno Municipal de Chihuahua, mediante la Dependencia correspondiente, sera el encargado de elaborar y ejecutar
el proyecto de obra.

7.2. El proyecto de obra se elaborard tomando en consideracion las necesidades y caracteristicas que los interesados
sefialen.

8. DE LA INSPECCION

8.1. Personal de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra realizar visitas domiciliarias, nicamente a efecto de
corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud y/o la documentacion anexa.

En caso de que algun servidor publico —sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos fueran inexactos o incorrectos, levantara acta circunstanciada de tal situacion, lo cual, automaticamente nulificara
la solicitud respectiva.

9. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
9.1. El presupuesto disponible para el programa “OBRAS MENORES 2021” ser4 conforme a lo dispuesto en el Presupuesto
de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacién presupuestal.

10. VIGENCIA DEL PROGRAMA

10.1. El programa estaréa vigente hasta que el recurso sea agotado en su totalidad; se cumplan con las metas establecidas;
0, en su defecto, la temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el proceso de seleccion
cada afio fiscal, adecuando o adicionando las reglas de operacion.

11. COMPROBACIONES

11.1. Cada accion terminada debera ser respaldada por un acta entrega recepcion entre la Direccion de Desarrollo Humano
y Educacion y el Comité de Vecinos o las y los solicitantes.

11.2. Una vez firmada de conformidad el acta de entrega-recepcion, las y los vecinos de la colonia seran los Unicos
responsables de hacer buen uso de su espacio publico, asi como del cuidado y del mantenimiento del mismo.

11.3. Ni el Gobierno Municipal, ni la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion seran responsables de modificaciones,
cambios y/o adecuaciones que los vecinos realicen al espacio publico una vez entregado.

12. INSTANCIA NORMATIVA

12.1. Cualquier controversia que se pudiera suscitar durante la ejecucion del Programa, sera resuelto por el Director,
Subdirector de Desarrollo Social y Jefe de Departamento de Infraestructura Social y Obras Menores, de la Direccion de
Desarrollo Humano y Educacion.
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12.2. Todos los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentadas en documento oficial, donde cada interviniente
debera plasmar su firma.

12.3. Dichos acuerdos se haran de conocimiento a las y los vecinos de la colonia correspondiente a través de una reunion
dirigida por personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién.

13.- DE LA APROBACION
13.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

’ TRANSITORIO
Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. ARTURO ARANDA ERIVES
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“EMPLEO TEMPORAL”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2 fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13 fraccion I, 22, 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; lo anterior para dar cumplimiento con lo que sefiala
el Articulo 77 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, es que la
Direccién de Desarrollo Humano y Educaciéon elaboré las siguientes Reglas de Operacion del Programa “EMPLEO
TEMPORAL” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “PET 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcion de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Desarrollo Social, sera la unidad responsable
de la creacién del programa “PET 2021”, mientras que la Direccion de Mantenimiento Urbano fungird como dependencia
auxiliadora, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XV, 83 fraccion | y 98, fraccion Il del Reglamento Interior del
Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de
las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-
2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con
nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; en su programa 3:
Fortalecimiento de la familia chihuahuense; en su componente 5: Condiciones de apoyo econémico familiar mejoradas; en su
actividad 5: Fortalecer el programa de empleo temporal para personas en situacion de vulnerabilidad.

Asi mismo, de acuerdo al sentido de eficacia en su aplicacion, el presente programa se lleva a cabo en apego a la metodologia
CPTED (Prevencion de la Delincuencia Mediante el Disefio Ambiental, por sus siglas en inglés), en su rubro: 1.
Mantenimiento.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “PET 2021".

OBJETIVO:
Implementar proyectos que generen impacto en los habitantes de una localidad determinada (tales como limpieza de parques,
colocacién de nomenclaturas en calles, entre otros) y, a su vez, otorgar apoyos econémicos a las y los beneficiarios del
programa, ello con la finalidad de incentivar a la comunidad chihuahuense para que contribuya no solo con su economia
familiar, sino también con mejorar la imagen urbana del Municipio.

DIRIGIDO A:
Hombres y mujeres mayores de edad que residan en el municipio de Chihuahua y, por cuestiones de necesidad econémica
se encuentren en estado de vulnerabilidad.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “PET 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1.- DE LA DIFUSION

1.1. La difusién del programa sera mediante eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités vecinales,
asi como a través de visitas en colonias de rezago social.

1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacion, redes sociales, y/o
volanteo.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los lugares
en que se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2. DE LOS REQUISITOS
2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos:
a. Carta de solicitud de adhesion al programa.
b.  Estudio Socioeconémico;
c. Comprobante de domicilio reciente (un periodo maximo de tres meses); y
d. Copia de Identificacion Oficial vigente.
e. Indispensable contar con servicio médico (presentar comprobante de alta).
2.2. Solicitud de adhesién al programa
Las personas interesadas deberan acudir a las oficinas de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion en las fechas y
horarios establecidos con la solicitud debidamente llena con informacion veridica.
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2.3. Estudio Socioeconémico: Las personas interesadas seran entrevistadas por el personal que la Direccién de Desarrollo
Humano y Educacion sefiale para tal efecto. Esta entrevista se llevara a cabo en las oficinas de dicha Direccién, en un horario
de 09:00 a 15:00 h, durante dias habiles.

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. La recepcion de solicitudes se realizara en el Departamento de Habitat y Rescate de Espacios Publicos de la
Subdireccion de Desarrollo Social de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, con domicilio en calle Ojinaga #300,
colonia Centro.

3.2. Larecepcion de solicitudes se llevara a cabo Gnicamente en el Departamento precisado en el numeral 3.1. en un horario
de 09:00 a 15:00 h, durante dias habiles.

4. DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION
4.1. Criterios de Seleccion:
Las y los beneficiarios del programa seran seleccionados por la Subdireccién de Desarrollo Social basandose en los
siguientes criterios:
1. Tratandose del programa de Nomenclatura de Calles, tendran prioridad las madres que se encuentren en situacion
de vulnerabilidad,;
2. Tendran prioridad las personas que habiten localidades de muy alta y alta marginacién dentro del municipio de
Chihuahua;
3. Tendran prioridad las siguientes personas: integrantes de etnias o familias monoparentales; personas que habiten
en la zona rural; y/o personas en situacién de pobreza;
4. Disponibilidad de tiempo; y
5. Estado de necesidad econémica.
4.2. Limitaciones a la Participacion:
No podréan ser beneficiarios las y los solicitantes que:
a. Perciban un ingreso mayor a $5,000 pesos mensuales;
b. Residan fuera de la circunscripcion territorial del municipio de Chihuahua;
c. Sean servidores publicos del gobierno Federal, Estatal o Municipal, Congreso del Estado o Tribunal Superior de
Justicia de Chihuahua.
d. Sean hijos o conyuges de servidores publicos del gobierno Federal, Estatal o Municipal, Congreso del Estado o
Tribunal Superior de Justicia de Chihuahua; y
e. En afios anteriores hayan participado en el programa de Empleo Temporal del Gobierno Municipal.
4.3. Las y los beneficiarios formaran parte de un padron del programa. En caso de que se libere un espacio, este podra
ocuparse por otra persona solicitante.
4.4. En caso de que no se logre completar la cuadrilla de trabajo —con mujeres- para realizar un proyecto de Nomenclatura
de Calles, la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién podra integrar los recursos humanos que considere necesarios
a la cuadrilla.

5. DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

5.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificara mediante visita domiciliaria, llamada
telefénica y/o correo electronico.

5.2. Para efectos del programa “PET 2021”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es totalmente
gratuito.

5.3. Ningun servidor pulblico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacién y/o por cualesquier otro concepto.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES
6.1. Las personas beneficiarias, las y los solicitantes recibiran por parte de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion:
a) La informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
d) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccion de Datos Personales; y
e) La consideracion a participar en el programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de
las personas; y
f) En caso de ser beneficiario(a), el estimulo econdmico correspondiente a la semana de trabajo.
6.2. Las y los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones;
a) Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas;
b) Acudir en las fechas y el horario que le corresponda al lugar en que se le requiera, bajo sus propios medios;
c) Suscribir la Carta Compromiso; y
d) Seguir en todo momento, las instrucciones de su supervisor(a) y del Gobierno Municipal de Chihuahua.
6.3. Abandono del Programa : Si la o el beneficiario no se presenta a participar en el programa después de haber sido
seleccionado o se ausenta sin previo aviso por mas de 3 dias habiles, el Municipio de Chihuahua podra reasignar su
participacion a otra persona solicitante.
6.4. La o el beneficiario pueden renunciar al programa por medio de escrito dirigido a la C. Presidenta Municipal de Chihuahua,
dejando al Municipio de Chihuahua la posibilidad de reasignar su participacién en el programa a otra persona solicitante.
6.5. Responsabilidad Civil: EI Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier responsabilidad en caso de cualquier
accidente, incidente y/o percance que menoscabe o atente contra la integridad de la persona que participe en el programa,
ya sea durante el trayecto de ida o de regreso al lugar de los trabajos y/o durante la ejecucién del mismo.
6.6. Responsabilidad Laboral: Los estimulos que el programa entrega no dan lugar a relacién laboral o contractual alguna
entre las personas beneficiarias y el Municipio de Chihuahua ya que dichos apoyos econémicos son de caracter social y
asistencial; por lo que, en ningln caso, el Municipio de Chihuahua sera considerado como Patrén, Patrén sustituto u Obligado
Solidario, ni que se le encuadre en alguno de los supuesto establecidos en la Ley Federal del Trabajo en sus articulos 12, 13,
14, 15, 20 y demas disposiciones legales aplicables en relacion a las obligaciones patronales. En virtud de lo anterior, este
apoyo no dara lugar a la obligacion por parte del Municipio de cubrir las cuotas obrero-patronales.

7. DE LOS INFORMES DE LAS OBRAS

7.1. Cada proyecto concluido debera ser respaldado por un Informe de Obra, dentro del cual se asentara lo siguiente:
Fecha y hora de elaboracion;

Ubicacion del espacio publico mejorado;

Nombres de los asistentes;

Tareas que se realizaron; y

Firma del suscriptor.

Po0oTO

8. DE LA INSPECCION

8.1. Personal de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién podra realizar visitas domiciliarias, Gnicamente a efecto de
corroborar la veracidad de la informacién en la solicitud de adhesién al programa y/o en el estudio socioeconémico. En caso
de que algun servidor publico —sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos documentos
fueran inexactos o incorrectos, este levantard un acta circunstanciada de tal situacion, lo cual autométicamente nulificara la
solicitud de la o el solicitante.
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9. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
9.1. El presupuesto disponible para el programa “PET 2021” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

10. VIGENCIA DEL PROGRAMA
10.1. La temporalidad del programa serd de un maximo de 6 meses. La Direccion de Desarrollo Humano y Educaciéon podra
renovar el procedimiento de seleccion cada semestre, adicionado o adecuando los requisitos.

11. COMPROBACIONES

11.1. Cada entrega del estimulo econémico debera estar respaldada por un recibo de conformidad (sin distinciéon de
estilo) que estara bajo resguardo de la Dependencia correspondiente, y el cual, debera estar acompafiado de una
Identificacién Oficial vigente de la o el beneficiario.

11.2. Cada apoyo se otorgara conforme a los plazos que internamente maneja el Municipio de Chihuahua y se determinara
al inicio del programa para estos conceptos.

12. INSTANCIA NORMATIVA

12.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Desarrollo Social y el Jefe de Departamento de Habitat y Rescate de Espacios
Publicos.

12.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

13.- DE LA APROBACION
13.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesion
de cabildo.

} TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. ARTURO ARANDA ERIVES
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“JUNTOS, RESCATAMOS TU PARQUE ”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13 fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operaciéon del programa “JUNTOS,
RESCATAMOS TU PARQUE” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como
“JUNTOS, RESCATAMOS TU PARQUE 2021".

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcion de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Desarrollo Social, sera la unidad responsable
de la creacion del programa “JUNTOS, RESCATAMOS TU PARQUE 2021”; esto con fundamento en los articulos 80, fraccién
Xl 'y 83, fracciéon | del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 5: Ciudad Atractiva; programa 3: Chihuahua
municipio turistico; componente 2: Espacios publicos y recreativos mejorados; actividades 8 y 11.

Asi mismo, de acuerdo al sentido de eficacia en su aplicacion, el presente programa se lleva a cabo en apego a la metodologia
CPTED (Prevencion de la Delincuencia Mediante el Disefio Ambiental, por sus siglas en inglés), en sus rubros:
1.Mantenimiento, 2.Reforzamiento Territorial y 3. Participacion Comunitaria.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “JUNTOS, RESCATAMOS TU PARQUE 2021”.

OBJETIVO:
Llevar a cabo el mejoramiento de areas recreativas; mediante la construccién y/o rehabilitacion de los diversos parques de la
ciudad, fomentando con ello el sano desarrollo de las personas; incrementando la cohesion social, asi como la disminucion
de los indices delictivos en el municipio de Chihuahua.

DIRIGIDO A:
Toda persona gque se encuentre en la zona de influencia del parque.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “JUNTOS, RESCATAMOS TU PARQUE 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1. DE LA DIFUSION 1.1. La difusion

del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités vecinales, asi como a
través de visitas en colonias de rezago social.

37



S.0. 01/2021
21 DE ENERO DE 2021

1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacién, redes sociales,
perifoneo y/o volanteo.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los lugares
en que se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Debe existir una solicitud dirigida a la Presidenta Municipal de Chihuahua por parte de las y los vecinos, a través de la
cual soliciten ser apoyados como parte del programa; o bien, el Municipio de Chihuahua, a través de la Direccién de Desarrollo
Humano y Educacioén, podra actuar cuando lo estime pertinente, previa determinacién por parte del Titular de la Direccién de
Desarrollo Humano y Educacion.

2.2. Lasolicitud para ingresar al programa debera contar por lo menos con 20 firmas de personas interesadas o, en su defecto,
esta debera realizarse a través del comité de vecinos de la colonia, el cual debera estar debidamente constituido y reconocido
por la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion.

2.3. Las personas interesadas deberan anexar copia de identificacién oficial vigente, o, en caso de que la solicitud haya sido
formulada a través del Comité de Vecinos, identificacién oficial vigente de quienes integran dicho Comité.

2.4. Dentro de la solicitud se debera adjuntar fotografias del parque que se desea rehabilitar.

2.5. El parque que se pretende rehabilitar obligatoriamente tendra que ser terreno municipal.

2.6. En caso de ser fraccionamiento cerrado se debera acreditar la debida entrega del parque a rehabilitar a las y los vecinos
por parte de la constructora.

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Larecepcion de solicitudes se realizara en el Departamento de Habitat y Rescate de Espacios Publicos de la Subdireccion
de Desarrollo Social de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, con domicilio en calle Ojinaga #300, Colonia Centro,
C.P. 31000, Segundo Piso.

3.2. La recepcién de solicitudes se llevara a cabo Gnicamente en la Subdireccién precisada en el numeral 3.1. en un horario
de 09:00 a 15:00 h, en dias habiles.

4. DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

4.1. Criterios de Seleccion: Los parques que habran de ser rehabilitados seran seleccionados por la Subdireccion de
Desarrollo Social, basandose en los siguientes criterios:

a) Condicién del parque; y/o

b) Numero de habitantes en la colonia o fraccionamiento.

4.2. Ya seleccionados los parques a rehabilitar, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion enviara a la Direccion de
Obras Publicas los proyectos elegidos asi como las caracteristicas a cumplir.

4.3. Durante la vigencia del programa solo se podra rehabilitar una vez cada parque.

5. DE LA NOTIFICACION

5.1. Una vez que el parque haya sido seleccionado se le notificara a cualesquiera de las y los interesados, o, en su caso, a
la o el Presidente(a) del Comité de Vecinos, mediante visita domiciliaria, llamada telefénica y/o correo electrénico.

5.2. Para efectos del programa “JUNTOS, RESCATAMOS TU PARQUE 2021”, las y los interesados no aportan ninguna
cantidad de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

5.3. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneraciéon alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion y/o por cualesquier otro concepto.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES
6.1. Lasy los solicitantes recibiran por parte de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion:
a) La informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna; y
c) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales.
6.2. Obligaciones.- Las y los solicitantes tendran las siguientes obligaciones:
a) Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y
b) Cuidar y darle mantenimiento al parque rehabilitado.

7. DEL APOYO

7.1. El Gobierno Municipal de Chihuahua, mediante la Dependencia correspondiente, sera el encargado de elaborar y ejecutar
el proyecto de obra.

7.2. El proyecto de obra se elaborara tomando en consideracion las necesidades y caracteristicas que las y los interesados
sefialen.

8. DE LA INSPECCION

8.1. Personal de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién podra realizar visitas domiciliarias, Gnicamente a efecto de
corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud y/o la documentacion anexa.

En caso de que algun servidor publico —precisados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos fueran inexactos se levantara acta circunstanciada de tal situacion; lo cual, automaticamente nulificara la solicitud
de la o el interesado, o, en su caso, del Comité de Vecinos correspondiente.

9. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA.

9.1. El presupuesto disponible para el programa “JUNTOS, RESCATAMOS TU PARQUE 2021” sera conforme a lo dispuesto
en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de
afectacion presupuestal.

10. VIGENCIA DEL PROGRAMA

10.1. El programa estara vigente hasta que el recurso sea agotado en su totalidad; se cumplan con las metas establecidas;
0, en su defecto, la temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afo fiscal debera renovarse el proceso, de acuerdo
a lo adicionado a las reglas de operacion.

11. COMPROBACIONES

11.1. Cada accion terminada debera ser respaldada por un acta de entrega recepcion entre la Direccién de Desarrollo Humano
y Educacion, y el Comité de Vecinos o las y los solicitantes.

11.2. Una vez firmada de conformidad el acta de entrega-recepcion, las y los vecinos de la colonia seran los Unicos
responsables de hacer buen uso de su parque, asi como del cuidado y mantenimiento del mismo.

11.3. Ni el Gobierno Municipal, ni la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion seran responsables de modificaciones,
cambios y/o adecuaciones que los vecinos realicen al parque una vez entregado

12. INSTANCIA NORMATIVA

12.1. Cualquier controversia que se pudiera suscitar durante la ejecucion del Programa sera resuelto entre el Presidente y
Secretario del Comité de Obra, en conjunto con el Director de

Desarrollo Humano y Educacion, Subdirector de Desarrollo Social y Jefe de Departamento de Habitat y Rescate de Espacios
Publicos, estos ultimos perteneciente a la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion

12.2. Todos los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentadas en documento oficial, donde cada interviniente
debera plasmar su firma.
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12.3. Dichos acuerdos se haran de conocimiento a las y los vecinos de la Colonia con proyecto de parque a rehabilitar a
través de una reunioén dirigida por personal de la Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacion, asi como por el Comité de
Obra correspondiente.

13.- DE LA APROBACION
13.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesion
de cabildo.

TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. ARTURO ARANDA ERIVES
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“APOYO DE MATERIAL DE RELLENO”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién elabor6 las siguientes Reglas de Operacién del programa

“APOYO DE MATERIAL DE RELLENO” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara
como “KALICHE 2021".

Para implementar el programa “KALICHE 2021”, la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra realizar los ajustes
necesarios en su planeacién y operacién, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional
correspondientes, sin menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacién, asi como en funcion de su capacidad
operativa y disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Desarrollo Social, sera la unidad responsable
de la creacion del programa “KALICHE 2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fracciones XIV y XXV y 83, fraccién
Il del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y avances
en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria.
Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “KALICHE 2021”.

OBJETIVO:
Apoyar a personas en situacion de vulnerabilidad, que se encuentren en proceso de construccion y/o ampliacion de su
vivienda con la finalidad de proporcionar condiciones que contribuyan a mejorar la calidad de vida y el futuro de sus familias.

DIRIGIDO A:
Hombres y/o mujeres mayores de edad del municipio de Chihuahua que cumplan con los requisitos.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “KALICHE 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1.- DE LA DIFUSION

1.1. La difusion del programa sera mediante eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités vecinales,
asi como a través de visitas en colonias de rezago social.

1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacion, redes sociales, perifoneo
y/o volanteo.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los lugares
en que se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2.- DE LOS REQUISITOS Y EL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION
2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos:
Solicitud de apoyo;
Estudio socioeconémico;
Comprobante de propiedad de la vivienda o terreno donde se aplicara el material( a nombre del solicitante);
Comprobante de domicilio reciente (un periodo maximo de tres meses);
Copia de Identificacion Oficial vigente; y
. Fotografia actualizada del frente de la vivienda o el terreno y del area donde se aplicara el material.
2.2. Solicitud de apoyo:
Las personas interesadas deberan solicitar el apoyo al Gobierno Municipal de Chihuahua mediante escrito libre dirigido a la
o el Presidente(a) Municipal de Chihuahua.
2.3. Estudio Socioeconémico:
Las personas interesadas seran entrevistadas por el personal que la Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacion sefiale
para tal efecto. Esta entrevista se llevara a cabo en las oficinas de dicha Direccion, en un horario de 09:00 a 15:00 h, durante
dias habiles.
2.4. Criterios de Seleccion:
Las y los beneficiarios del Programa seran seleccionados por personal de la Subdireccién de Desarrollo Social de la Direccion
de Desarrollo Humano y Educacién del Municipio de Chihuahua, basandose en los siguientes criterios:
a. Tendran prioridad las y los solicitantes que habiten localidades de muy alta y alta marginacién en el municipio de
Chihuahua;
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b.  Condicién de la vivienda;

c. Nivel socioeconémico; y

d. Namero de habitantes en la vivienda.
2.5. Limitaciones a la Participacion:
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que:

a. Perciban un ingreso mayor a $10,000 pesos mensuales;

b. Sean servidores publicos del gobierno Federal, Estatal o Municipal; o del Congreso del Estado o Tribunal Superior de

Justicia de Chihuahua;

c. Residan fuera de la circunscripcién territorial del Municipio de Chihuahua; o

d. Durante la vigencia del programa hayan sido beneficiarios méas de 3 veces.
2.6. Durante la vigencia de este programa solo se podra acceder a 3 apoyos por vivienda/terreno y/o persona beneficiaria.
Para poder ser apoyado nuevamente, las y los beneficiarios deberan entregar nuevamente los documentos precisados en el
numeral 2.1., con el proyecto actualizado.
2.7. Las y los beneficiarios formaran parte de un padron del programa. En caso de que se libere un espacio, este podra
ocuparse por otra persona solicitante.
2.8. Por ningln motivo se recibiran solicitudes con documentacion incompleta. Se entendera que él o la solicitante esta
presentando documentacion incompleta cuando falte cualquiera de los siguientes incisos: c, d, e, y f, del numeral 2.1. De las
presentes reglas de operacion.

3. DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

3.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificara mediante visita domiciliaria y/o llamada
telefénica y/o correo electronico.

3.2. Para efectos del programa “KALICHE 2021”, las y los beneficiarios no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es
totalmente gratuito.

3.3. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por entrega del material.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES
4.1. Las vy los solicitantes recibiran por parte del Gobierno Municipal de Chihuahua:
a. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales; y
d. Ser considerado para participar en el programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad,
las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas.
4.2. Las y los solicitantes tendran las siguientes obligaciones:
Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las presentes
Reglas.

5. DE LA INSPECCION

5.1. Personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra revisar las viviendas y/o terrenos, Unicamente a efecto
de corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud de adhesién al programa y/o en el estudio socioeconémico.

En caso de que algun servidor publico —sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta circunstanciada de tal situacion, lo cual automaticamente
nulificara la solicitud de la o el solicitante.

6. DE LA ENTREGA

6.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién entregara a la dependencia correspondiente una relacion de
beneficiarios, asi como la copia del expediente de cada uno.

6.2. La Direccion de Obras Puablicas del Municipio de Chihuahua sera la encargada de entregar el material a la o al beneficiario.

7. VIGENCIA DEL PROGRAMA

7.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionado o adecuando las reglas de operacion.

7.2. Este programa queda sujeto a la disponibilidad del material de relleno en la Direccién de Obras Publicas del Municipio de
Chihuahua.

8. INSTANCIA NORMATIVA

8.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Desarrollo Social y el Jefe de Departamento de Infraestructura Social y Obras
Menores.

8.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

9.- DE LA APROBACION
9.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesion
de cabildo.

) TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. ARTURO ARANDA ERIVES
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“EQUIPAMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES ”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13 fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elabord las siguientes Reglas de Operacion del programa “EQUIPAMIENTO
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DE PARQUES Y AREAS VERDES” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como
“EQUIPAMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES 2021”

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacién en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano Y Educacion podré realizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funciones de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacioén, a través de la Subdireccién de Desarrollo Social, sera la unidad responsable
de la creacién del programa “EQUIPAMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES 2021” esto con fundamento en los articulos
80, fraccion Xlll y 83, fraccion | del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las
acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar
cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién
Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 5: Ciudad Atractiva; programa 3: Chihuahua
municipio turistico; componente 2: Espacios publicos y recreativos mejorados; actividad 9: Promover el equipamiento de
parques publicos y areas verdes.

Asi mismo, de acuerdo al sentido de eficacia en su aplicacion, el presente programa se lleva a cabo en apego a la metodologia
CPTED (Prevencion de la Delincuencia Mediante el Disefio Ambiental, por sus siglas en inglés), en sus rubros:
1.Mantenimiento, 2.Reforzamiento Territorial y 3. Participacién Comunitaria.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “EQUIPAMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES 20217

OBJETIVO:
Llevar a cabo el mejoramiento de areas recreativas; mediante la instalacion de equipamiento y mobiliario urbano en los
diversos parques y areas verdes de la ciudad, fomentando con ello el sano desarrollo de las personas; incrementando la
cohesién social, asi como la disminucién de los indices delictivos en el municipio de Chihuahua.

DIRIGIDO A:
Toda persona que se encuentre en la zona de influencia del espacio publico.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “EQUIPAMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La difusién del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como a través de visitas en colonias de rezago social.

1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacion, redes sociales, perifoneo
y/o volanteo.

1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los lugares
en gue se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Debe existir una solicitud dirigida a la Presidenta Municipal de Chihuahua por parte de las y los vecinos, a través de la
cual soliciten ser apoyados como parte del programa; o bien, el Municipio de Chihuahua, a través de la Direccién de Desarrollo
Humano y Educacion, podra actuar cuando lo estime pertinente, previa determinacién por parte del Titular de la Direccién de
Desarrollo Humano y Educacion.

2.2. Lasolicitud para ingresar al programa debera contener cuando menos 20 firmas de personas interesadas o, en su defecto,
esta debera realizarse a través del comité de vecinos de la colonia, el cual debera estar debidamente constituido y reconocido
por la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion.

2.3. Las personas interesadas deberan anexar copia de identificacion oficial vigente, o, en caso de que la solicitud haya sido
formulada a través del Comité de Vecinos, identificacion oficial vigente de quienes integran dicho Comité.

2.4. Dentro de la solicitud se debera adjuntar fotografias del espacio publico que se desea rehabilitar, asi como la ubicacién
y las necesidades a cubrir.

3. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Larecepcion de solicitudes se realizara en el Departamento de Habitat y Rescate de Espacios Publicos de la Subdireccion
de Desarrollo Social de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, con domicilio en calle Ojinaga #300, Colonia Centro,
C.P. 31000, Segundo Piso.

3.2. La recepcion de solicitudes se llevara a cabo Unicamente en la Subdireccién precisada en el numeral 3.1. en un horario
de 09:00 a 15:00 hrs, en dias habiles.

4. DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

4.1. Criterios de Seleccion: Los espacios publicos que habran de ser equipados seran seleccionados por la Subdireccion de
Desarrollo Social basandose en los siguientes criterios:

a) Condicién del parque; y/o

b) Numero de habitantes en la colonia o fraccionamiento.

4.2. La adquisicion del equipo (juegos infantiles, aparatos ejercitadores, bancas, etc.) se realizara por medio de licitacién
publica o, en su caso, adjudicacion directa.

5. DE LA NOTIFICACION

5.1. Una vez que el espacio publico haya sido seleccionado se le notificard a cualesquiera de las y los interesados, o, en su
caso, a la o el Presidente(a) del Comité de Vecinos, mediante visita domiciliaria, lamada telefénica y/o correo electrénico.
5.2. Para efectos del programa “EQUIPAMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES 2021, las y los interesados no aportan
ninguna cantidad de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

5.3. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion y/o por cualesquier otro concepto.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

6.1. Las y los solicitantes recibiran por parte de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion:

a) La informacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

¢) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en materia de Proteccion de Datos Personales; y

6.2. Las y los solicitantes tendran las siguientes obligaciones;
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a) Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las presentes
Reglas; y
b) En caso de ser beneficiarios, cuidar y darle mantenimiento al Espacio Publico rehabilitado y/o equipado.

7. DE LA INSPECCION

7.1. Personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra revisar las areas recreativas respectivas, GUnicamente
a efecto de corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud de adhesion al programa.

En caso de que algun servidor publico —sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta circunstanciada de tal situacién, lo cual automaticamente
nulificara la solicitud de la o el solicitante.

8. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA.

8.1. El presupuesto disponible para el programa “EQUIPAMIENTO DE PARQUES Y AREAS VERDES 2021” sera conforme
a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con
oficio de afectacion presupuestal.

9. VIGENCIA DEL PROGRAMA

9.1. El programa estara vigente hasta que el recurso sea agotado en su totalidad, se cumplan con las metas establecidas; o
en su defecto, la temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal se debera renovar el proceso de seleccion
cada afio fiscal, adecuando o adicionando las reglas de operacion.

10. COMPROBACIONES

10.1. Cada accién terminada debera ser respaldada por una acta entrega recepcion entre la Direccién de Desarrollo Humano
y Educacion y, el Comité de Vecinos o las y los solicitantes.

10.2. Una vez firmada de conformidad el acta de entrega recepcion, las y los vecinos de la colonia seran los Unicos
responsables de hacer buen uso de su equipamiento, asi como del cuidado y del mantenimiento del mismo.

10.3. Ni el Gobierno Municipal, ni la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién seran responsables de modificaciones,
cambios y/o adecuaciones que los vecinos realicen al equipamiento una vez entregado.

11. INSTANCIA NORMATIVA

11.1. Cualquier controversia que se pudiera suscitar durante la ejecucion del Programa, sera resuelto por el Director,
Subdirector de Desarrollo Social y Jefe de Infraestructura social y obras menores, estos Ultimos perteneciente a la Direccién
de Desarrollo Humano y Educacion.

11.2. Todos los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentadas en documento oficial, done quienes intervinieron
deberan plasmar su firma

11.3. Dichos acuerdos se haran de conocimiento a las y los vecinos de la Colonia con proyecto de parque a rehabilitar y/o
equipar, a través de una reunion dirigida por Personal de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion.

12.- DE LA APROBACION
12.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. ARTURO ARANDA ERIVES
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“BECAS DE DESARROLLO HUMANO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021~

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion elabord las siguientes Reglas de Operacion del programa “BECAS DE
DESARROLLO HUMANO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este
momento se le denominara como “BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcidon de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccién de Atencion a la Salud y Grupos Vulnerables,
sera la unidad responsable de la creacion del programa “BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021, esto con
fundamento en los articulos 80, fracciones XV y XXy 85 bis., fraccién IX del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua.
De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se
desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha
10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con ndmero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; en su programa 3:
Fortalecimiento de la familia chihuahuense; en su componente 4: Programas a personas con discapacidad mejorados; en su
actividad 6: Fortalecer el programa de becas para personas con discapacidad.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacién de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021”.

OBJETIVO:
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Otorgar apoyos a personas con discapacidad y de escasos recurso econdmicos, mejorando con ello la calidad de vida de
las mismas, fomentado asi la plena inclusion y el desarrollo humano entre los residentes del municipio de chihuahua.

DIRIGIDO A:
Personas con discapacidad permanente que tengan domicilio fijo en el municipio de Chihuaha y cumplan con los requisitos.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberd observar para la implementacién del programa
de “BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1.- DE LA DIFUSION
1.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion emitird una Convocatoria en los términos del inciso 1.4 de las presentes
reglas.
1.2. La dependencia convocante difundira el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.
1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa.
1.4. La convocatoria que se emita debera contener lo siguiente:
Nombre del programa;
Dependencia Municipal convocante;
Requisitos;
Lugares y horarios de recepcion de documentos y solicitudes; y
Datos para solicitar mayor informacion.
EI Comité de Validacion revisara y aprobara la convocatoria antes de su publicacion.

U‘m cooTp

2.- DE LOS REQUISITOS
2.1. La convocatoria establecera los requisitos que deberan cubrir las personas solicitantes, asi como las y los tutores, para
acceder al programa, los cuales seran validados y autorizados previamente por el Comité de Validacion.

3.- DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Las y los interesados (tutor y/o solicitante) deberan acudir a entregar la documentacion a los centros de recepcion que
se establezcan para tal efecto, en las fechas y horarios sefialados en la convocatoria.

3.2. Elregistro debera hacerse de manera personal o por medio de tutor.

3.3. En caso de ser menor de edad, obligatoriamente debera hacerse por medio de tutor.

3.4. Si la persona es mayor de edad y solicita a otra persona que actie como tutor, este Gltimo debera presentar un escrito
donde ha sido autorizado por el o la solicitante, firmado o, en caso de que la persona no sepa firmar, con huella digital.

3.5. En caso de ser necesario, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra habilitar otros centros y sefialar otras
fechas para la recepcién de documentos.

3.6. Seran canceladas todas las solicitudes de aquellas personas que se registren mas de una vez.

3.7. No se aceptaran listados de solicitantes por parte de personas, grupos, asociaciones y/o instituciones.

3.8. Por ningin motivo se recibiran solicitudes extemporaneas.

4.- DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE LA BECA

4.1. Las y los beneficiarios seran seleccionados por el Comité de Validacion basandose en los siguientes criterios:

a. Tendran prioridad los integrantes de etnias, familias monoparentales, asi como las personas que vivan en la zona rural,
deportistas, estudiantes, y/o personas en situacién de mayor carencia econémica.

4.2. Limitaciones a la Participacion:

No podréan ser beneficiarios las y los solicitantes que:

a. Residan fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua;

b.  Soliciten la beca por enfermedades como cancer, diabetes, e hipertension, asi como enfermedades articulares por
desgaste crénico-degenerativo, y/o metabolicas, a menos que dichos padecimientos hubieran originado alguna
secuela que provoque una condicién de discapacidad permanente (misma que tendra que ser avalada por el médico
gue se encuentre en el centro de acopio de requisitos); y

c. Sean funcionarios o servidores publicos del Gobierno Federal, Estatal, Municipal, Congreso del Estado o Tribunal
Superior de Justicia de Chihuahua; asi como sus hijos (as), cényuges, 0 personas que se encuentren bajo su tutela
legal. (Debiendo llenar bajo protesta de decir verdad, un formato en el cual se manifieste tal situacion).

4.3. Se otorgara una beca por familia; salvo casos excepcionales, en los cuales el solicitante, tutor y/o jefe de familia
requirente, extendera una carta ante el Comité de Validacion explicando la necesidad de recibir otros apoyos, y este organismo
sera el que determiné el otorgamiento de la beca a otro(s) integrante(s) de la familia.

5.- DEL COMITE DE VALIDACION

5.1. El Comité de Validacion sera el encargado de conocer y valorar las solicitudes, asi como de seleccionar a las y los
beneficiarios del programa “BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021”, basandose en los criterios establecidos
en las presentes reglas de operacion.

5.2. El Comité de Validacion se encargara de la valoracion, revisién o, en su caso, cancelacion del registro o beca por
informacion errénea o falsa de la persona solicitante y/o tutora, asi como de la posible reasignacion del apoyo total o parcial
a solicitantes en lista de espera con el objeto de evitar subejercicio del recurso publico destinado al programa.

5.3. En casos especiales, el Comité de Validacion podra evaluar y autorizar el otorgamiento de becas a Personas con
Discapacidad que al momento de la solicitud no hayan cumplido con todos los requisitos.

5.4. El Comité de Validacion estara conformado por las siguientes personas:

Director (a) de Desarrollo Humano y Educacion;

Subdirector (a) de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables;

Jefe (a) de Departamento de Atencion a Grupos Vulnerables;

Sindico (a) Municipal;

Director (a) del DIF municipal;

Director (a) del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Desarrollo Social;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Salud;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Hacienda y Planeacion;

Regidor (a) Presidente de la Comision de Participacion Ciudadana; y

Asociaciones de la Sociedad Civil (cuyo objeto social se base en la Inclusién de Personas con Discapacidad).

5.5. Cualqwer punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Comité de Validacion.

5.6. Todas las determinaciones y/o acuerdos que realice el Comité de Validacion deberan quedar asentados en documento
oficial, donde quienes hayan intervenido deberan plasmar su firma.

5.7. Todas las decisiones que tome el Comité de Validacion seran inapelables.

T Se@meooow

6.- DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS
6.1. Se publicaran los resultados en los en los diversos medios de comunicacion que el municipio determine, asi como en la
pagina web oficial.

7.- DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

7.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificard mediante los principales medios de
comunicacion y a través de la pagina oficial del Municipio de Chihuahua.
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7.2. Para efectos del programa “BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021”, las personas beneficiarias no
aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

7.3. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion y/o por entrega del recurso.

7.4. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion realizard un evento de entrega de documentacion informativa y
calendarizacién de pagos, en el dia y lugar que previamente se sefiale para tal efecto.

8.- DERECHOS Y OBLIGACIONES
8.1. Las y los beneficiarios, tutores y solicitantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;

d. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la
edad, el tipo de discapacidad, la condicién social, las condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias,
el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas; y

e. En caso de ser beneficiario o tutor, los pagos en tiempo y forma.

8.2. Lasy los beneficiarios o las y los tutores tendran las siguientes obligaciones:

a. Proporcionar la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas; y

b.  Acudir a recibir cualquiera de los apoyos entre los dias 4 al 30 del correspondiente mes; de lo contrario, se les
cancelara el pago correspondiente.

Nota.-En relacioén al inciso anterior, y solo en los supuestos de caso fortuito y/o fuerza mayor, se podra recibir el apoyo
por parte del beneficiario y/o tutor en dias posteriores a la fecha determinada, siempre y cuando sea comprobable tal
situacion extraordinaria.
8.3. Renuncia del Programa:
La o el beneficiario, asi como su tutor (a), pueden renunciar al programa por medio de escrito dirigido a la C. Presidenta
Municipal de Chihuahua, dejando al Municipio de Chihuahua la posibilidad de reasignar a otra persona solicitante su
participacion en el programa.

9.- DE LA INSPECCION

9.1. Personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién podra visitar a las y los solicitantes o beneficiarios en sus
domicilios, Unicamente a efecto de corroborar la veracidad de la informacién en la solicitud de adhesién al programa y en los
documentos que entregd la o el solicitante.

En caso de que alguno de los servidores publicos -sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en
dichos documentos y/o en la solicitud de adhesién al programa fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta
circunstanciada de tal situacion y dara vista al Comité de Validacion, a fin de que este organismo determine si la o el
beneficiario pierde su participacion en el programa.

10.- PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

10.1. El presupuesto disponible para el programa “BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2021” sera conforme
a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con
oficio de afectacion presupuestal.

11.- VIGENCIA DEL PROGRAMA
11.1. La temporalidad del programa sera de los meses comprendidos entre junio y diciembre, por lo que cada afio fiscal
deberéa renovarse el procedimiento de seleccion, adicionando o adecuando las reglas de operacion.

12.- COMPROBACIONES
12.1. La Direccion de Desarrollo Humano y Educaciéon serd la encargada de recabar y conservar la documentacion
comprobatoria.

) TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

DR. ARMANDO TERRAZAS BORUNDA
SUBDIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD Y GRUPOS VULNERABLES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“JORNADAS PREVENTIVAS 2021~

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13 fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elabord las siguientes Reglas de Operacion del programa “JORNADAS
PREVENTIVAS” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “Jornadas
Preventivas”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcidon de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Atencion a la Salud y Grupos Vulnerables,
sera la unidad responsable de la creacion del programa “Jornadas Preventivas 2021”, esto con fundamento en los articulos
80, fracciones XIV y XV y 85 bis., fraccion Il del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera
informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar
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en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en
la Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; programa 3:
Fortalecimiento de la familia chihuahuense; componente 3: Condiciones de salud familiar mejoradas; actividad 10: Fortalecer
los programas de prevencion de la salud y el desarrollo de la cultura de autocuidado en coordinacién con el sector social y
productivo del estado.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Jornadas Preventivas”.

OBJETIVO:
Concientizar sobre la importancia de prevenir enfermedades que pueden ser evitables, mediante la imparticion de platicas y
talleres orientados a la modificacién de factores de riesgo de las mismas, que impactan de manera significativa en la salud,
asi como la calidad de vida de la poblacién del Municipio , a efecto de construir un Chihuahua mas saludable.

DIRIGIDO A:
La poblacién en general que resida en el municipio de Chihuahua.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberd observar para la implementacién del programa
de “Jornadas Preventivas” para el ejercicio fiscal 2021.

1. DE LA DIFUSION

1.1. La difusion del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como a través de visitas en colonias con rezago social.

1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de los medios de comunicacién que estime
pertinentes.

1.3. Enlos medios de difusién se indicara claramente el lugar en el que se ubicara la jornada preventiva correspondiente.

2. REQUISITOS

2.1. La colonia y/o institucién debera solicitar al Municipio de Chihuahua por medio de escrito libre, la intervencién y/o
imparticion de platicas y talleres, sefialando el lugar en donde se llevaran a cabo.

2.2. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacién informara a la colonia o institucion la fecha que se designe para llevar
a cabo el programa, asi como la hora y los temas a impartir y/o intervencion a realizar.

3. DE LA UBICACION
Se llevaran a cabo las Jornadas Preventivas en las colonias y/o instituciones que previamente sean seleccionadas por la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién.

4. DELASPLATICAS
4.1. Durante las visitas que efectle el Gobierno Municipal de Chihuahua se realizara conjunta o indistintamente las siguientes
actividades:
a. Platicas o talleres de enfermedades en la mujer.
b. Pléaticas o talleres de enfermedades en los hombres.
c. Platicas o talleres de prevencién de embarazos en adolescentes.
d. Platicas o talleres de prevencién y control de factores de riesgo de enfermedades varias.
4.2. Con la finalidad de proveer de la mejor atencion a la ciudadania, el Municipio de Chihuahua podra solicitar a diferentes
dependencias de cualesquiera de los 6rdenes de gobierno, que colabore y/o coadyuve en el desarrollo del programa.
4.3. Para efectos del programa “Jornadas Preventiva”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es
totalmente gratuito.
4.4. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion, cuota de
recuperacion y/o por atencién a la ciudadania.
5. DERECHOS Y OBLIGACIONES
5.1. DERECHOS: Lasy los participantes recibiran por parte de la Dependencia:
a. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, equitativo y con calidad, sin discriminacién alguna;
c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccion de Datos Personales; y
d. Ser atendido(a) con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.
5.2. OBLIGACIONES: Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el
programa:
a. proporcionar la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas y conducirse
con respeto hacia las personas que integren o desarrollen el programa.

6. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
El presupuesto disponible para el programa “Jornadas Preventivas 2021”, sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

7. VIGENCIA DEL PROGRAMA

7.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando los requisitos.

7.2. En caso de que, previo a la culminacion del afio fiscal, el Gobierno Municipal de Chihuahua decida ampliar el catalogo
de platicas brindadas durante el programa, bastara con que el Subdirector de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables lo
haga del conocimiento del Director de Desarrollo Humano y Educacién.

8. COMPROBACION
8.1. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion sera la encargada de recabar y conservar la documentacion
comprobatoria.

9. INSTANCIA NORMATIVA

9.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables y el Jefe de Departamento de Atencion
a la Salud.

9.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

10. DE LA APROBACION

10.1. Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.
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; TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

DR. ARMANDO TERRAZAS BORUNDA
SUBDIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD Y GRUPOS VULNERABLES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“JORNADAS DE SALUD 2021”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13 fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elabor6 las siguientes Reglas de Operacion del programa “JORNADAS DE
SALUD” para el gjercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “Jornadas de Salud”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Atencion a la Salud y Grupos Vulnerables,
sera la unidad responsable de la creacion del programa “Jornadas de Salud 2021”, esto con fundamento en los articulos 80,
fracciones XV y XX vy 85 bis, fraccion Il del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar
las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar
cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién
Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; programa 3:
Fortalecimiento de la familia chihuahuense; componente 3: Condiciones de salud familiar mejoradas; actividad 10: Fortalecer
los programas de prevencion de la salud y el desarrollo de la cultura de autocuidado en coordinacion con el sector social y
productivo del estado.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Jornadas de Salud 2021”.

OBJETIVO:
Acercar diversos servicios de salud a la poblacién con mas necesidades, salvaguardar la salud de las y los chihuahuenses,
asi como fomentar la prevencion de enfermedades, a efecto de construir un Chihuahua mas saludable.

DIRIGIDO A:
La poblacion en general que resida en el municipio de Chihuahua.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacion del programa
de “Jornadas de Salud 2021” para el ejercicio fiscal 2021.
1. DE LA DIFUSION
1.1. La difusion del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como a través de visitas en colonias con rezago social.
1.2. La dependencia podra, ademas, difundir el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.

2. DE LOS REQUISITOS

2.1. Identificacion oficial vigente con fotografia expedida por el gobierno federal, estatal, municipal y con domicilio en el
municipio de Chihuahua (Se aceptan como identificaciones oficiales vélidas para este tramite las siguientes: Credencial para
votar; Licencia de conducir del Estado de Chihuahua; Cartilla del Servicio Militar Nacional; Pasaporte; Cédula profesional; y/o,
carta de identidad expedida por el Gobierno Municipal de Chihuahua).

2.2.  Orden de servicio médico para tener un antecedente de la enfermedad del ciudadano (Si es que la persona cuenta con
ella)

2.3. De no contar con la identificacion correspondiente, de igual manera se le proporciona el servicio, ya que son acciones
de salud y estan al alcance de toda la poblacion.

3. DEL PROCEDIMIENTO

3.1. Encoordinacion con autoridades del sector salud del Estado y de otras Dependencias Municipales, se acercan servicios
de salud a Colonias con carencia de Unidades de Salud o que se encuentren muy alejadas, dificultando el acceso a la
poblacién de servicios de atencién médica.

3.2.  Con estos datos se realizan las gestiones para llevar las actividades a dichos lugares.

3.3. Después de que el médico consulte al ciudadano, se determinan las acciones a seguir, ya sea tratamiento o estudios
médicos.

4. DE LA UBICACION
Se llevaran a cabo jornadas de salud en diferentes puntos de la ciudad, conforme lo determine el Gobierno Municipal.

5. DE LOS SERVICIOS

5.1. Durante las visitas que efectle el Gobierno Municipal se realizaran las siguientes actividades:

Atencion médica y dotacién de medicamento de primer nivel, de manera gratuita;

Somatometria;

Examenes para la deteccién oportuna de cancer mamario(exploracion)

Canalizacion a las Clinicas de Atencién a la Salud “Clinica Chanita”, “Clinica Lupita” o “Clinica Riberas”, a efecto de
realizar estudios de laboratorio, rayos X, consulta médica y/o en ocasiones surtido de medicamentos, segun
corresponda.
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5.2. Con la finalidad de proveer de la mejor atencion a la ciudadania, el Municipio de Chihuahua podra solicitar a diferentes
dependencias de cualesquiera de los 6rdenes de gobierno, que colabore y/o coadyuve en el desarrollo del programa.

5.3. Para efectos del programa “Jornadas de Salud”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es
totalmente gratuito.

5.4. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcion, cuota de
recuperacion y/o por atencién a la ciudadania.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

6.1. DERECHOS: Lasy los participantes recibiran por parte de la Dependencia:

a. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b. Un trato digno, respetuoso, oportuno, equitativo y con calidad, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales; y

d. Ser atendido(a) con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

6.2. OBLIGACIONES: Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el

programa:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas.

7. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
El presupuesto disponible para el programa “Jornadas de Salud”, sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacién presupuestal.

8. VIGENCIA DEL PROGRAMA

8.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando los requisitos.

8.2. En caso de que, previo a la culminaciéon del afio fiscal, el Gobierno Municipal de Chihuahua decida ampliar el catalogo
de servicios de salud brindados durante el programa, bastara con que el Subdirector de Atencién a la Salud y Grupos
Vulnerables lo haga del conocimiento del Director de Desarrollo Humano y Educacion.

9. COMPROBACION
9.1. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion serd la encargada de recabar y conservar la documentacion
comprobatoria.

10. INSTANCIA NORMATIVA

10.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables y el Jefe de Departamento de Atencién
a la Salud.

10.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

11. DE LA APROBACION
Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién de
cabildo.

TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.
FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

DR. ARMANDO TERRAZAS BORUNDA
SUBDIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD Y GRUPOS VULNERABLES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“EL PATIO DE MI CASA, LIMPIO Y SIN GARRAPATAS”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13 fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elabor6 las siguientes Reglas de Operacion del programa “EL PATIO DE M
CASA, LIMPIO Y SIN GARRAPATAS” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como
“EL PATIO DE MI CASA 2021".

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcidon de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Atencion a la Salud y Grupos Vulnerables,
sera la unidad responsable de la creacion del programa “el patio de mi casa 2021”, esto con fundamento en los articulos 80,
fracciones XIV y XV y 85 bis., fracciones | y IV del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera
informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar
en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en
la Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; programa 3:

Fortalecimiento de la familia chihuahuense; componente 3: Condiciones de salud familiar mejoradas; actividad 13: Desarrollo
del Programa “El patio de Mi Casa”.
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Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “El patio de mi casa 2021”.

OBJETIVO:
Prevenir la proliferacion de la Rickettsiosis y/o la Pediculosis, fomentar el lavado de manos y la atencién a la salud, a efecto
de construir un Chihuahua mas saludable.

DIRIGIDO A:
La poblacién en general que resida en el municipio de Chihuahua.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberéd observar para la implementacién del programa
de “EL PATIO DE MI CASA 2021” para el ejercicio fiscal 2021.
1. DE LA DIFUSION
1.1. La difusién del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los comités
vecinales, asi como a través de visitas en colonias con rezago social.
1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de los medios de comunicacion que estime
pertinentes.

2. REQUISITOS

2.1. Identificacién oficial vigente con fotografia expedida por el Gobierno Federal, Estatal y/o Municipal y con domicilio en el
municipio de Chihuahua (Se aceptan como identificaciones oficiales vélidas para este tramite las siguientes: Credencial para
votar; Licencia de conducir del Estado de Chihuahua; Cartilla del Servicio Militar Nacional; Pasaporte; Cédula profesional; y/o,
carta de identidad expedida por el Gobierno Municipal de Chihuahua).

2.2. De no contar con la identificacion correspondiente, de igual manera se le proporciona el servicio, ya que son acciones de
salud y estan al alcance de toda la poblacioén.

3. PROCEDIMIENTO

3.1. En coordinacién con autoridades del sector salud del Estado de Chihuahua se localizan las colonias y lugares con
incidencias de casos y/o defunciones por rickettsiosis, participando en la realizacién del cerco sanitario.

3.2. Con estos datos se realizan las gestiones necesarias para llevar las actividades a dichos lugares para ayudar a controlar
y disminuir el problema de vectores que se presenta.

4. DE LA UBICACION

4.1. La colonia y/o escuela debera solicitar al Gobierno Municipal la intervencion en el lugar por medio de escrito libre, o, en
su caso, a través del Comité de Vecinos de la colonia, el cual debera estar debidamente reconocido por la Direccién de
Desarrollo Humano y Educacion.

4.2. Asi mismo, al tratarse del ambito de la salud, el programa se podra llevar a cabo en las colonias y/o escuelas donde el
Gobierno Municipal determine que la intervencién es necesaria.

5. DE LOS SERVICIOS
5.1. Durante las visitas que efectle la Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacién se realizaran las siguientes actividades
de manera conjunta o indistinta:
Destilichadero;
Vacunacion Canina;
Aplicacion de Garrapaticida;
Platicas en materia de manejo de comida, agua, 0 excretas;
Dotacion de Plata Coloidal, Pastillas de Cloro y Tripticos;
Corte de Cabello;
Fumigacion;
Platicas de Prevencion; y
i. Brigada de Vacunacion para completar esquemas de Vacunacion.
5.2. Con la finalidad de proveer de la mejor atencion a la ciudadania, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra
solicitar a diferentes dependencias de cualesquiera de los 6rdenes de gobierno, que colaboren y/o coadyuven en el desarrollo
de cualquiera de los servicios precisados en el numeral 5.1. de las presentes reglas.
5.3. Para efectos del programa “EL PATIO DE MI CASA 2021”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es
decir, es totalmente gratuito.
5.4. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion, cuota de
recuperacion y/o por atencion a la ciudadania.
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6. DERECHOS Y OBLIGACIONES
6.1. DERECHOS: Lasy los participantes recibiran por parte de la Dependencia:
a. Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, equitativo y con calidad, sin discriminacién alguna;
c. Seguridad sobre lareservay privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales; y
d. Ser atendido(a) con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.
6.2. OBLIGACIONES: Las y los participantes deberan cumplir con las siguientes obligaciones para permanecer en el
programa:
a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas.

7. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
El presupuesto disponible para el programa ““EL PATIO DE MI CASA 2021, sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto
de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

8. VIGENCIA DEL PROGRAMA

8.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando los requisitos.

8.2. En caso de que, previo a la culminacion del afio fiscal, el Gobierno Municipal de Chihuahua decida ampliar el catalogo
de servicios de salud brindados durante el programa, bastara con que el Director de Desarrollo Humano y Educacion lo haga
del conocimiento de la o el Presidente(a) Municipal de Chihuahua.

9. COMPROBACION
9.1. La Direcciéon de Desarrollo Humano y Educaciéon sera la encargada de recabar y conservar la documentacion
comprobatoria.

10. INSTANCIA NORMATIVA
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10.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables y el Jefe de Departamento de Atencién
a la Salud.

10.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

11. DE LA APROBACION
Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién de
cabildo.

’ TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

DR. ARMANDO TERRAZAS BORUNDA
SUBDIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD Y GRUPOS VULNERABLES

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“APOYO A PERSONAS INDIGENAS 2021~

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2 fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22, 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; lo anterior para dar cumplimiento con lo que sefiala
el Articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, es que la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién elabor6 las siguientes Reglas de Operacion del programa “Apoyo a Personas
Indigenas” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual, a partir de este momento, se le denominara como “APOYO A PERSONAS
INDIGENAS 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Salud y Atencién a Grupos Vulnerables, sera
la unidad responsable de la creacién del programa “Apoyo a Personas Indigenas 2021”, esto con fundamento en los articulos
80, fracciones XV y XXy, 85 bis., fraccién Xl del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo debera de
informar las acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar
en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en
la Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con ndmero S.0.01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel eje 2:Ciudad Solidaria; Programa 3:
Fortalecimiento de la Familia Chihuahuense; Componente 3: condiciones de salud familiar mejoradas; avtividad 18: fortalecer
el programa de atencion a asentamientos indigenas.

Puntualizando lo anterior y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “APOYO A PERSONAS INDIGENAS 2021".

OBJETIVO:
Brindar atencién a personas indigenas que residan en el municipio de Chihuahua; mediante la entrega de apoyos en especie
(despensas, cobijas, entre otros), asi también, a través de asesoria y acompafiamiento para la gestion con las diversas
dependencias de los tres drdenes de gobierno, a fin de coadyuvar en la suplencia de sus diversas necesidades, fomentando
con ello la inclusion y el desarrollo humano en el municipio.

DIRIGIDO A:
La poblacién indigena que resida en el municipio de Chihuahua.

REGLAS DE OPERACION:

Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “APOYO A PERSONAS INDIGENAS 2021” para el ejercicio fiscal 2021.

1.-DE LA DIFUSION

1.1. La difusion del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, mediante visitas a los diversos
asentamientos indigenas del municipio y/o;

1.2. El Gobierno Municipal podra ademas, difundir el programa a través de los medios de comunicacién que estime
pertinentes.

2.-REQUISITOS
2.1. Solicitud de apoyo dirigida a la presidenta municipal de Chihuahua.
2.2. Estudio Socioeconémico (en caso de solicitud de apoyo en especie).
2.3. Identificacién oficial vigente con fotografia expedida por el gobierno federal, estatal, municipal y con domicilio en el
Municipio de Chihuahua; seran aceptadas como identificaciones oficiales vélidas para este tramite cualquiera de las
siguientes:

a) Credencial para votar vigente.

b)  Licencia de conducir.

c) Cartilla del Servicio Militar Nacional.

d) Pasaporte vigente Cédula profesional.

e) Carta de identidad expedida por el Gobierno Municipal de Chihuahua.
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2.4. Tratdndose de personas originarias de otro municipio, regién o pais, y/o al presentarse alguna situacion fortuita o de
fuerza mayor, al no contar con ninguna de las identificaciones plasmadas en el punto inmediato anterior, el solicitante debera
presentar un escrito bajo protesta de decir verdad, firmado por dos testigos, en el cual haga constar tal situacion.

3.-PROCEDIMIENTO

3.1. Se llevara a cabo la recepcion de las solicitudes; directamente en los eventos del municipio o visitas a los sitios de
alojamiento de personas indigenas, y/o;

3.1. Larecepcion de solicitudes se realizara también en el Departamento de Atencién a Grupos Vulnerables de la Subdireccién
de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, con domicilio en calle
Ojinaga #300, Colonia Centro, C.P. 31000, primer piso, en un horario de 09:00 a 15:00 h, en dias habiles.

3.2. De contar esta Dependencia con el apoyo solicitado (apoyos en especie descritos en el objetivo del presente), se realizara
el trdmite administrativo correspondiente y se entregara al solicitante.

3.3. En caso de que la solicitud sea dirigida a apoyo para alguna gestién, se brindara la asesoria necesaria al solicitante,
aunado a la elaboracién de oficios para su entrega a las diferentes Dependencias u Organismos que pueden apoyar a la
eliminacion del problema o necesidades detectadas por parte de la Subdireccién de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables.
3.4. Se dara seguimiento a las solicitudes de gestién a fin de subsanar la necesidad planteada.

4.- DE LOS SERVICIOS
4.1. Durante las visitas que efectlie el Municipio de Chihuahua; establecidas en el punto 1.1, se realizard conjunta o
indistintamente, las siguientes actividades:

a) Los médicos del Departamento de Atencién a la Salud, realizan encuestas para recabar datos sobre el estado de
salud, salud fisica y del estado que guarda la comunidad indigena en su habitat.

b) Con el apoyo de las diversas instancias del gobierno municipal, se llevan programas de salud, limpieza y salubridad,
entre otros, de acuerdo a las necesidades que se detecten en cada uno de los diferentes sitios de alojamiento de
personas indigenas.

c) Se realizan actividades que promueven el “ensefiarles a ayudarse a si mismos”.

d) Se podran otorgar apoyos directamente; recabando los requisitos necesarios para su comprobacion.

4.2. Con la finalidad de proveer de la mejor atencién a la ciudadania, el Municipio de Chihuahua podra solicitar a diferentes
dependencias de cualquiera de los 6rdenes de gobierno, que colabore y/o coadyuve en el desarrollo de cualquiera de los
servicios precisados en el numeral 4.1. de las presentes reglas.

4.3. Para efectos del presente programa social, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero, es decir, es
totalmente gratuito.

4.4. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion, cuota de
recuperacion y/o por atencién a la ciudadania.

5.-DERECHOS Y OBLIGACIONES
5.1. Las personas beneficiarias recibiran por parte de la Dependencia convocante:
a) Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b)  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
c) Seguridad sobre lareservay privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales; y
d) Ser atendido(a) con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.
5.2. Las personas deberan proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo a lo
establecido en las presentes reglas, y, a efecto de garantizar una atencion adecuada, conducirse con verdad en los servicios
que se realicen durante el desarrollo del programa.

6.-PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

6.1. El presupuesto disponible para el programa “Apoyo a Personas Indigenas 2021” sera conforme a lo dispuesto en el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion
presupuestal.

7.-VIGENCIA DEL PROGRAMA

7.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal se podran modificar las presentes reglas de
operacion.

7.2. En caso de que, previo a la culminacion del afio fiscal, la Dependencia Convocante y/o el Gobierno Municipal de
Chihuahua decida ampliar el catalogo de servicios brindados durante el programa, bastara con que el Director de Desarrollo
Humano y Educacion lo haga del conocimiento de la o el Presidente(a) Municipal de Chihuahua

8.-COMPROBACION
8.1. Cada apoyo otorgado por el Municipio de Chihuahua debera respaldarse con lo siguiente:
a) Estudio socioeconémico del solicitante.
b) Copia de la identificacién oficial (en su defecto, el escrito estipulado en el punto 2.4 de las presentes reglas).
c) Documentales respectivas al tramite administrativo correspondiente, de la dependencia ejecutora del programa.

9.-INSTANCIA NORMATIVA

9.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Atencién a la Salud y Grupos Vulnerables y el Jefe del Departamento de Trabajo
Social.

9.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde cada uno de los intervinientes
debera plasmar su firma en dicho documento.

10.-DE LA APROBACION
10.1. Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

} TRANSITORIO
UNICO. Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

DR. ARMANDO TERRAZAS BORUNDA
SUBDIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD Y GRUPOS VULNERABLES
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DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacién elabord las siguientes Reglas de Operacion del programa “BECAS DE
EXCELENCIA ACADEMICA” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “BECAS
DE EXCELENCIA ACADEMICA 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su correcta
aplicacién en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podré frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccién de Educacion, sera la unidad responsable de la
creacion del programa “BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA 2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fracciones
Ill'y Xl y 85, fraccion Il del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; en su programa 4: Apoyo
a la Educacion; en su componente 1: Condiciones para un mejor aprendizaje educativo mejorado; en su actividad 5: Fortalecer
el programa de becas académicas.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA 2021”.

OBJETIVO:
Reconocer y apoyar de manera econémica a las y los estudiantes que se distingan por su alto desempefio escolar, con el
objetivo de fomentar que un mayor nimero de nifias, nifios, adolescentes y jévenes, pertenecientes a familias de escasos
recursos inicien, continien y/o terminen oportunamente sus estudios.

DIRIGIDO A:
Estudiantes de escuelas de educacion basica (primaria, secundaria)y superior del Municipio de Chihuahua que cumplan con
los requisitos y demuestren la necesidad del apoyo a través de estudio socioeconémico.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA 2021” para el ejercicio fiscal 2021.
1.- DE LA DIFUSION
1.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion emitira una Convocatoria en los términos del inciso 1.4 de las presentes
reglas.
1.2. La dependencia convocante difundira el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.
1.3. En los medios de difusidn se indicaran claramente los requisitos que se deberan cumplir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa.
1.4. La convocatoria que se emita debera contener lo siguiente:
Nombre del programa;
Dependencia Municipal convocante;
Requisitos;
Lugares y horarios de recepcion de documentos y solicitudes; y
Datos para solicitar mayor informacion.
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1.5. El Comité de Validacién validara la convocatoria antes de su publicacién.

2.- DE LOS REQUISITOS

2.1. La convocatoria establecera los requisitos que deberan cumplir las personas solicitantes para acceder al programa, ya
sea que su entrega se realice de manera personal y/o a través de sus tutores; dichos requisitos seran validados y autorizados
previamente por el Comité de Validacion.

3.- DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Las y los interesados (tutor y/o solicitante) deberan acudir a entregar la documentacion a los centros de recepcion que
se establezcan para tal efecto, en las fechas y horarios sefialados en la convocatoria.

3.2. El registro debera hacerse de manera personal o por medio de tutor en caso de ser menor de edad.

3.3. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra, en caso de ser necesario, habilitar otros centros y sefalar otras
fechas para la recepcion de documentos.

3.4. Seran canceladas todas las solicitudes de aquellas personas que se registren mas de una vez.

3.5. No se aceptaran listados de solicitantes por parte de personas, grupos, asociaciones y/o instituciones.

3.6. Por ninglin motivo se recibiran solicitudes incompletas o extemporaneas.

4.- DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE LA BECA
4.1. Las y los beneficiarios seran seleccionados por el Comité de Validacion basandose en los siguientes criterios:
a. Tendran prioridad las personas que cumplan con todos los requisitos en tiempo y forma;
b. Estado de necesidad econémica.
4.2. Limitaciones a la Participacion:
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que:
a. Residan fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua;
b.  Tengan un promedio menor a 70 en el ciclo inmediato anterior;
4.3. Se otorgara una beca por familia, salvo casos excepcionales, los cuales deberan presentar una carta ante el Comité de
Validacion explicando los motivos, y sera este organismo el que determiné el otorgamiento de la beca a otro integrante de la
familia.

5.- DEL COMITE DE VALIDACION

5.1. El Comité de Validacién sera el encargado de conocer y valorar las solicitudes, asi como de seleccionar a las y los
beneficiarios del programa “BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA 2021”, basandose en los criterios establecidos en las
presentes reglas de operacion.
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5.2. El Comité de Validacion se encargara de la valoracion, revisién o, en su caso, cancelacion del registro o beca por
informacién errénea o falsa de la persona solicitante y/o tutora, asi como de la posible reasignacién del apoyo total o parcial
a solicitantes en lista de espera con el objeto de evitar subejercicio del recurso publico destinado al programa.

5.3. En casos especiales, el Comité de Validacion podra evaluar y autorizar el otorgamiento de becas a solicitantes que al
momento de la solicitud presenten alguna inconsistencia.

5.4. El Comité de Validacion estara conformado por las siguientes personas:

Director (a) de Desarrollo Humano y Educacion;

Subdirector (a) de Educacion;

Jefe (a) de Departamento de Fomento Educativo;

Sindico (a) Municipal;

Regidor (a) Presidente de la Comision de Educacion;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Desarrollo Social,

Regidor (a) Presidente de la Comision de Hacienda, Planeaciony de Inversion para el Desarrollo Socio Econémico
Municipal;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Participacion Ciudadana;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Transparencia; y

3 Asociaciones de la Sociedad Civil (cuyo objeto social se base en la Educacién y/o se dedique a apoyar a esta).
Enlace estatal de consejos de participacion social.

5.5. Cualquler punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Comité de Validacién.

5.6. Todas las determinaciones y/o acuerdos que realice el Comité de Validacién deberan quedar asentados en documento
oficial, donde quienes hayan intervenido deberan plasmar su firma.

5.7. Todas las decisiones que tome el Comité de Validacién seran inapelables.
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6.-DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS
6.1. Se publicaran los resultados en los periédicos de mayor circulacién de la ciudad, redes sociales oficiales, asi como en la
pagina web del Municipio de Chihuahua.

7.- DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

7.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificard mediante los principales medios de
comunicacion, redes sociales oficiales y a través de la pagina oficial del Municipio de Chihuahua.

7.2. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién realizard un evento de entrega de documentacion informativa y
calendarizacion de pagos, en el dia y lugar que previamente se sefiale para tal efecto.

8.- DERECHOS Y OBLIGACIONES
8.1. Las y los beneficiarios, tutores y solicitantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. Lainformacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre lareservay privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;

d. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la
edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
y libertades de las personas; y

e. Recibir los pagos en tiempo y forma.

8.2. Lasy los beneficiarios o las y los tutores tendran las siguientes obligaciones:

c. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y

d.  Acudir a recibir cualquiera de los apoyos antes de 30 dias naturales contados a partir de la fecha oficial de entrega,
de lo contrario, se les cancelara el pago no recogido y podra ser reasignada a otra persona solicitante, previa
autorizacion del comité de validacién

e. En el caso de los beneficiarios del nivel superior, podran participar y/o apoyar en actividades propias del Municipio de
Chihuahua

8.3. Renuncia del Programa:

La o el beneficiario o representante de este, asi como su tutor (a), pueden renunciar al programa por medio de escrito dirigido
a la C. Presidenta Municipal de Chihuahua, dejando al Municipio de Chihuahua la posibilidad de reasignar a otra persona
solicitante su participacion en el programa.

8.4. Para efectos del programa “BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA 2021”, las personas beneficiarias no aportan ninguna
cantidad de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

8.5. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcién,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por entrega del recurso.

9.- DE LA CANCELACION
9.1. Sera motivo de cancelacion de la beca, en caso de:
a) Fallecimiento de la o el beneficiario del programa.
b) Renuncia voluntaria.
c) Otorgar informacion errénea o falsa de la persona solicitante y/o tutor o tutora.
d) Y toda aquella situacion que considere el comité de validacion.

10. DE LA INSPECCION

10.1. En caso de que exista algun indicio de falsedad de informacién, el personal de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacién podrd visitar a las y los solicitantes o beneficiarios en sus domicilios, Unicamente a efecto de corroborar la veracidad
de la informacién en la solicitud de adhesion al programa y en los documentos que entregé la o el solicitante.

En caso de que alguno de los servidores publicos -sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en
dichos documentos y/o en la solicitud de adhesién al programa fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta
circunstanciada de tal situacion y dara vista al Comité de Validacion, a fin de que este organismo determine si la o el
beneficiario pierde su participacion en el programa.

11.- DE LA ZONA RURAL

11.1. La Direccién de Desarrollo Rural fungird como dependencia auxiliadora de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacién en lo concerniente a la ejecucion del programa “BECAS ACADEMICAS 2021 en la zona rural.

11.2. A efectos de lo anterior, la Direccién de Desarrollo Rural podra establecer mecanismos y formas de ejecucion diversos
a los aqui planteados, asi como su propia convocatoria, la cual debera cumplir con lo dispuesto en el numeral 1.4 de las
presentes reglas de operacion de igual manera sera la encargada de resguardar la comprobacién de dichos apoyos.

12.- PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

12.1. El presupuesto disponible para el programa “BECAS DE EXCELENCIA ACADEMICA 2021” sera conforme a lo
dispuesto en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio
de afectacion presupuestal.

13.- VIGENCIA DEL PROGRAMA

13.1. Latemporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando las reglas de operacion.
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14.- COMPROBACIONES

14.1. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion serd la encargada de recabar y conservar la documentacion
comprobatoria.

14.2. La Direccion de Desarrollo Rural sera la encargada de recabar y conservar la documentacion comprobatoria relativa a
la zona rural.

’ TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. JAIME ISAAC CALDERON TREVINO
SUBDIRECTOR DE EDUCACION

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“BECAS DE TRANSPORTE”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacién elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “BECAS DE
TRANSPORTE” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “BECAS DE
TRANSPORTE 2021".

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su correcta
aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccién de Educacion, sera la unidad responsable de la
creacion del programa “BECAS DE TRANSPORTE 2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fracciones Il y Xl y 85,
fraccioén Il del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones, presupuesto y
avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos
del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesion Ordinaria del H.
Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; en su programa 4: Apoyo
a la Educacion; en su componente 1: Condiciones para un mejor aprendizaje educativo mejorado; en su actividad 5: Fortalecer
el programa de becas académicas.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “BECAS DE TRANSPORTE 2021”.

OBJETIVO:
Apoyar econémicamente a las y los alumnos pertenecientes a familias de escasos recursos que tienen problemas para
trasladarse a su institucion educativa, generando desaprovechamiento y/o desercién escolar.

DIRIGIDO A:
Estudiantes de educacion bésica (preescolar, primaria, secundaria) y superior del Municipio de Chihuahua que cumplan con
los requisitos y demuestren la necesidad del apoyo a través de estudio socioeconémico.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “BECAS DE TRANSPORTE 2021” para el ejercicio fiscal 2021.
1.- DE LA DIFUSION
1.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion emitira una Convocatoria en los términos del inciso 1.4 de las presentes
reglas.
1.2. La dependencia convocante difundira el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.
1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa.
1.4. La convocatoria que se emita debera contener lo siguiente:
Nombre del programa;
Dependencia Municipal convocante;
Requisitos;
Lugares y horarios de recepcion de documentos y solicitudes; y
. Datos para solicitar mayor informacion.
. El Comité de Validacion validara la convocatoria antes de su publicacion.
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2.- DE LOS REQUISITOS

2.1. La convocatoria establecera los requisitos que deberan cumplir las personas solicitantes para acceder al programa, ya
sea que su entrega se realice de manera personal y/o a través de sus tutores; dichos requisitos seran validados y autorizados
previamente por el Comité de Validacion.

3.- DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Las y los interesados (tutor y/o solicitante) deberan acudir a entregar la documentacion a los centros de recepcién que
se establezcan para tal efecto, en las fechas y horarios sefialados en la convocatoria.

3.2. El registro debera hacerse de manera personal o por medio de tutor en caso de ser menor de edad.

3.3. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién podra, en caso de ser necesario, habilitar otros centros y sefialar otras
fechas para la recepciéon de documentos.

3.4. Seran canceladas todas las solicitudes de aquellas personas que se registren mas de una vez.

3.5. No se aceptaran listados de solicitantes por parte de personas, grupos, asociaciones y/o instituciones.
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3.6. Por ninglin motivo se recibiran solicitudes incompletas o extemporaneas.

4.- DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE LA BECA
4.1. Las y los beneficiarios seran seleccionados por el Comité de Validacion basandose en los siguientes criterios:
a. Tendran prioridad las personas que cumplan con todos los requisitos en tiempo y forma;
b. Estado de necesidad econ6émica.
4.2. Limitaciones a la Participacion:
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que:
a. Residan fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua;
b.  Tengan un promedio menor a 70 en el ciclo inmediato anterior;
4.3. Se otorgara una beca por familia, salvo casos excepcionales, los cuales deberan presentar una carta ante el Comité de
Validacién explicando los motivos, y sera este organismo el que determiné el otorgamiento de la beca a otro integrante de la
familia.

5.- DEL COMITE DE VALIDACION

5.1. El Comité de Validacién sera el encargado de conocer y valorar las solicitudes, asi como de seleccionar a las y los
beneficiarios del programa “BECAS DE TRANSPORTE 2021”, basandose en los criterios establecidos en las presentes reglas
de operacion.

5.2. El Comité de Validacién se encargara de la valoracion, revisién o, en su caso, cancelaciéon del registro o beca por
informacién errénea o falsa de la persona solicitante y/o tutora, asi como de la posible reasignacién del apoyo total o parcial
a solicitantes en lista de espera con el objeto de evitar subejercicio del recurso publico destinado al programa.

5.3. En casos especiales, el Comité de Validaciéon podra evaluar y autorizar el otorgamiento de becas a solicitantes que
presenten alguna inconsistencia.

5.4. El Comité de Validacion estara conformado por las siguientes personas:

Director (a) de Desarrollo Humano y Educacion;

Subdirector (a) de Educacion;

Jefe (a) de Departamento de Fomento Educativo;

Sindico (a) Municipal;

Regidor (a) Presidente de la Comision de Educacion;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Desarrollo Social,

Regidor (a) Presidente de la Comisiéon de Hacienda, Planeacion y de Inversion para el Desarrollo Socio Econémico
Municipal;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Participacion Ciudadana;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Transparencia; y

3 Asociaciones de la Sociedad Civil (cuyo objeto social se base en la Educacioén y/o se dedique a apoyar a esta).
Enlace estatal de consejos de participacion social.

5.5. Cualqwer punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Comité de Validacion.

5.6. Todas las determinaciones y/o acuerdos que realice el Comité de Validacién deberan quedar asentados en documento
oficial, donde quienes hayan intervenido deberan plasmar su firma.

5.7. Todas las decisiones que tome el Comité de Validacion seran inapelables.
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6.-DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS
6.1. Se publicaran los resultados en los periédicos de mayor circulacién de la ciudad, redes sociales oficiales, asi como en la
pagina web del Municipio de Chihuahua.

7.- DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

7.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificard mediante los principales medios de
comunicacion, redes sociales oficiales y a través de la pagina oficial del Municipio de Chihuahua.

7.2. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién realizard un evento de entrega de documentacion informativa y
calendarizacion de pagos, en el dia y lugar que previamente se sefiale para tal efecto.

8.- DERECHOS Y OBLIGACIONES
8.1. Las y los beneficiarios, tutores y solicitantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:

a. Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;

b.  Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

c. Seguridad sobre lareservay privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;

d. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la
edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
y libertades de las personas; y

e. Recibir los pagos en tiempo y forma.

8.2. Lasy los beneficiarios o las y los tutores tendran las siguientes obligaciones:

a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y

b.  Acudir a recibir cualquiera de los apoyos antes de 30 dias naturales contados a partir de la fecha oficial de entrega,
de lo contrario, se les cancelard el pago no recogido y podra ser reasignada a otra persona solicitante, previa
autorizacion del comité de validacion.

c. En el caso de los beneficiarios del nivel superior, podran participar y/o apoyar en actividades propias del Municipio de
Chihuahua

8.3. Renuncia del Programa:

La o el beneficiario o representante de este, asi como su tutor (a), pueden renunciar al programa por medio de escrito dirigido
a la C. Presidenta Municipal de Chihuahua, dejando al Municipio de Chihuahua la posibilidad de reasignar a otra persona
solicitante su participacion en el programa.

8.4. Para efectos del programa “BECAS DE TRANSPORTE 2021”, las personas beneficiarias no aportan ninguna cantidad
de dinero; es decir, es totalmente gratuito.

8.5. Ningun empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneraciéon alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por entrega del recurso.

9.- DE LA CANCELACION
9.1. Sera motivo de cancelacion de la beca, en caso de:
a. Fallecimiento de la o el beneficiario del programa.
b.  Renuncia voluntaria.
c.  Otorgar informacion errénea o falsa de la persona solicitante y/o tutor o tutora.
d. Y toda aquella situacion que considere el comité de validacion.

10.- DE LA INSPECCION

10.1. En caso de que exista algun indicio de falsedad de informacion, el personal de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacioén podrd visitar a las y los solicitantes o beneficiarios en sus domicilios, Unicamente a efecto de corroborar la veracidad
de la informacién en la solicitud de adhesion al programa y en los documentos que entregé la o el solicitante.

En caso de que alguno de los servidores publicos -sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en
dichos documentos y/o en la solicitud de adhesion al programa fueran inexactos o incorrectos, este levantard un acta
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circunstanciada de tal situacion y dara vista al Comité de Validacion, a fin de que este organismo determine si la o el
beneficiario pierde su participacion en el programa.

11.- DE LA ZONA RURAL

11.1La Direccién de Desarrollo Rural fungira como dependencia auxiliadora de la Direccién de Desarrollo Humano y
Educacion en lo concerniente a la ejecucion del programa “BECAS DE TRANSPORTE 2021” en la zona rural.

11.2. A efectos de lo anterior, la Direccion de Desarrollo Rural podra establecer mecanismos y formas de ejecucion diversos
a los aqui planteados, asi como su propia convocatoria, la cual deberd cumplir con lo dispuesto en el numeral 1.4 de las
presentes reglas de operacién, de igual manera seré la encargada de resguardar la comprobacion de dichos apoyos.

12.- PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

12.1 El presupuesto disponible para el programa “BECAS DE TRANSPORTE 2021” sera conforme a lo dispuesto en el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacién
presupuestal.

13.- VIGENCIA DEL PROGRAMA
13.1 La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando las reglas de operacién.

14.- COMPROBACIONES

14.1 La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion sera la encargada de recabar y conservar la documentacion
comprobatoria.

14.2. La Direccion de Desarrollo Rural sera la encargada de recabar y conservar la documentacién comprobatoria relativa a
la zona rural.

; TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. JAIME ISAAC CALDERON TR,EVINO
SUBDIRECTOR DE EDUCACION

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2 fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22, 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; lo anterior para dar cumplimiento con lo que sefiala
el Articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, es que la
Direcciébn de Desarrollo Humano y Educacion elabor6 las siguientes Reglas de Operacion del programa
“INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA” para el ejercicio fiscal 2021, y al cual, a partir de este momento, se le denominara como
“INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su correcta
aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funciéon de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccién de Educacion, sera la unidad responsable de la
creacion del programa “INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fracciones | y Il
y 85, fracciones VIl y IX del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo debera de informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de Enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.0.01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje: 2 Ciudad Solidaria, en su Programa 2.4:
Programa Apoyo a la Educacion, en su Componente 2.4.1: Condiciones para un Mejor Aprendizaje Educativo Fortalecidas.
Este programa podra ser realizado con el apoyo de la Direccién de Obras Publicas del Municipio de Chihuahua, la cual sera
la unidad ejecutora del recurso aprobado para dicho programa, basandose en las legislaciones pertinentes para la ejecucion
de obra publica.

Puntualizando lo anterior y con el objeto de asegurar la correcta aplicacién de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 2021”.

OBJETIVO:
Proveer de mejor infraestructura a las instituciones educativas del Municipio de Chihuahua a fin de garantizar instalaciones
dignas para los educandos, teniendo como aportacion en conjunto entre el Plantel Educativo y el Municipio de Chihuahua; el
monto correspondiente al plantel educativo del 1 % hasta el 34% y el restante sera cubierto por el Municipio de Chihuahua.
DIRIGIDO A:
Escuelas de educacion basica y media superior del Municipio de Chihuahua que cumplan con los requisitos.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacién del programa
de “INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 2021” para el ejercicio fiscal 2021.
1.- DE LA DIFUSION
1.1. La difusién del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua y/o por medio de presidencia en
tu escuela.
1.2. La dependencia convocante podra, ademas, difundir el programa a través de los medios de comunicacion que estime
pertinentes.
1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
la vigencia del programa.
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2.- DE LOS REQUISITOS
2.1 Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos:

a) Escrito de Solicitud dirigido a la o el Presidente(a) Municipal de Chihuahua en turno, donde se establece claramente
la necesidad de obra y/o proyecto a ejecutar.

b) Fotografias actualizadas del lugar a realizar el proyecto;

c) Copia del Acta Constitutiva de la mesa directiva de la Asociacion de Padres de Familia vigente (debidamente
reconocida por la institucion gubernamental correspondiente);

d) Copia de la Identificacion Oficial vigente de la o el Director de la Institucién Educativa y de la o el Presidente y Tesorero
(a) de la Asociacién de Padres de Familia; y

e) Copia del nombramiento de la o el Director(a).

f)  En el caso de las escuelas privadas o de nivel medio superior, que no cuenten con sociedad de padres de familia
debidamente reconocida por la Institucion Gubernamental correspondiente, deberd presentar copia de las
documentales que acrediten la personalidad de su representante legal y de quien cuente con la facultad de firmar
convenios, asi como la de administrar recurso econémico, adjuntando la (s) identificacién (es) oficial (es) vigente de
dicha (s) persona (as).

g) Certificado original de pago debidamente realizado en las cajas de Tesoreria Municipal, correspondiente al porcentaje
autorizado por el comité de validacion de la aportacion escolar, derivado del monto total presupuestado de la obra.

3.- DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1 La recepcion de solicitudes se realizara en la Subdireccion de Educacion, adscrita a la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacién, con domicilio en Calle Ojinaga 300, Zona Centro, 31000 Chihuahua, Chih.

3.2 La recepcién de solicitudes sera en un horario, de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 h.

3.3 Por ninglin motivo se recibiran solicitudes incompletas.

4. DEL COMITE DE VALIDACION
4.1. El Comité de Validacién sera el encargado de conocer y valorar las solicitudes, asi como de seleccionar a las escuelas
gue seran beneficiarias del programa “INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 2021”, basandose en los criterios establecidos en
las presentes reglas de operacion.
4.2. El Comité de Validacién estara conformado por las siguientes personas:
Director de Desarrollo Humano y Educacion;
Subdirector de Educacion;
Jefe de Departamento de Infraestructura Educativa;
Regidor (a) Presidente de la Comisién de Educacion;
Regidor (a) Presidente de la Comision de Hacienda, Planeacion y de Inversion para el Desarrollo Socio
Econdémico Municipal;
Regidor (a) Presidente de la Comision de Participacion Ciudadana;
Regidor (a) Presidente de la Comisién de Transparencia;
Regidor (a) Presidente de la Comision de Atencion Ciudadana y Desarrollo Social; y
i.  Tres Asociaciones de la Sociedad Civil (cuyo objeto social se base en la Educacién).
4.3. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Comité de Validacién.
4.4. Todas las determinaciones y/o acuerdos que realice el Comité de Validacién deberan quedar asentados en documento
oficial, donde quienes hayan intervenido deberan plasmar su firma.
4.5. Todas las decisiones que tome el Comité de Validacion seran inapelables.
4.6. Una vez autorizada la obra no se autorizaran cambios o modificaciones al proyecto.
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5.- DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y DETERMINACION DE LA APORTACION.
5.1. Las escuelas que formaran parte del programa seran seleccionadas por el comité de validacién conforme a los
siguientes criterios:

a. nivel socioeconémico de la comunidad escolar; y

b. todo aquello que el comité de validacion considere pertinente.
5.2. El comité de validacion sera el encargado de determinar la aportacion de los planteles educativos conforme a los
siguientes criterios:
Ubicacion geografica de la institucion;
Nidmero de alumnos en la institucion;
Rezago en la infraestructura del plantel educativo;
Edad fisica de las instalaciones del plantel;
nivel socioeconémico de la comunidad escolar; y
todo aquello que el comité de validacion considere pertinente.
Basado en lo anterior, la aportacion de los centros educativos podra ser entre el 1%y el 34 %.
5.3 Limitaciones a la Participacion
No podréan ser beneficiarias las escuelas que:
a. Se encuentren fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua;
b. El afio inmediato anterior hayan sido beneficiarios de este programa (ejercicio fiscal 2019); siempre y cuando el rezago
en infraestructura no sea evidente.
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6.- DE LA APORTACION DE LAS ESCUELAS BENEFICIARIAS

6.1 Una vez que las escuelas beneficiarias hayan sido seleccionadas se les notificara mediante llamada telefénica y/o correo
electronico, donde se les indicara, ademas, el monto total autorizado de obra y la cantidad que deberan depositar, la cual,
puede ser desde el 1% hasta el 34% del monto total autorizado de obra como se sefiala en el numeral 5.2 inciso a.

6.2 Las escuelas beneficiarias deberan realizar el pago en Tesoreria Municipal de Chihuahua en la cuenta que se establezca
para tal efecto, mediante depdsito Unico, hasta en 15 dias habiles posteriores a la notificacion de los resultados.

6.3 Automaticamente perderan su participacion en el programa las escuelas beneficiarias que no cumplan con lo dispuesto
en el numeral inmediato anterior.

6.4. En el caso de reasignacion del beneficio se le dara oportunidad a la nueva escuela beneficiada de realizar el pago dentro
de los 5 dias habiles posteriores a su notificaciéon, como lo sefiala el numeral 6.1.

7. DERECHOS Y OBLIGACIONES
7.1 Las escuelas beneficiarias recibiran por parte de la Dependencia convocante:
a) La informacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna; y
c) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales.
7.2 Las escuelas beneficiarias tendran las siguientes obligaciones;
a) Proporcionar bajo protesta de decir verdad la informacién que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas.
b) En caso de ser necesario la escuela beneficiaria gestionara y/o tramitara los permisos, dictamenes, licencias y
autorizaciones necesarias para la realizacion de la obra
7.3 Renuncia del Programa
7.3.1 La escuela beneficiara puede renunciar al programa por medio de escrito dirigido a la o al Presidente(a) Municipal de
Chihuahua, dejando al Municipio de Chihuahua la posibilidad de reasignar a otra institucion educativa su participacion en el
programa.
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7.3.2 En caso de que, previo a la renuncia del programa, la escuela haya realizado algin depésito en virtud del programa
“INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 2021”, este le sera devuelto en las instalaciones de Tesoreria Municipal conforme a los
tiempos y procedimientos que internamente maneja el Municipio de Chihuahua.

7.4 Responsabilidad Civil

En el caso de que la obra sea ejecutada por los beneficiarios directamente, el Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier
responsabilidad en caso de cualquier accidente, incidente y/o percance que menoscabe o atente contra la integridad fisica de
la persona que realice el proyecto de cada escuela, ya sea durante el trayecto de ida y/o de regreso al lugar del proyecto y/o
durante la ejecucion del mismo.

7.5 Responsabilidad Municipal

El Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier responsabilidad que derive del mal uso que haga la escuela de la obra
y/o construccion y/o de cualquier accién que vaya en contra de lo establecido en las presentes reglas.

7.6 Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion y/o por entrega del recurso.

8.- DE LA INSPECCION

8.1 Personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra revisar fisicamente a las instituciones educativas,
Unicamente a efecto de corroborar la veracidad de la informacién en la solicitud de adhesién al programa y en los documentos
que entreg6 dicha institucién.

En caso de que alguno de los empleados -sefialados en el numeral- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos y/o en la solicitud de adhesién al programa fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta circunstanciada
de tal situacion y dara vista al Comité de Validacion, a fin de que este organismo determine si la escuela pierde su participacién
en el programa.

9.- PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

9.1 El presupuesto disponible para el programa “INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 2021” sera conforme a lo dispuesto en
el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacién
presupuestal.

10.- DE LA EJECUCION DEL RECURSO
10.1 El encargado de ejecutar el recurso asi como la creacién del expediente de obra, desde su inicio hasta su conclusion,
estara a cargo de la Direccion de Obras Publicas del Municipio de Chihuahua.

11.- VIGENCIA DEL PROGRAMA
11.1 La temporalidad del programa sera anual, por lo que debera renovarse el procedimiento de seleccién cada afio fiscal,
adicionando o adecuando los requisitos.

12.- ENTREGA-RECEPCION

12.1 Cada entrega de obra deberd estar respaldada por un Acta de Entrega Recepcién, firmada por la Direcciéon de Desarrollo
Humano y Educacion, el o la directora de la institucién educativa.

12.2 Una vez firmada el Acta de Entrega, la escuela beneficiaria seré la Gnica responsable de hacer buen uso de la obra, asi
como del cuidado y mantenimiento de la misma.

13.- DE LA APROBACION
13.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

) TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. JAIME ISAAC CALDERON TRIEVINO
SUBDIRECTOR DE EDUCACION

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“ALIMENTARIO Y DE DESARROLLO HUMANO PARA EL ADULTO MAYOR”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2 fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion I, 22, 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; lo anterior para dar cumplimiento con lo que sefiala
el Articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Chihuahua, es que la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “ALIMENTARIO Y
DE DESARROLLO HUMANO PARA EL ADULTO MAYOR” para el gjercicio fiscal 2021, y al cual, a partir de este momento,
se le denominara como “PAAM 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacién, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccién de Participacién Ciudadana, sera la unidad
responsable de la creacion del programa “PAAM 20217, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XV y 84, fraccion Il
del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo debera de informar las acciones, presupuesto y avances
en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Chihuahua con nimero S.0.01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria; en su programa 3:

Fortalecimiento de la familia chihuahuense; en su componente 8: Adultas y adultos mayores con oportunidades para su
desarrollo mejoradas; en su actividad 2: Mejorar el programa alimentario del adulto mayor.
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Puntualizando lo anterior y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “PAAM 2021”.

OBJETIVO:
Apoyar a las y los adultos mayores que tengan 60 afios cumplidos 0 mas, en situacién de vulnerabilidad, que no cuentan con
ingresos suficientes ni apoyos de otros programas gubernamentales, para que puedan cubrir las necesidades bésicas del ser
humano.

DIRIGIDO A:
Las y los adultos mayores que tengan 60 afios cumplidos 0 més, que cumplan con los requisitos y demuestren la necesidad
del apoyo a través de estudio socioeconémico.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberd observar para la implementacién del programa
de “PAAM 2021” para el ejercicio fiscal 2021.
1.- DE LA DIFUSION
1.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion emitira una Convocatoria en los términos del inciso 1.4 de las presentes
reglas.
1.2. La dependencia convocante difundira el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.
1.3. En los medios de difusién se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, asi como
las fechas del programa.
La convocatoria que se emita debera contener lo siguiente:
. Nombre del programa;
. Dependencia Municipal convocante;
. Requisitos;
. Lugares y horarios de recepcion de documentos y solicitudes; y
. Datos para solicitar mas informacién.
1.5. El Comité de Validacion validara la convocatoria antes de su publicacion.

1.
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2.- DE LOS REQUISITOS
2.1. La convocatoria establecera los requisitos que deberan cubrir las personas solicitantes, asi como las y los tutores, para
acceder al programa, los cuales seran validados y autorizados por el Comité de validacion.

3.- DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Las y los solicitantes y/o el o la representante o tutor(a) deberan acudir a entregar la documentacion a los centros de
recepcion gue se establezcan para tal efecto, en las fechas y horarios sefialados en la convocatoria.

3.2 El registro debera hacerse de manera personal o por medio de tutor cuando asi se requiera.

3.3. En caso de que la o el adulto mayor decida solicitar el apoyo mediante tutor(a), este debera presentar una carta poder o
en su defecto, un escrito donde ha autorizado por el o la solicitante, firmado o, en caso de que la persona no sepa firmar, con
huella digital.

3.4 En caso de ser necesario, la Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacién podra habilitar otros centros y sefialar otras
fechas para la recepciéon de documentos.

3.5. Seran canceladas todas las solicitudes incompletas y/o de aquellas personas que se registren mas de una vez.

3.6. No se aceptaran listados de solicitantes por parte de personas, grupos, asociaciones y/o instituciones.

3.7. Por ninglin motivo se recibiran solicitudes extemporaneas.

4.- DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE LA BECA
4.1. Las y los beneficiarios seran seleccionados por el Comité de Validacién basandose en los siguientes criterios:
a. Tendran prioridad las y los solicitantes que habiten localidades de muy alta y alta marginacién en el municipio de
Chihuahua;
b. Ademas, tendran prioridad las siguientes personas: integrantes de etnias; personas adultas mayores solas, en situacion
de discapacidad o que participen en organizaciones o grupos que fomenten su activacién y participacion social; padres o
madres de policias caidos; y/o personas en situacion de pobreza; y
c. Quienes participen en organizaciones o grupos que fomenten su activacion y participacion social (Club de los Abuelos).
4.2. Limitaciones a la Participacion
No podréan ser beneficiarios las y los solicitantes que:
a. Residan fuera de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua;
b. Sean beneficiarios y/o solicitantes de un programa de becas del orden municipal, estatal o federal;
c. Tengan menos de 60 afios a la fecha de publicacion de la convocatoria;
d. Sean funcionarios de los gobiernos Federal, Estatal, Municipal, Congreso del Estado y Tribunal Superior de Justicia de
Chihuahua; y
e. Sean conyuges de funcionarios del Gobierno Federal, Estatal, Municipal, Congreso del Estado o Tribunal Superior de
Justicia de Chihuahua.
4.3. Se otorgara una beca por familia; salvo casos excepcionales, los cuales deberan presentar una carta ante el Comité de
Validacion explicando los motivos, y este sera quien determiné el otorgamiento de la beca a otro(s) integrante (s) de la familia.

5. DEL COMITE DE VALIDACION

5.1 El Comité de Validacién sera el encargado de conocer y valorar las solicitudes, asi como de seleccionar a las y los
beneficiarios del programa “PAAM 2021”, basandose en los criterios establecidos en las presentes reglas de operacion.

5.2. El Comité de validacion, se encargara de la valoracion, revisién, y en su caso, cancelacion del registro o de la beca por
informacion errénea o falsa de la persona solicitante y/o tutora.

5.3 En casos especiales, el Comité de Validacion podra evaluar y autorizar el otorgamiento de becas a personas adultas
mayores que al momento de la solicitud no haya cumplido con todos los requisitos.

5.4. El Comité de Validacion estara conformado por las siguientes personas:

Director (a) de Desarrollo Humano y Educacion;

Director (a) del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte;

Subdirector (a) de Participacion Ciudadana;

Jefe (a) de Departamento de Clubes de los Abuelos;

Sindico(a) Municipal;

Regidor(a) Presidente(a) de la Comision de Desarrollo Social;

Regidor(a) Presidente de la Comision de Hacienda y Planeacion;

Regidor (a) Presidente de la Comision de Participacion Ciudadana; y

Dos Asociaciones de la Sociedad Civil, instituciones educativas o representantes ciudadanos (cuyo objeto social y/o
actividad se base en el Desarrollo Social).

5.5. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Comité de Validacion.

5.6. Todas las determinaciones y/o acuerdos que realice el Comité de Validacion deberan quedar asentados en documento
oficial, donde cada uno de los intervinientes debera de plasmar su firma.

5.7. Todas las decisiones que tome el Comité de Validacion seran inapelables.
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6. DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS
Se publicaran los resultados en el periédico de mayor circulacion de la ciudad y en la pagina web del Municipio de Chihuahua.

7.- DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS
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7.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificard mediante los principales medios de
comunicacion y a través de la pagina oficial del Municipio de Chihuahua.

7.2. Para efectos del programa “PAAM 2021”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir, es totalmente
gratuito.

7.3. Ningun servidor publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracion alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion, y/o por entrega del recurso.

7.4. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion realizard un evento de entrega de documentacién informativa y
calendarizacién de pagos, en el dia y lugar que previamente se sefiale para tal efecto.

8.- DEL RECURSO

8.1. El recurso consiste en dos paquetes de despensa que seran entregadas de manera bimensual; es decir, las y los
beneficiarios recibiran dos despensas cada dos meses.

8.2. El recurso sera entregado a las y los beneficiarios a través de los centros comunitarios del Gobierno Municipal de
Chihuahua y/o en los lugares que la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién designe para tal efecto.

9.- DERECHOS Y OBLIGACIONES
9.1. Las y los beneficiarios y las y los solicitantes recibiran por parte de la Dependencia convocante:
a) La informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
c) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales;
d) Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la
edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
y libertades de las personas; y
e) En caso de ser beneficiario o tutor, el recurso en tiempo y forma.
9.2. Las y los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:
a) Proporcionar la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas;
b) Acudir a recibir cualquiera de los apoyos antes de dos semanas contadas a partir de la fecha de entrega, de lo
contrario, este podra ser entregado por personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién a las personas en
lista de espera del programa y/o a quienes cumplan con los requisitos del mismo, toda vez que los alimentos en cuestién
son perecederos.
c¢) Acudir cada dos meses a recibir el apoyo; si no se recoge en dos exhibiciones, la o el beneficiario serd dado de baja
del programa y el apoyo podra ser reasignado.
d). Asistir a las capacitaciones y/o platicas, etc. segin acuerde el comité de validacion.
9.3. Renuncia del Programa
La o el beneficiario, asi como su tutor (a), pueden renunciar al programa por medio de escrito dirigido a la C. Presidenta
Municipal de Chihuahua, dejando al Municipio de Chihuahua, a través de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién, la
posibilidad de reasignar a otro solicitante su participacion en el programa.

10.- DE LA INSPECCION

10.1. Personal de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra visitar a las y los solicitantes en sus domicilios,
Unicamente a efecto de corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud de adhesion al programa y en los documentos
que entrego la o el solicitante.

En caso de que alguno de los empleados -sefialados en el numeral- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos y/o en la solicitud de adhesion al programa fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta circunstanciada
de tal situacion y dara vista al Comité de Validacién, a fin de que este organismo determine si la o el beneficiario pierde su
participacion en el programa.

11.- PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
11.1. El presupuesto disponible para el programa “PAAM 2021” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

12.- VIGENCIA DEL PROGRAMA
12.1. Latemporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando las reglas de operacion.

13.- COMPROBACIONES
13.1. La Direccion de Desarrollo Humano y Educacién serd la encargada de recabar y conservar la documentacion
comprobatoria.

) TRANSITORIO
Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor el dia siguiente a su publicacion.
FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

MTRA. MONICA IVONNE HERRERA VILLANUEVA
SUBDIRECTORA DE PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“ABUELO POLICIA”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacién del programa “ABUELO POLICIA”
para el ejercicio fiscal 2021, y al cual a partir de este momento se le denominara como “ABUELO POLICIA 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversion para el ejercicio fiscal 2020, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.
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La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Participacion Ciudadana, sera la unidad
responsable de la creacién del programa “ABUELO POLICIA 2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XV y
XXXl 'y 84, fraccion VIl y XV del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las
acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar
cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién
Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 enel eje 2: Ciudad Solidaria; programa 2.3:
Fortalecimineto de la Familia Chihuahuense; en su componente 2.3.8: Adultas y Adultos Mayores con Oportunidades para su
Desarrollo Mejoradas; actividad: 2.3.8.4: Impulsar el Programa “Abuelo Policia”.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “ABUELO POLICIA 2021".

OBJETIVO:
Generar oportunidades para las y los adultos mayores que se encuentren en situaciéon de vulnerabilidad, al mismo tiempo que
se aumenta la seguridad en las escuelas, fomentando con esto, una sociedad mas segura e incluyente.

DIRIGIDO A:
Personas adultas mayores en situacion de vulnerabilidad que deseen coadyuvar en el &mbito de la seguridad dentro de las
escuelas al mismo tiempo que reciben un estimulo por su servicio.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberd observar para la implementacién del programa
de “ABUELO POLICIA 2021” para el ejercicio fiscal 2021.
1.- DE LA DIFUSION
1.1. La difusién del programa sera a través de eventos propios del Municipio de Chihuahua, por medio de los Club de los
Abuelos, asi como a través de visitas en colonias de rezago social.
1.2. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de los medios de comunicacién que estime
pertinentes.
1.3. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario, los lugares
en que se ubicaran los registros, asi como la vigencia del programa.

2.- DE LOS REQUISITOS

2.1. Todas las solicitudes para ingresar al programa deberan contener los siguientes documentos:
Solicitud de empleo;

Identificacion Oficial Vigente (con domicilio en el municipio de Chihuahua);

Acta de Nacimiento (no mayor de 3 meses de antigiiedad);

Comprobante de Domicilio (no mayor de 3 meses de antigiiedad);

CURP; y

2 fotografias tamafio infantil.
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3.- DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES

3.1. Larecepcion de solicitudes se realizara en el Departamento de Clubes de los Abuelos de la Subdireccién de Participacion
Ciudadana de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, con domicilio en calle Ojinaga #300, Colonia Centro.

3.2. La recepcion de solicitudes se llevara a cabo Unicamente en el Departamento precisado en el numeral 3.1. en un horario
de 09:00 a 15:00 h, durante dias habiles.

3.3. Por ninglin motivo se recibiran solicitudes incompletas y/o extemporaneas.

3.4. De la Entrevista:

Las personas interesadas seran entrevistadas por el personal que la Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacion sefiale
para tal efecto. Esta entrevista se llevara a cabo en las oficinas de dicha Direccion, en un horario de 09:00 a 15:00 h, durante
dias habiles.

3.5. El Departamento del Club del Abuelo emitird, previa entrevista y seleccion, una carta en la que solicite a la o el Director(a)
un escrito en el que especifique la aceptacion o la negativa por parte de la Institucion Educativa.

4.- DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
4.1. Criterios de Seleccion:
Las y los beneficiarios seran seleccionados por la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion en conjunto con la Direccién
de Seguridad Publica Municipal (ambas del Municipio de Chihuahua), basandose en los siguientes criterios:
a. Tendran prioridad las y los solicitantes que pertenezcan a Club del Abuelo debidamente constituido en el municipio
de Chihuahua; y
b. Tendran prioridad las personas integrantes de etnias y/o de familias monoparentales.
4.2. Limitaciones a la Participacion:
No podran ser beneficiarios las y los solicitantes que:
a. Perciban un ingreso mayor a $4,000 pesos mensuales;
b.  No tengan conocimientos de lectoescritura;
c. Acudan con solicitudes incompletas y/o extemporaneas; y/o
d. Sean servidores publicos del Gobierno Federal, Estatal o Municipal, Congreso del Estado o Tribunal Superior de
Justicia de Chihuahua.
4.3. Las y los beneficiarios formaran parte de un padrén del programa. En caso de que se libere un espacio, este podra
ocuparse por otra persona solicitante.

5. DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

5.1. Una vez que las y los beneficiarios hayan sido seleccionados se les notificard mediante visita domiciliaria, llamada
telefénica y/o correo electronico.

5.2. Para efectos del programa “ABUELO POLICIA 2021”, los participantes no aportan ninguna cantidad de dinero; es decir,
es totalmente gratuito.

5.3. Ninglin empleado publico o particular podra recibir dadiva y/o remuneracién alguna por concepto de inscripcion,
permanencia en el programa, cuota de recuperacion y/o por entrega del uniforme o equipo de trabajo.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES
6.1. Las personas beneficiarias y las y los solicitantes recibiran por parte del Gobierno Municipal de Chihuahua:
La informacion necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
En caso de ser beneficiario(a), capacitacion por parte de la Direccion de Seguridad Publica Municipal;
En caso de ser beneficiario(a), uniforme y equipo de trabajo proporcionado por la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacioén;
e. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y en materia de Proteccion de Datos Personales; y
f.  Ser considerado(a) para patrticipar en el programa con independencia del origen étnico o nacional, el género, la edad,
las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas.
6.2. Las y los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones;
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a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion;
b.  Acudir a la capacitacion que proporciona la Direccion de Seguridad Publica Municipal;
c. Acudir en las fechas y el horario que le corresponda a la institucién educativa que le sea designada, bajo sus propios
medios;
d. Utilizar y resguardar debidamente el uniforme y equipo de trabajo proporcionado por el Gobierno Municipal y la
dependencia convocante;
Suscribir la Carta Compromiso y de resguardo del equipo;
Realizar y entregar los reportes correspondientes en tiempo y forma;
Devolver el uniforme y equipo de trabajo al finalizar el programa; y
h.  Seguir las instrucciones de su supervisor(a).
6.3. Responsabilidad Civil:
El Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier responsabilidad en caso de cualquier accidente, incidente y/o percance
gue menoscabe o0 atente contra la integridad fisica de la persona que realice los trabajos, ya sea durante el trayecto de ida o
regreso al lugar de los trabajos y/o durante la ejecucién del mismo.
6.4. Responsabilidad Laboral:
Los estimulos que el programa entrega no dan lugar a relacién laboral o contractual alguna entre las personas beneficiarias
y el Municipio de Chihuahua ya que dichos apoyos econémicos son de caracter social y asistencial; por lo que, en ningln
caso, el Municipio de Chihuahua sera considerado como Patrén, Patron sustituto u Obligado Solidario, ni que se le encuadre
en alguno de los supuesto establecidos en la Ley Federal del Trabajo en sus articulos 12, 13, 14, 15, 20 y demas disposiciones
legales aplicables en relacion a las obligaciones patronales. En virtud de lo anterior, este apoyo no dara lugar a la obligacién
por parte del Municipio de cubrir las cuotas obrero-patronales.
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7. DE LA INSPECCION

7.1. Personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién podra realizar visitas domiciliarias, Gnicamente a efecto de
corroborar la veracidad de la informacion en la solicitud de adhesion al programa y/o en el estudio socioeconémico.

En caso de que algun servidor publico — sefialados en el parrafo anterior- se percate de que los datos vertidos en dichos
documentos fueran inexactos o incorrectos, este levantara un acta circunstanciada de tal situacion, lo cual automaticamente
nulificara la solicitud de la o el beneficiario.

8. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA ;
8.1. El presupuesto disponible para el programa “ABUELO POLICIA 2021” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto
de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2020 y a lo aprobado con oficio de afectacién presupuestal.

9. VIGENCIA DEL PROGRAMA
9.1. La temporalidad del programa sera semestral. La dependencia convocante podra renovar el procedimiento de seleccién
cada semestre, adicionado o adecuando los requisitos.

10. COMPROBACIONES

10.1. Cada entrega de uniforme y equipo de trabajo debera estar respaldada por una carta compromiso (sin distincién de
estilo) que llenara la o el beneficiario previa entrega del mismo.

10.2. Cada entrega del estimulo econémico deberéa estar respaldada por un recibo de conformidad (sin distincién de estilo)
y/o péliza que estara bajo resguardo de la dependencia correspondiente.

11. INSTANCIA NORMATIVA

11.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado y validado por el Director de Desarrollo Humano y
Educacién en conjunto con el Subdirector de Participacién Ciudadana y el Jefe de Departamento de Clubes de los Abuelos.

11.2. Todos los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentadas en documento oficial, donde quienes hayan
intervenido deberan plasmar su firma.

12.- DE LA APROBACION
12.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesion
de cabildo.
TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

LIC. MONICA IVONNE HERRERA VILLANUEVA
SUBDIRECTORA DE PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“APOYO A LOS DESCENDIENTES DE VETERANOS DE LA REVOLUCION MEXICANA

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion I, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elabor6 las siguientes Reglas de Operacion del programa “Apoyo a los
Descendientes de Veteranos de la Revolucion Mexicana” para el ejercicio fiscal 2021.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto de inversién para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su
correcta aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacién, asi como en funcion de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccién de Participacién Ciudadana, sera la unidad
responsable de la creacion del programa “Apoyo a los Descendientes de Veteranos de la Revolucién Mexicana”, esto con
fundamento en el Decreto No. 204 de fecha 19 de Noviembre de 1960, Ley de Pensiones, Seguros de Vida y Otros Beneficios
a los Veteranos de la Revolucién Mexicana .

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido

a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “Apoyo a los Descendientes de Veteranos de la Revolucion
Mexicana”.
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OBJETIVO:
Dar cumplimiento al Decreto No. 204 “Ley de Pensiones, Seguros de Vida y otros Beneficios a los Veteranos de la Revolucién
Mexicana” publicado el 19 de Noviembre de 1960, que tiene por objeto el justo reconocimiento a los méritos de los ciudadanos
chihuahuenses que tomaron participacion activa en la Revolucién Mexicana.

DIRIGIDO A:
Aguellas personas descendientes consanguineas en linea recta de Veteranos de la Revoluciéon Mexicana.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para la implementacion del programa
de “APOYO A LOS DESCENDIENTES DE VETERANOS DE LA REVOLUCION MEXICANA”.
1.- DE LA DIFUSION
1.1. El Gobierno Municipal podra difundir el programa a través de los medios de comunicacion que estime pertinentes.
1.2. En los medios de difusion se indicaran claramente los requisitos que se deberan cubrir para ser beneficiario.

2. DE LOS REQUISITOS
2.1 Las y los solicitantes deberan entregar la siguiente documentacion:

a. Original y Copia de carta de la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA), expedida en el afio que indique la
convocatoria para el programa. (Para ser debidamente reconocido);

b.  Original y copia de acta de defuncién del veterano;

c. Original y copia de acta de nacimiento de la persona solicitante;

d. Original y copia de una identificacion Oficial vigente: ya sea INE/IFE (con domicilio en el municipio de Chihuahua);
pasaporte; cartilla militar; cédula profesional; licencia de conducir; y/o carta de identidad expedida por el Gobierno
Municipal de Chihuahua, con antigiiedad no mayor a 3 meses; y

e. Original y copia de comprobante de domicilio, con antigiiedad no mayor a 3 meses.

3. DEL PROCEDIMIENTO
3.1. Las y los interesados deberan acudir a las instalaciones de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion durante las
fechas y horas que esta sefiale para tal efecto.
3.2. El Comité de Validacién determinara quiénes seran acreedores del apoyo.
3.3. Se notificara a la o el solicitante cuando el trdmite haya culminado, para efecto de que acuda a las instalaciones de la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion del Municipio de Chihuahua a recoger el contra recibo que deberan entregar en
la Tesoreria Municipal de Chihuahua.
3.4. Las y los beneficiarios seran seleccionados por el Comité de Validaciéon basandose en los siguientes criterios:

a. Alas personas que cumplan con los requisitos y la normatividad del Programa sefialadas en las presentes Reglas de

Operacion; y

b. Alapersona o personas que acrediten ser descendientes de un veterano de la Revolucion Mexicana.
A partir de estos criterios y de acuerdo con los factores de riesgo, se buscara una participacién equitativa entre hombres y
mujeres.
4. REGISTRO
4.1. Para el registro de las personas descendientes de veteranos de la Revolucion Mexicana se contara con una base de
datos que debera contener lo siguiente:
Nombre completo;
Sexo;
Fecha de nacimiento;
Domicilio;
Estado civil; y
Teléfono (en su caso).
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5.- DEL COMITE DE VALIDACION

5.1. El Comité de Validacion sera el encargado de conocer y valorar las solicitudes, asi como de seleccionar a las y los
beneficiarios del programa “Apoyo a Descendientes de la Revolucién Mexicana”, basandose en los criterios establecidos en
las presentes reglas de operacion.

5.2. El Comité de Validacion se encargara de la valoracion, revision o, en su caso, cancelacion del registro o beca por
informacion errénea o falsa de la persona solicitante y/o tutora, asi como de la posible reasignacion del apoyo total o parcial
a solicitantes en lista de espera con el objeto de evitar subejercicio del recurso publico destinado al programa.

5.3. En casos especiales, el Comité de Validacion podra evaluar y autorizar el otorgamiento de becas a descendientes de
veteranos de la revolucién mexicana que al momento de la solicitud no hayan cumplido con todos los requisitos.

5.4. El Comité de Validacion estara conformado por las siguientes personas:

Director (a) de Desarrollo Humano y Educacion;

Subdirector (a) de Participacion Ciudadana;

Jefe (a) de Departamento de Club del Abuelo;

Sindico (a) Municipal;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Desarrollo Social;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Hacienda y Planeacion;

Regidor (a) Presidente de la Comisién de Participacion Ciudadana;

2 Asociaciones de la Sociedad Civil y/o Instituciones Académicas.

5.5. Cualqwer punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Comité de Validacién.

5.6. Todas las determinaciones y/o acuerdos que realice el Comité de Validacion deberan quedar asentados en documento
oficial, donde quienes hayan intervenido deberan plasmar su firma.

5.7. Todas las decisiones que tome el Comité de Validacion seran inapelables.
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6. BAJA DEL PROGRAMA
6.1. Causaran baja del Programa de Apoyo a Descendientes de Veteranos de la Revolucién Mexicana quienes asi lo soliciten
por escrito.

7. DERECHOS Y OBLIGACIONES
7.1. Las y los solicitantes recibiran por parte de la dependencia correspondiente:
Ser atendido con igualdad, con perspectiva de género, sin distincion de edad, religion, nacionalidad o raza;
Recibir los servicios de manera gratuita sin solicitarle gratificacion monetaria o en especie;
Ser atendido por personal capacitado y profesional;
Recibir orientacion apegada con su problematica;
Recibir el apoyo autorizado;
Recibir informacién suficiente, clara, oportuna y veraz sobre los
requisitos, tramite de su solicitud y sanciones, derechos y obligaciones; y/o
Presentar comentarios, sugerencias, quejas o denuncias.
7. 2 Obligaciones:
a. Proporcionar de manera fidedigna y clara su domicilio, correo electrénico o nimero telefonico local o celular de la o
el solicitante y/o beneficiario, donde se le pueda localizar o dejar recado;
b.  Cumplir con la entrega oportuna de la documentacion requerida;
c. Aclarar en forma precisa cualquier duda relativa a la informacién que proporcione, o de situaciones observadas, a fin
de contar con la informacion confiable que permita realizar la valoracién socioecondmica y, asi, dictaminar el caso; y
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d. Que los usuarios del servicio se conduzcan con respeto hacia el personal que lo atiende.

8. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

8.1. El presupuesto disponible para el programa “Apoyo a los Descendientes de Veteranos de la Revolucién Mexicana” sera
conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021 y a lo
aprobado con oficio de afectacién presupuestal.

9. VIGENCIA DEL PROGRAMA
9.1. Latemporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse el procedimiento de seleccion,
adicionando o adecuando las reglas de operacion.

10. INSTANCIA NORMATIVA

10.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion
en conjunto con la Subdireccién de Participacion Ciudadana.

10.2. Los acuerdos de soluciéon de controversias deberan gquedar asentadas en documento oficial, donde quienes hayan
intervenido deberan plasmar su firma.

11.- DE LA APROBACION
11.1 Las presentes reglas de operacién fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesién
de cabildo.

TRANSITORIO

Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

MTRA. MONICA IVONNE HERRERA VILLANUEVA
SUBDIRECTORA DE PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“PRESIDENCIA EN TU COLONIA”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “PRESIDENCIA EN
TU COLONIA”, y al cual a partir de este momento se le denominara como “Presidencia en tu colonia 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su correcta
aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcidon de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Participacion Ciudadana, sera la unidad
responsable de la creacion del programa “Presidencia en tu Colonia 2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccién
XIXy XXy 84, fraccién XIV del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria, en su Programa 2.8:
Fortalecimiento del Tejido Social, en su Componente 2.8.2: Participacion Ciudadana Mejorada, Actividad 2.8.2.2: Fortalecer
el programa “Presidenta en Tu Colonia” y “Jueves Entre Vecinos”.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacién de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “Presidencia en tu Colonia 2021”.

OBJETIVO:
Dotar a los habitantes del Municipio de Chihuahua de una mejor calidad de vida con el acercamiento de servicios y
dependencias municipales; asi como la atencion inmediata y directa a sus necesidades.

DIRIGIDO A:

Habitantes de las colonias y de colonias aledafias donde se llevaran a cabo los eventos denominados “Presidencia en tu
Colonia”, que estén interesados en realizar gestién en las diferentes dependencias de Gobierno Municipal, regidores y/o
diputados.

REGLAS DE OPERACION:
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se debera observar para laimplementacion del programa
de “Presidencia en tu Colonia 2021”.
1. DE LA DIFUSION
1.5. El Gobierno Municipal podra, ademas, difundir el programa a través de medios de comunicacion, redes sociales,
perifoneo y/o volanteo.
1.6. En los medios de difusion se indicaran claramente la colonia o colonias que se visitaran, asi como las fechas del
programa.

2. DE LAS GESTIONES

2.1. Una vez que se haya efectuado la invitacion al evento de visita a la colonia, por los medios que el Gobierno Municipal
estime pertinentes, las y los interesados podran asistir en la fecha y hora que se les haya informado.

2.2. Dentro del evento de visita se instalara un médulo de atencién, en el cual se registraran a las y los asistentes y se
escucharan sus necesidades.
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2.3. EImédulo de atencién canalizara a las y los interesados a las sedes u oficinas de las dependencias municipales, regidores
y diputados, para efecto de solicitar las distintas gestiones y/o tramites que requieran.

2.4. El Gobierno Municipal podra invitar a otras instancias de gobierno estatal y/o federal, asi como a asociaciones civiles,
quienes daran seguimiento a las solicitudes, segun sus propios programas, capacidades, presupuestos y tiempos.

3. DERECHOS Y OBLIGACIONES
3.1. Las y los asistentes recibiran por parte del Gobierno Municipal e invitados:
a) Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para la atencioén especializada;
b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
c) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacion Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales.
d) Los servicios de manera gratuita sin solicitarle gratificacion monetaria o en especie; y
e) Una atencion por personal capacitado y profesional.
3.2. Obligaciones:
a) Proporcionar de manera fidedigna y clara la informaciéon que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las
presentes Reglas; y
b) A conducirse con respeto hacia el personal que lo atiende.

4. VIGENCIA DEL PROGRAMA
4.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal deberéa renovarse, adicionado o adecuando las
reglas de operacion.

5. INSTANCIA NORMATIVA

5.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion.
5.2. Los acuerdos de solucién de controversias deberan quedar asentadas en documento oficial, donde quienes hayan
intervenido deberan plasmar su firma.

6.- DE LA APROBACION
6.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesi6n
de cabildo.

; TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

MTRA. MONICA IVONNE HERRERA VILLANUEVA
SUBDIRECTORA DE PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“JUEVES ENTRE VECINOS”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2, fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22 y 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que
sefiala el articulo 77, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacién elaboré las siguientes Reglas de Operacion del programa “JUEVES ENTRE
VECINOS?”, y al cual a partir de este momento se le denominara como “Jueves entre Vecinos 2021”.

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su correcta
aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacién interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccion de Participacién Ciudadana, sera la unidad
responsable de la creacion del programa “Jueves entre Vecinos 2021”7, esto con fundamento en los articulos 80, fracciéon XIX
y XXy 84, fraccion | y X del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua. De igual modo, debera informar las acciones,
presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesién Ordinaria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero S.O. 01/19.

El programa se alinea con el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en el eje 2: Ciudad Solidaria, en su Programa 2.8:
Fortalecimiento del Tejido Social, en su Componente 2.8.2: Participacion Ciudadana Mejorada, Actividad 2.8.2.2: Fortalecer
el programa “Presidenta en Tu Colonia” y “Jueves Entre Vecinos”.

Puntualizando lo anterior, y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacion para el programa “Jueves entre Vecinos 2021”.

OBJETIVO:
Atender y solucionar de manera directa las necesidades que hay en las colonias y zonas de la ciudad a través de reuniones
con integrantes de la mesa directiva de los comités de vecinos del municipio de Chihuahua.

DIRIGIDO A:
Integrantes de la mesa directiva de los comités de vecinos (presidente, secretario y tesorero) debidamente constituidos en el
municipio de Chihuahua.

REGLAS DE OPERACION:

Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberéd observar para la implementacién del programa
de “Jueves entre Vecinos 2021”.
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1. DE LA DIFUSION

1.1. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion difundira el programa a través de su personal, quienes daran aviso al
Presidente del Comité de vecinos de cada colonia.

1.2. El personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién informara claramente la fecha del programa.

2. REQUISITOS

2.1. Ser parte de la mesa directiva (Presidente, Secretario y Tesorero) del comité de vecinos que se encuentre en debido
funcionamiento.

2.2 Registrar su gestion previamente en el modulo de atencién que se instalara para tal efecto, el cual se encontrara en la
recepcion del evento.

3. PROCEDIMIENTO

3.1. Una vez que se haya efectuado la invitaciéon a cada colonia, segin corresponda, y por los medios que el Gobierno
Municipal estime pertinentes, las y los interesados podran asistir al evento correspondiente en la fecha y hora que se les
haya informado.

3.2. Se instalara un médulo de atencién en el cual se hara registro de las necesidades de las personas que habiten en cada
colonia mediante la representacion de su presidente(a), secretario(a) y tesorero(a).

3.3. EImddulo de atencion canalizara a las y los interesados a las sedes u oficinas de las dependencias municipales, regidores
y diputados, para efecto de solicitar las distintas gestiones y/o tramites que requieran.

3.4. La Direccién de Desarrollo Humano y Educacién, mediante el Centro de Respuesta Ciudadana y/o la Subdireccion de
Participacion Ciudadana, dara seguimiento a las gestiones solicitadas.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES
4.1. Las y los asistentes recibiran por parte del Gobierno Municipal e invitados:
a) Lainformacion necesaria, de manera clara y oportuna, para la atencion especializada;
b) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;
c) Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Legislacién Federal y Estatal en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en materia de Proteccién de Datos Personales.
d) Los servicios de manera gratuita sin solicitarle gratificacion monetaria o en especie; y
e) Una atencion por personal capacitado y profesional.
4.2. Obligaciones:
a) Proporcionar de manera fidedigna y clara la informacion que se les requiera de acuerdo a lo establecido en las presentes
Reglas; y
b) A conducirse con respeto hacia el personal que lo atiende.

5. VIGENCIA DEL PROGRAMA
5.1. La temporalidad del programa sera anual, por lo que cada afio fiscal debera renovarse, adicionado o adecuando las
reglas de operacion.

6. INSTANCIA NORMATIVA

6.1. Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por la Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacion.
6.2. Los acuerdos de solucion de controversias deberan quedar asentadas en documento oficial, donde quienes hayan
intervenido deberan plasmar su firma.

7.- DE LA APROBACION
7.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento de Chihuahua en sesion
de cabildo.

) TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

MTRA. MONICA IVONNE HERRERA VILLANUEVA
SUBDIRECTORA DE PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“APOYOS DIVERSOS 2021”

FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES:

Con fundamento en el articulo 2 fraccion IV del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8, 11,
13, fraccion |, 22, 23 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; lo anterior para dar cumplimiento con lo que sefiala
el Articulo 77, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, es que la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion elabor6 las siguientes Reglas de Operacién del programa “Apoyos Diversos
2021

Esta Dependencia, dentro de su presupuesto para el ejercicio fiscal 2021, ha dispuesto otorgar recurso para su correcta
aplicacion en diversos rubros, asi como ejecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra frealizar los ajustes necesarios en
su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion interinstitucional correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operacion, asi como en funcién de su capacidad operativa y
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, sera la unidad responsable de la creacién del programa “Apoyos Diversos
2021”, esto con fundamento en los articulos 80, fraccion XV y XXXII del Reglamento Interior
del Municipio de Chihuahua. De igual modo debera de informar las acciones, y avances en las metas e indicadores de las
acciones que se desarrollen para colaborar en dar cumplimiento a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021
aprobado en fecha 10 de enero del 2019 en la Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con nimero
S.0.01/19.

Puntualizando lo anterior y con el objeto de asegurar la correcta aplicacion de los recursos antes mencionados, se ha tenido
a bien emitir las siguientes reglas de operacién para el programa “Apoyos Diversos 2021”.

OBJETIVO
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Facilitar a las personas fisicas y/o morales, alternativas de acceso a recursos y/o medios idéneos, que contribuyan a mitigar
su necesidad especifica mediante apoyos econémicos y/o en especie y/o de atencién especializada, cumpliendo con los
requisitos y estos seran otorgados segun la disponibilidad presupuestal de la Direccién.

COBERTURA
La cobertura de atencién para apoyos econémicos y/o en especie y/o de atenciéon especializada, serd para personas
residentes dentro de la circunscripcion territorial del Municipio de Chihuahua.

DIRIGIDO A
Asaciaciones Civiles y/o Instituciones Educativas y/o personas fisicas y/o morales, que presenten alguna necesidad en
particular, y que soliciten apoyo para poder dar cumplimiento al objeto en especifico de la misma.

REGLAS DE OPERACION
Reglas de operacion que establecen el procedimiento que se deberd observar para la implementacién del programa
de “Apoyos Diversos 2021”.
1.- DE LA DIFUSION
1.1. La difusion del programa sera a través de la pagina oficial.

2. DE LA SOLICITUD, LOS REQUISITOS Y DEL PROCEDIMIENTO.
2.1 DE LA SOLICITUD.
2.1.1. El o la solicitante debera presentar en el Modulo de Atencion de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion de
Chihuahua, un escrito donde solicite el apoyo econémico, y/o en especie y/o de atencion especializada, la cual ira dirigida al
Titular de la Presidencia Municipal, y con atencion al Director de Desarrollo Humano y Educacion.
Las cartas petitorias deberan contener lo siguiente:
a. Fechaen el que se elabora la carta.
b.  Nombre del solicitante.
c.  Motivo de la peticion.
d. Numero telefénico local, y/o celular y/o domicilio.
2.1.2. Las solicitudes que sean autorizadas, deberan proporcionar la documentacién que se enlista en el rubro siguiente.

2.2. DE LOS REQUISITOS.
2.2.1. Una vez autorizada la solicitud, el area correspondiente notificara a la o el peticionario, sobre la aprobacién del apoyo,
asi mismo, haran de su conocimiento que debera proporcionar cada una de las siguientes constancias documentales:
a. Copia de identificacion oficial vigente con fotografia expedida ya sea por el gobierno federal, estatal y/o municipal y
con domicilio en el Municipio de Chihuahua

Estudio socio-econdmico (este se realizara por el personal de la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion)
Reporte de Solicitud (este se realizara por el personal de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion)

2.2.2. Ademas de los requisitos anteriores, seguin el caso en concreto debera presentar adicionalmente la documentacién que
se enlista a continuacion.

b. Copia de comprobante de domicilio (antigliedad no mayor a tres meses).
c. Rfc.

d. Curp.

e.

f.

APOYOS PARA GASTOS FUNERARIOS
a) Copia del acta y/o certificado de defuncion.
b) Original de la carta de adeudo expedida por funeraria.

APOYOS PARA LA IMPRESION DE LIBROS
a) Registro de propiedad intelectual.
b) Cotizacion.

APOYOS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
a) Copia del nombramiento del Director.
b) Copia del Acta de Eleccion de la Mesa Directiva de la Asociacion de Padres de Familia, debidamente inscrita en la
Unidad de Atencion a Padres de Familia de Servicios Educativos del Estado de Chihuahua.
c) Copia del comprobante de domicilio particular del Tesorero y/o Presidente de la Sociedad de Padres o de quien realice
el tramite por parte de la Institucion Educativa.
d) En caso de existir alguna convocatoria y/o invitacion para el plantel educativo para algun evento, debera anexar copia
de la misma.
e) Cotizacion de los requerimientos plasmados en su solicitud.

APOYO PARA AUTOEMPLEO
a) Cotizacion de lo que se especifica en la Carta Petitoria.

APOYO PARA COMITE DE VECINOS Y CLUB DEL ABUELO
a) Cotizacion de lo que se especifica en la Carta Petitoria.
b) Copia del acta constitutiva.

APOYO PARA EVENTOS CULTURALES, CIVICOS, ETC.
a) Cotizacién de lo que se especifica en la Carta Petitoria.
b) Copia de la convocatoria y/o invitacion del evento.

APOYO PARA INFRAESTRUCTURA CASA HABITACION Y/O SINIESTRO
a) Cotizacién de lo que se especifica en la Carta Petitoria
b) En caso de siniestro, debera presentar copia del peritaje realizado por Proteccién Civil, y/o DSPM, y/o H. Cuerpo de
Bomberos.

APOYO PARA IGLESIAS Y/O GRUPOS RELIGIOSOS
a) Copia del nombramiento del parroco y/o coordinador.
b) Copia del comprobante de domicilio particular del parroco y/o quien realice el tramite.
¢) En caso de existir convocatoria y/o invitacién para algin evento que tengan interés de participar, deberan anexarla en
copia simple.
d) Cotizacion de lo requerido en el escrito de solicitud.
e) En el caso de que el parroco y/o coordinador no pueda realizar el trAmite, debera anexar Poder simple donde sea
designado alguien mas, para realizar el tramite, dicho poder debera estar debidamente llenado asi como adjuntar copias
de identificaciones oficiales vigentes de los intervinientes y sus testigos.
f) En caso de que la solicitud sea para beneficiar a un grupo de personas, deberan anexar listado donde establezcan
claramente cada uno de ellos.

APOYOS ESCOLARES
a) Constancia de estudios reciente.
b) Cotizacién de inscripcion y/o Utiles, y/o uniformes, y/o transporte y/o todo aquello que apoye a las actividades
educativas
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c) En caso de ser un apoyo de transporte, también debera cumplir con los requisitos solicitados en “Apoyo para
Transportes”.

APOYO PARA GASTOS MEDICOS
a) Copia del certificado médico (expedido por una institucién de salud oficial) y/o copia de la receta médica.
b) Cotizacién de estudios (rx, laboratorio,) y/o transporte, y/o medicamentos, y/o adeudo de hospital y/o cualquier otro
requerimiento médico.
c) En caso de ser un apoyo de transporte, también debera cumplir con los requisitos solicitados en “Apoyo para
Transportes”.

APOYO PARA GASTOS DE ALIMENTACION
Para el otorgamiento de este apoyo, solamente se requiere el cumplimiento de los requisitos plasmados en el numeral 2.2.1
de las presentes reglas de operacion.

APOYOS PARA TRANSPORTE
a) Copia de la convocatoria y/o invitacion del evento.
b) Cotizacién del viaje.
c) Listado de las personas que se beneficiaran.

APOYOS DEPORTIVOS
a) Copia de la convocatoria y/o invitacién del evento.
b) Cotizacién para transporte y/o hospedaje y/o inscripcion de alguna actividad deportiva y/o adquisicion de equipo
deportivo que se requiera para la practica de cualquier actividad deportiva.
c) En caso de que se solicite apoye para un grupo de personas pertenecientes a un equipo deportivo, debera anexar un
listado de las personas que integran dicho equipo.
d) En caso de ser un apoyo de transporte, también debera cumplir con los requisitos solicitados en “Apoyo para
Transportes”.

APOYOS ADEUDO DE SERVICIOS
a) Copia del recibo del servicio que compruebe adeudo.

APOYOS A ASOCIACIONES CIVILES
a) Copia del acta constitutiva de la Asociacion Civil.
b) Documento por medio del cual se acredite la representacion legal de dicha Asaciacion.
c) Copia del comprobante de domicilio de la AC y/o de la persona a realizar el trdmite (antigiiedad no mayor a 3 meses)
d) Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de la Asociacion Civil
e) Constancia de NO ADEUDO de impuestos, derechos y contribuciones municipales emitida por Tesoreria Municipal.
f)  Recibo de donacion, el cual debera contener las siguientes especificaciones:
Domicilio en: calle Victoria Nimero 14, quinto piso colonia Centro.
Cédigo Postal: Nimero 31000.
En la ciudad de: Chihuahua.
Estado de: Chihuahua.
Pais: México.
Registro Federal de Contribuyentes: MCI-651010-V22.
e  Forma de pago: 99 (por definir); y
. Método de pago: PPD (pago en parcialidades o diferido)
2.2.3. Una vez presentada la documentacion, se llevara a cabo estudio socioeconémico y reporte de solicitud del
beneficiario(a) del apoyo.
2.2.4. El catalogo de apoyos antes mencionados son solo de manera enunciativa mas no limitativa.

3. DEL PROCEDIMIENTO.
3.1. Se inicia con la revision de los documentales presentados por parte del solicitante, previo a su autorizacién.
3.2. Una vez autorizado el apoyo, el personal a cargo de dicho programa procede a realizar los trdmites administrativos
correspondientes, con intervencion de Oficialia Mayor y posteriormente por Tesoreria Municipal.
3.2.1 Ya concluida la revision del tramite por los entes publicos involucrados, se procede a la emisiéon del contra-recibo,
en el caso de apoyos econdmicos, el cual es elaborado por personal del a&rea Administrativa de la Direccién de Desarrollo
Humano y Educacion, entregandose al beneficiario y/o representante legal con el cual podra pasar a Tesoreria Municipal
para la debida entrega del cheque expedido a su favor o de su representado.
3.2.1.1 El cheque puede ser elaborado dentro de 5 a 15 dias habiles, ya una vez que sea aprobado tanto por Oficialia
Mayor, asi como por Tesoreria Municipal. Es importante mencionar que este tiempo es solo una estimacion, ya que
los tiempos pueden variar segun la carga de trabajo de Tesoreria Municipal.
3.2.2. En caso de los apoyos funerarios y/o especie y/o de atencion especializada, se emite una orden de compra,
denominada “vale”, por medio del cual, un proveedor reconocido y debidamente registrado en el padrén de proveedores
municipales, sera el encargado de hacer valido dicho apoyo, una vez aprobado por Oficialia Mayor y Tesoreria Municipal.
3.2.2.1 La elaboracion del “vale” se hara por personal del area Administrativa de la Direccién de Desarrollo Humano y
Educacién, entregandose directamente al beneficiario y/o representante legal, con el cual se apersonan con el
proveedor para que este Ultimo aporte el apoyo solicitado.
3.2.2.2. El trdmite administrativo desde la asignacion del proveedor hasta el pago a favor del proveedor se realizara
entre la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, Oficialia Mayor y Tesoreria Municipal. Quedando a cargo del
proveedor la emisién de la factura, bajo los términos que establece Tesoreria Municipal en sus lineamientos, esto una
vez que se haya otorgado el apoyo.
3.3 Limitaciones:
No podran ser beneficiarias(os) quienes:
a. Se encuentren fuera de la circunscripcidn territorial del Municipio de Chihuahua; y
b. Dentro de los tres meses anteriores inmediatos a la presentacién de la solicitud hayan sido beneficiarios(as) de este
programa.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES
4.1. Las y los solicitantes tendran los siguientes derechos:
A ser atendido con igualdad, con perspectiva de género, sin distincion de edad, religion, nacionalidad o raza;
A recibir los servicios de manera gratuita sin que se le solicite gratificacién monetaria o en especie;
A ser atendido por personal capacitado profesional;
A recibir orientacion apegada con su problematica;
A recibir el apoyo en caso de ser autorizado;
A recibir informacién suficiente, clara 'y oportuna y veraz sobre los requisitos, tramite de solicitud y sanciones, derechos
y obligaciones; y
. A presentar comentario, sugerencias, quejas o denuncias cuando asi lo estime pertinente.
4.2 Lasy los solicitantes tendran las siguientes obligaciones:
a. A proporcionar de manera fidedigna y clara su domicilio, o nimero telefénico local o celular del solicitante y/o
beneficiario, donde se le pueda hacer notificaciones;
b.  Acudir a entregar de manera oportuna la documentacion adicional y estudio socioeconémico, cuando se le requiera;
c. A proporcionar la informacion que solicite en el estudio econémico para la valoracion de su caso, en forma clara,
completa y veridica, la cual, firmara bajo protesta de decir la verdad;
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d. Aclarar en forma precisa cualquier duda relativa a la informacién que proporcione, de situaciones observadas, a fin
de contar con la informacién confiable que permita realizar la valoracién socioeconémica y asi dictaminar el caso;

e. A cumplir con las normas vigentes aplicables para el otorgamiento del apoyo proporcionado; y

f.  Adirigirse al personal que lo atiende con el mayor respeto posible.

5. PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA
5.1 El presupuesto disponible para el programa “Apoyos Diversos 2021” sera conforme a lo dispuesto en el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio Fiscal 2021.

6. VIGENCIA DEL PROGRAMA
6.1 La temporalidad del programa sera anual, por lo que deber& renovarse el procedimiento cada afio fiscal, adicionando o
adecuando los requisitos.

7. INSTANCIA NORMATIVA

7.1 Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Director de la Direccion de Desarrollo Humano
y Educacion en conjunto con la Coordinacion Administrativa de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion.

7.2. Los acuerdos y/o determinaciones deberan quedar asentados en documento oficial, donde quienes hayan intervenido
deberan plasmar su firma.

8. DE LA APROBACION
8.1 Las presentes reglas de operacion fueron aprobadas para el afio 2021 por el H. Ayuntamiento en sesion de cabildo.

} TRANSITORIO
Unico.- Las presentes reglas entraran en vigor al siguiente dia siguiente de su publicacién.
FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION.

LIC. MARIO ALBERTO ALARCON AVITIA
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

SEGUNDO. GIRESE COPIA DEL DICTAMEN Y DEL PRESENTE ACUERDO A LA DIRECCION DE DESARROLLO
HUMANO Y EDUCACION.

TERCERO. PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, ASi COMO EN LA
GACETA MUNICIPAL.

ARTICULO TRANSITORIO:

UNICO. Las presentes reglas de operacién entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Estado, asi como en la Gaceta Municipal.

XX. EN DESAHOGO DEL VIGESIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, PRESENTA AL PLENO LA PROPUESTA DE PUNTO DE ACUERDO PARA
CELEBRAR EN SESION SOLEMNE DEL AYUNTAMIENTO, LA ENTREGA DEL PREMIO MUNICIPAL A LA EXCELENCIA
EN EL DEPORTE “TEPORACA” 2020, EDICION TRIGESIMA CUARTA, EL DIA JUEVES 21 DE ENERO DEL 2021 A LAS
18:00 HORAS, MEDIANTE LA PLATAFORMA DIGITAL ZOOM. AL CONCLUIR LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA,
SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL
CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. SE APRUEBA CELEBRAR EN SESION SOLEMNE DEL AYUNTAMIENTO, LA ENTREGA DEL PREMIO
MUNICIPAL A LA EXCELENCIA EN EL DEPORTE “TEPORACA” 2020, EDICION TRIGESIMA CUARTA, EL DIA JUEVES
21 DE ENERO DEL 2021 A LAS 18:00 HORAS, MEDIANTE LA PLATAFORMA DIGITAL ZOOM.

XXI. EN DESAHOGO DEL VIGESIMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, PRESENTA AL PLENO LA PROPUESTA PARA RATIFICAR
LA INTEGRACION DEL CONSEJO LOCAL DE TUTELAS, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 608
DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO Y 63 FRACCION X DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA. AL
CONCLUIR LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA, SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15,
35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO
PRIMERO. EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 608 DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO Y DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 63 FRACCION X DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, SE
RATIFICA LA INTEGRACION DEL CONSEJO LOCAL DE TUTELAS, EL CUAL SE CONSTITUYE DE LA SIGUIENTE
MANERA:

M.C. MARIA GUADALUPE ALVAREZ CABALLERO
PRESIDENTA

LIC. SAHARA GABRIELA CARDENAS FERNANDEZ
PRIMERA VOCAL

LIC. ARACEY VERDUGO DOMINGUEZ
SEGUNDA VOCAL

EN EL ENTENDIDO DE QUE EL DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES EL UBICADO EN CALLE SEPTIMA
NUMERO 2027, DEL CENTRO HISTORICO DE ESTA CIUDAD DE CHIHUAHUA.

68



S.0. 01/2021
21 DE ENERO DE 2021

SEGUNDO. REMITASE COPIA CERTIFICADA DEL PRESENTE ACUERDO AL MAGISTRADO PRESIDENTE DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO, LIC. PABLO HECTOR GONZALEZ VILLALOBOS, ASi COMO A LAS
PROFESIONISTAS INTEGRANTES DEL CONSEJO.

XXIl. EN DESAHOGO DEL VIGESIMO SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, OTORGA EL USO DE LA PALABRA A LA REGIDORA FLOR
DE MARIA NAVARRO PASTRANA, A FIN DE QUE DE LECTURA AL PUNTO DE ACUERDO, QUE PRESENTAN LA
COMISION DE REGIDORES DE CULTURA, RELATIVO A LA INTEGRACION DE LA COMISION ESPECIAL DE
PREMIACION DE LA “MEDALLA AL MERITO CIUDADANO BENITO JUAREZ". AL CONCLUIR LA LECTURA DEL
DICTAMEN, SE SOMETE A VOTACION DEL PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD
DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UN!CO. SE INTEGRA LA COMISION ESPECIAL DE PREMIACION DE LA “MEDALLA AL MERITO CIUDADANO BENITO
JUAREZ”, PARA QUEDAR DE LA SIGUIENTE MANERA:

I. LA REGIDORA FLOR DE MARIA NAVARRO PASTRANA, PRESIDENTA DE LA COMISION DE CULTURA;

LAS Y LOS COORDINADORES DE LAS FRACCIONES EDILICIAS; )
A) LA REGIDORA ADRIANA DIAZ NEGRETE, COORDINADORA DE LA FRACCION EDILICIA DEL PARTIDO
ACCION NACIONAL,;

B) EL REGIDOR ANTONIO GARCIA HERNANDEZ, COORDINADOR DE LA FRACCION EDILICIA DEL PARTIDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL,;

C) EL REGIDOR SEBASTIAN TORRES AGUAYO, COORDINADOR DE LA FRACCION EDILICIA DEL PARTIDO
MORENA;

D) EL REGIDOR ALEJANDRO MORAN QUINTANA, COORDINADOR DE LA FRACCION EDILICIA DEL PARTIDO
DEL TRABAJO;

E) EL REGIDOR JUAN PABLO RIOS PRIETO, COORDINADOR DE LA FRACCION EDILICIA DEL PARTIDO VERDE
ECOLOGISTA DE MEXICO.

F) LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, COORDINADORA DE LA FRACCION EDILICIA DEL
PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL.

Il. LA C. REBECA ALEJANDRA ENRIQUEZ GUTIERREZ, DIRECTORA DEL INSTITUTO DE CULTURA DEL MUNICIPIO;
IV. EL C. RUBEN BELTRAN ACOSTA CRONISTA DE LA CIUDAD;
V. LA C. PERLA CRISTINA GARCIA Y EL C. MARTIN DOMINGUEZ GONZALEZ.

XXIll. EN DESAHOGO DEL VGESIMO TERCER PUNTO DE ORDEN DEL DiA, CORRESPONDIENTE A LOS ASUNTOS
GENERALES, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, INFORMA A LA
ASAMBLEA QUE CON TODA OPORTUNIDAD LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS, LA REGIDORA FLOR DE
MARIA NAVARRO PASTRANA, LA REGIDORA IRMA LILIANA MURILLO DOMINGUEZ, EL REGIDOR JUAN JOSE ABDO
FIERROY LA REGIDORA CATALINA BUSTILLOS CARDENAS, INFORMARON DE SU INTERES PARA INTERVENIR EN
ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, EN ESTOS MOMENTOS SOLICITAN SE AGREGUE LA PARTICIPACION DEL
REGIDOR RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA, LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA Y EL SINDICO
MUNICIPAL, LIC. CESAR AMIN ANCHONDO ALVAREZ.

ENTONCES, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA EN PRIMER TERMINO
A LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS, QUIEN INFORMA DE SU ADHESION A LA FRACCION EDILICIA DEL
PARTIDO MORENA, LUEGO DE QUE RENUNCIO AL PARTIDO ACCION NACIONAL, Y LO HACE EN LOS SIGUIENTES
TERMINOS:

“EL DIA DE HOY VENGO A INFORMAR DE MI ADHESION A LA FRACCION DE MORENA, YA QUE EN DIAS PASADOS
HICE PUBICA Y FORMAL MI RENUNCIA AL PARTIDO ACCION NACIONAL, DECIRLES QUE SEGUIRE ESCRIBIENDO
LA MISMA HISTORIA DE LUCHA, DE TRABAJO, DE HONESTIDAD Y DE EMPENO POR DEJAR UN MEJOR MUNICIPIO
CON MEJORES CONDICIONES Y QUE DESDE EL CABILDO SEGUIRE EMITIENDO MI VOTO EN BASE A LA
CONCIENCIA Y A LO CORRECTO Y A LO QUE MUCHAS VECES SE LEYO O SE LE JUzZGO COMO UN VOTO
INCORRECTAMENTE POLITICO.

HOY ME CAMBIO DE FRACCION POR LO QUE VARIOS PODRAN DECIR QUE FALLE A LA CONFIANZA DE ALGUNOS,
PERO QUE PARA Mi SIGNIFICA DEJAR ATRAS TANTAS PUERTAS QUE SE ME CERRARON POR ESTAR A FAVOR
DEL CHIHUAHUENSE Y NO DE LOS INTERESES POLITICOS O PERSONAS DE UNOS CUANTOS, PREFIERO
FALLARLE A ESAS PERSONAS, QUE A LOS CHIHUAHUENSES QUE TANTO ANHELAN Y ESPERAN QUE LAS COSAS
EN POLITICA CAMBIEN PARA QUE DEJEMOS DE VOLTEAR NO SOLO A VER ENTRE NOSOTROS Y VOLTEEMOS A
VERLOS A ELLOS.

A MIS AMIGOS Y A MIS COMPANEROS RUBEN CASTANEDA Y SEBASTIAN TORRES, GRACIAS POR SU GRAN
RECIBIMIENTO, GRACIAS POR SU ACOMPANAMIENTO. Y POR ULTIMO DECIRLES QUE HOY SOLO CAMBIO DE
SIGLAS Y DE EQUIPO, ASi QUE TENGAN LA CERTEZA Y LA SEGURIDAD QUE UNA SERVIDORA SIEMPRE ESTARA
DISPUESTA A TRABAJAR DE LA MANO CON TODOS USTEDES PARA SEGUIR CREANDO UN MEJOR FUTURO LLENO
DE OPORTUNIDADES PARA NUESTRO MUNICIPIO”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DE LA REGIDORA MONICA BORRUEL MACIAS, EL SUBSECRETARIO, REFERENTE
ALA PARTICIPACIQN ANTERIOR, LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR SEBASTIAN TORRES AGUAYO,
QUIEN MANIFESTO LO SIGUIENTE:

“ES PARA DARLE LA BIENVENIDA A LA REGIDORA MONICA BORRUEL A LA FRACCION EDILICIA DE MORENA,
ESTAMOS SEGUROS DE QUE SE SUMA UN GRAN CUADRO POLITICO A NUESTRAS FILAS, ASi LO HA DEMOSTRADO
ELLA CON SUS VOTACIONES COHERENTES EN EL PASADO EN FAVOR DEL PUEBLO Y NOS CONGRATULAMOS DE
TENERLA CON NOSOTROS REGIDORA”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DEL REGIDOR SEBASTIAN TORRES AGUAYO, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA A LA REGIDORA FLOR DE MARIA NAVARRO PASTRANA,
QUIEN PRESENTA UNA PROPUESTA PARA QUE SE LE DE EL NOMBRE DE JAIME ALMEIDA PEREZ A UNA CALLE O
UNA AVENIDA DE NUESTRO MUNICIPIO, EN LOS SIGUENTES TERMINOS:
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“HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, PRESENTE.- FLOR DE MARIA NAVARRO
PASTRANA, EN MI CARACTER DE REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISION DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 115 CONSTITUCIONAL, 132 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, ARTICULOS 33, 6° Y 7° DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE CHIHUAHUA'Y 114 RELACIONADOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO,
ACUDO PARA SOMETER A SU CONSIDERACION LA PROPUESTA PARA QUE UNA CALLE O AVENIDA DE NUESTRO
MUNICIPIO SE LE ASIGNE EL NOMBRE DEL DESTACADO CHIHUAHUENSE JAIME ALMEIDA PEREZ, AL TENOR DE
LA SIGUIENTE EXPOSICION DE MOTIVOS:

EN EL GREMIO MUSICAL CHIHUAHUENSE HAY TANTOS PERSONAJES IMPORTANTES QUE DEBERIAN DE SER
RECONOCIDOS POR SU TRAYECTORIA Y TRASCENDENCIA, NO SOLO A NIVEL LOCAL SINO NACIONAL. POR ELLO
EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA DEBE DE CONTAR CON UN RECONOCIMIENTO PARA QUIENES HAN PUESTO EL
NOMBRE DE NUESTRA CIUDAD EN ALTO.

JAIME ALMEIDA PEREZ, NACIO EN EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA EL 31 DE MAYO DE 1949, DESDE NINO MANIFESTO
SU GUSTO POR LA MUSICA, TOMO CLASES DE PIANO, FORMO PARTE DEL CORO DE SU ESCUELA, SE INCORPORO
COMO BATERISTA DEL GRUPO DE ROCK LOS GALAXIAS, HASTA TERMINAR LA SECUNDARIA. DURANTE VARIOS
ANOS FORMO PARTE DE UNOS DE LOS GRUPOS DE CHIHUAHUA, LAS LAGARTIJAS PINTAS. EN EL ANO DE 1967
SE MUDO A LA CIUDAD DE MEXICO PARA ESTUDIAR LA LICENCIATURA EN COMUNICACIONES EN LA UNIVERSIDAD
IBEROAMERICANA.

JAIME ALMEIDA OCUPO EL CARGO DE DIRECTOR GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL DE LA SECRETARIA DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y OBRAS PUBLICAS, CARGO QUE OCUPO HASTA EL ANO DE 1982. JAIME SE HIZO
CARGO DE LA DIRECCION DEL GRUPO DE ESTACIONES EN RADIO Y LA TELEVISION, SISTEMA RADIOPOLIS,
LLEVANDO EL TIMON DE 6 ESTACIONES.

EL 1983 JAIME ALMEIDA COMENZO A PRODUCIR Y CONDUCIR UNO DE LOS PROGRAMAS MUSICALES MAS
RECORDADOS DE LA TELEVISION, ESTUDIO 54. EN 1990 FUE NOMBRADO DIRECTOR DE LA VIDEOTECA MUSICAL
DE TELEVISA, DURANTE ESTA ETAPA ALMEIDA FUE PRODUCTOR Y ESCRITOR DEL PROGRAMA MUSICAL
TELEVISIVO, LA HORA AZUL Y CONTINUO PREPARANDO CAPSULAS MUSICALES PARA LOS ESPACIOS DE
ZABLUDOVSKY.

EN OCTUBRE DEL 2006 DENTRO DEL MARCO DEL SEGUNDO FESTIVAL INTERNACIONAL CHIHUAHUA, FUE
HOMENAJEADO RECIBIENDO LA MAXIMA PRESEA QUE OTORGA EL GOBIERNO CONOCIDO COMO PILARES DEL
MUNDO. EL 20 DE MAYO DEL 2015 A LA EDAD DE 65 ANOS FALLECE JAIME ALMEIDA A CONSECUENCIA DE UN
PROBLEMA CARDIOVASCULAR EN PARAISO, TABASCO.

EN EL MISMO ANO LA SECRETARIA DE CULTURA LANZO UNA CONVOCATORIA EN EL CONCURSO NACIONAL DEL
BOLERO, EN HOMENAJE A JAIME ALMEIDA. DURANTE SU ETAPA LABORAL RECIBIO DISTINTOS TIPOS DE
RECONOCIMIENTOS, ENTRE ELLOS EL PREMIO NACIONAL DEL PERIODISMO, PREMIO TVYNOVELAS, PREMIO
NACIONAL DE LA LOCUCION, ENTRO OTROS DOCTORADOS HONORIS CAUSA, EN MEMORIA COMO PERIODISTA Y
MUSICO.

ES POR ELLO QUE DEBIDO A ESTA DESTACADA TRAYECTORIA MUSICAL, SIENDO JAIME ALMEIDA PEREZ UN
RECONOCIDO MUSICO CHIHUAHUENSE Y CON EL PROPOSITO QUE SU TRAYECTORIA QUEDE GRABADA PARA
SIEMPRE, SE PROPONE NOMBRAR A UNA CALLE O AVENIDA CON EL NOMBRE DE JAIME ALMEIDA PEREZ, POR LO
TANTO CONSIDERAMOS OPORTUNO Y NECESARIO SOLICITAR A ESTE ORGANO COLEGIADO DE GOBIERNO SE
TOME EL SIGUIENTE

ACUERDO UNICO.- SE AUTORICE EL NOMBRE DE JAIME ALMEIDA PEREZ, A UNA CALLE O AVENIDA DE NUESTRO
MUNICIPIO.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO SOLICITAMOS RESPETUOSAMENTE SE TURNE A LA O LAS
COMISIONES CORRESPONDIENTES PARA SU DISCUSION Y ANALISIS Y POSTERIOR DICTAMEN”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DE LA REGIDORA FLOR DE MARIA NAVARRO PASTRANA, EL SUBSECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, LIC. OSCAR GONZALEZ LUNA, LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA A LA REGIDORA IRMA
LILIANA MURILLO DOMINGUEZ, CUYA PARTICIPACION SE AGREGA INTEGRA A LA PRESENTE ACTA, A
CONTINUACION:

“HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, PRESENTE.-

IRMA LILIANA MURILLO DOMINGUEZ, EN MI CARACTER DE REGIDORA CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 33, FRACCION VI DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, ASi COMO LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 21 FRACCION, FRACCION VI DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ACUDO ANTE ESTE CUERPO EDILICIO DE RESPETUOSA MANERA
PARA SOLICITAR QUE SE DE PRONTA ATENCION Y CUMPLIMIENTO A LA RECOMENDACION NUMERO 43/2020,
EMITIDA EL DIA 5 DE ENERO POR LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS, HACIA LA DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA, POR PRACTICAS DE ACOSO, HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y VIOLENCIA LABORAL EN SUS
DISTINTAS MODALIDADES. AL TENOR DE LA SIGUIENTE EXPOSICION DE MOTIVOS:

LA PROBLEMATICA PLANTEADA POR PERSONAS TRABAJADORAS DE DIVERSAS AREAS DE LA DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, EL ANO PASADO Y A LAS CUALES DIMOS DE CONOCIMIENTO Y SEGUIMIENTO
ALGUNAS REGIDORAS Y REGIDORES INTEGRANTES DE ESTE AYUNTAMIENTO, CON LAS AUTORIDADES
CORRESPONDIENTES, AUTORIDADES ESTATALES Y ASi COMO LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS,
EN DONDE SE SENALABAN, ENTRE OTRAS PRACTICAS, DE ACOSO, HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y VIOLENCIA
LABORAL, EN DIVERSAS MODALIDADES Y QUE DERIVO ENTRE OTRAS COSAS EN QUE SE PRESENTARON QUEJAS
ANTE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS POR VIOLACION A DIVERSOS DERECHOS.

EL PASADO 5 DE ENERO FUE NOTIFICADO ESTA RECOMENDACION PUBLICA NUMERO 43/2020, EMITIDO POR ESTA
COMISION ESTATAL, MISMA QUE PUEDE SER CONSULTADA EN SUS ESTADOS ELECTRONICOS Y EN LA CUAL SE
MANIFESTO EN LA VIOLACION A LOS DERECHOS HUMANOS Y DE ACCESO A LA JUSTICIA, AL TRATO DIGNO A UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION E INTERES SUPERIOR DE LA NINEZ E INTEGRIDAD
PERSONAL DE UNA SERVIDORA PUBLICA DONDE SE OBSERVO QUE LA QUEJOSA CON LA INICIAL N, MANIFESTO
QUE FUE OBJETO DE HOSTIGAMIENTO Y VIOLENCIA INSTITUCIONAL POR PARTE DE SUS COMPANEROS Y
SUPERIORES EN DICHA INSTITUCION, LO CUAL LE PROVOCO EN ESTE ANALISIS QUE HACE LA COMISION
ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS UN DETRIMENTO EN SU SALUD MENTAL Y FiSICA DERIVADO DEL CAMBIO DE
SUS FUNCIONES ORDINARIAS, YA QUE LAS PRACTICAS CONSISTIAN EN AMENAZAS DE PERDER SU EMPLEO,
PARTE DE COMPENSACION ECONOMICA COMO PARTE DE SU SALARIO, CAMBIOS DE TURNO Y DE ESPACIO
LABORAL Y SITUACIONES DE IN, DE INDOLE SEXUAL, ENTRE OTRAS.

POR TANTO LA RESPONSABILIDAD DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR EL ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO,
LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS Y CUYAS FACULTADES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 4° DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, CON COMPETENCIA PARA CONOCER DE QUEJAS
RELACIONADAS CON PRESUNTAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS, CUANDO ESTAS FUERON

70



S.0. 01/2021
21 DE ENERO DE 2021

IMPUTADAS A AUTORIDADES Y SERVIDORES PUBLICOS DE CARACTER ESTATAL O MUNICIPAL Y EN ESTE MISMO
ESTABLECE LA OBLIGACION A TODO SERVIDOR PUBLICO DE RESPONDER A LAS RECOMENDACIONES QUE LE
PRESENTE LA COMISION Y CUANDO NO FUERAN ACEPTADAS O CUMPLIDAS POR LAS AUTORIDADES O
SERVIDORES PUBLICOS, DEBERAN FUNDARSE Y MOTIVARSE EN DADO CASO A SER PUBLICA EN LA NEGATIVA,
INCLUSO EL CONGRESO DEL ESTADO Y LA DIPUTACION PERMANENTE EN SU CASO PODRA LLAMAR A SOLICITUD
DE LA COMISION, A LAS AUTORIDADES O SERVIDORES PUBICOS RESPONSABLES PARA QUE COMPAREZCAN
ANTE EL PLENO LEGISLATIVO A EFECTO DE QUE EXPLIQUEN EN TODO CASO EL MOTIVO DE SU NEGATIVA POR
INCUMPLIMIENTO.

LA COMISION ESTATAL SENALA LA RESPONSABILIDAD GENERADA POR MOTIVO DE LAS VIOLACIONES A LOS
DERECHOS HUMANOS, ANALIZADAS Y EVIDENCIAS, REALIZADAS POR SERVIDORES PUBLICOS DE LA DIRECCION
DE SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, CONTRAVINIENDO LA OBLIGACIONES CONTENIDAS EN
LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, POR LO CUAL LA AUTORIDAD MUNICIPAL DEBE
RESOLVER CON EL CORRESPONDIENTE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO A QUIENES HUBIERAN PARTICIPADO
EN LOS HECHOS, MOTIVOS DE ESTA RECOMENDACION. ASi MISMO, SE SOLICITA LA REPARACION INTEGRAL DEL
DANO A LA PERSONA VICTIMA BRINDANDOLE LA ATENCION MEDICA, PSICOLOGICA O PSIQUIATRICA QUE
REQUIERE Y DEBE DE SER PROPORCIONADA POR PROFESIONALES ESPECIALIZADOS. COMO MEDIDAS DE NO
REPETICION, ES NECESARIO QUE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA DESARROLLE LAS ACTIVIDADES DE
DIFUSION Y CAPACITACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS, DERECHO AL TRATO DIGNO Y DERECHOS DE
LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, AL PERSONAL DE LAS DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS CON
ENFASIS EN EL PROTOCOLO PARA LA INTERVENCION DE CASOS DE ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL DEL
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LAS MUJERES, EL MODELO DE PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION
A CASOS DE VIOLENCIA LABORAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, ASi COMO LA
NORMA 035.

LA IMPLEMENTACION DEL COMITE ESTABLECIDO EN DICHO PROTOCOLO PARA LA INTERVENCION DE CASOS DE
ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL DEL INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LAS MUJERES, ASi COMO ESTABLECER
UN PLAN DE ACCION QUE GARANTICE QUE LA TOTALIDAD DEL PERSONAL RECIBA AL MENOS UNA SESION ANUAL
DE SENSIBILIZACION EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PREVENCION DEL
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL, ASi MISMO, LA CREACION DEL PROTOCOLO MUNICIPAL QUE HEMOS
SUGERIDO YA PARA LA PREVENCION E INTERVENCION DE CASOS DE ACOSOS Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL, ASI
COMO LA CREACION DE UN PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE CASOS DE VIOLENCIA LABORAL,
AMBOS PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

ESTO ES DE GRAN RELEVANCIA YA QUE A RAIZ DE UN CASO SIMILAR EN MARZO DEL 2019, HE SIDO INSISTENTE
CON ESTE TEMA EN DIVERSOS ESCRITOS, REUNIONES, INCLUSO EN UNA SESION DE LA COMISION DE MUJER Y
ESTE MISMO EH AYUNTAMIENTO, DESDE EL 17 DE OCTUBRE DEL 2019. HOY ES LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS LA QUE LLAMA A DAR SOLUCION A PROBLEMATICAS Y MALAS PRACTICAS QUE HEMOS SENALADO YA
Y QUE PODEMOS ATENDER DE INMEDIATA MANERA, ASEGURANDO ANTE TODO LA PROTECCION DE LAS
PERSONAS VICTIMAS QUE LO HAN DENUNCIADO.

POR LO TANTO SOLICITO QUE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA ADOPTE LAS MEDIDAS SENALADAS Y LOS
MECANISMOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS QUE SEAN NECESARIOS PARA HACER EFECTIVO EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS EN EL CASO Y EN LO SUCESIVO SUFRAN ACOSO LABORAL Y PSICOLOGICO
EN SU LUGAR DE TRABAJO, DE TAL MANERA QUE SE DE CUMPLIMIENTO EN LO DISPUESTO EN LA NORMA 035,
ESTABLECIENDO POLITICAS DE PREVENCION DE RIESGOS, MECANISMOS DE IDENTIFICACION, ANALISIS Y
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIALES ORIENTADOS A LA VIOLENCIA LABORAL, ACOSO,
HOSTIGAMIENTO, ASi COMO EL ESTABLECIMIENTO DE MECANISMOS SEGUROS Y CONFIDENCIALES PARA LA
RECEPCION DE QUEJAS POR PRACTICAS OPUESTAS AL ENTORNO ORGANIZACIONAL FAVORABLE Y PARA
DENUNCIAR ACTOS DE VIOLENCIA LABORAL, ENTRE OTROS.

HAGO MENCION QUE EN MESES PASADOS SE PROVOCARON DERIVADO EN ESTOS SENALAMIENTOS,
REUNIONES VARIAS EN DONDE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, POR MEDIO DE SU SECRETARIO QUE EN
ESTE MOMENTO NO NOS ACOMPARNA, SEGURAMENTE POR CUESTIONES LABORALES, ACUDIO AL LLAMADO DE
REGIDORAS Y REGIDORES INTERESADOS POR LO CUAL RECONOZCO LA INTENCION DE LOS ACUERDOS PARA
CUYO SEGUIMIENTO QUE HE DADO AUN NO HA HABIDO UNA RESPUESTA SUFICIENTE QUE CLARIFIQUE LAS
MEDIDAS DE MEJORA, LO MAS IMPORTANTE REITERO EN UNA DISPOSICION DE RECONOCER LAS PRACTICAS
VIOLARIAS A DERECHO DE HACER LO CONDUCENTE QUE SE EVITE LA RE-VICTIMIZACION Y QUE MAS PERSONAS
PUEDAN SUFRIR EN SUS CENTROS LABORALES, ESTE TIPO DE PRACTICAS.

POR LO ANTERIOR, SOLICITO A ESTE ORGANO COLEGIADO SE TOMEN Y NOS DEN EL CONOCIMIENTO SOBRE
LAS MEDIDAS PARA DAR CUMPLIMIENTO CABAL A ESTA RECOMENDACION DE LA COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS, CON NUMERO 43/2020, ASi COMO EN SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS QUE EN MESES
ANTERIORES HEMOS SOLICITADO JUSTAMENTE PARA COMBATIR ESTAS MALAS PRACTICAS, TALES COMO DAR
CERTIDUMBRE LABORAL Y LA PROTECCION DE LA ESFERA JURIDICA DE LAS Y LOS CIUDADANOS, SE URGIO QUE
SE REALICE YA UN PROCESO JUSTO Y EQUITATIVO DE VALORACION Y SELECCION DE LAS Y LOS JUECES
CIVICOS, ASI COMO SU PRONTO NOMBRAMIENTO, LA IMPARTICION Y CAPACITACION Y SENSIBILIZACION A
TODOS EL PERSONAL DEL MUNICIPIO DESDE LUEGO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA SOBRE
DERECHOS HUMANOS Y DERECHOS DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, LA ADECUACION DE LAS
INSTALACIONES PARA CONTAR CON SANITARIOS EXCLUSIVOS PARA MUJERES, POR EJEMPLO, INFORMACION
SOBRE LOS DERECHOS Y BUZON DE QUEJA SEGURA PARA LOS TRABAJADORES Y DEMAS.

LA INTEGRACION Y EN SEGUIMIENTO POR PARTE DE INTEGRANTES DE ESTE AYUNTAMIENTO EN CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS Y LA VERIFICACION FiSICA PARA CORROBORAR LA IMPLEMENTACION Y MEJORA EN EL
AMBIENTE LABORAL, CON HERRAMIENTAS COMO LA CERTIFICACION EN LA NORMA 035, 025 IMPUESTAS EN
AMBIENTE LABORAL, ENTRE OTROS Y SOBRE TODO UNO DE LOS ACUERDOS MAS IMPORTANTES Y AL CUAL
TAMBIEN HACE REFERENCIA LA COMISION ESTATAL EN SU RECOMENDACION, QUE ES LA URGENTE
IMPLEMENTACION Y DEBIDA PUBLICACION EN ESTRADOS ELECTRONICOS Y EN LA GACETA MUNICIPAL EL
PROTOCOLO PARA LA ATENCION DE CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, QUE EN
LAS ORGANIZACIONES CIVILES Y DEMAS FUNCIONARIOS HAN TRABAJADO YA, ASI COMO SU PRESENTACION
ANTE LA COMISION EDILICIA DE MUJER, FAMILIA Y DERECHOS Y EL COMITE DE PREVENCION Y ATENCION A LA
VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO Y DEMAS INTERESADOS PARA SU ACOMPANAMIENTO Y MEJORA, CONTANDO
CON UN COMITE CIUDADANIZADO PARA QUE EN SEGUIMIENTO A LOS CASOS SE DEN Y LA DEBIDA
SENSIBILIZACION AL FUNCIONARIADOS SE PROVOQUE, ASi COMO A LA RESOLUCION DE LAS DENUNCIAS QUE
EXISTEN YA EN ASUNTOS INTERNOS Y EL ORGANO INTERNO DE CONTROL.

POR TODO LO ANTERIOR MI RECONOCIMIENTO EN ESTE ACOMPANAMIENTO EN DAR A LAS VICTIMAS COMO
MUJERES SORORARIAS, ORGANIZACIONES CIVILES Y FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS SENSIBLES Y
MANTENGO YA EN DEJAR EL LLAMADO A NO DEJAR PUES, LO MAS IMPORTANTE ES CAMBIAR YA LAS PRACTICAS
GENERADORAS DE VIOLENCIA, COMO LA MISMA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS QUE EN ESTA
OCASION LO RECOMIENDAN, EN ARAS DE PROTEGER LOS DERECHOS HUMANOS VULNERADOS, GARANTIZAR
LA DEBIDA REPARACION DEL DANO Y LA NO REPETICION DE LOS HECHOS”.
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AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DE LA REGIDORA IRMA LILIANA MURILLO DOMINGUEZ, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LIC. OSCAR GONZALEZ LUNA, LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR JUAN JOSE
ABDO FIERRO, CUYA PARTICIPACION SE AGREGA INTEGRA A LA PRESENTE ACTA, A CONTINUACION:

“EL PARO DE ACTIVIDADES DE LOS NEGOCIOS ORIENTADOS AL DEPORTE DURANTE LA PANDEMIA, NOS ENSENO
LA IMPORTANCIA QUE TIENEN EN LA ECONOMIA DE CHIHUAHUA, PUES SE PERDIERON CIENTOS DE EMPLEOS
FORMALES, SE CANCELARON EVENTOS, TORNEOS Y COMPETENCIAS, PERO ADEMAS INCREMENTARON CIFRAS
PREOCUPANTES EN TERMINOS DE ESTRES, VIOLENCIA, DEPRESION, ENTRE OTROS PROBLEMAS SOCIALES.
DEBIDO A ESTO PRESENTE ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y
DEPORTE LA PROPUESTA PARA RESTRUCTURAR EL CATALOGO DE BENEFICIAROS DE BECAS DEPORTIVAS EN
EL MUNICIPIO QUE SE OTORGA ANUALMENTE, LO ANTERIOR CON EL OBJETIVO DE AGREGAR LA MODALIDAD A
EMPRESARIOS DEPORTIVOS COMO UNA MANERA DE RECONOCER, MOTIVAR Y APOYAR LA IMPORTANTE LABOR
QUE REALIZAN EN PRO DEL DEPORTE Y LA ECONOMIA EN CHIHUAHUA.

ESTA PROPUESTA TIENE UNA DOBLE INTENCION. POR UN LADO PROMOVER LA REACTIVACION ECONOMICA QUE
DICHOS EMPRESARIOS ENCABEZAN CON LA ORGANIZACION DE EVENTOS, TORNEOS Y ACTIVIDADES DIARIAS
CON LAS QUE GENERAN EMPLEO Y MOVIMIENTO DE CAPITAL. POR OTRO LADO APOYAR LAS ACADEMIAS,
ESCUELAS, GIMNASIOS Y DEMAS NEGOCIOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES DEPORTIVAS REPRESENTAN
UNA OPCION DE DESARROLLO Y PROMOCION EN LA ACTIVACION FiSICA COMO HERRAMIENTA DE CUIDADO DE
LA SALUD.

CONSIDERANDO LA ANTERIOR Y QUE DURANTE TODO ESTE TIEMPO LOS EMPRESARIOS RESPETARON LAS
RESTRICCIONES, FUERON DISCIPLINADOS E INCLUSO ORGANIZARON PROPUESTAS SEGURAS PARA LA
REAPERTURA DE SUS NEGOCIOS ES QUE CONSIDERO QUE ESTE SECTOR DE LA ECONOMIA DE CHIHUAHUA
DEBE DE SER CONSIDERADO COMO PIEZA FUNDAMENTAL PARA NUESTRO MUNICIPIO.

EL PROXIMO LUNES 25 DE ENERO, SE ESTARA ANALIZANDO Y DEBATIENDO MI PROPUESTA EN EL SENO DEL
COMITE Y VALIDACION DEL PROGRAMA DE BECAS AL FOMENTO DEL DEPORTE 2021. TENGO PLENA CONFIANZA
DE QUE ESTA PROPUESTA SALDRA ADELANTE”

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DEL REGIDOR JUAN JOSE ABDO FIERRO, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LIC. OSCAR GONZALEZ LUNA, LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA A LA REGIDORA CATALINA
BUSTILLOS CARDENAS, CUYA PARTICIPACION SE AGREGA INTEGRA A LA PRESENTE ACTA, A CONTINUACION:

MUCHAS GRACIAS SUBSECRETARIO. ESTE DOCUMENTO AL CUAL LE VOY A DAR LECTURA ES TAL CUAL ME LO
HICIERON LLEGAR LOS VECINOS DEL PARQUE EL PLATANITO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

ARTICULO 26 DEL REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA,
QUIENES PRETENDAN REALIZAR UNA MODIFICACION MENOR EN LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 24, 25 DEL
PRESENTE REGLAMENTO, DEBERAN PRESENTAR UNA SOLICITUD POR ESCRITO DIRIGIDA A LA DIRECCION,
ACREDITAR LA PROPIEDAD DEL PREDIO, MOTIVO DE LA MODIFICACION Y ADJUNTAR UN DOCUMENTO TECNICO
QUE JUSTIFIQUE LA ACCION SOLICITADA Y LA INFORMACION GRAFICA QUE PERMITA LA CORRECTA
INTERPRETACION DEL TRAMITE SOLICITADO, PARA EFECTO DE CONOCER PUBLICAMENTE LA PROPUESTA DE
MODIFICACION AL PROGRAMA EN LOS TERMINOS DEL TiTULO OCTAVO DE PARTICIPACION SOCIAL DE LA LEY
DEL MUNICIPIO, NOTIFICARA Y REQUERIRA UN DICTAMEN TECNICO AL IMPLAN, ASi MISMO NOTIFICARA A TRAVES
DEL TABLERO DE AVISOS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL Y CUANDO SEA POSIBLE DE MANERA PERSONAL AL
PRESIDENTE DE CADA UNO DE LOS COMITES DE VECINOS QUE PUDIERAN RESULTAR AFECTADOS PARA QUE
EN UN PLAZO DE 30 DIAS NATURALES, EMITAN OPINION, DE NO PRODUCIRSE OPINIONES EN EL PLAZO FIJADO
SE ENTENDERA QUE FUERON EMITIDAS EN SENTIDO POSITIVO.

UNA VEZ APROBADAS POR EL AYUNTAMIENTO, LAS MODIFICACIONES DEBERAN DE SER REMITIDAS A LA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, PARA SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Y AL
REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD, PARA SU INSCRIPCION. SABEMOS QUE NO SE CUMPLIO CON LO QUE
MARCA EL ARTICULO 26 EN EL CONFLICTO DEL PARQUE EL PLATANITO.

LOS VECINOS DE LA COLONIA INFONAVIT DEL PARQUE EL PLATANITO DENUNCIAMOS QUE SE ESTA TRABAJANDO
EN LA CONSTRUCCION DE LA GASOLINERA QUE SE CLAUSURO Y QUE SE PUSIERON SELLOS POR PARTE DE
DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA.

EL 19 DE ENERO DEL 2021 A LAS 7 DE LA MANANA SE ENCONTRARON 4 TRABAJADORES COLOCANDO CEMENTO
EN EL QUE SERA EL LUGAR DE DONDE SE COLOCARAN LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE GASOLINA EN
EL PARQUE EL PLATANITO, SE LE PIDIO QUE MOSTRARA DOCUMENTOS DE PERMISO PARA CONTINUAR LAS
OBRAS, LAS CUALES NO TRAIAN Y SE FUERON, TOMARON FOTOGRAFIAS, SE TOMARON VIDEOS COMO
EVIDENCIA DE LOS HECHOS.

EL DIA DE AYER 20 DE ENERO NUEVAMENTE CONTINUARON LAS OBRAS, SE REPORTARON A DESARROLLO
URBANO Y FUERON A LEVANTAR UN ACTA LA CUAL SE PRESENTA COMPROBANDO HABER QUEBRANTADO LA
LEY Y TRABAJAR EN UN AREA CLAUSURADA CON SELLOS PUESTOS EN LAS PUERTAS DE ENTRADA,
NUEVAMENTE SE TOMARON FOTOGRAFIAS Y VIDEOS EN DONDE SE PRESENTAN LAS PLACAS DE LOS
VEHICULOS QUE LLEVAN Y RECOGEN A LOS TRABAJADORES.

QUEREMOS SOLICITAR RESPETUOSAMENTE AL MUNICIPIO SE NOS ENTREGUE COPIA DEL CAMBIO DE USO DE
SUELO QUE SE HIZO EN EL MES DE DICIEMBRE DEL 2020, EN SESION DE CABILDO, MOSTRAR COPIA DE QUE EL
PREDIO MENCIONADO YA ES PROPIEDAD DE MUNICIPIO EL CUAL SU USO DE SUELO ESTABA DESTINADO PARA
PARQUES Y JARDINES PARA LA SEGURIDAD Y PROTECCION DE LOS HABITANTES DE LA COLONIA INFONAVIT.
QUEREMOS QUE SE RESPETEN LOS ACUERDOS QUE SE TENIAN DESDE AL ANO ANTERIOR DONDE EL MUNICIPIO
NOS DIJO QUE YA NO SE IBA A CONSTRUIR LA GASOLINERA. TODO ESTO ESTA ALCALDESA POR LA
PROBLEMATICA DEL PLATANITO QUE YA SABEMOS QUE SE HABIAN DETENIDO LOS TRABAJOS Y QUE ESTAN
DEBIDAMENTE SELLADOS POR PARTE DE LA AUTORIDAD COMPETENTE, SIN EMBARGO, SE HA HECHO CASO
OMISO Y SE SIGUE TRABAJANDO.

ESTAN MUY INQUIETOS LOS VECINOS DEL PARQUE EL PLATANITO Y CON JUSTA RAZON PORQUE SIGUEN
TRABAJANDO.

EL DIA DE HOY LLEGARON A LAS 7 DE LA MANANA PARA SEGUIR TRABAJANDO, NOS PIDEN A LA AUTORIDAD
COMPETENTE PUES QUE YA SE FINIQUITE ESTE ASUNTO PORQUE ES LAMENTABLE QUE GENTE, ADULTOS
MAYORES QUE VAN CON DIFICULTAD CUIDAR DE ESTO Y PARA QUE SE EVITE LOS ENFRENTAMIENTOS PUES Sl
PEDIMOS QUE SE DE CELERIDAD A ESTOS TRAMITES Y SE PUEDA FINIQUITAR DE MANERA FAVORABLE ESTE
ASUNTO DEL PARQUE EL PLATANITO”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DE LA REGIDORA CATALINA BUSTILLOS CARDENAS, LA PRESIDENTE
MUNICIPAL, MTRA. MARIA ANGELICA GRANADOS TRESPALACIOS, SE DIRIGE A LA REGIDORA Y LE COMENTA QUE
LE ESTARAN PASANDO OPORTUNAMENTE REPORTE DE LOS AVANCES QUE SE REALICEN EN EL PRESENTE
ASUNTO. A LO QUE LA REGIDORA CATALINA BUSTILLOS CARDENAS COMENTA, QUE SI EN EFECTO SE LE HA
ESTADO DANDO SEGUIMIENTO, ESTO ES PARA QUE ESTEN ENTERADOS TODOS Y HAYA UNA COMUNICACION
SIN TRIANGULACIONES, PERO SI SOY TESTIGO DE QUE EN CUANTO SE LE HABLA AL DIRECTOR,
INMEDIATAMENTE ACUDE AL LUGAR Y AYER ESTUVIMOS EN REUNION CON EL Y CON LOS VECINOS Y DIJO: “LAS
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VECES QUE ME TENGAN QUE HABLAR, LAS VECES QUE TENGA QUE VENIR AQUI VOY A ESTAR, TENGALO POR
SEGURO”. SIN EMBARGO, S| ACORDAMOS DAR VISTA A LA SECRETARIA'Y AL PLENO.

A CON'[INUACION EL SUBSECRETARIO LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL REGIDOR RUBEN EDUARDO
CASTANEDA MORA, QUIEN PRESENTA LA SIGUIENTE PROPUESTA:

“HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA.- LOS REGIDORES MONICA BORRUEL MACIAS,
SEBASTIAN TORRES AGUAYO, RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA, INTEGRANTES DEL GRUPO EDILICIO DE
MORENA, NOS DIRIGIMOS A USTEDES CON EL FIN DE QUE SE TRATE EL SIGUIENTE ASUNTO EN LA SESION
ORDINARIA DE CABILDO COMO ASUNTO DE URGENTE RESOLUCION Y SE VOTE A LA BREVEDAD POSIBLE, EL
ASUNTO QUE NOS OCUPA FUNDANDO NUESTRA PETICION PRIMERO QUE NADA, EN NUESTROS DERECHOS
SEGUN EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, SEGUNDO EN
EL ARTICULO 125 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, TERCERO EN LOS ARTICULOS 28
FRACCION I, Ill, XXX, XXXIV, 33 FRACCIONES |, V, VI, VII, DEL CODIGO MUNICIPAL DE CHIHUAHUA, EN LOS
ARTICULOS 15, 19, 20, 21, FRACCIONES |, II, V, VI, VII, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO
EXPOSICION DE MOTIVOS

EN EL MES DE JUNIO DEL 2020, LLEGO A NOSOTROS LA INQUIETUD DE LOS VECINOS DEL PARQUE EL PLATANITO
SOBRE EL USO DE SUELO QUE EXISTE SOBRE UN EXCEDENTE DE TERRENO QUE HASTA ESE MOMENTO
CONSIDERABAN PARTE DEL PARQUE Y QUE ES PROPIEDAD PRIVADA Y DONDE SE PRETENDE INSTALAR UNA
GASOLINERA.

LUEGO DE DIAS DE DIALOGO SE ORGANIZO UN ENCUENTRO ENTRE LOS VECINOS, ALGUNOS REGIDORES Y EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO QUIEN A NOMBRE DE LA ALCALDESA SE COMPROMETIO A RESOLVER LA
PROBLEMATICA QUE ESTABA GENERANDO LA CONSTRUCCION DE DICHA GASOLINERA. Y RESOLVER DE FONDO
DICHO PROBLEMA LO CUAL A ESTAS FECHAS NO HA OCURRIDO Y POR EL CONTRARIO LOS VECINOS EN
PARTICULAR TUVIERON QUE DEFENDERSE DE DENUNCIAS O QUERELLAS DE CARACTER PENAL, ATENDIENDO
CITATORIOS POR SUPUESTOS DANOS CAUSADOS AL PROPIETARIO DEL BIEN INMUEBLE.

ANTE ESTA PROMESA LOS VECINOS DEJARON PASAR EL TIEMPO PARA PRESENTAR SU RECURSO DE REVISION
DEL ACTO DE AUTO, DE AUTORIDAD Y POR ENDE A UNOS CUANTOS MESES DE ESOS ACONTECIMIENTOS EL
PROPIETARIO DEL INMUEBLE CONTINUA EN SU AFAN DE CONSTRUIR SU GASOLINERA.

LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA EN SEPTIEMBRE DEL 2019,
AUTORIZO UN CAMBIO DE USO DE SUELO DE RECREACION Y DEPORTE A COMERCIAL Y DE SERVICIOS, “PARA
PONER UNA GASOLINERA”, PORQUE LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES NO ESTABLECEN EN QUE CASO ES
FACULTAD DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y EN QUE CASOS LO ES DEL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO
Y ECOLOGIA DEL MUNICIPIO AUTORIZAR EL CAMBIO DE USO DE SUELO.

ANTE TALES EVENTOS Y LA INTRANQUILIDAD DE LOS VECINOS PARA ACABAR DE UNA VEZ POR TODAS CON
DICHA PROBLEMATICA PROPONEMOS EN ATENCION QUE A NUESTRAS OBLIGACIONES ES VIGILAR, QUE LO QUE
HACEN LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPALES ESTE APEGADO A DERECHO POR LO QUE PARA RESOLVER
DE FONDO ESTE PROBLEMA PROPONEMOS LOS SIGUIENTES

ACUERDOS

PRIMERO.- QUE DE INMEDIATO SE SOMETA A CONSIDERACION DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO EL CAMBIO DE
USO DE SUELO DE ESA FRACCION DE TERRENO POR SER UN ASUNTO YA MUCHAS VECES DISCUTIDO EN
CABILDO, Y SE REGRESE SU USO DE SUELO AL QUE SIEMPRE FUE RECREACION Y DEPORTE. YA QUE LA
MODIFICACION HECHA POR LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA VIOLENTA EL DERECHO A LA
TRANQUILIDAD Y SEGURIDAD MANIFESTADA POR LOS VECINOS DEL SECTOR. NO CUMPLE CON EL REGLAMENTO
RESPECTIVO NI CON LA LEY DE DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE POR LO QUE HACIENDO USO DE
NUESTRAS FACULTADES, DECLARAMOS EL CAMBIO DE USO DE SUELO POR NO HABERSE FUNDADO Y MOTIVADO
POR LA DIRECCION EL CAMBIO QUE REALIZO EN EL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2019, Y POR NO HABER CUMPLIDO
CON LOS DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES DONDE DEBIO HABER SOMETIDO DICHO CAMBIO DE USO DE SUELO
A CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, ASi COMO NO CUMPLIO CON LA PUBLICIDAD DEL ASUNTO
POR LO QUE NO LLAMO A LOS ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA PARA ESCUCHARLOS NI AL
COMITE DE VECINOS, NI QUE DECIR DE QUE EL USO DE SUELO PROPUESTO NO CUMPLE CON LAS MEDIDAS DE
DISTANCIA QUE DEBE TENER CON LAS CASAS PARTICULARES, Y CON LOS PARQUES EN GENERAL, NI CON EL
DICTAMEN VIAL FAVORABLE, POR LO QUE UN CAMBIO DE USO DE SUELO DICTADO FALTANDO A TODOS LOS
ORDENAMIENTOS LEGALES ES NULO DE PLENO DERECHO Y ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO TIENE
FACULTADES PARA VOTAR EN ESTE MOMENTO QUE CONTINUE SIENDO SU USO EL DE RECREACION Y DEPORTE.
POR TODAS LAS RAZONES AQUI EXPUESTAS Y POR ESTAR SUFICIENTEMENTE DISCUTIDO SE VOTE DE FORMA
INMEDIATA POR SER DE PRONTA RESOLUCION, QUE CONSERVE EL USO DE SUELO QUE SIEMPRE TUVO
RECREACION Y DEPORTE. SE DE LA PUBLICIDAD NECESARIA PUBLICANDOLO EN LA GACETA MUNICIPAL.

SEGUNDO.- SE MODIFIQUE EL ARTICULO 11 DEL REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, QUE PERMITE AL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA DEL MUNICIPIO
DE CHIHUAHUA, A SU LIBRE ARBITRIO SIN FUNDAR NI MOTIVAR JURIDICAMENTE, CAMBIAR LOS USOS DE SUELO
EN NUESTRO MUNICIPIO, Y TODOS LOS CAMBIOS DE USO DE SUELO EN NUESTRO MUNICIPIO SE SOMETAN A LA
CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO.

DICHO NUMERAL A LA LETRA DICE: “CORRESPONDE A LA DIRECCION: REVISAR, PROMOVER, Y, EN SU CASO,
REALIZAR LOS ESTUDIOS PARA ESTABLECER O MODIFICAR LAS LIMITACIONES RESPECTO A LOS USOS,
DESTINOS Y RESERVAS DE CONSTRUCCION, TIERRA Y AGUA, PREDETERMINANDO, PERDON, DETERMINANDO
LAS DENSIDADES DE POBLACION PERMISIBLES”.

TERCERO.- SE MODIFIQUE EL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO DE DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, QUE LIMITA A ESTE CUERPO COLEGIADO MAXIMO ORGANO DE DECISIONES DE
NUESTRO MUNICIPIO, Y POR LO QUE TOCA A LOS CAMBIOS DE USO DE SUELO EN NUESTRO MUNICIPIO QUEDE
CLARO QUE SE SOMETAN A LA CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO.

DICHO NUMERAL A LA LETRA DICE: EL AYUNTAMIENTO PODRA APROBAR MODIFICACIONES MENORES A LOS
PLANES O PROGRAMAS DE SU COMPETENCIA, CONFORME A LO SIGUIENTE: UNO.- SOBRE EL CAMBIO DE USO
DEL SUELO A OTRO QUE SEA COMPATIBLE. DEBERA SUPRIMIRSE LA PALABRA MENORES, E INCLUIRSE LA
PALABRA DEBERA PARA QUEDAR DE LA SIGUIENTE FORMA: EL AYUNTAMIENTO DEBERA APROBAR
MODIFICACIONES A LOS PLANES O PROGRAMAS DE COMPETENCIA, CONFORME A LO SIGUIENTE: SOBRE EL
CAMBIO DE USO DEL SUELO A OTRO QUE SEA COMPATIBLE. MODIFICACIONES IGUALMENTE QUE NO REQUIEREN
DE DISCUSION Y ESTUDIO Y QUE SOLO SIRVEN PARA, REGRESAR EL ORDEN Y ACLARAR LAS FACULTADES QUE
ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO TIENE.

DADO EL CONOCIMIENTO QUE DE CADA UNO DE LOS TRES ACUERDOS TENEMOS TODOS LOS MIEMBROS DEL
CABILDO Y PARA DAR TRANQUILIDAD A LOS VECINOS DE INFONAVIT NACIONAL SOLICITAMOS SE SOMETA DE
FORMA INMEDIATA A LA VOTACION DE CADA UNO DE LOS ACUERDOS.

EL TEMA ES PUES BUENO DAR UNA SOLUCION YA INMEDIATA PUESTO QUE YA PASO EL TIEMPO Y NO SE HA

DADO LA SOLUCION, SI TENEMOS LA FACULTAD PARA PODER CAMBIAR EL USO DE SUELO DE MANERA
INMEDIATA Y DE ESA MANERA PODER ESTAR CANCELANDO UNA LICENCIA DE CONSTRUCCION. DEBO DECIRLES

73



S.0. 01/2021
21 DE ENERO DE 2021

TAMBIEN QUE LA CONSTRUCTORA AHORITA ESTAN O SIGUEN HACIENDO SUS PRACTICAS DE CONSTRUCCION
AUN Y CUANDO TIENE SELLOS POR PARTE DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO, CREO QUE ASi TAMBIEN
AYUDAMOS NOSOTROS A DESARROLLO URBANO PARA QUE PUEDAN ELLOS BAJO ESTE SUSTENTO PODER
DEFINITIVAMENTE YA CANCELAR ESTE, ESTA CONSTRUCCION QUE HAY QUE RECORDAR FUE UNA PROMESA DE
LA ALCALDESA MARIA EUGENIA CAMPOS DE QUE YA NO IBAN A SEGUIR CON LA CONSTRUCCION”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DEL REGIDOR RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA, LA REGIDORA MARTHA
ELENA VEGA PEREYRA Y LA REGIDORA CATALINA BUSTILLOS CARDENAS, MANIFIESTAN QUE TODA VEZ QUE
ESTAN DE ACUERDO CON LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA FRACCION EDILICIA DEL PARTIDO MORENA, SE
SUMAN A LA MISMA'Y SOLICITAN SE LES INCLUYA EN LA PROPUESTA, EL REGIDOR RUBEN EDUARDO CASTANEDA
MORA, RESPONDE QUE ESTAN DE ACUERDO EN INLCUIR A LAS REGIDORAS EN LA PETICION.

LUEGO SOLICITA EL USO DE LA PALABRA EL REGIDOR JUAN PABLO RIOS PRIETO, QUIEN TIENE PROBLEMAS DE
CONEXION POR LO QUE EL SUBSECRETARIO MIENTRAS SE DIRIGE SOBRE EL MISMO ASUNTO A LA ASAMBLEA'Y
LES COMENTA LO SIGUIENTE:

“EN LO QUE EL REGIDOR PUEDE ARREGLAR SU AUDIO. SI QUIERO COMENTARLES QUE DURANTE ESTOS MESES
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO EN CONJUNTO CON EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, LE HAN
ESTADO DANDO SEGUIMIENTO AL TEMA DEL PLATANITO Y EN ALGUNOS PUNTOS TAMBIEN ME HA TOCADO
INTERVENIR. POR LO QUE CORRESPONDE AL GOBIERNO MUNICIPAL HEMOS HECHO INNUMERABLES
PROPUESTAS PARA PODER HACER UNA PERMUTA DE LOS TERRENOS EN REFERENCIA EH POR DIVERSAS
CIRCUNSTANCIAS NO SE HA PODIDO CONCLUIR CON LO QUE SERIA EL ACUERDO. PERO S| ES FUNDAMENTAL
QUE USTEDES SEPAN QUE EN ESTE MOMENTO LA NATURALEZA JURIDICA DEL TERRENO PUES ES PARTICULAR.
EH EFECTIVAMENTE SI EN UN MOMENTO DADO FUE UN AREA PUBLICA, YA NO TIENE ESE CARACTER EN ESTE
MOMENTO Y SI ES MUY IMPORTANTE QUE CUALQUIER ACUERDO QUE PUDIERA TOMAR EL AYUNTAMIENTO, LO
HAGA A TRAVES DE UN DICTAMEN DONDE VENGA BIEN DEFINIDO, BIEN SUSTENTADO JURIDICAMENTE EL
CAMBIO QUE SE PRETENDA HACER PARA QUE NO VAYAMOS A FACILITAR A TRAVES DE UN AMPARO, ACCIONES
LEGALES AL PROPIETARIO QUE DESPUES NO NOS PERMITA A NOSOTROS PODER ESTE COINCIDIR EN ESA
DEFENSA QUE TIENEN LOS VECINOS PARA QUE ESTA AREA FUERA PUES REALMENTE UN COMPLEMENTO DEL
PARQUE EL PLATANITO.

EN ESE SENTIDO SEGUIMOS TRABAJANDO, SEGUIMOS REALIZANDO ESFUERZOS. EL DIA DE AYER TUVE
OPORTUNIDAD DE CONVERSAR CON PERSONAL DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y QUE DEBEMOS
DE TENER UNA REUNION EN LOS PROXIMOS DIAS CON EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, TAMBIEN, PARA
AFINAR UNA ESTRATEGIA YA EN REUNION CON EL PROPIETARIO DEL TERRENO Y PODER LLEGAR A UN ACUERDO
DEFINITIVO. PORQUE LAMENTABLEMENTE SE HA IDO ALARGANDO EL TIEMPO Y NO HEMOS PODIDO LLEGAR A
UN ACUERDO, PERO LA VOLUNTAD DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL CON LICENCIA Y LA VOLUNTAD DE ESTE
GOBIERNO MUNICIPAL ES EL CUMPLIR SIN LUGAR A DUDAS EN FAVOR DE LOS VECINOS.

ACTO SEGUIDO, EL SUBSECRETARIO LE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA A LA REGIDORA ADRIANA DIAZ
NEGRETE, QUIEN EN RELACION CON EL MISMO TEMA DIJO LO SIGUIENTE:

“Sl EFECTIVAMENTE HAY EL PUNTO, EL TEMA JURIDICO SERIA MUY SENCILLO, TIENE QUE TENER TODO UN
PROCEDIMIENTO PARA QUE MAS ADELANTE, ENTONCES NO ES NADA MAS UN TEMA MEDIATICO O UN TEMA QUE
SE TORNE POLITICO Y QUE REALMENTE NO NOS LLEVE A LA SOLUCION QUE QUEREMOS PARA LOS VECINOS.
SI NOSOTROS HACEMOS ALGO QUE NO ESTE DENTRO DE ESTE PROCEDIMIENTO, SEGURAMENTE QUIENES
TERMINARAN NO TENIENDO Y OBTENIENDO LO QUE NECESITAN, BUENO PUES VAN A SER LOS VECINOS. YO SI
SOLICITARIA QUE SE REVISARA, (PORQUE ENTONCES CON TODOS LOS SELLOS ESTAN AHORITA
CONSTRUYENDO?, ESO Si ES MATERIA NUESTRA, NOSOTROS TENEMOS LA OBLIGACION DE RESGUARDAR EL
ESPACIO, SIESTAN CLAUSURADOS SE LES DEBE DE MULTAR POR ESTAR TRABAJANDO EN UNA OBRA QUE ESTA
CLAUSURADA, PORQUE ENTONCES ESO ES LO QUE NOSOTROS NO PODEMOS PERMITIR.

YO SI LES PEDIRIA QUE AS[ COMO LO COMUNICA EL SUBSECRETARIO DE ESTA SESION, VEAMOS Y REVISEMOS
EL PROCEDIMIENTO PARA QUE DEBERAS ENTONCES NO SEA NADA MAS UN JUEGO DE PALABRAS Y UN JUEGO
DE LA MESA POLITICO, SINO QUE REALMENTE SEA UNA SOLUCION QUE LE LLEVEMOS A LOS VECINOS LA
SOLUCION, QUE NO TENGAN NINGUNA VISTA DE DONDE NOS LO VAYAN A PODER TUMBAR Y ENTONCES SI NO
PODERLES DAR LA SOLUCION A LOS VECINOS.

ESTA EN NUESTRAS MANOS EL NO CONTRAPONERNOS CON LA LEY Y CON LOS PROCEDIMIENTOS PARA QUE
ESTO SUCEDA. YO ESO ES LO QUE LES PEDIRIA A USTEDES QUE ANALIZARAN, QUE LO REVISARAN POR
SUPUESTO, QUE ESTAMOS COMPROMETIDOS Y QUE SEGUIMOS COMPROMETIDOS TODO LO QUE SE HA
COMPROMETIDO ESTA ADMINISTRACION LA ENCABECE QUIEN LA ENCABECE ES UN COMPROMISO DE LA
ADMINISTRACION Y UNA SERVIDORA POR SUPUESTO QUE ESTA EN FAVOR DE LOS VECINOS Y LO QUE NO
QUEREMOS ES QUE MAS ADELANTE POR UNA DECISION QUE HAGAMOS NOSOTROS RAPIDO, LE VAYAMOS
NOSOTROS A ACEPTAR A ESOS VECINOS”.

LUEGO DE RESTABLECERSE EL AUDIO DEL REGIDOR JUAN PABLO RIiOS PRIETO, TOMA EL USO DE LA PALABRA
Y EN RELACION AL MISMO ASUNTO DICE LO SIGUIENTE:

“YO ME SUMO A LA PROPUESTA DE LOS REGIDORES DE MORENA, YA HEMOS TENIDO VARIOS ACERCAMIENTOS
AHI CON LOS, CON LOS VECINOS, HEMOS TRABAJADO CON ELLOS EL TEMA DE, DE REFORESTACIONES, YO
CREO QUE ES UN TEMA MUY IMPORTANTE QUE SE TIENE QUE TOCAR YA DE FONDO Y LO MAS PRONTO POSIBLE.
ASI QUE YO ME SUMO CON LOS REGIDORES DE MORENA”.

TOMA DE NUEVA CUENTA EL USO DE LA PALABRA EL REGIDOR RUBEN EDUARDO CASTANEDA MORA, QUIEN
MANIFIESTA LO SIGUIENTE:

“Sl, TOTALMENTE DE ACUERDO, EFECTIVAMENTE SABEMOS QUE HAN ESTADO EN PLATICAS CON ELLOS, HUBO
PROMESAS, LA ADMINISTRACION HAY QUE RECONOCER QUE EFECTIVAMENTE HA ESTADO MUY PENDIENTE DE
ELLOS. SIN EMBARGO EL AMPARO QUE TIENEN ELLOS QUE ES MUY VALIDO, ES QUE TIENEN UNA LICENCIA DE
CONSTRUCCION QUE A SU VEZ ESTA SUSTENTADA EN UN USO DE SUELO QUE ES, QUE BIEN O MAS NO VAMOS
AHORITA A DISCUTIR SI SE LES DIO DE MANERA CORRECTA O NO ESE USO DE SUELO, ESE CAMBIO DE USO DE
SUELO. ENTONCES, MI PROPUESTA ES SI BIEN COMO COMENTA USTED EL SUBSECRETARIO, USTED LE
GUSTARIA QUE FUERA A TRAVES DE UN DICTAMEN LO CUAL APRUEBO TOTALMENTE CON USTED.

EL DICTAMEN NOS LLEVARIA TIEMPO PORQUE YO SOLICITO QUE DE MANERA INMEDIATA SE ENVIE PUES A LA
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO PARA QUE ESTO SE PUEDA ESTUDIAR A LA BREVEDAD POSIBLE O BIEN
S| CONSIDERAN QUE NO PUEDE SER RESUELTO YA AHORITA POR SER DE, DE PRONTA SOLUCION. SI DARLE
ENTRADA PORQUE LA UNICA MANERA CREO YO VA A SER QUE PODAMOS NOSOTROS ESTE REVERTIR EL USO
DE SUELO. SI ESTAMOS FACULTADOS, SI LO PODEMOS HACER Y ES UNA MEDIDA LEGAL, QUE PODEMOS
NOSOTROS COMO AYUNTAMIENTO PODERLA REALIZAR Y CREO QUE SI HAY ELEMENTOS PARA QUE ESE USO
DE SUELO SE PUEDA REVOCAR Y POR LO TANTO ESA LICENCIA. ENTONCES YO IRIA MAS EN ESE SENTIDO PARA
QUE ESTO PUEDA SER RAPIDO”.

A LO QUE EL SUBSECRETARIO RESPONDIC’).,- BIEN REGIDOR, PUES ACORDAMOS ENTONCES DARLE ENTRADA A
SU ESCRITO PARA QUE SE VAYA A COMISION Y QUE SE DICTAMINE TAMBIEN LO MAS PRONTO POSIBLE Y QUE
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VENGA CON TODO EL SUSTENTO LEGAL. A QONTINUACIC)N SOLICITA EL USO DE LA PALABRA EL REGIDOR
GERMAN AVILA HERNANDEZ, QUIEN MANIFESTO LO SIGUIENTE:

“S|, BASICAMENTE, INDEPENDIENTEMENTE SI ES UN USO DE SUELO O EL OTRO, EL USO DE SUELO NO IMPLICA
LA PROPIEDAD DEL PREDIO, DE TAL MANERA QUE AUN CUANDO SE TOMARA LA DECISION DE CAMBIAR EL USO
DE SUELO PARA CUALQUIER USO DE SUELO QUE SE DESIGNARA, PUES NO CAMBIA LA PROPIEDAD POR ESO
CREO QUE LO QUE DEBEMOS DE HACER PROPIAMENTE ES LLEGAR A UN ACUERDO CON EL PROPIETARIO PARA
PODER DARLE A ESE TERRENO LOS EFECTOS LEGALES DE PROPIEDAD QUE PUEDAN TENER LOS VECINOS PARA
QUE SE PUEDA EJECUTAR AHi EL USO CORRECTO DEL SUELO, O SEA NO HACER COSAS ANTERIORES A LO QUE
SE TENGA QUE HACER. O SEA PRIMERO OBTENER REALMENTE LA PROPIEDAD EL AYUNTAMIENTO PARA PODER
CEDERLES A LOS VECINOS DEL PARQUE O DE LA ZONA LA PROPIEDAD PARA QUE PUEDAN EJERCER AHi UN USO
DE SUELO QUE SEA CAPAZ DE BRINDAR LO NECESARIO PARA SU DISTRACCION, SU DESARROLLO PSICOMOTRIZ,
ETCETERA, ETCETERA, Y QUE CADA PARTE TENGA SU NUMERO UNO Y SU NUMERO DOS, Y CREO QUE LOS
PRIMERO PUES ACORDAR CON LOS PROPIETARIOS PUES QUE EL TERRENO PASE A PROPIEDAD O MUNICIPAL O
DE LA ORGANIZACION QUE LO VAYA A MANERA O, O COMO SEA, PERO PRIMERO ES LA PROPIEDAD Y LUEGO EL
USO DE SUELO. ASI LO VEO YO Y CREO QUE ES LA FORMA EN LA QUE LO PODEMOS MANEJAR Y POR ESO ESTOY
DE ACUERDO QUE PASE A COMISIONES PARA ANALIZARLO CORRECTAMENTE”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DEL REGIDOR GERMAN AVILA HERNANDEZ, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA A LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, QUIEN
COMENTO LO SIGUIENTE:

“EN EL MISMO SENTIDO, REFERENTE AL PLATANITO, REFERENTE A LOS ACUERDOS YA TOMADOS EN LAS MESAS
DE SECRETARIA, CON LA ALCALDESA, PERO BUENO VOY A COMENTAR ALGO MAS. LOS ACERCAMIENTOS CON
EL PROPIETARIO O EL SUPUESTO PROPIETARIO, YA SE HICIERON, DURANTE TODO ESTE TIEMPO SE HA
TRABAJADO, USTED MISMO LO COMENTA SUBSECRETARIO, SE HA TENIDO LOS ACERCAMIENTOS CON LA
PERSONA, SE HA TRATADO DE LLEGAR ACUERDOS CON EL Y LA PERSONA SE NIEGA, O SEA DESCONOZCO LOS
MOTIVOS, DESCONOZCO CUALES SERAN SUS PRETENSIONES PARA LLEGAR A UN ACUERDO, PERO ES OBVIO
QUE YA NO SE LLEGO Y ENTONCES, COMO RESPONSABLES, COMO GENTE QUE ESTAMOS SIENDO LA VOZ DE
LOS CIUDADANOS, PUES TENEMOS QUE TOMAR OTRAS MEDIDAS PARA TOMAR LA SOLUCION INMEDIATA AL
PROBLEMA Y YO CREO QUE LA MEDIDA QUE EL REGIDOR CASTANEDA, LOS COMPANEROS DE MORENA
SUGIEREN, ES LA CORRECTA, PORQUE NUNCA TOCAMOS EL TEMA DE QUE NO TENIA EL PERMISO DE VIALIDAD,
NO TENIA MUCHISIMOS DETALLES ESE PERMISO DE CONSTRUCCION PORQUE HEMOS SIDO RESPETUOSOS DEL
TRABAJO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO, PERO, NO PODEMOS OLVIDAR QUE NUNCA HUBO DE
PARTE DE VIALIDAD UN DICTAMEN QUE AVALABA LA CONSTRUCCION DE UNA GASOLINERA AHIi, ENTONCES S|
ESOS EH SON LOS TERMINOS EN LOS QUE VAMOS A TENER QUE PELEAR EL PUNTO, BUENO PUES, VAMOS A
PELEARLOS DESDE AHI Y EL USO DE SUELO, EL DICTAMEN DE VIALIDAD Y TODO LO QUE TENGAMOS QUE HACER
PARA DARLE YA UNA GARANTIA A LAS FAMILIAS DEL PLATANITO DE QUE ESO SE SUSTENTA DEFINITIVAMENTE
Y NO HA SIDO FALTA DE BUENA VOLUNTAD DEL MUNICIPIO Y DEL AYUNTAMIENTO, YO CREO QUE HAN PUESTO
SOBRE LA MESA TODO LO POSIBLE PARA QUE LA PERSONA TOMARA LA BUENA DECISION DE DESISTIR DE ESA
CONSTRUCCION, ENTONCES, BUENO, PUES HAY QUE HACER LO QUE TENGAMOS QUE HACER".

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DE LA REGIDORA MARTHA ELENA VEGA PEREYRA, EL SUBSECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LE OTORGA EL USO DE LA PALABRA AL SINDICO MUNICIPAL, LICENCIADO AMIN ANCHONDO,
QUIEN MANIFESTO LO SIGUIENTE:

“LA VERDAD ES QUE AHORITA QUIERO APROVECHAR ESTE ESPACIO PARA SOLICITAR TAMBIEN UNA VOTACION
DE OBVIA Y URGENTE RESOLUCION EN EL SENTIDO DE QUE NECESITO Y POR MOTIVOS PERSONALES SOLICITAR
LICENCIA A MI CARGO COMO SINDICO DEL AYUNTAMIENTO, UNA LICENCIA QUE ESTOY PONIENDO DE 8 DIA SERIA
A PARTIR DEL DOMINGO 24 AL 31 DE ENERO PIDO, POR FAVOR SE CONSIDERE ESTO, EL OFICIO YA FUE
ENTREGADO DEBIDAMENTE A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, LO LEO A CONTINUACION:

HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, PRESENTE.- POR ESTE MEDIO CON BASE EN LOS
ARTICULOS 28 FRACCION XI Y 101 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, ME PERMITO
PRESENTAR ANTE ESTE ORGANO DE GOBIERNO, SOLICITUD DE LICENCIA PARA SEPARARME TEMPORALMENTE
DEL EJERCICIO DE MIS FUNCIONES COMO SIiNDICO MUNICIPAL DURANTE UN TERMINO DE 8 DIAS, DE FECHA EL
DIA DOMINGO 24 AL DIA 31 DE ENERO DEL PRESENTE ANO, Y EN SU CASO SE REALICEN LAS ACCIONES
PERTINENTES. SIN MAS POR EL MOMENTO, QUEDO A LA ORDEN PARA TRATAR ESTE O CUALQUIER OTRO
ASUNTO DE INTERES PARA NUESTRO MUNICIPIO. ESTA DECISION SE TUVO QUE TOMAR EL DIA DE AYER POR LA
NOCHE POR LO TANTO NO ALCANZAMOS A SUBIRLO AL ORDEN DEL DIA Y SOLICITARIA QUE SE MANEJARA COMO
DE OBVIA RESOLUCION SECRETARIO”.

UNA VEZ CONCLUIDA LA PETICION Y LA LECTURA DEL OFICIO POR PARTE DEL SINDICO MUNICIPAL, EL
SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LIC. OSCAR GONZALEZ LUNA, SOMETE A CONSIDERACION DEL PLENO LA
SOLICITUD PRESENTADA POR EL SINDICO MUNICIPAL, LICENCIADO CESAR AMIN ANCHONDO ALVAREZ, Y CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
CHIHUAHUA,; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. SE CONSIDERA LA SOLICITUD DE LICENCIA DEL SINDICO MUNICIPAL, LICENCIADO CESAR AMIN
ANCHONDO ALVAREZ, COMO UN ASUNTO DE URGENE Y OBVIA RESOLUCION.

ACTO SEGUIDO, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LICENCIADO OSCAR GONZALEZ LUNA, SOMETE LA
SOLICITUD DEL SINDICO MUNICIPAL, LICENCIADO CESAR AMIN ANCHONDO ALVAREZ A CONSIDERACION DEL
PLENO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22 Y 24 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE CHIHUAHUA; 15, 35, 71 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, SE TOMO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL SIGUIENTE:

ACUERDO
UNICO. EN LOS TERMINOS QUE LO SOLICITA, SE LE CONCEDE LICENCIA TEMPORAL PARA SEPARARSE DE SU

CARGO AL SINDICO MUNICIPAL, LICENCIADO CESAR AMIN ANCHONDO ALVAREZ, POR EL PRERIODO
COMPRENDIDO DEL 24 AL 31 DE ENERO DEL PRESENTE ANO 2021.

AL TERMINO DE LA EMISION DE LA VOTACION, RETOMA EL USO DE LA PALABRA EL SINDICO MUNICIPAL CON
LICENCIA'Y DICE LO SIGUIENTE:

‘MUCHAS GRACIAS, SI ME PERMITE UN SEGUNDO MAS, QUIERO, QUIERO PLATICARLES Y COMENTARLES EL
PORQUE DE ESTA LICENCIA QUE SE ME ACABA DE OTORGAR, NOS ESTAMOS ACERCANDO YA AL FINAL DE ESTA
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ADMINISTRACION Y LLEGO EL MOMENTO EN QUE SE CRUZAN CAMINOS, RUTAS, POLITICAS Y EL EJERCICIO
PROPIO DEL GOBIERNO.

SER SINDICO HA SIDO EL HONOR MAS IMPORTANTE QUE HE TENIDO EN ESTA VIDA, Y AUNQUE HA SIDO BREVE
EL PERIODO EN LA VIDA PUBLICA, CREO QUE HA SIDO MUY ENRIQUECEDOR TANTO EN LO PERSONAL COMO EN
LO QUE HEMOS PODIDO HACER COMO EQUIPO. OCUPAR ESTA POSICION ME HA REAFIRMADO LA IDEA DE QUE
LAS PERSONAS ADECUADAS EN LOS LUGARES ADECUADOS PUEDEN CONSTRUIR LOS CAMBIOS QUE TANTO
ESTAMOS ESPERANDO COMO CIUDAD Y COMO PAIS.

DEBO DECIR QUE ME DA MUCHO ORGULLO SOLICITAR ESTA LICENCIA SABIENDO QUE TODO EL EQUIPO DE LA
OFICINA HEMOS HECHO UN TRABAJO QUE HA PUESTO EN EL MAPA LOCAL Y NACIONAL EL PAPEL QUE DEBEN
DE JUGAR LAS SINDICATURAS, ESTOY SEGURO QUE NUNCA HA SIDO LA SINDICATURA, HABIA PUESTO TANTA
HAMBRE A TRAVES DEL TRABAJO HONESTO, RIGUROSO E INNOVADOR. QUIERO ASEGURARLE A ESTE CABILDO
QUE EN TODO MOMENTO HE HONRADO A LOS PRINCIPIOS Y CONVICCIONES QUE ME INCULCARON EN MI
FAMILIA. HE BUSCADO SER VALIENTE PERO PRINCIPALMENTE HE BUSCADO SER CONGRUENTE Y HONESTO.
HE SENALADO DE MANERA FRONTAL, CLARA Y PARA MUCHOS INCOMODA, PROBLEMAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, PERO SIEMPRE HE PRIVILEGIADO EL DIALOGO, LA INSTITUCIONALIDAD Y LA VERDAD, Y AUNQUE A
VECES ES DIFICIL LIDIAR CON MENTIRAS O AMENAZAS, NUNCA ME HE DIRIGIDO CON FALTA DE RESPETO, NI
DEMOSTRADO A NADIE DE MANERA PERSONAL. DE CORAZON LES DIGO QUE EN ESTOS DOS, MAS DE DOS ANOS
DE GESTION DE LA SINDICATURA SE HA PUESTO SIEMPRE EL INTERES PUBLICO SOBRE EL INTERES PERSONAL
Y ASi SERA POR EL RESTO DE LOS MESES QUE QUEDO AL FRENTE DE ESTA OFICINA Y POR EL RESTO DE MI
TRAYECTORIA PUBLICA.

AGRADEZCO A TODAS LAS PERSONAS DE ESTE AYUNTAMIENTO, A TODAS LAS FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS
PUBLICOS DEL MUNICIPIO, A TODO EL EQUIPO DE LA OFICINA Y A TODAS LAS PERSONAS DE MI CIUDAD POR
ESTAR, POR ESTA OPORTUNIDAD. ME SEPARO DEL CARGO POR ESTOS 8 DIAS PARA BUSCAR EL APOYO DE LA
MILITANCIA DEL PARTIDO QUE ME HA PERMITIDO COMPETIR POR LA SINDICATURA Y ASUMIR LA
RESPONSABILIDAD MAS INSPIRADORA Y RETADORA DE MI VIDA QUE ESPERO PODAMOS REFRENDAR POR UN
PERIODO MAS EN ESTA POSICION. MUCHISIMAS GRACIAS”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DEL SINDICO MUNICIPAL Y ANTES DE DECLARAR AGOTADOS LOS ASUNTOS
DEL ORDEN DEL DIA, SOLICITA EL USO DE LA PALABRA EL REGIDOR ALEJANDRO MORAN QUINTANA, QUIEN
MANIFIESTA LO SIGUIENTE:

“ANTES DE TERMINAR, EL TEMA QUE ABORDO EL COMPANERO REGIDOR ABDO FIERRO, ME GUSTARIA QUE SE
FUERA A LA COMISION DEL DEPORTE PARA ANALIZARLO Y QUE TODOS LOS REGIDORES CONOCIERAN DE LA
PROPUESTA QUE TRAE EL REGIDOR, ASi MAS ANALIZADO TENDRIAMOS, HASTA ABONARIAMOS MAS LOS
REGIDORES QUE ESTAMOS AHi EN LA COMISION, TANTO LOS QUE ESTAMOS EN LA COMISION, COMO LOS QUE
ESTAN AQUI PRESENTES, LOS INVITARIAMOS PARA VER ESA PROPUESTA”.

AL CONCLUIR LA PARTICIPACION DEL ALEJANDRO MORAN QUINTANA, EL SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
INFORMA QUE LA CIUDADANA PRESIDENTE MUNICIPAL EN USO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE LA
LEGISLACION MUNICIPAL ME HA INSTRUIDO EN EL SENTIDO DE QUE LOS ASUNTOS PRESENTADOS EN ESTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA Y QUE ASi CORRESPONDAN, SE TURNEN A LA COMISION DE REGIDORES
COMPETENTES PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y POSTERIOR DICTAMEN. LUEGO DECLARA QUE HAN SIDO
AGOTADOS TODOS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA, ASi SE LO HACE SABER AL PLENO Y REGRESA LA PALABRA
A LA PRESIDENTA DEL H. AYUNTAMIENTO, MTRA. MARIA ANGELICA GRANADOS TRESPALACIOS, QUIEN DECLARA
FORMALMENTE CERRADA ESTA SESION ORDINARIA, DANDO VALIDEZ A LOS ACUERDOS QUE SE HAN TOMADO,
SIENDO LAS CATORCE HORAS CON VEINTINUEVE UN MINUTOS DEL DIA VEINTIUNO DE ENERO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO, SE LEVANTA LA PRESENTE ACTA, LA QUE SE FIRMA POR TODOS LOS QUE INTERVINIERON Y
QUISERON HACERLO EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 24 DEL CODIGO MUNICIPAL VIGENTE, 34 Y 35 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO.

MTRA. MARIA ANGELICA GRANADOS TRESPALACIOS
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. OSCAR GONZALEZ LUNA
SUBSECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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