ARTICULO B1
Cuando "el Municipie” otorgue una beca en favor de un trabajador, debera hacerio bajo los
siguientes criterios:

a).- Que los estudios o nivel académico al que ingrese estén relacionados con el trabajo que
desempefie.

b}.- Que estén relacionados con vacantes frecuentes dentro de " el Municipio”, v

¢).- Que tenga una conducta intachable como empleado, para hacerse acreedor a la beca.
De esta asignacion informara "al Municipio” a la comision mixta, v enviard la informacion
relativa al expediente del trabajador.

ARTICULO 82

"Los Trabajadores" que obtengan beca de "el Municipio” deberdn verificar anticipadamente la
posibilidad de que e sea modificado su horario de trabajo cuando 1o requieran. El jefe de
departamento donde labora el trabajador, podra efectuar los cambios necesarios, siempre y
cuando no se afecte la eficiencia del trabajo. "el Trabajador" debera de cumplicr con “Las
Condiciones Generales de Trabajo” en lo referente al oforgamiento de becas y con los
reglamentos de las instituciones docentes.
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