CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE NOVIEMBIGPEL ANO DOS
MIL VEINTE.

Visto para resolver sobre la pensién por retiro solicitada por el C. Agustin Andrés Soto
Méndez con nuimero de empleado 3389, quien labora con nombramiento de Personal
Especializado adscrito a la Direccion de Obras Pitblicas. Habiendo acumulado a la fecha una
antigliedad laboral de 28 afios, 02 meses y tener a la fecha 60 afos de edad. S——
De conformidad con lo establecido en la certificacién laboral emitida por la Mtra. Norma
Leticia Enderi Gonzalez, Jefa del Depto. De Relaciones Laborales de Oficialia Mayor, por ello

y con fundamento en los Articulos Cuarto, Quinto, Noveno y Décimo Transitorios y demds
aplicables de la.Ley del Instituto Municipal de Pensiones, se procede a emitir el siguiente. -

DICTAMEN

PRIMERO. Es competencia del Director del Instituto Municipal de Pensiones resolver sobre
las solicitudes de pension, segin dispone el articulo 8 fraccidn Xl en relacidon con el articulo
19 de [a Ley del Instituto Municipal de Pensiones. -

SEGUNDO. - El C. Agustin Andrés Soto Méndez adquirié una antigliedad de 28 afios, 02
meses desempefiandose como Personal Especializado adscrito a la Direccidon de Obras
Piblicas, lo anterior se deriva de las diversas constancias gue fueron remitidas al
Departamento Juridico del Instituto Municipal de Pensiones, mismas que se describen a
continuacion: : e

!
I. Oficic nimero 1519/2020, expedido por la Mtra. Norma Leticia Enderi Gonzalez, Jefa del ﬂ
Depto. De Relaciones Laborales de Oficialia Mayor de fecha 18 de noviembre de 2020, que

o

contiene la certificacién de los datos laborales del trabajador de que se trata; ~-——-—--— e

il. Oficio nimero PYJ/FIDE/070/2020 de fecha 18 de noviembre de 2020 expedido por el
Dr. Luis Carlos Tarin Villamar, Director del Instituto Municipal de Pensiones, mediante el
cual sefiala que las aportaciones erogadas por el trabajador de que se trata al fondo del
Instituto Municipal de Pensiones datan del dia 10 de septiembre de 1992, misma fecha de
alta.

I1l. Copia simple de acta de nacimiento, No. 90, libro 266, foja 208 registrada el 14 de enero
de 1961, expedida por la Directora del Registro Civil de Chihuahua, Chih., Licda. Inés Aurora
Martinez Bernal, de la cual se desprende que la fecha de nacimiento del trabajad'or esel 10
de noviembre de 1960 ytiené a la fecha 60 afios;

-
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IV. Cédula de ingreso con los datos y sueldos promedio, emitido por el departamento de
Recursos Humanos del Instituto Municipal de Pensiones. e

TERCERO. - Que son aplicables para el presente tramite los Articulos Cuarto, Quinto,
Noveno y Décimo Transitorios de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones que
establecen lo siguiente: . -

Cuarto Transitorio. - Aquellos trabajadores que se encuentren en active a la entrada en
vigor de esta Ley, y no se encueritren en el supuesto descrito en ef transitorio anterior
serdn considerados como trabajadores en transicion.

Quinto Transitorio. - Para los ffabajado}'es en transicion el sueldo regufador parg
efectos de fijar el monto de la pension se determinard conforme a lo siguiente: cuando
el trabajador le haya sido aumentado su sueldo durante los ditimos cinco afios de
servicio, se promediardn las percepciones recibidas en ese periodo, salvo que el
incremento haya sido motivade por un aumento general o por ascenso escalafonario. -

Novenec Transitorio. - Parg los efectos del Articulo 25 de esta Ley, el trabajador en
transicién tendrd derecho a una pensién por retiro al contar con al menos quince afios
de servicio debiendo de haber contribuido con sus cuotas durante dicho periodo. ——-—-—"

Décimo Transitorio. - El monto de la pension que se menciona en el parrafo anterior, se
determina de acuerdo a la siguiente tabla:

Antigiiedad Hombre/ porcentaje Mujer/ porcentaje
28 afos 80% 100%

e

CUARTO. - los requisitos contemplados en el ‘Articulo Noveno Transitorio y demas
aplicables de la Ley del instituto Municipal de Pensiones, se acreditan fehacientemente con
los documentos descritos en el apartado SEGUNDQ del presente dictamen. ——---ee—eoemamuaeen, 7

QUINTO. - En virtud de lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto por los citados articulos,
es procedente se le otorgue a él C. Agustin Andrés Soto Méndez, la pensién por retiro
solicitada, que sera en un 90% del sueldo devengado por 28 afios de SEIVICIO, wmmmmmmamamen
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Siendo el sueldo $13,241.33 (TRECE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 33/100
MONEDA NACIONAL} mas el guinquenio de $2,920.44 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTE
PESOS 44/100 MONEDA NACIONAL). dando un total de $16,161.77 (DIECISEIS MIL CIENTO
SESENTA Y UN PESOS 77/100 MONEDA NACIONAL) al que aplicando el 90% se obtiene una
cantidad de $14,545.59 (CATORCE MIt. QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 59/100
MONEDA NACIONAL), cantidad mensual que debera ser cubierta el 100% por el Instituto
Municipal de Pensiones, a partir del momento en que deje de prestar sus servicios. —

SEXTO. — Que con fundamento en el articulo 20 de la Ley del Instituto Municipal de
Pensiones, el pago de pensiéon por retiro del €. Agustin Andrés Soto Méndez se efectuara

quincenalmente. —~

COMUNIQUESE el presente DICTAMEN al Consejo Directivo del Instituto Municipal de |
Pensiones a efecto de gue sea san'cibnado'de conformidad con lo que establece el articulo -

5, fraccion Il de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones.

i

. ATENTAMENTE

‘DR. LUISEARLOS TARIN VILLAMAR _
DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES
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