CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO

DOS MIL VEINTE.

Visto para resolver sobre la pensién. por invalidez solicitada por el C. Jesis Ramos )
Gutiérrez con numero de empleado 14257, quien labora. con nombramiento de Policia

adscrito a la Direccién de Seguridad Pdblica Municipal en virtud de que se enclientra
imposibilitado para desempefiar su trabajo, habiendo acumulado a la fecha una
antigliedad laboral de 13 afios, 05 meses y tener 43 afios de edad.

De conformidad con o establecido en la certificacion laboral emitida por el Lic. lests Alan
Carrasco Meza, Encargado de la Subdireccién de Recursos Humanos de Oficialia’ ?Vléyor y
acreditada su incapacidad mediante Dictamen Médico de Invalidez por Riesgo de Trabajo
emitido por el Dr. Jesis Eduardo '-.Esba'rza _Chévgz, Coordinador de Medicina '-'dé! Trabajo
del Instituto Municipal de Pensiones y con fundamento en los Articulos 29, 30, 31, 35, 36,
40 y 42 y demas aplicables de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones, se procede a

emitir el siguiente;

DICTAMEN

PRIMERO. - Es competencza del Director def Instituto Municipal de Pensiones resolver

sobre las solicitudes de pensmn segun dfspone el articulo 8 fracc:on Xl en relacién con el

articulo 19 de la Ley del Instltuto Municipal de Pensiones.

SEGUNDO - El C. Jesis Ramos Gut:errez adqumo una anttguedad de 13 anos, 05 meses_'

desempefiandose como Policia adscrito a la Direccién de Seguridad Piblica Municipal, lo
anterior se deriva de las diversas constancias que fueron remitidas al Departamento
Juridico del Instituto Municipal de Pensiones, mismas que se describen a continuacion: -—-—

I. Oficio niimero 1432/2020, expedido por el Lic. Jests Alan Carras'c‘dMe_ez’a, Encargado de

la Subdireccién de Recursos Humanos de Oficialia Mayor de fecha 26 de octubre de 2020,
que contiene la certificacidon de los datos laborales del trabajador de que se trata; ---————

ll. Oficio nimero PYJ/FIDE/063/2020 de fecha 20 de octubre de 2020 expedido por el Dr.
Luis Carlos Tarin Villamar, Director del Instituto Municipal de Pensiones, mediante el cual
sefiala que las aportaciones erogadas por el trabajador de que se trata al -fondo del
Instituto Municipal de Pensiones datan del dfa 08 de enero de 2008, misma fecha dealta;
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lIl. Copia simple de acta de nacimiento, No. 3374, foja 77, libro 816, con fecha de'registro
02 de agosto de 1977, expedida por la Directora del Registro Civil del Estado de Chihuahua
Licda. Inés Aurora Martinez Bernal, de la cual se desprende que la fecha de nacumnento del
trabajador es el 10 de Jumo de 1977;

IV. Oficio niimero 070/2020, mediante el cual se remite el dictamen medlco de invalidez
emitido por el Dr. Jests Eduardo Esparza Chavez Coordinador de Medlcma del Trabajo
del Instituto Municipal de Pensiones, con fecha de emisién 31 de agosto “de 2020, e

Dictamen médico en el que se hace constar que el C. Jesiis Ramos Gutiérrez presenta:

Valuacién de incapacidad anatomofuncional: se evalda con un 50% {cincuenta por
ciento) de incapacidad anatomofuncronal en base a Jos fragmentos 58 Y 400 del
articulo 514 de Ley Federal del Traba,ro Que a continuacion se desgiosan

FRAGMENTO .. DESCRIPCION : PORCENTAJE
58 ’ del hombro afectado principaimentela = .~ 10%
| propulsicn y ebduccidnde .......... 3 - -
escollosis o cifosis extensa y permanente
400 o rigidez permanente en rectitud de la 40%
' columna :

Conclusion: En relocion a lo suma de lesiones, estas se encuentran dentro de un rango
del 90 %, las cuales se definen a contingacién: ) '

Fragmento Fecha de Nl Porbebtay‘e S Status
evaluacion :
58 01/03/2013 - 20% pagada
201 01/03/2013 20% pagada
58 | 28/08/2020 | 10% | pendiente
{agravamiento} o : S '
400 . 28/0/2020 oo | 40% - pendiente

Tomando en cuenta lo anterior se concluye que el C. Jestis Ramos Gutiérrez, presentg” -
secuelas importantes derivados de rigidez y dolor en columna cervical, lumbar y rodilla
izquierda, generando un prondstico reservado para la vida; malo para la funcién que
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deriva de un Riesgo de Trabajo debidamente evaluado predisponiendo @ ‘una
incapacidod totel y permanente dando origen o una situocién  de invalidez,
procediendo por lo' tanto a lo sefialado en los articulos 35 y 36 de la Ley del Instituto
Municipal de Pensiones.

V. Cédula de ingreso con los datos y sueldos promedto emitido por el departamento de
Recursos Humanos del Instituto Municipal de Pensnones

TERCERO. - Que son aplicables para el presente trdmite los Articulos 29, 30, 31, 35, 36, 40
y 42 de |a Ley del Instituto Mumupa! de Pensiones que establecen lo siguiente: ~—----—mm

Articulo 29.-Para los efectos de esty Ley, se entendera como riesgos de trabajo fos
‘accidentes y enfermedades G que se encuentran expuestos los trobajadores en el
gjercicic o con motivo del trabajo

Articufo 30.- Se considerardn, para efectos dé esta Ley, accidentes de trabajo a toda
fesidn orgdnica o perturbacién furicional, inmediata ¢ posterior, o la muerte producida
repentinamente en el ejercicio o con motivo del trabajo cualquiera que sea el Iugar‘ yel '
tiempo en que se presente; asi como aquellos que ocurran af trabajador af trasladarse
directamente de su domicilio af lugar de trabajo, o viceversa.

Articufo 31.- Para.los efectos de esta ley se entenderd como invalidez permanente
total a lo pérdida de facuttades o aptitudes de un trabajador que lo imposibilita para
desempefior sus actividades por ef resto de su vida.

Articulo 35.- £l trobajador que se inhabilite fisica o mentalmente por causas de
trabajo, en forma total y permanente indeperidientemente de los afios de servicio
tendrd derecho a recibir ung pensién por invalidez.

Articulo 36.- Ld pensidn por invalidez per riesgos de trabajo serd del 100% del
promedio de fas percepciones recibidas en -él'pérfodo de sus dftimos cinco afios de
servicio, salvo que el incremento haya sido motivado por un aumento general o por
ascenso escalafonario. :

riesgos de trabajo, serd revocada cuando el i'l‘GbO’deOf recupere su capaadad de

Articulo 40.- La pensidn por invalidez por causas ajenas ol servicio, o invalidez por Ar
g
servicio. v

£n tal caso el patrén tendrd lo obligacion de restituirty ol empleo si de nuevo es apto
para el mismo o, en coso contrario, asignarle un trabajo que pueda desempefidr
debiendo ser, cuando mehbs de un sueldo y categoria equivalentes a los que
disfrutaba of acontecer fa invalidez por causas ajenas al servicio o invalidez por nesgos'
de trabajo. '
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Articulo 42.- Serd facultad del Instituto constatar periddicamente la invalidez def "
trabajador.

CUARTO. - Los requisitos contemplados en los Articulos 30,31y35dela Léy del Instituto
Municipal de Pensiones se acreditan fehacientemente con Eos documentos descntos en el
apartado SEGUNDO del presente dlﬁtamen '

QUINTG En wrtud de fo antenor v de acuerdo con lo dispuesto por Ios citados artlculos :
es procedente se le ctorgue a él C. Jestis Ramos Gutiérrez, la pensién por invalidez

solicitada, que serd en un 100% del sueldo Regu!ador

Siendo el sueldo $12,911. 90 (DOCE MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS 90/100 MONEDA
NACIONAL) més el quinquenio de $1,982.61 {MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
61/100 MONEDA NACIONAL), dando un total de $14,894.51(CATORCE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS 51/100 MONEDA'NACIONAL), cantidad mensual que deberd
ser cubierta el 100% por el Instituto Municipal de Pensiones a part:r de! momento en que
rde;e de prestar sus servu:los ef trabajador.

SEXTO. - Que con fundamento en el articulo 20 de la lLey del Instituto Municipal de
Pensiones, el pago de la pensién de invalidez del C. Jestis Ramos Gutiérrez se efectuard

guincenalmente.

Y conforme a los establecido en los articulos 40 y 42 de la Ley del Instituto Municipal de
Pensiones sera facultad del mismo, constatar periédicamente la irivalidez del trabajador, Y
en caso de estar en aptitud de realizar sus actividades o una diversa, debera cesar el pago
de la pension y ser reinstalado en su puesto 0 en uno diverso de acuerdo con sus
aptitudes.

Comuniquese el presente DICTAMEN. aI Consego Dlrectlvo del Instituto Mumapal de
Pensiones a efecto de gue sea sancionado de conformxdad con Eo que estabfece el articulo
5, fraccién Ill de la Ley del Instituto Munlczpai de Pens:ones

ATENIAME TE

DR. LUIS CARLOS TARIN VILLAMAR
DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES
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