
SECCiÓN: RECURSOS HUMANOS
OFICIO: DMU/RH/OO 13/2017
ASUNTO: OFICIO DE BAJA

Chihuahua, chíh.. a 04 enero 2017

LIC. GILBERTO MIGUEL DE lOS RIOS MENDOZA
JEFE DEL DEPTO. DE RELACIONES LABORALES
PRESENTE.-

Por este conducto me permito hacer de su conocimiento que el siguiente personal, causa
baja por motivo de: Acumulación de faltas le proporciono información laboral para los
írórnites a que haya lugar:
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RCEPCION FECHA FECHA BAJA VACACIONES
ENSUAl INGRESO

4,569.00 31/10/2016 13/12/2016 NO
DISFRUTADAS

2016

PUESTO DEPARTAMENTO AGUINALDO--"_'---~-'_'_"- ~ _ ...-_. --
ERADOR DE PARQUES Y JARDINES SI DISFRUTADO

RVIClOS 5 2016
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LIC. LUIS CA~'S PIÑON BALDERRAMA
COORDINADOR DE UNIDAD ADM1NISRATIVA
DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO
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