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ACTA ADMINISTRATIVA

El suscrito LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA, en mi caracter de R
Apoderado legal del Municipio de Chihuahua, personalidad que acredito mediante. . LT
el poder general amplisimo para pleitos y cobranzas otorgado a mi favor por parte .. .-
de la Maestra Maria Eugenia Campos Galvan, en su caracter de Presidenta -~ -
Municipal de Chihuahua, poder otorgado ante la fe del Lic. Victor Manuel Gonzalez
Lopez, Notario Pablico Nimero Diecinueve para este Distrito Judicial Morelos, de

fecha 29 de Marzo del 2017, solicitando sea devuelto el poder original por requerirlo .

para diversos fines previa copia debidamente certificada que del mismo de dejeen . ..
autos, ello aunado las facultades conferidas por ¢l articulo 46 Fracciones III, VI, XII

y XIII, del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua Vigente; sefialando

como domicilio para ofr y recibir notificaciones y documentos el ubicado en el

Quinto Piso del Edificio del Real sito Avemda Independenc1a y Calle V1ctor1a de 1a

Zona Centro de esta Ciudad. -

Siendo el dia 26 de noviembre del 2018 a las 12 35 horas encontrandose -
reunidos en el domicilio que ocupa la Subdireccién - de’ Recursos Humanos .
dependiente de la Oficialia mayor, sito en Quinto pisc del Edificio del Real ubicado
en Avenida Independencia y Calle Victoria de 1a Zona Centro de esta Ciudad; el Lic.
Luis Enrique Santos Balderrama, Subdlrector de Recursos Humanos, el C. RUBEN
ANTONIO LEDEZMA VILLALOBOS en su carécter de- ‘Técnico en Servicios y
Operaciones adscrito al Departamento de Topografia en la ‘Direccién de Obras
Pablicas, quien se identifica con credencial de -elector numero IDMEX -
. con niimero de empleado- smdlcalmado, asi mismo por parte
del Sindicato se encuentra presentes el C. MARTIN ENRIQUE VIZCARRA
GONZALEZ, en su caracter de Secretario de Previsidon social ‘del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Chihuahua, quien acompafia al
trabajador, toda vez que este es.empleado sindicalizado; asimismo se encuentran
presentes las CC. Benilia Escobar Chirino e Isabel Sarahi Reyes Balbuena, quienes
se identifican con credencial de - elector ntmeros’ “ e

I Cuicnes fungen como Supervisora- de Recursos Humanos y .
Personal Especializado en esta Subdireccién, y quienes comparecen en calldad de - \(\
|

testigos en la presente diligencia. Dandosé vista en este momento, ‘al oficio
DSA/350/2018, mismo que fue recibido ‘en-esta . ‘Subdireccién el d1a 22 de W
noviembre del afio 2018, que se encuentra_suscnto___por la :Lic. Estefania E.
Sandoval Mariscal, Jefa del Depto. de Servicios Administrativos de la Direccién de
Obras Publicas a través del cual hace del conocimiento a esta Subdireccién, que el
empleado arriba mencionado no cuenta con actitud de servicio ni efectividad en
sus funciones dentro del horario laboral m1smo oﬁcm que forma parte de la
presente acta. - -— e e oot -
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Por lo que esta Subdireccién procede a entrevistarse con el C. RUBEN ANTONIO
LEDEZMA VILLALOBOS, para solicitarle su razén de hechos de lo sucedido, toda
vez que del oficio antes citado se desprende lo siguiente: “Por medio del presente
me permito informar a usted, que los CC. Jestis Guillermo Carrera Zapata | EKGcR
Yy Rubén Antonio Ledezma Villalobos - son puestos a disposicion de la
Subdireccién de Recursos Humanos, a solicitud del jefe del departamento de
Construccién Urbana y del drea de Topografia, debido a que no cuentan con actitud
de servicio ni efectividad en sus funciones dentro del horario laboral. Agradezco
continuar con el tramite correspondiente a partir de esta fecha.”

En vista de lo expuesto anteriormente, es por lo que esta Subdireccion procede a
entrevistarse con el C. RUBEN ANTONIO LEDEZMA VILLALOBOS para solicitarle
su razdén de hechos de lo sucedido, quien manifiesta lo siguiente:--—---——-——-—---—-

Lo que yo quiero decir que en eso que esta diciendo que no hago mi trabajo, no me
parece porque yo si he estado haciendo mi trabajo, nunca me negué a trabajar,
creo que me pusieron a disposicién de oficialia mayor por un problema personal,
fue con el sefior Jestis Guillermo, quien es mi compafiero de trabajo.------w=weumemen

ACTO SEGUIDO SE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA Al LIC. LUIS ENRIQUE
SANTOS BALDERRAMA, en su caracter de Representante Legal del Mun1c1p10
guien hace las siguientes preguntas: o -

1.- ¢Qué antigiiedad tiene en el Municipio?
A lo cual respondi6.- Tres anos.

2.- ¢Por qué motivo su jefe de departamento dice que usted no cuenta con
actitud de servicio ni efectividad al desempeiiar sus labores?

A lo cual respondid.- La verdad no se.

3.- ¢Ha cumplido con todas las o6rdenes de trabajo que recibe de su jefe
inmediato?

A lo cual respondié.- Si.
4.- :Tiene problemas personales con algiin comparfiero de trabajo?

A lo cual respondié.- Nada mas tuve problemas con Jes(is Guillermo Carrera
Zapata.

5.- ¢El Sr. Jests Guillermo Carrera Zapata, es su jefe inmediato?
A lo cual respondié.- El es el Ing. Topografico, yo recibo ordenes de el.

5.- ¢Ha tratado de resolver sus problemas personales con su compaiiero de
trabajo?



keren.ortega
Cuadro de Texto


keren.ortega
Cuadro de Texto


keren.ortega
Cuadro de Texto



A lo cual respondié.- Si.

7.- ¢Sabe Usted la consecuencia laboral que le ocasiona su actitud de pelea
con su comparfiero para el desempeiio de su trabajo?

A lo cual respondid.- Si.

Se hace constar que siendo las 12:45 horas se concluye la presente acta
administrativa, firmando los que en ella intervinieron y asi quisieron hacerlo.

Ante los testigos presenciales.

VILLALOBOS

LIC. LUIS ENRIQU NTOS BALDERRAMA
Re&esentante del Municipio
N~

MARTIN ENRIQUENIZCARRA GONZALEZ

Secretario de Previsidn Social del Sindicato de Trabajadores
al Servicio del Municipio de Chihuahua

TESTIGOS _
,!; )
@ Y- €

e
BENILIA ESCOBAR CHIRINO ISABEL SARAHI REYES BALBUENA
Supervisora de Recursos Humanos Personal Especializado

Oficialia Mhyor Oficialia Mayor
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) CHIHUAHUA, | crcuuin

MAYOR

RESOLUCION DE ACTA.

CHIHUAHUA, CHIH., 14 DE ENERO DEL 2019.

C. RUBEN ANTONIO LEDEZMA VILLALOBOS

Por medio del presente escrito, el suscrito LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS
BALDERRAMA, en mi caracter de Apoderado legal del Municipio de Chihuahua,
personalidad que acredito mediante el poder general amplisimo para pleitos y
cobranzas otorgado a mi favor por parte de la Maestra Maria Eugenia Campos
Galvan, en su caracter de Presidenta Municipal de Chihuahua, poder otorgado
ante la fe del Lic. Victor Manuel Gonzalez Lopez, Notario Publico Numero
Diecinueve para este Distrito Judicial Morelos, de fecha 29 de Marzo del 2017,
solicitando sea devuelto el poder original por requerirlo para diversos fines previa
copia debidamente certificada que del mismo deje en autos, ello aunado las
facultades conferidas por el articulo 46 Fracciones III, VLXII y XII, del
Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua Vigente; sefialando como
domicilio para oir y recibir notificaciones y documentos el ubicado en el Quinto
Piso del Edificio del Real sito Avenida Independencia y Calle Victoria de la Zona
Centro de esta Ciudad.

Es por lo que en base a las facultades conferidas por el Municipio de Chihuahua
siendo las 14;30 horas del dia 14 de Enero del presente afio, estando reunidos en
el domicilio que ocupa la Subdireccién de Recursos Humanos dependiente de la
Oficialia Mayor, sito en Quinto piso del Edificio del Real ubicado en Avenida
Independencia y Calle Victoria de la Zona Centro de esta Ciudad; reunidos tanto
el suscrito como las CC. Benilia Escobar Chirino e Isabel Sarahi Reyes Balbuena,
Supervisora de Recursos Humanos y Personal Especializado de la Oficialia Mayor,
respectivamente; asi mismo se encuentran presentes los C.MARTHA ALICIA
SILERIO OROZCO, en su caracter de Secretaria General, C. JOSE LUIS ACOSTA
ADRIANO, en su caracter de Secretario de Trabajos y conflictos, el C. MOISES
ANTONIO GONZALEZ FLORES, en su caracter de Secretario de Organizacién y
Propaganda, todos del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de
Chihuahua; quienes acompafnian al trabajador sindicalizado a recibir la
notificacion de la resolucidn del acta administrativa que se levanto el dia 26 de
noviembre del 2018.

Tomando en consideracién lo manifestado, es de resolverse y:

Poises O A%
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SE RESUELVE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 117 inciso ¢) de las Condiciones
Generales de Trabajo entre el Municipio de Chihuahua y los Trabajadores a su
Servicio, mismo que cita lo siguiente:

Art. 117.- Son causas de suspensioén temporal, de la relacion de trabajo las
siguientes:

a).- Enfermedad contagiosa del trabajador, o incapacidad por enfermedad
general.

bl.- Prision preventiva seguida de sentencia absolutoria.

c).- Faltas cometidas en el desempeiio de sus labores.

d).- “Los Trabajadores” que manejen fondos, valores o bienes, si se encuentran
irregularidades en su funcién, hasta en tanto termine la investigacion y se le
exonere expresamente.

Es por lo que en este acto y siendo las 14:30 horas del dia 14 de enero del 2019,
le comunico a usted que mi representado ha tomado la determinacién de aplicarle
una sancion de TRES MESES DE SUSPENSION EN SUELDO Y LABORES, al
haber incurrido usted en las causales establecidas en las disposiciones legales
antes citadas al cometer faltas en el desempefio de sus labores, quedando en su
expediente original de la presente resolucién y asimismo se le hace saber que en
caso de incurrir en una falta igual o semejante se le sancionara incluso con la
rescision de su relacion de trabajo con mi representado, por lo que se reitera que
en esta fecha se le hace de su conocimiento la resolucion tomada por mi
representado, entregandole un tanto del presente escrito de resolucién de acta.

LIC. LUIS ENRIQUE S&N10S BALDERRAMA
Apoderado del Mymnicipio de Chihuahua
%

VILLALOBOS

Meisen {,ﬁ-&i}’
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE
"CHIHUAHUA

7o

MARTHA ALIC@L/E/RIO OROZCO

Secretaria General del Sindicato de Trabajadores
al Servicio del Municipio de Chihuahua

MOISES FLORES
Secretario de Organizacion y Propaganda.

Secretario de Trabajos y conflictos

C. BENILIA E,'éCOBAR CHIRINO ISABEL SARAHIKEVES BALBUENA
TESTIGO ' 1GO
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