CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS DIECISES DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANQ DOS MIL
DIECIOCHO.

Visto para resolver sobre fa pensidn por Invalidez solicitada por el C. Manuel Angel Estrada
Hernandez con ndmero de empleado 10256, quien labora con nombramiento de policia 32
adscrito a la Direccién de Seguridad Publica Municipal, en virtud de que se encuentra
imposibilitado para desempefiar su trabajo, habiendo acumulado a la fecha una antigliedad
laboral de 26 afios, 03 meses y tener 52 afios de edad.

De conformidad con lo establecido en la certificacién faboral emitida por la Lic. Norma
Leticia Enderi Gonzalez, Jefa del Departamento de Relaciones Laborales de Oficialia Mayor
y acreditada su incapacidad mediante Dictamen Médico de Invalidez emitido por el Dr.
lesus Eduardo Esparza Chavez, Coordinador de Medicina del Trabajo del Instituto Municipal
de Pensiones y con fundamento en los Articulos 31, 33, 34, 40 y 42 y demds aplicables de
ta Ley del Instituto Municipal de Pensiones, se procede a emitir el siguiente. —m-e———-

DICTAMEN

PRIMERO. - Es competencia del director del Instituto Municipal de Pensiones resolver sobre
las solicitudes de pensién, segin dispone el articulo 8 fraccién X, en relacion con el articulo
18 de la Ley del Instituio Municipal de Pensiones.

SEGUNDO. - £l C. Manuel Angel Estrada Hernandez adquirié una antigliedad de 26 afios,
03 meses desempefidndose como policia 39, adscrito a la Direccidn de Seguridad PGblica
Municipal, lo anterior se deriva de las diversas constancias que fueron remitidas a la Unidad
Juridica del Instituto Municipal de Pensiones, mismas gue se describen a continuacién: -—

I. Oficio niimero 1394/2018 expedido por la Lic. Norma Leticia Enderi Gonzélez, jefa del
Departamento de Relaciones Laborales de Oficialia Mavor de fecha 31 de octubre de 2018,
que contiene la certificacién de los datos laborales del trabajador de que se trata; —--———-

IL. Oficio niimero PYJ/FIDE/059/2018 de fecha 26 de septiembre de 2018 expedido por el
ing. juan Antonio Gonzalez Villasefior, Director del Instituto Municipal de Pensiones
mediante el cual seftala que las aportaciones erogadas por el trabajador de que se trata al
fondo del Instituto Municipal de Pensiones datan deli dia 20 de junio de 1992, misma fecha
de alta,
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lil. Copia simple de acta de nacimiento, No. 2131, foja 173, libro 496 con fecha de registro
02 de junio de 1966, expedida por la directora del Registro Civil del Estada de Chihuahua,
Licda. inés Aurora Martinez Bernal, de la cual se desprende que la fecha de nacimiento del
trabajador es el 18 de abril de 1966.

V. Oficio nimero 078/2018, mediante el cual se remite el dictamen médico de invalidez
emitido por el Dr. Jestis Eduardo Esparza Chavez, Coordinador de Medicina del Trabajo del
Instituto Municipal de Pensiones, de fecha 17 de julio de 2018, mismo que fue recibido en
Oficialia Mayor el dia 18 de julio del afic 2018;

Dictamen médico en el que se hace constar que el C. Manuel Angel Estrada Hernandez
presenta: '

Diagnostico Anatomofuncional: Presenta rigidez de columna Jumbar, coderas y rodilla
izquierda, acompariado de dolor y falte de fuerze muscular, afectando la movitidad y
sensibilidad de los dreas afectadas.

Conclusién: Se trata de masculino portador de osteoartrosis severa, sin capacidad
laboral, presenta un prongéstico bueno para la vida, reservado para la funcién, que
deriva de una enfermedad no profesional, lo que predispone una incapacidad total,
funcional y permanente para desempefiar sus funciones, disminuyendo la colidad de
vida del trabajador, dando origen a una situacién de invalidez, cumpliendo con los
requisitos marcodos per el articulo 31 de la Ley del IMPE.

V. Cédula de ingreso con los datos y sueldos promedio, emitido por el departamento de
Recursos Humanos del Instituto Municipal de Pensiones. —- i

Y
TERCERQ. - Que son aplicables para el presente tramite os Articulos 31, 33, 34, 40 y 42 de Q\
la Ley del Instituto Municipal de Pensiones que establecen lo siguiente:

Articulo 31.- Para los efectos de estu ley, se entenderd como invalidez permanente total
a lo pérdida de facultades o aptitudes de un trabajador que lo imposibilita para
desempefiar sus actividades por el resto de su vida.

Articulo 33.- El trabajador que se inhabilite fisica o mentalmente por causas ajenas al
desempeiio de su cargo o empleo, en forma total y permanente, y cuente con al menos
seis afios de servicio. Tendrd derecho a recibir una pensién por incapacidad por causas

ajenas al servicio.

Articulo 34.- Ef monto de la pensién por invalidez total por causas ajenas al servicio serd
de un porcentafe, dependiendo de lo antigiiedad af monto del siniestro, conforme a la

siguiente tabla:
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Antigiedad Porcentaje %
26 afios 80%

El ditimo sueldo devengado para efectos de fijar el monto de la pension se determinard
conforme a lo siguiente: cugndo af trabajador fe haya sido aumentado su sueldo
durante los dltimos cinco afios de servicio, se promediardn las percepciones recibidas en
ese periodo salve que el incremento haya sido motivado por un gumento general o por
ascenso escalafonario.

Toda fraccién de mds de seis meses de servicio se considerardg como afio completo. —

Articulo 40.- La pensidn por invalidez por causas ajenas al servicio, o invalidez por
riesgos de trabajo, serd revocada cuando el trabajador recupere su capacidad de
servicio.

En tal caso el patrén tendrd la obligacidn de restituirlo al empleo si de nueve es apto
para el mismo o, en caso contrario, asignarle un trabajo que pueda desempefiar,
debiendo ser, cuando menos, de un sueldo y categoria equivalentes a los que disfrutaba
al acontecer la invalidez por causas gjenas al servicio o invalidez por riesgos de trabgjo.

Articulo 42.- Seré facultad del Instituto constatar periddicarmente lu invalidez del
trabajador.

CUARTO. - Los requisitos contempiados en los Articulos 33 y 34 de la Ley del Instituto
Municipal de Pensiones se acreditan fehacientemente con los documentos descritos en el
apartado SEGUNDG del presente dictamen.

QUINTO. - En virtud de lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto por los citados articulos,
es procedente se le otorgue a él C. Manuel Angel Estrada Hernandez la pensién por
invalidez solicitada, que seréd en un 80% de! sueldo regulador por 26 afios de servicio. ———-

Siendo el sueldo $14,058.22 (CATORCE MIL, CINCUENTA Y OCHO PESOS 22/100 MONEDA
NACIONAL) mas el quinquenio de $2,989.97 (DOS MIL, NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
PESOS 97/100 MONEDA NACIONAL), dando un total de $17,048.19 {DIECISIETE MIL,
CUARENTA Y OCHO PESOS 19/100 MONEDA NACIONAL) al que aplicando el 80% se obtiene
una cantidad de $13,638.55 (TRECE MIL, SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 55/100
MONEDA NACIONAL}, debiendo ser cubierto el 100% de la pensidn por el Instituto
Municipal de Pensiones, el cual se cubrird a partir del momento en que deje de prestar sus
servicios.
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SEXTO. - Que con fundamento en el articulo 20 de la Ley del Instituto Municipal de
Pensiones, el pago de la pensién por invalidez se efectuara quincenalmente. -———————

Y conforme a los establecido en los articulos 40 y 42 de la Ley del Instituto Municipal de
Pensiones sera facultad del mismo, constatar periddicamente la invalidez del trabajador v
en caso de estar en aptitud de realizar sus actividades o una diversa, deberd cesar el pago
de la pension y ser reinstalado en su puesto o en uno diverso de acuerdo con sus aptitudes,

COMUNIQUESE el presente DICTAMEN al Consejo Directivo del Instituto Municipal de
Pensicnes a efecto de que sea sancionado de conformidad con lo que establece el articulo
5, fraccion 1l de ia Ley del Instituto Municipal de Pensiones.

ATENTAMENTE BJ

1

ING. JUAN ANTONIO GO

DIRECTOR DEL INSTITUTO NICIPAL DE PENSIONES
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