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Chihuahua, Chih., a 25 de Abril de 2019

MTRO. ADOLFO RICO VASQUEZ
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO
PRESENTE.-

En atencion a la obligacién de publicar la informacién conforme a lo solicitado por
el colectivo Ciudadanos por Municipios Transparentes (CIMTRA) a través de las
Herramientas establecidas para tal efecto, y de manera especifica la nimero 6.4
respecto al “"GASTO CONTRATOS COLECTIVOS”, la cual requiere el gasto ejercido y
desglosado para cubrir el o los contratos colectivos sindicales y/o de beneficio para
los trabajadores (cuando no existan sindicatos), me permito hacer de su
conocimiento que el Municipio de Chihuahua no emite contratos colectivos
sindicales y/o de beneficio para los trabajadores, pues como lo establece el
articulo 1 de las Condiciones Generales de Trabagjo entre el Municipio de
Chihuahua vy los Trabajadores a su Servicio Aflo 2019, la relacién laboral que se
genera enfre el Municipio y sus frabajadores se rige por dichas disposiciones. De
igual modo, el Municipio de Chihuahua cuenta con una organizacién sindical
denominada Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Chihuahua,
por lo que los beneficios son cubiertos por éste para sus agremiados.

De lo anterior se desprende que no se han emitido gastos para cubrir los rubros que
solicita la Herramienta, sin embargo, con la finalidad de dar la mdxima publicidad
que reviste a la Informacion Publica y para el conocimiento de la ciudadania en
general nos permitimos sefalar las siguientes ligas con la informacién de los recursos
que se han proporcionado como apoyo al Sindicato mencnonodo en el pdrrafo
que antecede: '

= http://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/1 ER%20Tri
mestre%202012/CIMTIRA/INDICADOR%206.4/APOYO%20MENSUAL%20ENERO
.odf

= hitp://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/1 ER%20Tri
mestre%202019/CIMTRA/INDICADOR%206.4/APOYO%20MENSUAL%20FEBRER

O.pdf




*  htfp://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/1 ER%20Tri
mestre%202019/CIMTIRA/INDICADOR%206.4/APOYO%20MENSUAL%20MARZ
O.pdf ‘

= hitp://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/1 ER%20Tri
mestre%202019/CIMTIRA/INDICADOR%206.4/APOYO%20EXTRAORDINARIO.p
af

Agradeciendo de antemano sus atenciones, me reitero a sus érdenes.
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